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Bastonario: Carlos Matias Ramos
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Victor Manuel Gongalves de Brito

Conselho Diretivo Nacional

Carlos Matias Ramos (Bastonario), José Pereira Vieira (Vice-Presidente Nacional), Victor
Gongalves de Brito (Vice-Presidente Nacional), Fernando de Almeida Santos (Presidente
CDRN), Ant6nio Acécio Matos de Almeida (Secretario CDRN), Octavio Borges Alexandrino
(Presidente CDRC), Anténio Ferreira Tavares (Secretdrio CDRC), Carlos Mineiro Aires
(Presidente CDRS), Maria Filomena Ferreira (Secretario CDRS).

Conselho de Admissdo e Qualificagdo

Antonio Addo da Fonseca (Civil), Fernando Branco (Civil), Fernando P. Maciel Barbosa
(Eletrotécnica), Pedro Girao (Eletrotécnica), José Antdnio Pacheco (Mecanica), Manuel
Gameiro da Silva (Mecénica), Julio Ferreira e Silva (Geoldgica e de Minas), Nuno Feodor
Grossmann (Geoldgica e de Minas), Clemente Pedro Nunes (Quimica e Bioldgica), Jorge
da Silva Mariano (Quimica e Biologica), Carlos Guedes Soares (Naval), Gscar Napoledo

Filgueiras Mota (Naval), Jodo Cataldo Fernandes (Geografica), José Alberto Pereira
Gongalves (Geografica), Antdnio Fontainhas Fernandes (Agronomica), Raul Fernandes
Jorge (Agronémica), Maria Helena de Almeida (Florestal), Maria do Loreto Monteiro
(Florestal), Rui Vieira de Castro (Materiais), Maria Teresa Freire Vieira (Materiais), Gabriel
Torcato David (Informtica), Pedro Veiga (Informética), Arménio de Figueiredo (Ambiente),
Fernando Santana (Ambiente).

Presidentes dos Conselhos Nacionais de Colégios

Cristina Machado (Civil), Francisco de La Fuente Sanchez (Eletrotécnica), Rui Marques de
Brito (Mecénica), Carlos Caxaria (Geoldgica e de Minas), Eugénio Campos Ferreira (Quimica
e Bioldgica), Nuno Antunes dos Santos (Naval), Manuela Vasconcelos (Geogréfica),

Pedro Castro Rego (Agrondmica), Francisco Castro Rego (Florestal), Antdnio Correia
(Materiais), Luis Amaral (Informatica), Luis Marinheiro (Ambiente).

Regido Norte

Conselho Diretivo: Fernando Almeida Santos (Presidente), Antdnio Machado e Moura
(Vice-Presidente), Anténio Matos de Almeida (Secretdrio), Carlos Fernandes Alves
(Tesoureiro).

Vogais: Carlos Duarte Neves, Vitor Lopes Correia, Maria Alexandrina Silva Menezes.

Regido Centro

Conselho Diretivo: Octavio Borges Alexandrino (Presidente), Antdnio Canas (Vice-
-Presidente), Antdnio Tavares (Secretario), Maria da Graca Rasteiro (Tesoureira).
Vogais: Rui Manuel Ribeiro, José Virgilio Geria, Altino Rogue Loureiro.

Regido Sul

Conselho Diretivo: Carlos Mineiro Aires (Presidente), Antonio Ferreira (Vice-
-Presidente), Maria Filomena Ferreira (Secretaria), Maria Helena Kol (Tesoureira).
Vogais: Luis Cameira Ferreira, José Manuel Sardinha, Fernando Mouzinho.

Seccdo Regional dos Acores

Conselho Diretivo: Paulo Botelho Moniz (Presidente), Victor Corréa Mendes (Secretario),
Manuel Hintz Lobao (Tesoureiro).

Vogais: Manuel Rui Viveiros, José Silva Brum.

Seccdo Regional da Madeira

Conselho Diretivo: Armando Ribeiro (Presidente), Luis Gouveia Correia (Secretario), Rui
Dias Velosa (Tesoureiro).

Vogais: Francisco Pereira Ferreira, Elizabeth de Olival Pereira.
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ESPECIAL ELEICOES

NOTA DA

A Comissao Eleitoral Nacional

Celestino Florido Quaresma — Presidente
José Manuel Pinto Ferreira Lemos
Antoénio José Coelho dos Santos

Duarte Nuno Fraga Gomes Ferreira

! Manuel Anténio Carvalho Cansado
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e acordo com o Estatuto da Ordem dos Engenheiros (OE), fixou o Con-

selho Diretivo Nacional o préximo dia 23 de fevereiro para realizacdo das

eleicdes ordinrias dos Orgdos Nacionais e Regionais que terdo a res-
ponsabilidade de conduzir os destinos da Ordem no préximo triénio.

Competiu a esta Comissdo Eleitoral Nacional (CEN), constituida pelos Presiden-
tes das Mesas das Assembleias Regionais e das Seccdes Regionais, verificar e
garantir a regularidade das candidaturas nacionais, das quais se d4, nesta pu-
blicagdo, uma ampla divulgacao.

A CEN congratula-se pelo facto de, pela primeira vez na nossa Ordem, se poder
votar eletronicamente. Orgulhamo-nos por isso e felicitamos o Conselho Diretivo
Nacional por tdo importante decisdo.

Todos os colegas receberam |, pelo correio, uma carta explicativa com infor-
magcdo acerca dos Orgdos a eleger e dos modos de votacdo ao seu dispor:
Eletronica (através da internet), por Correspondéncia e Presencial.

A votagdo presencial terd lugar no dia 23 de fevereiro (sabado) nos locais e ho-
rarios indicados na referida carta, sendo possivel exercer o direito de voto ante-
cipadamente, a partir do dia 13 de fevereiro, através da votagdo eletrdnica ou por
comespondéncia (esta Ultima disponivel apenas para quem o tiver solicitado
expressamente, recebendo estes Colegas todos os boletins de voto necessarios
ao exercicio desse direito). S6 é possivel votar presencialmente numa Unica mesa
de voto das existentes na sua Regido ou Seccdo Regional, incluindo as suas
Delegagoes Distritais, em fungdo do seu domicilio registado na OE. Verifique, nos
Cadernos Eleitorais, a mesa de voto que lhe corresponde e os respetivos ende-
recos e horarios de funcionamento para o exercicio da votacdo presencial.

Caso pretenda exercer o seu voto eletronicamente, deverd conservar o pin que
lhe foi remetido dentro do sobrescrito postal, para poder aceder a plataforma
de voto eletrdnico disponivel a partir das 00h00 do dia 13 de fevereiro e até as
20h00 (horas de Portugal continental) do dia 23 do mesmo més, com acesso
através do Portal das Eleigoes (http://eleicoes2013.ordemengenheiros.pt/pt/).
Por questdes de seguranca e garantia de encriptacdo de voto, sé é possivel votar
através do browser Internet Explorer. Para poder utilizar corretamente a infra-
estrutura de voto eletronico devera utilizar um sistema operativo Windows XP/
Vista/7 com o Internet Explorer 7.0, 8.0 ou 9.0.

Se tiver optado pela votagdo por correspondéncia, devera enviar os seus boletins,
pelo comreio, dentro dos sobrescritos que lhe foram remetidos, sem qualquer
encargo, ou entrega-los pessoalmente na Secretaria da sua Regido, Seccdo
Regional ou Delegagao Distrital, até ao dia 22 de fevereiro (véspera das Elei¢oes)
de acordo com o horario de funcionamento dos respetivos servicos.

Os colegas poderdo consultar toda a informagao relativa ao processo eleitoral
no Portal das Elei¢des, nomeadamente as listas de candidatos e os respetivos
programas das candidaturas para os Orgdos Nacionais e Regionais nas diversas
Especialidades.

Votar é um direito inalienavel e um dever civico.
Apelamos, mais uma vez, ao direito e ao dever de voto.



TRIENIO 2013-2016

ORDEM DOS ENGENHEIROS

ELEICOES PARA 0S ORGAOS NACIONAIS E REGIONAIS

VOTACAO ELETRONICA,
POR CORRESPONDENCIA E PRESENCIAL

Para efeitos de votagdo pela internet, foram
remetidos para todos os Membros eleitores,
até ao dia 2 de fevereiro de 2013, os docu-
mentos necessarios para o exercicio do voto
eletronico. Nesse sentido, foi enviada uma
carta contendo um pin confidencial (invélucro
fechado, com o cddigo secreto pessoal e
intransmissivel), que devera ser conservada
em seguranca até ao momento da votagdo.
Este cddigo pin, em conjunto com elementos
da identificacdo pessoal do Membro eleitor
(Cédula Profissional e data de nascimento),
garantira o acesso reservado aos boletins de
voto. S& poderdo votar por este meio 0s
Membros eleitores que tenham os seus dados
atualizados na base de dados da Ordem dos
Engenheiros.

0 hordrio de votagdo eletronica serd compre-
endido entre as 00h00 (zero horas) do dia 13
de fevereiro e as 20h00 (vinte horas) do dia 23
de fevereiro de 2013 nas Regides Norte, Centro
e Sul e na Secgdo Regional da Madeira. Na
Seccdo Regional dos Acores, atendendo a di-
ferenca hordria e para que o encerramento da
votagdo decorra em simultaneo, a hora de fecho
da votagdo serd as 19h00 (dezanove horas).
http://eleicoes2013.ordemengenheiros.pt/
pt/votacao/votacao-eletronica/

Se 0 Membro eleitor optou pelo voto por
correspondéncia, devera ter manifestado a
sua vontade nesse sentido, através do pre-

enchimento, assinatura e envio do impresso
que lhe foi remetido pela Ordem dos Enge-
nheiros até ao dia 2 de fevereiro de 2013. Tal
impresso, devidamente preenchido, devera
ter sido introduzido no sobrescrito (RSF) que,
para o efeito, lhe foi também enviado, o qual
teve de ser devolvido e rececionado na Ordem
dos Engenheiros até 8 de fevereiro de 2013,
sob pena de ficar impossibilitada a votacdo
por este método. Posteriormente, e até ao
dia 12 de fevereiro de 2013, foram enviados
os boletins de voto em papel e dois sobres-
critos para o exercicio do voto por corres-
pondéncia, bem como as devidas instrugdes
especificas para este método de votagao.

0 voto por correspondéncia sé sera admitido

Se cumprir 0s seguintes requisitos:

a) Osboletins de voto em papel devem estar
dobrados em quatro e devem ser inseri-
dos no sobrescrito interior;

b) O sobrescrito interior deve estar fechado
e assinado pelo membro eleitor;

¢) Osobrescrito interior deve ser inserido no
sobrescrito exterior;

d) A assinatura referida na alinea b) podera
ser reconhecida por notario ou através de
copia da cédula profissional, do bilhete de
identidade ou do cartdo do cidadao, sendo
que, nestes casos, a referida copia devera
ser também introduzida no sobrescrito
exterior.

0 voto por correspondéncia sé sera consi-

derado valido se for recebido pela Mesa da

Assembleia Eleitoral até as 20h00 (vinte

horas) do dia 23 de fevereiro de 2013, nas

Regides Norte, Centro e Sul e na Secgdo

Regional daMadeira, e até as 19h00 (dezanove

horas) do dia 23 de fevereiro de 2013 na
Seccdo Regional dos Acores, para que o
encerramento da votagao decorra em simul-
taneo, atendendo a diferenga horaria.

O voto por correspondéncia também podera
ser entregue em mao, pelo proprio Membro
eleitor, na Secretaria da Sede da Regido cor-
respondente ou na Sede da respetiva Dele-
gacdo Distrital, dentro dos respetivos horarios
de abertura ao publico, até sexta-feira, 22 de
fevereiro de 2013.

0 Membro eleitor que pretenda votar identi-
ficar-se-a perante a mesa de voto exibindo a
sua cédula profissional, ou bilhete de identidade,
ou cartdo de cidaddo, ou passaporte. Amesa
procedera entdo a verificagdo, no caderno
eleitoral eletronico respetivo, de que 0 Mem-
bro eleitor ainda ndo votou. Ser-lhe-ao entre-
gues pelo Presidente da Mesa os boletins de
voto em papel, que deverdo ser preenchidos
pelo votante na cdmara de voto e entregues
dobrados em quatro ao Presidente da Mesa,
que os introduzira nas respetivas urnas.
Para efeitos de votagdo presencial funciona-
rdo, no dia 23 de fevereiro de 2013, as se-
guintes mesas de voto, nos horarios indica-
dos para cada Regido ou Secgao Regional:

REGIAO NORTE

Entre as 09h00 (nove horas) e as 2000 (vinte

horas):

> No Porto, na Sede da Regido Norte, Rua
Rodrigues Sampaio, n.° 123, destinada a
todos os Membros Efetivos inscritos na
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Regido Norte, exceto os registados nos
ficheiros da Ordem com domicilio nos
Distritos de Braga, Braganca, Viana do

Em Castelo Branco, na Sede da Delegacdo
Distrital, Rua das Damas, n. 2 - 1.° Dto,,
destinada exclusivamente aos Membros

inscritos na Regido Sul registados nos
ficheiros da Ordem com domicilio neste
Distrito;

Castelo e Vila Real; Efetivos inscritos na Regido Centroregis- > Em Santarém, na Sede da Delegacdo
> Em Braga, na Sede da Delegacdo Distrital, tados nos ficheiros da Ordem com domi- Distrital, Avenida Madre Andaluz, n.e 7-R/C
Rua de S. Paulo, n.° 13, destinada exclu- cilio neste Distrito; Dto., destinada exclusivamente aos Mem-
sivamente aos Membros Efetivos inscritos Na Guarda, na Sede da Delegacdo Distrital, bros Efetivos inscritos na Regido Sul re-
na Regido Norte registados nos ficheiros Rua Infante D. Henrique, n.° 8 — 2.0 Esq,, gistados nos ficheiros da Ordem com
da Ordem com domicilio neste Distrito; destinada exclusivamente aos Membros domicilio neste Distrito;
> Em Braganca, na Sede da Delegacdo Efetivos inscritos na Regido Centro regis- > Em Portalegre, na Sede da Delegacdo

Distrital, Rua Alexandre Herculano, n.c 138
- R/C Frente, destinada exclusivamente
aos Membros Efetivos inscritos na Regido
Norte registados nos ficheiros da Ordem
com domicilio neste Distrito;

> Em Viana do Castelo, na Sede da Delega-
cdo Distrital, Av. Conde da Carreira, n.° 81A,
destinada exclusivamente aos Membros
Efetivos inscritos na Regido Norte regis-
tados nos ficheiros da Ordem com domi-
cilio neste Distrito;

> Em Vila Real, na Sede da Delegagdo
Distrital, Av. 1.° de Maio, n.° 74 — 1.° Dto,,
destinada exclusivamente aos Membros
Efetivos inscritos na Regido Norte regis-

tados nos ficheiros da Ordem com domi-
cilio neste Distrito;

Em Leiria, na Sede da Delegacao Distrital,
Avenida Bernardo Pimenta - Edificio
NERLEI, destinada exclusivamente aos
Membros Efetivos inscritos na Regido
Centro registados nos ficheiros da Ordem
com domicilio neste Distrito;

Em Viseu, na Sede da Delegagao Distrital,
Rua Jodo Mendes, n.° 51 - 3.2 Piso, des-
tinada exclusivamente aos Membros
Efetivos inscritos na Regido Centro regis-
tados nos ficheiros da Ordem com domi-
cilio neste Distrito.

Distrital, no Parque de Feiras e Exposicoes
— Edificio NERPOR, 1.° Andar, destinada
exclusivamente aos Membros Efetivos
inscritos na Regido Sul registados nos
ficheiros da Ordem com domicilio neste
Distrito.

SECCAO REGIONAL DA MADEIRA
Entre as 09h00 (nove horas) e as 20h00 (vinte
horas):

>

No Funchal, na Sede da Seccdo Regio-
nal da Madeira, Rua da Alegria, n.° 23 -
- 2.°Dto,, destinada a todos os Membros
Efetivos inscritos na Seccdo Regional da
Madeira.

tados nos ficheiros da Ordem com domi- ~ REGIAO SUL
cilio neste Distrito. Entre as 09h00 (nove horas) e as 20h00 (vinte  SECCAO REGIONAL DOS AGCORES
horas): Entre as 08h00 (oito horas) e as 19h00 (de-

REGIAO CENTRO > Em Lishoa, na Sede da Regido Sul, Av.  zanove horas):

Entre as 09h00 (nove horas) e as 20h00 (vinte

horas):

> Em Coimbra, na Sede da Regido Centro,
Rua Antero de Quental, n.c 107, destinada
atodos os Membros Efetivos inscritos na
Regido Centro, exceto os registados nos
ficheiros da Ordem com domicilio nos
Distritos de Aveiro, Castelo Branco, Guarda,
Leiria e Visey;

> Em Aveiro, na Sede da Delegagao Distri-
tal, Rua D. Jorge Lencastre, n.° 8, destinada
exclusivamente aos Membros Efetivos
inscritos na Regido Centro registados nos
ficheiros da Ordem com domicilio neste
Distrito;

Antdnio Augusto de Aguiar, n.° 3D, desti-
nada a todos os Membros Efetivos inscri-
tos na Regido Sul, exceto os registados
nos ficheiros da Ordem com domicilio nos
Distritos de Faro, Evora, Santarém e
Portalegre;

Em Faro, na Sede da Delegacdo Distrital,
Rua da Marinha, n.° 8 - 1.°Esq., destinada
exclusivamente aos Membros Efetivos
inscritos na Regido Sul registados nos
ficheiros da Ordem com domicilio neste
Distrito;

Em Evora, na Sede da Delegacéo Distrital,
Rua Frei Carlos, n.o5- R/C Dto., destinada
exclusivamente aos Membros Efetivos

>

Em Ponta Delgada, na Sede da Secgdo
Regional dos Acores, Largo de Camaes,
n. 23, destinada a todos os Membros
Efetivos inscritos na Seccdo Regional dos
Acores.

Nos termos do disposto no Estatuto e no
Regulamento de Eleicdes e Referendos
da Ordem dos Engenheiros, s6 os Mem-
bros Efetivos que estejam no pleno gozo
dos seus direitos estatutarios e que
constem dos cadernos eleitorais poderao
participar no ato eleitoral.

AS CONVOCATORIAS DAS ASSEMBLEIAS ELEITORAIS DAS REGIOES E DAS SECCOES REGIONAIS, BEM COMO
OUTRAS INFORMAGOES RELACIONADAS COM AS ELEICOES, ENCONTRAM-SE DISPONIVEIS PARA CONSULTA EM

http://eleicoes2013.ordemengenheiros.pt/pt/
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LISTA A

« Licenciado em Engenharia Civil pela FEUP. Especialista em Estruturas Hidraulicas pelo LNEC,
Investigador-coordenador e Presidente do LNEC (2005-2010), no qual realizou cerca de 100
estudos relativos a projetos de obras hidraulicas. Na atividade de consultoria participou em
diversos estudos e projetos de obras hidraulicas, quer em Portugal, quer no estrangeiro.
Membro da Academia de Engenharia, da Comissao Nacional Portuguesa das Grandes Barragens,
da Associagdo Portuguesa dos Recursos Hidricos, do Comité de Hidraulica da Comisséo
Internacional de Grandes Barragens e do Conselho de Escola do IST. “Personagem do Ano em
Engenharia” (2008) pelo Jornal “Construir”.

Especialista em Hidrdulica e Recursos Hidricos pela OE. Bastonario da OE no triénio 2010-2013.

CANDIDATO A BASTONARIO

CARLOS ALBERTO MATIAS RAMOS

Licenciado em Engenharia Civil pela FEUP, MSc. em Engenharia Sanitaria pelo IHE, Delft-
Holanda, e Doutor em Engenharia Civil pela Universidade do Minho, onde é Professor Catedrético.
Pro-reitor (1990-1998) e Vice-reitor (1998-2002) da Universidade do Minho. Foi Vogal do
Conselho Superior de Obras Piblicas, Membro do Conselho Nacional da Agua, Presidente da
Associacdo Portuguesa de Engenharia Sanitaria e Ambiental e da CNAIA.

E Membro do Executive Board da FEANI (desde 2011), Presidente do Comité Nacional da FEANI
(desde 2010) e Chairman do Water Safety Planning Specialist Group da IWA (desde 2011).
Membro Conselheiro e Especialista em Hidraulica e Recursos Hidricos e em Engenharia
Sanitaria pela OE. Vice-presidente Nacional da OE no triénio 2010-2013.

CANDIDATO A VICE-PRESIDENTE NACIONAL
José Manuel Pereira Vieira

Licenciado em Engenharia Eletrotécnica pela FEUP, possui o Curso de Alta Direcdo de Empresas
(PADE) da AESE.

A nivel profissional, foi Provedor de Etica do Grupo EDP e no Brasil desempenhou diversos
cargos de direcdo em empresas do setor energético. Foi Engenheiro da Companhia Elétrica
das Beiras e da EDP.

A nivel politico, desempenhou fungGes como Secretdrio de Estado da Construgdo e Vias
Terrestres, Secretdrio de Estado da Administracdo Interna, Presidente da Comissdo de
Coordenacdo da Regido Centro, Governador Civil de Coimbra e Vereador e Deputado Municipal
em Coimbra e no Cadaval.

Na OE pertenceu, entre outros, ao Conselho Diretivo Nacional (1985-1987) e ao Conselho
Diretivo da Regido Centro (1979-1987), de que foi Presidente (1985-1987).

CANDIDATO A VICE-PRESIDENTE NACIONAL
Carlos Alberto Silva de Almeida e Loureiro

MANDATARIOS
LUIS FRANCISCO VALENTE DE OLIVEIRA e JOAO ALEXANDRE DO NASCIMENTO BAPTISTA
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A ENGENHARIA
AO SERVICO DA SOCIEDADE

CONTEXTO

Ao longo do presente mandato de 2010-2013,
0s drgdos de governo da Ordem dos Enge-
nheiros desenvolveram e aplicaram uma
série de politicas ancoradas em orientacdes
estratégicas que visaram dar uma adequada
resposta aos novos paradigmas de exigéncia
na qualificagdo profissional, tendo em conta
as novas diretivas de reconhecimento pro-
fissional e o incremento da mobilidade dos
profissionais de Engenharia.

Dos ultimos trés anos fica, ainda, uma marca
indelével na reestruturacdo dos servicos
internos da Ordem e uma relevante projecao
na Sociedade das atividades desenvolvidas
em todo 0 espaco nacional com repercussoes
de dmbito nacional e internacional.

A entrada em vigor do novo regime juridico
de organizagdo e funcionamento das asso-
ciagdes publicas profissionais portuguesas
ird condicionar, nos préximos tempos, a vida
interna da Ordem, que devera adotar normas
imperativas com incidéncias sobre o exerci-
cio do poder disciplinar, sobre a regulagdo
do acesso e exercicio da profissdo e da sua
autonomia. Esta situacdo, que ira implicar
um grande esforgo na alteracdo estatutaria
e regulamentar, tem a virtuosidade de, si-
multaneamente, criar oportunidades para
um aprofundamento de politicas e iniciativas
que prestigiem a Engenharia portuguesa.
Sem deixar de merecer atencdo especial a
implementacdo daquelas normas, terd de
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ser prosseguido o objetivo de encontrar
solugdes de implementacdo que maximizem
a preservacgao da autonomia institucional da
Ordem e de compatibilizar as solugdes de
admissao de Membros com a especificidade
da nossa profissdo quanto a diferenciagdo
por Especialidades e por qualificagdes pro-
fissionais.

PRINCIPIOS
DE ORIENTACAO ESTRATEGICA

As consequéncias da conjuntura socioeco-
némica, em especial no emprego dos Enge-
nheiros, exigem uma intervencao ativa da
Engenharia como um recurso estratégico
nacional. Por isso, a promogdo da formagdo
e qualificacdo profissional dos Engenheiros
constitui fator critico para o aumento da vi-
sibilidade do valor da Engenharia para a
Sociedade.

Por outro lado, é fundamental garantir uma
adequada resposta por parte da Ordem dos
Engenheiros as novas exigéncias de enqua-
dramento institucional, aos novos paradigmas
da qualificacdo académica e profissional, as
novas diretivas de reconhecimento e mobili-
dade de profissionais de Engenharia e aos
particulares problemas com que se deparam
0s jovens Engenheiros. E nosso entendimento
que s6 com uma lideranca forte e atenta as
realidades nacionais e as expectativas legiti-
mas de todos os Engenheiros, sera possivel
cumprir a missdo da nossa Associagdo Pro-

fissional e demonstrar a sua relevancia pe-

rante a Sociedade.

Consideramos fundamental a coeséo, a

sintonia estratégica e a atuagdo articulada

entre 0s varios 6rgaos nacionais e regionais.

Neste contexto, procurdmos agregar a esta

candidatura Engenheiros com percursos

profissionais diversificados e com experién-

cia de participacdo em 6rgdos de governo da

Ordem, comprometidos na consolidagdo do

prestigio de uma Ordem de relevancia na-

cional e internacional.

Para o mandato que agora se inicia as linhas

programaticas foram estruturadas nas se-

guintes orientagdes estratégicas:

+ Representacao e defesa dos interesses dos
Engenheiros e da ética e deontologia;

« Alteracdo estatutdria e regulamentar;

« Qualificacdo profissional dos Engenheiros;

« Fortalecimento das relagdes com as Es-
colas Superiores de Engenharia;

« Promogdo e divulgacdo da Engenharia na
Sociedade;

« Apoio ainternacionaliza¢do da Engenharia
portuguesa;

« Funcionamento interno da Ordem.

REPRESENTACAO E DEFESA
DOS INTERESSES DOS ENGENHEIROS
E DA ETICA E DEONTOLOGIA

Considera-se fundamental que a atuagdo de
todos os érgdos da Ordem seja pautada pela
defesa intransigente dos interesses dos seus
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Membros, assim como manter uma perma-
nente agao de incentivo ao rigoroso cumpri-
mento do Cédigo Deontoldgico.

Esta linha programatica concretiza-se em

acdes junto do Governo no sentido de:

« Reforco e adequagdo da regulamentagdo
profissional em matérias onde esteja em
causa a qualificacdo dos Atos de Engenha-
ria e a seguranca de pessoas e bens;

« Exigéncia de rigorosa observancia dos
dominios de intervencdo profissional, nos
diversos setores econémicos e sociais,
atuando com firmeza contra intengdes ou
atos que visem prejudicar os legitimos
direitos dos Engenheiros.

ALTERACAO ESTATUTARIA
E REGULAMENTAR

A Assembleia da Republica aprovou recen-
temente a Lei que estabelece o0 novo regime
juridico de criacdo, organizagdo e funciona-
mento das associagdes publicas profissionais,
facto que ira determinar a alteragdo estatu-
taria e regulamentar da Ordem dos Enge-
nheiros. Considerando a experiéncia adquirida
com a aplicagdo do Estatuto de 1992, enten-
demos que as alteracdes a introduzir devem
ser as estritamente necessarias a sua ade-
quagao ao regime previsto nanova Lei. Assim,
propdem-se as seguintes bases para a pro-
posta de alteraco:

« Manutencdo da atual estrutura matricial
de representacdo territorial e de Especia-
lidades nos érgdos sociais;

« Instituicdo de um sistema de acesso e
exercicio da profissdo baseado na realiza-
¢do de estagio profissional e que respeite
as diferengas de qualificacdo e competén-
cias na admissao;

« Criacdo e atribuicdo de niveis de qualificacdo
profissional e titulos de especializacdo pro-

-

fissional que contemplem a diferenciacdo de
competéncias profissionais dos Engenheiros.

QUALIFICAGAO PROFISSIONAL
DOS ENGENHEIROS

A qualificacdo profissional dos Engenheiros é
um imperativo cada vez mais explicito na so-
ciedade do conhecimento, com crescentes exi-
géncias de inovagdo e resolugdo de problemas
técnicos complexos o que aconselha a uma
permanente atualizacdo de conhecimentos.
Na sequéncia do trabalho desenvolvido no
presente mandato, é nosso propdsito con-
cretizar as seguintes acoes:

+ Consolidacdo do processo de estabelecimento
dos Atos de Engenharia;

« Reconhecimento da qualificacdo profissional;

« Desenvolvimento e implementacdo de um
sistema de certificacdo profissional;

« Criacdo de condigOes para a aplicacdo de um
sistema de desenvolvimento profissional
continuo que inclui a instituicdo de um novo
mecanismo de acreditacdo e de creditacdo
de acBes de formacao continua para os En-
genheiros;

« Aprofundamento de mecanismos de iden-
tificacdo de servicos especificamente diri-
gidos a jovens Engenheiros;

« Instituicdo do sistema de atribuicdo do Car-
tdo Europeu de Engenharia (Engineering
Card);

« Apoio a internacionalizagdo da atividade
dos Engenheiros.

FORTALECIMENTO DAS RELAGOES
COM AS ESCOLAS SUPERIORES
DE ENGENHARIA

A atual conjuntura socioecondémica do Pais
coloca ao Ensino Superior e, em particular,
ao ensino da Engenharia, grandes desafios,
relacionados, nomeadamente, com a regres-

sdo demografica, a falta de vocagGes de jovens
para a tecnologia e a inadequagao da oferta
educativa em Engenharia relativa ao mercado
de trabalho em Portugal. A Ordem dos En-
genheiros deve competir um papel de mo-
nitorizacao das necessidades da Sociedade,
identificando lacunas na formacgdo e assimi-
lando as tendéncias do desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico que sejam importan-
tes para a profissdo. Na sequéncia do traba-
lho proficuo ja realizado no atual mandato,
propomo-nos aprofundar as relagdes com
as Escolas de Engenharia através de:

« Criagdo de um foérum permanente com a
participacdo de todas as Escolas de Enge-
nharia, publicas e privadas, Universidades
e Politécnicos, para andlise e debate sobre
a problemdtica da formacdo académica
dos Engenheiros, designadamente:

Qualificagdo profissional dos Engenheiros

(niveis de qualidade da formacéo e das

competéncias face aos diversos graus

de ensino superior da Engenharia);

Reflexos do “Processo de Bolonha" na

formacdo do Engenheiro e na sua qua-

lificacdo: ligacdo do ensino a profissdo;

Observatorio da empregabilidade;

Formagdo continua dos Engenheiros e

papel a desempenhar pela Ordem dos

Engenheiros na certificacdo da formagao;

Monitorizagdo da qualidade do ensino:

Agéncia A3ES; selo de qualidade EUR-ACE,

registo no Index da FEANI.

« Desenvolvimento de agdes regulares em
parceria com associacdes de estudantes
de Engenharia.

~

~

~

~

PROMOCAO E DIVULGACAO
DA ENGENHARIA NA SOCIEDADE

Constituindo a Engenharia uma profissdo de
confianga publica e um recurso estratégico

d
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nacional é fundamental que a sua relevancia
seja entendida e valorizada pelas instituicdes
publicas e pela Sociedade em geral. Por isso,
propdem-se as seguintes linhas de atuagdo
nesta area:

« Contribuicdo para a defini¢do de estratégias
conducentes a definicdo de planos e poli-
ticas nacionais de desenvolvimento;
Contribuigdo para a redagdo de leis e re-
gulamentos com reflexos no exercicio da
profissdo de Engenheiro;

Participacdo na definicdo de procedimentos
com vista a selegdo e avaliagdo de inves-
timento publico;

Participagdo na definicdo de politicas rela-
cionadas com a seguranca das pessoas e
do patrimonio;

Continuagdo da promogao de agdes de di-
vulgagdo do papel da Engenharia na Socie-
dade, acentuando a relevancia e o contributo
da Engenharia para o desenvolvimento do
Pais e para as diferentes dreas de negdcios
no Pais e no estrangeiro;

Realizacdo de atividades de sensibilizacao
e motivagdo dos alunos do Ensino Secun-
dario para a Engenharia, de fomento da
publicacdo de artigos e da participagdo em
programas dos media;

Promocado do Congresso da Ordem dos
Engenheiros como momento singular da
vida associativa e da comunicacdo com a
Sociedade, criando condicdes para o reforco
da participacdo ativa dos Engenheiros;
Continuagdo do projeto editorial da “Ingenium”,
acentuando-lhe o carater de “Revista Na-
cional de Engenharia”.

.

APOIO A INTERNACIONALIZACAO
DA ENGENHARIA PORTUGUESA

A globalizagdo econdmica e a mobilidade
individual exigem uma continua informagao,

uma permanente harmonizacao de praticas
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profissionais e um atento seguimento das
tendéncias internacionais em assuntos re-
levantes para a defesa dos interesses pro-
fissionais dos Engenheiros portugueses. Por
outro lado, a grande mobilidade internacional
dos Engenheiros portugueses deve levar a
Ordem dos Engenheiros a manter um foco
especial nas intervencdes dirigidas a protecdo
e promogao de surgimento de oportunidades
e de melhoria das respetivas condicdes de
exercicio profissional. Para o efeito propde-se:
« Reforco das ligagdes com associagdes
internacionais congéneres na Europa e em
paises de Lingua Portuguesa e Castelhana
com relevancia para a internacionalizacdo
da Engenharia portuguesa;

Consolidacdo da institucionalizacdo do
Congresso de Engenheiros de Lingua Por-
tuguesa;

Aprofundamento das relagdes institucionais
com a FEAN!I;

Organizagdo conjunta de eventos no contex-
to das associagdes profissionais de enge-
nheiros no ambito dos espacos Ibero-Ame-
ricano e de Paises de Lingua Portuguesa;
Participagdo ativa em missdes de diploma-
cia econémica quando e onde se verifique
interesse para a Engenharia portuguesa;
Criacdo de condicdes de reforco de ligagdo
e apoio da Ordem dos Engenheiros aos
seus Membros em exercicio profissional
no estrangeiro.

FUNCIONAMENTO INTERNO
DA ORDEM

As atividades da Ordem dos Engenheiros
devem ser desenvolvidas com escrupuloso
respeito pela delimitacdo de atribuicdes e
competéncias estatutariamente definidas para
0s seus 0rgaos e com a maior valorizagdo
da coesdo e entreajuda no relacionamento

e p—

com todos eles. Na continuacdo da politica
de sintonia e articulagdo entre os 6rgdos da
Ordem dos Engenheiros e no aproveitamento
da modernizagdo tecnoldgica, propde-se:
« Prosseguimento da desmaterializacdo dos
processos administrativos internos;
« Continuagao do reforco dos canais de co-
municacdo, adequando a Ordem as neces-
sidades dos seus Membros de forma a
garantir respostas em tempo, privilegiando
o contacto através do Portal da Ordem dos
Engenheiros;
Reforco em privilegiar acomunicagdo com
0s Membros com base em sistema web;
Estimulo a uma participacdo mais ativa
dos jovens Engenheiros nas atividades da
Ordem, procurando ajusta-la as suas ne-
cessidades e reforcando o apoio a sua
formacdo e integracdo na profissao;
Apoio as atividades dos Colégios e das
Especializacdes, reconhecendo o carater
relevante e fundamental que estes 6rgaos
assumem para o sucesso da intervencdo
da Ordem nos aspetos relacionados com
o0 desenvolvimento profissional;
Estabelecimento de procedimentos internos
visando a melhoria de padrdes de desem-
penho nos servicos prestados aos Membros
e a gestdo corrente;
Continuagdo da politica de aquisicdo e
valorizagdo do patrimdnio edificado, sujeita
a principios de gestdo financeira prudente,
tendo como objetivo fundamental a me-
lhoria da prestacdo de servigos aos Mem-
bros e das condicdes de trabalho dos drgdos
sociais e dos colaboradores. e

.

Nota:

O presente texto corresponde a uma versdo
abreviada do Programa de Ao para o Mandato.
A versdo integral pode ser encontrada em:
http://eleicoes2013.ordemengenheiros.pt/pt/
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» NACIONAL ¢ CONSELHO DE ADMISSAO E QUALIFICACAO

CANDIDATOS AO CONSELHO
DE ADMISSAO E QUALIFICACAO

ENGENHARIA
CIVIL

ENGENHAHA
ELETROTECNICA

{
1

FERNANDO Jorge LUIS Manuel FERNANDO Pires PEDRO Manuel
Rama Seabra SANTOS Calado de Oliveira MARTINS Maciel BARBOSA Brito da Silva GIRAO
TR e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
ENGENHARIA ENGENHARIA
~N P <

JOSE Anténio MANUEL Carlos PAULO do Carmo JULIO Henrique
de Bessa PACHECO Gameiro da SILVA de S4 CAETANO Ramos Ferreira e SILVA
[ i
ENGENHARIA ENGENHARIA
o &

JORGE CLEMENTE Manuel
da Silva MARIANO Pedro Vicente NUNES

CARLOS Antdnio OSCAR Napole3o
Pancada Guedes SOARES Filgueiras MOTA
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CANDIDATOS AO CONSELHO
DE ADMISSAO E QUALIFICACAO

ENGENHARIA
GEOGRAFICA

ENGENHARIA
AGRONOMICA

JOSE Alberto Alvares JOAQ Manuel ANTONIO Augusto RAUL da Fonseca

Pereira GONCALVES Agria TORRES Fontainhas FERNANDES Fernandes JORGE

T e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e r e e e e e e e e e e e e
ENGENHARIA ENGENHARIA DE

MATERIAIS

PEDRO César JOSE Manuel Correia dos RUI Pedro de Carneiro ROGERIO Anacleto

Ochda de CARVALHO Santos Ferreira de CASTRO Vieira de CASTRO Cordeiro COLACO

T e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
ENGENHARIA ENGENHARIA DO

INFORMATICA AMBIENTE

GABRIEL de Sousa PEDRO Manuel ANTONIO José FERNANDO José
Torcato DAVID Barbosa VEIGA Guerreiro de BRITO Pires SANTANA
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CRISTINA Ferreira
Xavier de Brito MACHADO

MARIA Manuela
Ramalho de MESQUITA

Colegio Nacional
de Engenharia

CIVIL

JOAO Manuel
Catarino dos SANTOS

UMA ENGENHARIA CIVIL
ATIVA NO DESENVOLVIMENTO NACIONAL

Engenharia Civil apresenta um elevado impacto socioecono-

mico no nosso Pais, sendo um dos seus principais motores

de desenvolvimento. O Colégio Nacional de Engenharia Civil
procurara ser um orgdo dinamizador desse desenvolvimento através
de uma atividade centrada nos seguintes vetores:

PROMOCAO DA ATIVIDADE PROFISSIONAL

« Analisar o enquadramento legislativo, num quadro de valorizagdo
da competéncia e responsabilidade dos intervenientes, com a
adequacdo de uma matriz de habilitagdes dos atos profissionais;

« Participar na discussdo da adequacdo da legislagdo do setor da
construgdo a um novo paradigma de manutencdo e reabilitacdo;

« Ser um ator interveniente nas fases de discussao publica de legis-
lacdo de interesse para os Engenheiros Civis;

« Promover o acesso a profissdo e respetivos atos profissionais,
garantindo que estes poderdo ser exercidos em condigdes de
qualificacBes e competéncias idénticas;

« Contribuir para a definicdo e divulgacdo das condices de acesso
a categoria de Membro Efetivo e aos niveis de qualificagdo de
Membro Sénior, Membro Conselheiro e ainda as Especializagdes;

« Aproximacao do Colégio aos Membros, nomeadamente os expa-
triados, com divulgagdo das iniciativas e assuntos do interesse dos
Engenheiros Civis com alguma énfase na internacionalizago.

QUALIFICAGAOD
« Reforcar a ligacdo as Escolas de Engenharia, contribuindo para a

valorizacdo dos perfis de formacdo, dos curricula e das acdes de
formagdo pds-graduada nos dominios da Engenharia Civil;

« Contribuir para a formulacdo dos requisitos da admissdo a Ordem
dos Engenheiros (OE) e do acesso aos niveis de qualificacdo;

« Valorizar a formagdo p6s-graduada e a experiéncia profissional no
acesso aos graus e titulos;

« Valorizar os graus e Especializagdes da OE e contribuir para o
acesso justo e por mérito ao titulo;

« Contribuir para o reconhecimento e valorizacdo de formagdo
acreditada na formacao ao longo da vida.

PROJECAO NA SOCIEDADE

« Apoiar os jovens Engenheiros em inicio de carreira;

« Promover acdes de formacao e debates sobre assuntos de interesse
estratégico para as diferentes regides;

+ Incentivar a participacdo dos seus Membros em Comissdes Técnicas;

« Contribuir para que a Sociedade tenha a percecdo de que os En-
genheiros Civis sdo agentes indispensaveis para o desenvolvimento
nacional;

« Apoiar o Conselho Diretivo Nacional na manifestagao dos interes-
ses da OE junto do poder politico;

« Apoiar os colegas expatriados com informacdo relevante sobre
reconhecimento de competéncias noutros paises e apoiar acdes
para a sua integracdo no mercado internacional;

« Promover agdes de informacao e contactos com entidades facili-
tadoras de internacionalizagdo (AICEP). @@
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Colégio Nacional
de Engenharia

ELETROTECNICA

retendemos que a Ordem dos Enge-

nheiros (OE) e o Colégio de Engenha-

ria Eletrotécnica assumam um papel
determinante na profissdo de Engenheiro
Eletrotécnico e na preservacdo da ética e
deontologia profissionais. Temos uma nova
visdo para nova etapa da vida do Colégio, em
periodo de dificuldades para o Pais e para a
nossa Associacdo Profissional.
0O Programa de Candidatura apresenta como
objetivo prioritario a atencdo aos interesses
profissionais dos Membros do Colégio, em
particular no dominio da legislacdo existente,
que urge rever e alterar, e no dos atos que
norteiam o exercicio da profissdo, para o
prestigio da OE e a dignificagdo do Engenheiro
Eletrotécnico.
0 Colégio tem que ser forte, credivel, inde-
pendente, prestigiado, proativo, com capaci-
dade de influéncia e intervencdo consequen-
tes. A equipa assumira sem equivocos a pro-
mocao da qualidade do exercicio da profissdo
como garantia indispensavel a afirmacdo do
Engenheiro Eletrotécnico.
Linhas de agdo a desenvolver e consolidar
no proximo triénio:

ATIVIDADE PROFISSIONAL

« A legislacdo das instalacdes elétricas,
dispersa por varios diplomas desatualiza-
dos e desenquadrados da realidade, impde
uma andlise profunda, num quadro de
valorizacdo da competéncia e responsabi-
lidade dos intervenientes. A regulamenta-
¢do do setor sobre o0s técnicos responsaveis,
“Estatuto do Técnico Responsavel de Ins-
talacdes Elétricas” (1983), carece de atua-
lizagdo urgente.

Garantir aos utilizadores das instalagoes
elétricas uma seguranca efetiva, reforcando
o papel dos Engenheiros Eletrotécnicos no
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ANTONIO Carlos Sepulveda
Machado e MOURA

dominio do projeto, execucdo e exploracao,
e simplificando processos.

« Melhorar o licenciamento das instalagdes
elétricas no sentido de acompanhar a
evolucdo havida noutras Especialidades,
através da responsabilizacdo dos Enge-
nheiros intervenientes no processo.

« Acompanhamento permanente do proto-
colo relativo as qualificacBes técnicas
(Decreto-Lei n.2 123/2009, de 21 de maio,

com a redacdo dada pelo Decreto-Lei n.°
258/2009, de 25 de setembro), no que se
refere a atividade de projetista e instalador
ITED e/ou ITUR.

+ Desenvolvimento de agdes para implemen-
tagdo de apoio técnico e juridico ao Colégio,
incluindo a criacdo da bolsa de peritos para
resposta aos diversos requisitos.

QUALIFICAGAO E FORMACAO

« Reforco da ligagdo as escolas de ensino
superior de Engenharia, contribuindo para
a valorizagdo dos perfis de formacdo, dos
curricula e das acdes de formagdo pds-
-graduada. Avaliagdo exaustiva dos efeitos
do processo de Bolonha.

Promocao da formacdo e apoio ao enqua-
dramento dos Engenheiros em inicio de
carreira, incentivando a qualificagdo pro-
fissional através da formacdo continua e
pds-graduada e a experiéncia profissional
No acesso aos graus e titulos.

« Garantia de agdo uniforme e concertada no

JORGE Manuel
Pais Marcal LICA

JOSE Virgilio
Fernandes GERIA

reforco da articulagdo com as Especializacdes
Verticais inseridas no Colégio — Luminotec-
nia e Telecomunicagdes — e Especializagdes
Horizontais que incluem Engenheiros Ele-
trotécnicos.

PROMOCAO E VALORIZAGAO NA SOCIEDADE
« Garante da qualidade da Engenharia Ele-
trotécnica, o Colégio estudara a constituicdo
de um Forum de debate privilegiado das

questdes inerentes a Especialidade, apre-
sentando-se como uma voz ativa e inde-
pendente.

Divulgacdo da profissdo e do ensino de
qualidade junto da rede de ensino secun-
dario por forma a atrair os melhores alu-
nos para o ensino superior de Engenharia
Eletrotécnica.

Promog&o dos valores éticos e deontoldgi-
cos da profissdo, desenvolvendo iniciativas
ao nivel dos encontros nacionais, regionais
e distritais que contribuam para um melhor
conhecimento do empreendedorismo.
Dar relevo as boas praticas e a exceléncia
no exercicio da profissdo, promovendo a
divulgacdo e a atribuicdo de prémios/ga-
larddes, em sessdes publicas. =

Nota:

O presente texto corresponde a uma versdo
abreviada do Programa de Ao para o Mandato.
A versdo integral pode ser encontrada em:
http://eleicoes2013.ordemengenheiros.pt/pt/




TRIENIO 2013-2016

LISTA A

ADELIO Manuel
Rodrigues GASPAR

RUI Pinheiro
Margues de BRITO

Colegio Nacional
de Engenharia

MECANICA

GONCALO Manuel

Fernandes PERESTRELO

Programa de Candidatura para o Conselho Nacional do Co-

légio de Engenharia Mecanica, no seguimento das agdes

desenvolvidas nos ultimos trés anos, em estreita colaboragdo
com os Conselhos Regionais de Mecanica, propde dar continuidade
as mencionadas agdes, num segundo mandato, permitindo a sua
consolidacdo e desenvolvimento, em articulacdo com os candidatos
ao Conselho de Admiss&o e Qualificacdo e aos Conselhos Regionais
de Mecénica.

Deste modo, os objetivos prioritarios sdo os seguintes:

« Desenvolver a Engenharia Mecanica, em geral, e os Engenheiros
Mecanicos, em particular;

« Aumentar a intervencao e a notoriedade da Ordem dos Engenhei-
ros (OE) na Sociedade em que se insere.

Como agdes principais para o triénio 2010/2013, destacam-se as
seguintes:

« Colaborar ativamente na atualizacdo e formulagdo da legislagao
que influencie, direta ou indiretamente, a profissdo de Engenheiro
Mecanico, acentuando a intervencdo da OE, nomeadamente no
reconhecimento formal de competéncias nas diversas areas de
intervencdo da Engenharia Mecanica;

Organizar, em 2014, o VII Encontro Nacional do Colégio de Enge-
nharia Mecénica, com a qualidade e a quantidade de comunicacdes
que prestigiem o Colégio, como nas anteriores edi¢des, sendo um
forum alargado de discussdo de teméticas atuais que interessam
aos Engenheiros Mecanicos, complementado com um programa
social e cultural que permita um convivio alargado entre os inter-
venientes;

« Dinamizar a¢des que promovam a divulgacdo de conhecimentos
técnico-cientificos que interessem aos Engenheiros Mecanicos, nas
suas multiplas vertentes, em colaboragdo com empresas, universi-
dades, associaces profissionais e outras organizagoes;

Articular, com todas as estruturas da OE, nomeadamente com os
Conselhos Regionais de Colégio de Mecanica, visitas técnicas e
outras iniciativas culturais e de lazer, que permitam o encontro e
o convivio entre Engenheiros Mecénicos;

Apoiar e fomentar, em conjunto com os outros Colégios e Espe-
cializacoes da OE, a realizacdo de acdes que acrescentem valor
aos seus Membros;

Disponibilizar, no portal e em outros suportes de comunicagao da
OE, uma informacdo mais completa e atual sobre as atividades
relacionadas com a Engenharia Mecénica, quer em Portugal, quer
no estrangeiro;

Continuar, e se possivel aumentar, os contactos internacionais que
permitam a valorizacdo e a notoriedade dos Engenheiros Meca-
nicos;

Organizar aces de formagdo continua, nomeadamente em areas
afins da Engenharia, em estreita colaboragdo com entidades de
reconhecida competéncia cientifica e pedagdgica;

Motivar a inscricdo na OE de novos Membros estudantes e de
profissionais de Engenharia Mecénica, através da divulgacdo das
vantagens de pertencer a esta associagdo publica profissional;
Promover aimagem da profissdo de Engenheiro Mecanico junto dos
diversos intervenientes da Sociedade Civil, através de uma politica de
comunicacdo que esclarega os papéis que podem ser desempenha-
dos pelos Engenheiros Mecanicos em prol do desenvolvimento social,
economico e tecnoldgico da Sociedade em que se insere.
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ESPECIAL ELEICOES

LISTA A

Colégio Nacional
de Engenharia

GEOLOGICA
E DE MINAS

Programa de Candidatura da atual

lista para o Conselho Nacional do

Colégio de Engenharia Geoldgica e de
Minas tem como objetivo prioritario a defesa
dos interesses profissionais dos Membros
deste Colégio, na sua atividade centrada no
dominio das tecnologias e conhecimentos
aplicados as formacdes geoldgicas e subs-
tancias minerais, em complementaridade
com outras Especialidades de Engenharia,
procurando, assim, contribuir para o presti-
gio da Ordem dos Engenheiros (OE) e da
Engenharia portuguesa.

0O conjunto de agdes que pretendemos de-
senvolver e consolidar no préximo triénio,
dentro dos principios enunciados, e procurando
dar alguma continuidade ao trabalho desen-
volvido nos mandatos anteriores, é nomea-
damente o seguinte:

1. Auscultar os Membros do Colégio relati-
vamente as suas principais preocupagoes e
defendé-las junto dos drgdos competentes
da OE;

2. Promover as relagdes com Instituicdes,
nacionais e internacionais, no sentido do
reconhecimento profissional dos Membros
inscritos neste Colégio. Destaca-se, neste
ambito, a criacdo de uma Carteira de Peritos,
nas areas de intervencdo do Colégio, destinada
a apoiar, sempre que solicitados, instituicdes
ou entidades publicas e privadas;

3. Promover contactos com estruturas ho-
mologas da OE, principalmente em Paises
de Lingua Portuguesa e com forte expressao
da industria extrativa, para criagdo de um
programa de intercdmbio profissional desti-
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CARLOS Augusto
Amaro CAXARIA

nado a jovens formados nas areas de espe-
cialidade do Colégio;

4. Aproveitar os contactos internacionais
efetuados de modo a acompanhar a imple-
mentacgdo da Diretiva Comunitaria transposta
para a legislacdo Portuguesa (Decreto-Lei
n. 9/2009, de 4 de marco) referente ao
“Reconhecimento de qualificacdes profissio-
nais de estrangeiros”, procurando garantir a
reciprocidade da Lei;

5. Promover seminarios e acdes de forma-
¢do, em complementaridade a formagdo
académica e ao aperfeicoamento continuo
dos Membros, que terdo como alvo um
conjunto de temas refletidos nas respostas
recebidas ao inquérito realizado em 2008 aos
Membros do Colégio, nomeadamente nos
seguintes dominios: Geotecnia, Exploracdo
e Gestdo Mineira, Ambiente e Energia;

6. Promover a realizacdo, durante o segundo
ano de mandato (2014), do XVII Encontro
Nacional do Colégio. Igualmente, promover
arealizacdo de duas Jornadas de Especialidade,
uma em 2013 e outra em 2015, sobre temas
de atualidade para os Membros do Colégio;

7. Promover contactos internacionais com
vista a preparacdo e realizacdo de uma a

TERESA Maria
Cordeiro BURGUETE

MARIA Luisa Barroso
Branquinho SILVERIO

duas visitas técnicas, de indole profissional,
a unidades industriais do setor extrativo e
transformador;

8. Continuar a promover, junto dos Membros
do Colégio, a obtencdo dos diferentes niveis
de qualificacdo profissional (Membro Sénior
e Membro Conselheiro);

9. Colaborar no processo de reconhecimento
da qualidade dos cursos da Especialidade,
nomeadamente através do sistema europeu
de Acreditagdo EUR-ACE, e promover, atra-
vés do didlogo com as Universidades, a
compatibilizacdo dos curricula dos cursos as
novas necessidades do mercado:;

10. Incentivar o didlogo com as escolas de
Engenharia, no sentido de fomentar a ins-
cricdo de estudantes como Membros Esta-
giarios no Colégio e fomentar a participacdo
destes nas realizagdes da OE;

11. Apoiar os Colégios Regionais na dina-
mizagado do sistena de estagios profissionais
e curriculares;

12. Assegurar a divulgagdo de informagdes
relativas a legislagdo e normalizagdo aplicavel
ao setor e outras de interesse aos Membros
do Colégio na pagina web da Ordem.



TRIENIO 2013-2016

LISTA A

LUIS Alberto
Pereira de ARAUJO

Ordem dos Engenheiros (OE) procedeu

recentemente a profundas alteracdes

ao Regulamento de Admissdo e Qua-
lificacdo (RAQ), implicando tarefas acrescidas
aos seus Orgados eleitos, entre 0s quais 0s
Colégios Nacionais. A recente Lein.2 2/2013,
de 10 de janeiro, que regula as associagdes
publicas profissionais, vai obrigar os drgaos
eleitos da OE a repensar e rever esse Regu-
lamento. Ndo sendo as tarefas relaciona-
das com este tema especificas do Colégio de
Engenharia Quimica e Bioldgica, vdo segura-
mente exigir um grande envolvimento deste
Colégio, e constituir assim parte importante
do seu programa para o préximo triénio.
Dentro das atividades que consideramos
diretamente relacionadas com este tema,
citamos:
« Colaborar com os outros érgdos da OE na
alteracdo do RAQ e nomeadamente no que
respeita a avaliacdo das competéncias
especificas dos candidatos a inscrigdo no
Colégio de Engenharia Quimica e Bioldgica.
Implementar o documento relativo a defi-
nicdo dos Atos de Engenharia Quimica e
Bioldgica, cuja primeira versao ira ficar
terminada até ao final do mandato atualmente
em curso.
Colaborar com o Conselho de Admiss&o e
Qualificacdo na acreditacdo pelo sistema
EUR ACE dos Cursos de Engenharia Quimica
e Bioldgica.

.

Outras questdes que nos preocupam sao as
relacionadas com a empregabilidade dos
jovens Engenheiros num periodo de crise
econdmica. Ndo competindo a OE atuacoes
capazes de inverter a atual situagdo, pode,
no entanto, desenvolver atividades de apoio
aos jovens recém-formados, designadamente

JOAOQ Fernando
Pereira GOMES

Colegio Nacional
de Engenharia

MANUEL Fernando
Ribeiro PEREIRA

fornecendo-lhes informacg&o acerca de opor-
tunidades de formagao adicional e de novas
carreiras.

Assim, dentro desta area, propomo-nos:

- Numa fase imediata, e em colaboracdo
com os outros Colégios, desenvolver um
estudo destinado a caracterizar a situacdo
atual dos jovens recém-formados (empre-
gados ou ndo), que poderia evoluir para
um observatério permanente dos Enge-
nheiros em inicio de carreira.

Promover, através de vérias formas de
comunicagdo, a pesquisa de emprego e
outras atividades concorrentes para a
evolucdo na carreira.

Promover junto das empresas acoes de
apoio ao desenvolvimento da carreira dos
seus Engenheiros, especialmente no que
se refere aos recém-formados.

Para além deste tema especifico da emprega-
bilidade, continua a ser tarefa importante es-
treitar os lagos entre os Engenheiros e a sua
Ordem e, assim, pretendemos, de preferéncia
integrados com as outras areas da Engenharia:

+ Melhorar a difusdo de informagdo atualizada
e a colocagdo de conteldos no Portal da
Internet da OE.

+ Arranjar formas variadas de auscultar a
opinido dos Engenheiros Quimicos e Biold-
gicos para podermos satisfazer as expec-
tativas de melhoria da atividade do Colégio.

Pretendemos também no préximo mandato

dar continuidade a outras atividades que o

Colégio vem mantendo nos anteriores man-

datos, designadamente:

« Estimular as empresas para a¢des de apoio
ao desenvolvimento da Engenharia Quimica
e Bioldgica em Portugal e colaborar com

QUIMICA
E BIOLOGICA

as empresas que estabelecem prémios a
trabalhos dessa natureza.

Colaborar com a comissdo organizadora
da CHEMPOR 2013 de forma a manter este
evento como um marco para o reconheci-
mento da atualizagdo da Engenharia Quimica
e Bioldgica em Portugal.

Continuar a promocdo do portal “Ensino
de Engenharia Quimica em Portugal” (www.
fe.up.pt/egedu), nd portugués do grupo de
trabalho em Ensino da Engenharia Quimica
da EFCE.

Aproximar a OE dos estudantes nas esco-
las de ensino de Engenharia e estimular o
interesse pela Engenharia, e em particular
pela Engenharia Quimica e Bioldgica, junto
dos estudantes do ensino secundario.

Este nosso programa é solidario com a can-
didatura a Bastonario do Eng. Carlos Matias
Ramos, destinando-se a servir os interesses
dos Engenheiros Quimicos e Bioldgicos e s6
podera ser levado a pratica se obtivermos ndo
s0 0 seu voto, mas também uma colaboracdo
de todos os Engenheiros Quimicos e Bioldgi-
cos no decorrer do proximo triénio.

Nota:

O presente texto corresponde a uma versdo
abreviada do Programa de Ao para o Mandato.
A versdo integral pode ser encontrada em:
http://eleicoes2013.ordemengenheiros.pt/pt/
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ESPECIAL ELEICOES

LISTA A

Colégio Nacional
de Engenharia

NAVAL

BENTO Manuel

DOMINGUES

sta candidatura tem como principais objetivos a valorizacdo

e adignificacdo da profissdo de Engenheiro Naval. Para tanto,

os candidatos propdem-se a implementar as seguintes linhas
de acdo:

« Colaborar ativamente com as entidades competentes visando a
aprovagdo da Regulamentagdo da atividade profissional dos En-
genheiros Navais.

« Divulgar, junto das empresas da Economia do Mar e da Sociedade
em geral, as mais-valias que o profissional de Engenharia Naval
pode aportar ao setor e ao Pais.

« Apoiar as iniciativas para o desenvolvimento da Economia do Mar
e, por afinidade, divulgar as mais-valias do profissional de Enge-
nharia Naval para o setor.

« Reforcar e alargar as relagdes com as empresas de Engenharia,
da drea industrial, organismos publicos e com as associa¢oes
profissionais ligadas ao setor.

« Proceder a criagdo e manutencdo de uma base de dados dos
profissionais de Engenharia Naval (de ades&o facultativa), para
divulgagdo junto as empresas da Economia do Mar.

« Proceder a criagdo e manutencdo de uma base de dados das
empresas da Economia do Mar, para divulgagdo junto aos Enge-
nheiros Navais.

JOSE Manuel
Bravo Ferreira da CRUZ

TIAGO Alexandre
Rosado SANTOS

« Diligenciar junto das empresas a disponibilizacdo de estagios pro-
fissionais.

« Promover a criagdo de condicdes para o exercicio da profissdo de
Engenheiro Naval com total respeito pela seguranca, satde, higiene
e ambiente.

« Fomentar o relacionamento com associagdes ou nucleos de En-
genheiros Navais, com especial énfase nos paises da CPLP.

« Manter a articulacdo com o meio universitario no sentido de
transmitir as necessidades curriculares do mercado de trabalho
para a formagao superior em Engenharia Naval.

« Proceder a renovacdo, organizacdo e atualizagdo dos conteudos
do Portal da Ordem dos Engenheiros (OE) referentes ao Colégio
Nacional de Engenharia Naval, dando também continuidade a
publicagdo de artigos e noticias relevantes na revista “Ingenium’.

« Dar continuidade a realizacdo das conferéncias internacionais
MARTECH e promover outros seminarios tematicos em areas de
manifesta atualidade e interesse para a generalidade dos Enge-
nheiros Navais.

« Promover e organizar eventos de natureza técnico-lUdica relacio-
nados com a Engenharia Naval.

« Como corolario das atividades anteriores, tornar vantajosa aos
Engenheiros Navais a sua inscrigdo como Membros da OE.
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» NACIONAL ¢« CONSELHOS NACIONAIS DE COLEGIO

MARIA Teresa
de Vasconcelos e Sa PEREIRA

MARIA Jo&o Oliveira
de Barros HENRIQUES

Colégio Nacional
de Engenharia

CARLOS Manuel
Correia ANTUNES

GEOGRAFICA

Engenharia Geografica desempenha

um papel decisivo para o conheci-

mento do territdrio, base de todas as
politicas de ordenamento, planeamento e
desenvolvimento, e assume-se cada vez mais,
por via do desenvolvimento cientifico e das
novas ferramentas tecnoldgicas que nesta
area da Engenharia tém tido um crescimento
notavel, como fator crucial no desenvolvi-
mento dos projetos estruturantes do Pais.

0 Colégio Nacional de Engenharia Geogréfica
tem por missdo pugnar pelo reconhecimento
das competéncias dos Engenheiros Gedgra-
fos enquanto protagonistas fundamentais no
desenvolvimento do Pais, que se pretende
assente nas tecnologias, no conhecimento
cientifico e na qualidade.

Esta candidatura ao Conselho Nacional do
Colégio de Engenharia Geografica tem como
principais linhas orientadoras da sua futura
acao:

« Promover condigbes para a participagdo
dos jovens Engenheiros Gedgrafos nas ati-
vidades e representacdes da Ordem dos
Engenheiros (OE) como forma de integrar
as novas geragdes na promogao e defesa
da sua profissao;

Dinamizar com os 6rgdos da OE o processo
conducente a aprovagao legal dos diplomas
de Regulamentacdo do exercicio da profis-
sdo de Engenharia Geogrdfica, na prosse-
cucdo da valorizacdo das competéncias e
responsabilidades dos Engenheiros Ged-
grafos;

Promover agdes de divulgacao, formagdo
e debate nas areas de interesse da Enge-
nharia Geogrdfica;

Colaborar com as Universidades no sen-
tido de promover a divulgacdo da Enge-
nharia Geogréfica, em particular no ensino
secundario, visando captar o interesse dos
estudantes para esta area da Engenharia;
Analisar com as Universidades as oportu-
nidades e desafios da Engenharia Geogra-

fica no mercado de trabalho face aos novos
paradigmas do desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e social;

Acompanhar a evolugdo da formacdo su-
perior na area da Engenharia Geografica,
decorrente da reforma de Bolonha;
Divulgar as condicdes de acesso a OE e
aos diferentes niveis de qualificacdo, vi-
sando o incentivo de ades&o a OF;
Participar com os demais Colégios e Es-
pecialidades da OE evidenciando a trans-
versalidade da Engenharia Geogrdfica no
dominio das atividades de Engenharia;
Promover o didlogo com as empresas pri-
vadas e publicas a fim de melhor dar a co-
nhecer as necessidades e oportunidades do
mercado no dmbito da Engenharia Geogra-
fica;

Privilegiar uma estreita colaboracdo e apoio
aos Conselhos Regionais de Engenharia
Geografica do Norte, Centro e Sul;
Desenvolver e manter um contacto mais
estreito com os Membros da Ordem.
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ESPECIAL ELEICOES

LISTA A

Colegio Nacional
de Engenharia

AGRONOMICA

PEDRO Miguel Cardoso
de Castro REGO

Colégio Nacional de Engenharia Agrondmica pretende desen-
volver, no proximo triénio, as seguintes linhas de atuagao:

1. Defender a Especialidade de Engenharia Agronémica no exercicio
de fungdes nas areas da Producdo Agricola, da Producdo Animal, da
Agroindustria/Alimentar, da Engenharia Rural, da Protecdo das
Plantas, da Economia e Gestdo e dos Recursos Naturais e Ambiente,
defendendo a necessidade de regulamentacdo de alguns dos atos
especificos praticados pelos Membros do Colégio de Engenharia
Agrondémica. Esta linha de agdo sera desenvolvida na sequéncia da
atividade do Grupo de Trabalho “DOMINIOS DE INTERVENCAQ DOS
MEMBROS DO COLEGIO DE ENGENHARIA AGRONOMICA”, e dos
desenvolvimentos recentes aprovados pelo Colégio e articulados
com outras Especialidades, devendo procurar-se estabelecer em
diploma legal apropriado.

2. Dignificar a profissao e aimagem dos Engenheiros representados
por este Colégio no quadro da Ordem dos Engenheiros (OE).
Aumentar a intervencao junto da opinido publica, de forma a realcar
o papel da Engenharia Agrondémica e do Membro do Colégio de
Engenharia Agrondémica na Sociedade.

Promover a interagdo com a Administracdo Central, o Governo, as
empresas e as escolas do ensino superior, para que a qualidade dos
Membros da OE seja reconhecida como garante de qualificagdo
profissional.

3. Contribuir para a formagdo continua dos seus Membros e para
dar resposta as questdes que se vao colocando na Sociedade.

4. Realizar seminarios, workshops e visitas de estudo.

5. Apoiar outros érgdos da OE, e fomentar o didlogo com as escolas
de ensino superior, tendo como enquadramento o Processo de
Bolonha e a necessidade de resposta aos requisitos necessarios a
entrada dos seus alunos no Colégio, incentivando em paralelo o
ensino de qualidade, a aproximacdo dos estudantes a vida profissio-
nal e os cursos de banda larga, por forma a responder aos atuais
desafios do mercado de trabalho e da Sociedade.

6. Colaborar com outras instituicdes na compilacdo de informagédo
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VICENTE de Seixas
e SOUSA

MIGUEL de Castro
Simdes Ferreira NETO

util aos Engenheiros, a facultar subsequentemente pelos canais de
comunicacdo da OE, em particular através do espaco do Portal.

7. Incentivar a colaboragdo na revista “Ingenium”, com vista a con-
tribuir para a formacgdo dos Membros da OE e para a divulgagdo de
casos inovadores e/ou de sucesso, nomeadamente em empresas,
escolas de ensino superior, instituicdes oficiais ou associativas.

8. Promover as atividades de cooperacdo internacional, mormente
com os Paises de Lingua Oficial Portuguesa e da Unido Europeia,
em particular o aprofundamento dos contactos j4 iniciados com o
Brasil e Angola, bem como desenvolver o protocolo j& assinado com
Espanha.

9. Enquadrar os estagios, constituindo-se como interface entre as
escolas do ensino superior e as empresas, contribuindo, assim, para
que a ultima etapa da vida académica e simultaneamente a primeira
da vida profissional do jovem estagidrio seja realizada ja enquadrada
na OE.



TRIENIO 2013-2016

LISTA A

ANTONIO Maria Lino JOAO Carlos Lob3o
da Costa de Sousa Tello da Gama AMARAL
de MACEDO

Colégio Nacional
de Engenharia

FLORESTAL

JOSE de Jesus
GASPAR

Trabalhar com as entidades/institui¢des do setor em prol do

reconhecimento da profissdo do Engenheiro Florestal, enquanto

Especialidade fundamental para o desenvolvimento susten-
tavel do Pais;

2. Reforcar aimportancia e a imprescindibilidade das competéncias
do Engenheiro Florestal no planeamento e na gestdo dos espagos
agroflorestais, destacando o seu papel no fomento de atividades
dinamizadoras da economia, criando valor para os proprietarios,
para as comunidades locais e para o Pais;

3. Trabalhar de forma articulada e coordenada com as outras Es-
pecialidades de Engenharia, no quadro da complementaridade e
multidisciplinaridade dos Atos de Engenharia, promovendo um
melhor planeamento, ordenamento e gestdo do territdrio, no quadro
daimplementagdo de um padrdo de qualidade e de responsabilizagao
dos Engenheiros;

4. Reforcar aintegragdo e a participagdo, na Ordem dos Engenheiros
(OE), dos colegas Membros do Colégio de Florestal nas diferentes
atividades promovidas, trabalhando de forma coordenada com os
Colégios Regionais em iniciativas conjuntas e abrangentes ao interesse
dos profissionais da Engenharia Florestal;

5. Promover, juntamente com os Colégios Regionais, acdes que
contribuam para a formag@o e a atualizagdo dos conhecimentos dos
Engenheiros Florestais, assim como melhorar a divulgacdo dos
temas e assuntos de interesse para a Especialidade;

6. Promover a adesdo a OE dos colegas recém-licenciados e dos
colegas ainda ndo inscritos e que ndo se identificam com a Ordem;

7. Contribuir e disponibilizar os Engenheiros Florestais para o debate
nacional em torno das grandes questdes florestais, conferindo o rigor,

a qualidade e a isencdo na credibilizagdo das solucdes a adotar.
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LISTA A

Colegio Nacional
de Engenharia de

MATERIAIS

ANTONIO Manuel
de Sousa CORREIA

abrangéncia da Engenharia de Materiais, ramo de saber e
fazer central para a maioria da atividade técnica e industrial,
contribui crescentemente para o desenvolvimento cientffico,
tecnoldgico e econdmico do Pais.
Propde-se, assim, a sermos eleitos para o Conselho Nacional do
Colégio de Engenharia dos Materiais nos proximos trés anos, o
seguinte:

1. Aumentar o nimero de graduados em Engenharia de Materiais
inscritos na Ordem;

2. Incrementar a participagdo dos Membros do Colégio nas ativida-
des e iniciativas da Ordem;

3. Assegurar o contributo da Ordem na promogdo das carreiras
profissionais dos Engenheiros de Materiais na Industria e na
Academia;

4. Apoiar o sucesso dos cursos de Engenharia de Materiais:
a) Assegurando a divulgacdo do conteudo e empregabilidade no
ensino secundario e nas empresas empregadoras;
b) Estabelecendo uma linha de apoio ao prosseguimento de
estudos dos estudantes de Engenharia com mérito e com
dificuldades econdmicas;

5. Assegurar a colaboracdo entre as escolas de Engenharia, as
associacdes industriais e as empresas, fomentando a ligacdo do
ensino superior pés-graduado as reais necessidades do mercado:
a) Participar na organizagdo e gestdo de um Programa Doutoral

Nacional em Ciéncia e Engenharia de Materiais em associagao
com a maioria das universidades portuguesas;

b) Prosseguir a demais estratégia do Manifesto Mais Materiais
no reforco da |&D+i em Ciéncia e Engenharia de Materiais em
Portugal (Manifesto disponivel em http://eleicoes2013.ordem-
engenheiros.pt/pt/listas-candidatas/orgaos-nacionais/);

6. Promover a |I&D+i em Ciéncia e Engenharia dos Materiais, com
destaque para as atividades em colaboragao pela SPM - Sociedade
Portuguesa de Materiais e a EMRS — European Materials Research
Society, entre outros, nos eventos associados:
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MARIA Manuela Xavier PEDRO Manuel de Oliveira
de Basto de OLIVEIRA Martins PEREIRA

a) Dia Mundial dos Materiais:
i. Atribuico de um prémio Ordem dos Engenheiros (em es-
pécie: inscricdo e pagamento de quotas);
b) Dia Mundial da Corrosdo;
¢) Jornadas de Reciclagem;
d) Promogao dos programas de |&D+i europeus.

. Reforcar a presenca do Colégio de Materiais na “Ingenium”, na

Newsletter e no portal da Ordem dos Engenheiros.
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LISTA A

LUIS Alfredo
Martins do AMARAL

Engenharia Informatica é uma atividade

omnipresente na vida das sociedades

e das organizagdes. As suas depen-
déncias sdo crescentes e as responsabilida-
des sdo acrescidas. Contudo, a atividade
profissional da Engenharia Informatica con-
tinua a ser das mais desreguladas e descon-
troladas.

Apesar dos esforcos que tem vindo a desen-
volver, o Colégio de Engenharia Informatica
ainda ndo obteve o reconhecimento que nos
parece merecido, ndo se constituindo ainda
como um referencial para o exercicio da
profissdo de Engenheiro Informatico. Julga-
mos necessaria a consolidacdo do Colégio
através da afirmacdo da crescente impor-
tancia que os Engenheiros Informaticos tém
e através da criagdo de valor profissional para
0s seus Membros.

Procurando essa consolidacao e reconheci-
mento, serdo desenvolvidas atividades de
acordo com as seguintes linhas de ago:

« 0 Colégio e a Ordem dos Engenheiros (OE)
- Promover uma reflexao a nivel nacional
sobre o papel da OE e do seu Colégio de
Engenharia Informatica, procurando iden-
tificar e caracterizar as expectativas dos
profissionais da Engenharia Informatica
em Portugal;

Atos de Engenharia — Divulgar e aprofundar
a reflexdo e debate a nivel nacional sobre
os recentemente definidos e caracterizados
Atos de Engenharia Informatica;

Especializacdes Horizontais — Incrementar
a participacdo dos Membros em Especia-

VITOR Manuel Pereira
Duarte dos SANTQOS

Colegio Nacional
de Engenharia

JOSE Henrique
Pereira Sao MAMEDE

lizagdes Horizontais e avaliar a oportunidade,
conjuntamente com outros Colégios, sobre
a criacdo de novas Especializacdes;

Mobilizacdo de novos Membros — Concre-
tizar, com a colaboragdo das varias Regides,
acoes de motivacdo dos jovens para car-
reiras em Engenharia Informatica e a sua
adesdo a OF;

Eventos — Desenvolver um programa de
encontros tematicos a nivel nacional, com
a colaboragdo das varias Regides, sobre
temas relevantes para o desenvolvimento
da profissao;

INFORMATICA

« Media - Manter uma presenca ativa narevista
da Ordem e nos outros canais de informacao.

Em todas as intervengdes do Colégio procu-
rar-se-a uma cobertura geografica homo-
génea pela participagdo ativa das estruturas
e dos colegas das diversas Regides.

Naturalmente que o sucesso deste programa
esta dependente da capacidade de mobilizar
os colegas, pelo que se apelara a sua parti-
cipacdo ativa nas iniciativas que irdo realizar-
-se, bem como na proposta de outras inicia-
tivas que concorram para a consolidagdo e
sucesso do nosso Colégio.
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LISTA A

Colégio Nacional
de Engenharia do

LUIS Anténio Paulo
Martins MARINHEIRO

JOAO Miguel
Tiago de ALMEIDA

LEONOR Miranda
Monteiro do AMARAL

VALORES, CAPACIDADE E CREDIBILIDADE
AO SERVICO DA ENGENHARIA DO AMBIENTE

Ordem dos Engenheiros (OE) ¢ a instituicdo nacional que

representa os Engenheiros que exercem a respetiva profissao.

O Colégio de Engenharia do Ambiente da OE tem como
missdo primordial contribuir para a afirmagdo da Engenharia do
Ambiente e apoiar os Engenheiros do Ambiente no exercicio da sua
atividade profissional.

Neste contexto, a lista candidata ao Colégio Nacional de Engenharia
do Ambiente pretende desenvolver a sua agao prioritariamente em
torno da qualificacdo académica e profissional, do reconhecimento de
competéncias, da responsabilizacdo dos atos e da defesa de valores
de ética e deontologia. Particular destague é também dado a promo-
¢ao da Engenharia do Ambiente no mercado de trabalho nacional e
internacional. Outra vertente a merecer especial énfase é o reforco da
importancia da Especialidade no seio da OE.

Para a materializagdo destas linhas de orientacdo estratégica, a lista
candidata propde-se:
Contribuir para a consolidacdo e valorizagdo da profissdo de
Engenheiro do Ambiente e potenciar a consolidacdo e valorizacdo
do papel da Engenharia do Ambiente na Sociedade portuguesa;
Colaborar com os restantes Colégios Nacionais e fomentar uma
melhor articulagdo com as Especializacdes no sentido de reforcar
a sua intervencado na vida ativa da OE;
Promover a participagdo dos Engenheiros do Ambiente em ini-
ciativas e projetos da OE;
Garantir condicdes para a otimizacdo de sinergias entre o Colégio
Nacional e os Conselhos Regionais de Colégio, no sentido da
procura de coeréncia de agdes, da promogdo de uma melhor
coesao geografica e da melhoria da informagdo e comunicagdo
com os Engenheiros do Ambiente;
Estimular o envolvimento da OE na exigente aprendizagem de
competéncias ao longo da vida profissional dos Engenheiros do
Ambiente e contribuir para a definicdo e regulacdo dos Atos de
Engenharia por Especialidade;
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Fomentar, em estreita conjugacdo com o Conselho de Admissao
e Qualificacdo, a superior qualificagdo dos cursos de Engenharia
do Ambiente ministrados em escolas de Engenharia e a atribuicdo
da marca de qualidade EUR-ACE;
Aprofundar a interacdo com escolas de Engenharia e associacdes
profissionais, promovendo a otimiza¢do dos perfis de formacao,
dos contelidos programaticos e das acdes de formacdo pds-
-graduada com vista a sua adequagdo as reais necessidades do
setor da Engenharia do Ambiente;
Estreitar lacos com organismos congéneres da OE e outras as-
sociagBes e instituicdes profissionais, técnicas e cientfficas (na-
cionais e internacionais), com vista a promocao do reconhecimento
profissional dos Membros inscritos no Colégio de Engenharia do
Ambiente e de realizacdo de iniciativas conjuntas com interesse
ao exercicio da profissdo de Engenheiro do Ambiente;
Incentivar os colegas inscritos no Colégio de Engenharia do
Ambiente para a obtencdo de diferentes niveis de qualificagao
profissional, nomeadamente de Membro Sénior e de Membro
Conselheiro;
Promover a realizacdo de eventos dedicados a difusdo de co-
nhecimento técnico e cientifico sobre temas de interesse e de
atualidade para a Engenharia do Ambiente;
Estimular a realizacdo de iniciativas de apoio de insercdo de
Engenheiros do Ambiente em inicio de carreira, nomeadamente
apoiando a dinamizacdo de estagios como forma de interface
entre o percurso académico e a primeira etapa profissional;
Reforcar a participacdo do Colégio de Engenharia do Ambiente
na preparacdo de conteldos editoriais para a “Ingenium”, o
portal da OE e outros meios de comunicacdo, como forma de
contributo para a formagao continua dos Membros da OE e de
divulgacdo de casos de exceléncia.

Em sintese, esta é uma candidatura que se assume como promotora
da qualificagdo e valorizagdo da Engenharia do Ambiente na Sociedade
portuguesa e dos Engenheiros do Ambiente.
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e REGIAO NORTE

Lista RA - REGIAO NORTE

ASSEMBLEIA
REGIONAL

JOSE Manuel LUIS Manuel AMILCAR José
Pinto Ferreira LEMOS Morais Leite RAMOS Pires LOUSADA

CONSELHO
DIRETIVO

FERNANDO Manuel CARLOS Pedro de Castro CARLOS Alberto PEDRO Nuno
de Almeida SANTOS Fernandes ALVES Sousa Duarte NEVES Méda MAGALHAES

CONSELHO
FISCAL

MANUEL Joaquim ANTONIO Luis MIGUEL Filipe
Reis CAMPQS Rodrigues da CRUZ Oliveira Braga da CRUZ

CONSELHO
DISCIPLINAR

JOAQUIM Manuel MARIO Augusto JOAQ José Soares
Veloso Pogas MARTINS Tavares RUSSO Antunes da SILVA

MANDATARIOS
JOSE FERNANDO GOMES MENDES e ANTONIO ACACIO MATOS DE ALMEIDA
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LISTA RA

1. OBJETIVOS:

« Modernizar e Profissionalizar a Gestdo da
Ordem dos Engenheiros (OE)

« Continuar a Qualificar a Intervengdo da OE

« Estimular a Intervengdo da Engenharia a
uma so voz

« Prestigiar os Engenheiros e a Engenharia

« Reforcar a Ligagdo entre Orgaos da OF

» Garantir a Centralidade na Profissdo

1.1. MODERNIZAR E PROFISSIONALIZAR
A GESTAQ DA ORDEM:

« Definir fungdes, hierarquias, competéncias,
direitos e obrigacdes e condicdes de exer-
cicio de Membro eleito;
Definir necessidades, funcdes, hierarquias,
competéncias, enquadramento de recursos
humanos através de cultura organizacional
adequada;
Continuagdo da Transparéncia e Rigor nos
atos de gestao;
Reforcar informatizacdo dos atos de gestao
com sistema integrado de gestdo com a
capacidade de responder as necessidades
da Regido e dos seus Associados;
Manutencao da certificacdo dos servicos;
Criagdo de um sistema de gestdo interno,
informatizado e desmaterializado, no apoio
aos servicos e no atendimento aos Membros;
« Simplificacdo da organizacdo e dos seus

processos.

.

1.2. CONTINUAR A QUALIFICAR
A INTERVENGAO DA ORDEM:

« Envolver e estimular a participagdo de todos
no processo de formacao da Ordem;

« Continuar a potenciar a formagao continua
dos Membros através de acdes adequadas
as necessidades do mercado de Engenharia;

« Permanente atencdo as necessidades dos
Associados;

« Manter estreita relagdo com os Conselhos
Regionais de Colégio e Delegacdes Distri-
tais, assegurando-lhes as devidas condi¢oes
de atuagao;

« Promover a celeridade e clareza processual;
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CONSELHO DIRETIVO DA REGIAO NORTE

PELO PRESTIGIO DOS ENGENHEIROS

« Aprofundar as relages institucionais com
as outras Regides e com as estruturas na-
cionais da Ordem;

« Recomendacdes a Sociedade.

1.3. ESTIMULAR A INTERVENCAO
DA ENGENHARIA A UMA S0 V0Z:

- Aprofundar a atitude da Ordem para os

problemas da profissao;
« Apoiar a criacdo de um novo Estatuto que
permita a definicdo clara da intervencdo do
Engenheiro, através da sua formacdo de
base (adequado a reformulacdo do ensino
superior), através da regulamentagdo pro-
fissional e enquadramento adequado da
intervencdo de Engenharia;
Criar comunidades do conhecimento de
Engenharia;
Gerir conhecimento de uma forma parti-
cipada com os Membros, as comunidades
académicas e empresariais;
Analisar e propor melhores praticas em
funcdo do avango da Sociedade;
Exteriorizar os Atos de Engenharia;
Definir competéncias profissionais;
Intervencdo sistematica e atenta na regu-
lamentacdo da atividade de Engenharia;
Recomendacdes a Sociedade;
Criacdo de um sistema de desenvolvimento
curricular do Engenheiro ao longo da sua
vida profissional;
Desenvolver o conceito “Curriculum Vitae
do Engenheiro certificado pela OE”;
Caminhar para uma solugdo em que are-
presentacdo da OE em Portugal seja uni-
forme, garantidas as devidas diferencas de
competéncias profissionais.

1.4. PRESTIGIAR 0S ENGENHEIROS
E A ENGENHARIA:

« Abertura permanente a participacdo de
todos e ao tratamento cuidado das ques-
tdes colocadas pelos Engenheiros;

« Continuacao das relacdes com a Galiza e
Castela Ledo (ESP);

« Divulgacdo permanente e atempada da
atividade da Ordem;

» Desenvolvimento de um forte sistema de
informagao de facil acesso aos Associados,
utilizando eficazmente as novas tecnologias;
Promogao dos melhores exemplos de En-
genharia na Regido;

Consolidagdo da organizacdo anual do Dia
Regional do Engenheiro, homenageando
Membros da regido;

Dignificar o exercicio da profissdo;

OE como “radar” da profissdo através da
amostragem de atos, CV, atitudes e de-
sempenhos;

Intervencdo direta no uso do titulo de “En-
genheiro”, através de forte agdo contra pseu-
do Engenheiros, que utilizam socialmente
o titulo de “Engenheiro’, seja juridicamente,
seja por marketing;

Proposta de VALOR para ENGENHEIROS
e eventuais NOVOS MEMBROS, salvaguar-
dando ndo so o prestigio, como também a
distingdo da profissdo (auto sobrevivéncia
por diferenciacdo);

Apostar no bom servico a Engenharia, que
ndo é necessariamente o0 bom servico ao
Engenheiro, pois que *had Engenheiros, que
muitas vezes sdo 0s principais responsa-
veis pela sua propria depreciacdo’;
Elitismo pela exceléncia e ndo elitismo pelo
estatuto individual.

1.5. LIGACAO ENTE GRGAOS DA OE:

« Criagdo nacional do, ja existente na Regido,
GABINETE DA PROFISSAO;

« Dinamizac&o do GABINETE DAS RELACOES
EXTERNAS através:
- Reforcar competéncias
— Controlo de representacdes internacionais
- Manutencdo de convénios
- Negociagdo de novos convénios
- Integracdo em redes mundiais de Enge-

nharia

- Internacionalizacdo SIM; emigracio NAQ

« Imposicdo de Pelouros no CDN a exemplo
do CDRN;

» Coesdo com CDN através da redugdo da
contribuicdo do CDRN para CDN em fungao
dos resultados financeiros disponiveis.
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LISTA RA

1.6. CENTRALIDADE NO EXERCICIO
DA PROFISSAO:

« Aexemplo do realizado regionalmente, fazer
sentir aos drgdos nacionais, e em especial
ao CDN, maior pragmatismo nas decisdes
(mais céleres) em prol da Engenharia, no-
meadamente na definicdo urgente de:

- Atos de Engenharia

— Estabelecer e homologar um quadro de
Competéncias do Engenheiro, de forma
tridimensional (por ato, formacao e ca-
pacidade individual)

- Regulamentacdo da profisséo (incluindo
garantias minimas de afetagdo de recur-
sos e honorarios minimos)

- Recomendagdes a Sociedade (CM, Ins-
titutos, Governo, Empresas...)

- Desenvolvimento CV ao longo da vida

- Formacdo continua
- Acreditacdo
- Promocdo (Gas, Oiling...)

- CV do Engenheiro certificado

— Definigdo do critério de admissao (E1,
E2, E3)

2. LINHAS DE ACAO:

« Exteriorizagdo da OE
» Ligacdo dos Membros a OE
+ OE na Sociedade

2.1. EXTERIORIZAGAO DA OE:

« Promover ativa e decididamente os bons
exemplos da Engenharia em todos os ramos;

« Apoiar o reforco e divulgagao do processo
de qualificacdo dos cursos de Engenharia;

« Aproximacdo as escolas de ensino superior
em Engenharia;

« Criar a creditacdo do desenvolvimento pro-
fissional do Engenheiro ao longo da vida;

« Promover a criacdo de grupos de reflexdo
sobre as principais questdes que afetam a
Sociedade e que se relacionem com a En-
genharia;

« Manter a credibilizagdo dos mecanismos
da agdo disciplinar, com divulgacdo das
conclusdes com objetivos pedagdgicos ou
de dissuasdo de possiveis repeticoes;

« Criar bolsas de peritos para intervencdo a
pedido da OE;

« Colaborar com as estruturas nacionais no
desenvolvimento de uma politica de partici-

pacdo nas decisdes e negociacdes de acor-
dos no seio de organizagdes internacionais;

« Criar condigdes para desenvolver de forma
condigna o patrimonio da OE na regido, e
desenvolver formas de atendimento mo-
dernas e adequadas;

« Criar 0 OBSERVATORIO DO ENGENHEIRO;

« Difundir a Bolsa de Peritos;

« Apoiar e reforcar a Ligagdo a A3ES - Agén-
cia de Avaliagdo e Acreditagdo do Ensino
Superior;

« Aprofundar capacidade interna de lobby
em quem decide politicamente;

« Potenciar a Marca ORDEM DOS ENGENHEI-
ROS;

« N&o prescindir de “Engenharia para Enge-
nheiros”;

» Estender os Protocolos com as universi-
dades e associa¢des empresariais;

« Colocacdo da Biblioteca da OERN sob ges-
tdo da Biblioteca da FEUP, garantindo ai a
“Ala Ordem dos Engenheiros”.

2.2. LIGACAO DOS MEMBROS A OE:

« Ser proativos no tratamento das questdes
que afetam os Engenheiros, promovendo
a participacdo de todos, dirigentes ou ndo;

« Estimular o trabalho dos Colégios ou De-
legagdes enquanto estruturas que melhor
sabem interpretar os anseios e preocupa-
¢Oes de cada Especialidade ou Distrito;

« Investir fortemente, ao mais alto nivel, em
especialistas técnicos e juridicos, para de-
senvolver um modelo futuro de reconheci-
mento profissional do Engenheiro, intervindo
eficazmente na regulamentacdo da profissdo;

« Adequar a profissdo ao novo modelo de
ensino, atendendo aos velhos e novos de-
signios;

« Apoiar a urgente necessidade de revisdo
estatutaria sem condicionar a afirmacdo
da Ordem na Sociedade;

« Exaltar o “Dia Regional do Engenheiro”,
elegendo-o0 como o0 momento de realce do
desempenho dos Engenheiros na Regido;

« Apoiar e cativar as iniciativas nacionais da
OE, na Regiao;

« Forte ligacdo a jovens Engenheiros, através
de Grupo de Trabalho ja criado para o efeito;

« Responsabilidade Social da OE e dos seus
Membros;

« Etica e Deontologia dos Membros eleitos

no exercicio das suas fungdes e dos Mem-
bros em geral no seu exercicio profissional;

« Acelerar a entrada na profissdo através de
bolsa de estagios, guia de estagios, bolsa
de emprego, empregabilidade, empreen-
dedorismo e inovagao;

« Melhoria de seguros profissionais e outros
Seguros.

2.3. OE NA SOCIEDADE:

« Privilegiar aisencdo, independéncia e trans-
paréncia;

« Planificar as acdes de relaces publicas
adequadas a manutengdo de umaimagem
positiva junto da Sociedade;

« Representar institucionalmente a OE de
forma elevada;

« Assegurar o relacionamento com a Comuni-
cacdo Social no sentido de assegurar o in-
teresse publico da OE;

« Reforcar as relagdes com outras organi-
zacoes;

« |dentificar, estudar e recomendar em ques-
tdes que afetam os Engenheiros e a Enge-
nharia portuguesa, mantendo especial aten-
¢do sobre as questdes de Engenharia que
afetam ou possam afetar a Sociedade.
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COORDENADOR
Eduardo José
Coelho Andrade Gomes

e REGIAO NORTE -«

VOGAL

Maria Helena Arranhado

Carrasco Campos

VOGAL
Bento Adriano
Machado Aires e Aires

COORDENADOR
José Manuel
Reis Lima Freitas

CONSELHOS REGIONAIS DE COLEGIO

ELETROTECNICA

VOGAL
José Rui da Rocha
Pinto Ferreira

VOGAL
Rui Manuel
Dias Melo

COORDENADOR
Carlos Alfredo
de Figueiredo Pedrosa

MECANICA

VOGAL
Hugo Ruben
de Cal Barbosa

VOGAL
Luis Miguel
Pereira Durao

COORDENADOR
Joaquim Eduardo
Sousa Gois

VOGAL
Nuno Bravo
Faria Cruz

."
VOGAL
Carin Cristina
Almeida Mateus

COORDENADOR
Paulo Jorge
Pinto Rodrigues

VOGAL
Luis Manuel Meneses
Guimaraes Almeida

VOGAL
Manuel Antdnio
Moreira Alves

COORDENADORA
Maria Alexandrina
Silva Meneses

GEOGRAFICA

VOGAL
Ana Claudia
Moreira Teodoro

VOGAL

Maria Alexandra de Sousa

Pio Pereira de Oliveira

COORDENADOR
Luis Miguel
Seabra Freitas

VOGAL
Tiago Machado
Moreira

VOGAL
Divanildo
Outor Monteiro

COORDENADOR
José Tadeu
Marques Aranha

FLORESTAL

VOGAL
Paulo Sérgio
Pereira de Bessa

VOGAL
José Luis

Penetra Cerveira Lousada

¥

N ]
COORDENADOR
José Anténio

Dias Balau

MATERIAIS

VOGAL
Anténio Paulo
Cerqueira Duarte

VOGAL
Antdnio Paulo
Oliveira Vasconcelos

COORDENADOR
Ricardo Jorge Silvério
Magalhdes Machado

INFORMATICA

VOGAL
Pedro Miguel
Pereira Borges

VOGAL
Ricardo André
Fernandes Costa
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COORDENADOR
Carlos Afonso
de Moura Teixeira

VOGAL
Sérgio Bruno de Aratijo
Gongalves da Costa

Marisa Alexandra

VOGAL

da Silva Costa
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DELEGADA
Rosa Maria Guimaraes
Vaz da Costa

DELEGADO-ADJUNTO
Manuel
Almeida Palinhos

il
DELEGADA-ADJUNTA
Ligia Maria
Graga Margues Santos

LISTA RA

PROGRAMA DE ACAO

om a presente proposta de Plano de Acdo, pretendemos

dar suporte a nossa candidatura a Delegacdo Distrital de
Braga, para o triénio 2013-2016, a qual baseard a sua atuagdo
na busca de uma “..harmoniosa articulagdo entre os interesses
profissionais dos Engenheiros e o interesse pdblico, contribuindo
desta forma para a valorizagdo e prestigio da Engenharia por-
tuguesa”.

A valorizagdo, a unidade e o aumento do prestigio da Ordem e
dos seus Membros, serdo as nossas bases programaticas.

Propomo-nos desenvolver as seguintes agges:

+ Dar continuidade e reforcar a qualidade dos servigos presta-
dos pela Delegacdo de Braga, apoiando todos os Engenheiros
associados;

+ Aprofundar o didlogo com instituiges publicas e privadas do
tecido produtivo regional, no sentido de estimular parcerias
com a Ordem, de forma a fomentar a atualizagdo técnica e o
desenvolvimento sustentado em geral;

+ Estimular a criagdo de grupos de reflexdo entre as diversas
Especialidades de Engenharia;

+ Estabelecer o didlogo continuado com outras Ordens Pro-
fissionais e divulgar a importancia profissional e social das
Ordens Profissionais;

REGIAQ NORTE Delegacdo Distrital de BRAGA

+ Apoiar ativamente a ades&o dos jovens Engenheiros, criando
melhores condicGes de apoio ao inicio da sua atividade, e em
particular, durante o periodo de estdgio;

« Estreitar relacdes com as estruturas estudantis do Distrito,
colaborando nas iniciativas que ajudem a promover a forma-
cdo integral do Engenheiro e a divulgacdo do papel da Ordem;

« Apoiar e colaborar com instituicdes de solidariedade social
do Distrito.

Colaborar com os Grgdos Diretivos e Consultivos Regionais da

Ordem, apoiando-os, principalmente, nas seguintes vertentes:

+ Nadivulgacdo dos bons exemplos e sucessos da Engenharia,
em todos 0s seus ramos;

+ Na promog&o da melhoria da competéncia profissional e da
especializagdo, através do apoio e incentivo a formacdo con-
tinua, em articulagdo com os diversos Colégios;

+ Na criacdo de bolsas de peritos, com regras de acesso e
controlo bem definidas, para intervir nas situagdes em que a
Ordem seja convocada;

+ No relacionamento com os Municipios do Distrito, Universidade
do Minho e Politécnico do Cavado e Ave.

Nota: O presente texto corresponde a uma versao abreviada do
Programa de Agdo para o Mandato. A versdo integral pode ser
encontrada em http://eleicoes2013.ordemengenheiros.pt/pt/

DELEGADO
Antdnio Jodo
Fernandes Afonso

DELEGADA-ADJUNTA
Marilia de Lurdes
Fortunato Fernandes

DELEGADO-ADJUNTO

Rafael Augusto
Costa Sobrinho Correia

PROGRAMA DE ACAO

C onscientes de que os tempos que se avizi-
nham constituem um enorme desafio para
os Engenheiros portugueses, pretendemos, com a
nossa candidatura, contribuir para que a nivel dis-
trital haja mais e melhores condi¢des para a nossa
classe profissional, mais visibilidade da nossa exis-
téncia e maior reconhecimento pela qualidade do
nosso trabalho.

A Sociedade em que nos inserimos e para quem
trabalhamos, tem que nos ver como um conjunto
de técnicos altamente qualificados, que nas diversas
vertentes da Engenharia sdo o garante da realizacdo
de muitos dos seus sonhos, anseios e necessidades.

Para isso, no préximo triénio, assumimos o com-
promisso de trabalhar para que possamos concre-
tizar os nossos objetivos, que passam também
pelo aumento do nimero de inscritos na Ordem
dos Engenheiros (OE).

REGIAO NORTE Delegacdo Distrital de BRAGANCA

Assim, com um pequeno conjunto de agdes, pre-
tendemos preparar o futuro, propondo-nos:

« Empenho no cumprimento do protocolo firmado
entre a Cdmara Municipal de Braganca e a OE,
com objetivo de construir a Sede Distrital, com a
finalidade de ai podermos levar a cabo uma parte
das acdes a realizar, possibilitando também que
esse possa ser o local de encontro e convivio de
todos os Engenheiros.

Fomentar o convivio entre os Engenheiros do
distrito, promovendo eventos de natureza lUdica
e/ou cultural. Criar eventos culturais e desportivos
em parceria com outras delegacdes distritais.
Atualizar a aptiddo técnica dos Engenheiros com
a realizacdo de agdes de formacao de indole téc-
nica, principalmente nos temas e matérias mais
atuais e necessarias profissionalmente.
Estabelecer protocolos com entidades e empresas
do Distrito com a finalidade de concessao de fa-
cilidades e regalias aos Membros da Ordem.
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DELEGADO
Vitor Anténio
Pereira Lopes de Lima

DELEGADO-ADJUNTO
Fernando Jodo
Fernandes Fonseca

DELEGADA-ADJUNTA
Maria Teresa da Fonseca
Oliveira Pereira da Mota

LISTA RA

PROGRAMA DE ACAO

L inhas de Acdo, Objetivos e Agdes da Delegacdo Distrital
de Viana do Castelo da Ordem dos Engenheiras (OE):

» Ligacdo dos Membros a OE

» Exteriorizacdo da Delegacdo da OE de Viana do Castelo

LIGACAO DOS MEMBROS A OE
+ OBJETIVO: estimular a participagdo ativa dos Membros da Ordem
do Distrito

« ACOES: Divulgar atempadamente as acdes da Ordem; Dis-
ponibilizar toda a informag&o da Delegacdo no site da OERN;
Lancar a Newsletter da Delegacdo (via eletronica); Constituir
grupos de trabalho de apoio a Delegacdo, ao nivel das vérias
Especialidades; Apoiar o ingresso de jovens Engenheiros na
Ordem; Apoiar os Engenheiros, nomeadamente na informacao
do leque de cursos que séo reconhecidos pela Ordem, e das
medidas a tomar (exames, etc.) para nela poderem ingressar;
Realizar e divulgar uma bolsa de emprego do Distrito para
Engenheiros; Reforgar o envolvimento dos Engenheiros com
a sua Delegacdo.

OBJETIVO: qualificar os Membros da Ordem

AGOES: Realizar visitas técnicas a obras de Engenharia de
relevancia existentes no Distrito; Realizar agdes de formacdo
no Distrito.

REGIAQ NORTE Delegacdo Distrital de VIANA DO CASTELO

« OBJETIVO: prestigiar os Engenheiros e a Engenharia no Distrito

« ACOES: Homenagear Membros da OF do Distrito; Divulgar
iniciativas dos Engenheiros, das empresas de Engenharia e
das escolas e instituicdes de investigacao e desenvolvimento
instaladas no Distrito; Pugnar para que os Engenheiros, no
exercicio da sua atividade profissional, ocupem os lugares
para os quais estdo qualificados.

EXTERIORIZACAO DA DELEGAGAO DA OE

DE VIANA DO CASTELO

+ OBJETIVO: Qualificar a Intervencao da Delegagao Distrital

da OE

« ACOES: Realizar, de seis em seis meses, Encontros Teméti-
cos acerca de assuntos relevantes que afetam a Sociedade
Civil do Distrito; Promover os melhares exemplos da Enge-
nharia no Distrito; Identificar as questdes que afetam a En-
genharia e os Engenheiros, com particular incidéncia sobre
as que afetam ou possam afetar a Sociedade Civil, e efetuar
recomendagdes nas vdrias areas de intervencdo; Reforcar as
relagdes com as outras Ordens com representagdo no Distrito;
Realizar agdes de divulgacdo da O nas instituicdes do ensino
superior e escolas secundarias do Distrito; Propor a realizagdo
de protacolos entre a Ordem dos Engenheiros e as Comuni-
dades Intermunicipais, bem como as principais associagdes
empresarias do Distrito; Promover agdes com as autarquias
do Distrito.

~
DELEGADO

Manuel Carlos
Trindade Moreira

DELEGADO-ADJUNTO
Rogério Gouveia
Bessa

DELEGADO-ADJUNTO
José Carlos
Monteiro

REGIAO NORTE Delegacdo Distrital de VILA REAL

A ACAO DOS ENGENHEIROS

NO DESENVOLVIMENTO DA SOCIEDADE

T endo consciéncia da enorme responsabilidade
que é dirigir a Delegagdo Distrital de Vila Real da
Ordem dos Engenheiros, decorrente também do tra-
balho desenvolvido nos ultimos mandatos pela equipa
liderada pelo Eng. Pizarro, a Lista A, encabecada pelo
Eng. Manuel Carlos Trindade Moreira, apresenta um
programa simples, conciso e, acima de tudo, exequivel.
Com um grande objetivo estratégico fundamental de
recolocar a Engenharia e os Engenheiros no lugar cor-
respondente a sua contribuicdo na Sociedade, tornando-
-se esta mais equilibrada e justa, fruto da formagao e
postura rigorosa de todos os seus membros.

Os objetivos para o triénio 2013-2016 passam pela
promocdo e organizagdo de iniciativas em qualidade
e quantidade que consigam dar resposta as necessi-
dades de todos os Membros inscritos na Delegagdo e
todos aqueles que, por razdes profissionais, estejam
na area de atuacdo da Delegacdo. Aqui se destacam
os planos de formacao e a iniciativa “Café na Ordem’”.
Serd igualmente objetivo prioritario continuar os esfor-
cos desenvolvidos pela anterior equipa, nomeadamente
no esforco em dotar a Delegagdo de novas instalacdes
mais modernas e adaptadas as novas necessidades.

Em todo este processo, a manutencdo das relagdes

institucionais com as varias instituicdes da cidade de

Vila Real e do Distrito, como sejam a Universidade de

Tras-os-Montes e Alto Douro (UTAD), municipios, as-

sociagdes profissionais ou empresariais e todas aque-

las cuja drea de atuacdo se interligue com a Engenha-

ria, & de extrema importancia.

Assim, o atual programa assentara em sete pontos es-

senciais:

« Desenvolver uma intensa atividade de sensibilizagdo
juntos dos profissionais da Engenharia;

+ Estabelecer uma permanente interagdo entre todos
os Engenheiros e 0s seus 6rgdos representativos;

+ Manutencdo, reforco e descentralizagdo do “Café na
Ordem”;

» Construcdo da Sede da Delegac&o Distrital;

» Reforco das formacdes a “custo zero” ou a pregos
especiais;

+ Manutencdo e reforco das relagdes com a UTAD e
nucleos de estudantes de Engenharia;

« Continuacdo do apoio aos Membros com a manu-
tengdo dos servigos de secretariado e melhoria do
apoio profissional.
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* REGIAO NORTE + ASSEMBLEIA DE REPRESENTANTES

CIVIL

Luis Garcia Gerardo José Sampaio David Manuel Luis Manuel
Braga da Cruz Silva Saraiva de Meneses Gama Lima Rebelo Machado Macedo
ELETROTECNICA MECANICA

Hipolito Anténio Laxmiprasad Alvaro Henrique Luis Antdnio
Pinto Ponce de Ledo Varajidas Rodrigues Andrade Ferreira

OUTRAS ESPECIALIDADES

QUIMICA E BIOLOGICA AGRONOMICA Geoldgica e de Minas Materiais

Antdnio Manuel Vitor Manuel Joaquim José Domingos
Gongalves Maia Miranda Lopes Correia Ferreira Guedes da Silva Santos
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DELEGADA
Maria Manuela
de Almeida Salgado

DELEGADA-ADJUNTA
Isabel Maria
Taveira Ribeiro

DELEGADO-ADJUNTO
Sérgio Manuel
da Silva Meneses

LISTA RB

REGIAO NORTE Delegacdo Distrital de BRAGA

PROGRAMA DE ACAO

Existimos porque temos a certeza que é pos-

= sivel “mais Engenharia” e uma Ordem Profis-

sional adequada ao século XXI. Queremos que a

Ordem dos Engenheiros (OE) seja a Ordem de todos
os Engenheiros.

2. Propomo-nos tornar a Ordem numa entidade
alicercada em principios éticos, inspiradora para
0s seus associados, ativa na afirmagao dos seus
profissionais, amplamente representativa da
Engenharia, interventiva em todos os processos
regulamentadores da profissdo, reconhecida
como uma entidade preocupada com solucdes
para a profissdo e para o Mundo.

3. Reclamaremos uma profissdo baseada em
exigentes qualidades académicas, contextualizada
na continua e permanente formacdo acessivel a

4,

5.

todos, promotora, na pratica, de uma Engenha-
ria criativa, inovadora e empreendedora.

Faremos da OE o catalisador de uma rede alargada
da profissdo. Estabeleceremos, com organismos
profissionais representativos de paises de lingua
portuguesa, parcerias, protocolos e acordos com
vista a internacionalizagdo da Engenharia por-
tuguesa, historicamente reconhecida em varios
pontos do Mundo.

Trabalharemos orientados para o bem comum,
fincados na promocao dos valores que sempre
afirmaram a profissdo de Engenheiro como a
mais responsavel alavanca do progresso. Exigi-
remos de nos o esforco, a abnegacdo e o talento
para encimar a profissdo de Engenheiro no topo
do reconhecimento social.

MANDATARIOS

MARIA MANUELA DE ALMEIDA SALGADO e ISABEL MARIA TAVEIRA RIBEIRO
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LISTA RA

Lista RA - REGIAO CENTRO

ASSEMBLEIA
REGIONAL

CELESTINO MARIA Helena Pégo JOAO Carlos
Flérido QUARESMA Teréncio Martins ANTUNES Gongalves LANZINHA

CONSELHO
DIRETIVO

OCTAVIO Magalhaes ANTONIO Heleno ANTONIO MARIA da Graca
Borges ALEXANDRINO Martins CANAS Ferreira TAVARES Bontempo Vaz RASTEIRO
&°
2
<>
MANUEL Fernando CARLOS Alberto HUMBERTO Manuel
Magalhdes TEIXEIRA Esteves LEITAO Matos JORGE
&°
2
%

CONSELHO
DISCIPLINAR

ISABEL Cristina LUIS Manuel Monsanto ARMANDO Eugénio
Gaspar Pestana LANCA Fonseca Serra e SILVA Godet Ferreira AGRIA

MANDATARIOS
CARLOS ARTUR TRINDADE DE SA FURTADO ¢ ANTONIO SERRA CONSTANTINO
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LISTA RA

CONSELHO DIRETIVO DA REGIAO CENTRO

UMA CANDIDATURA DE CONTINUIDADE
PARA UMA ORDEM EM MUDANCA

CAUSAS E RAZOES
DA NOSSA CANDIDATURA

As razoes da nossa candidatura a um segundo mandato ndo sao
muito diferentes das enunciadas em 2010.

Estava e esta em causa um dever de cumprir e de servir anossa Ordem.
N&o nos move qualquer ambicdo pessoal e se ha trés anos havia
alguém que nos conhecesse mal, hoje todos sabem que podem
contar com uma equipa coesa, empenhada, influenciadora e conse-
guente nas suas opgdes regionais e nacionais.

N&o buscdmos ruturas, fomentamos consensos.

Avisibilidade da Ordem dos Engenheiros (OE) esteve em crescendo,
quer no que diz respeito ao prestigio alcancado, quer no que se
prende com a promogao da sua ligagdo a Sociedade.

A nossa (re)candidatura pretende dar continuidade ao trabalho conse-
guido, e a todos os titulos notavel, realizado por uma equipa apostadora
na mudanga da dindmica da Ordem.

Aceitamos este novo desafio como um dever de servico publico, num
compromisso para com a nossa Ordem e na prossecucdo de uma
profissdo de confianga publica.

Como antes sucedeu, apoiamos a candidatura a Bastonario do atual
Bastonario, Eng. Carlos Matias Ramos, e subscrevemos o seu Programa
de Candidatura Nacional. Continuamos a apostar na unidade e soli-
dariedade entre as Regides e Seccdes Regionais como garante da
coesdo institucional.

Nada permaneceu estavel e imutdvel. Estamos conscientes do peso
da grande crise financeira e social que abala o Pafs e de que se assiste

aum novo paradigma da profissdo do Engenheiro, com a saida para
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o exterior de um numero significativo dos nossos Membros. A eles
e aos jovens daremos particular atengdo. Estamos certos de ter
constituido a melhor equipa para a nossa Regido, capaz de garantir
o melhor desempenho, caso mereca o vosso voto de confianca.

Uma candidatura de continuidade para uma Ordem em mudanca”
é abase programatica da nossa candidatura para o Conselho Diretivo

da Ordem dos Engenheiros — Regido Centro, em unissono com todos
os Orgaos Regionais que compdem a candidatura.

POR QUE NOS CANDIDATAMOS?

« Porque queremos dar sequéncia ao esforco que se fez no sentido
do prestigio da OE e da sua ligacdo a Sociedade.

« Porque acreditamos que a Ordem deve ter uma lideranca forte e
descentralizada, atenta as realidades nacionais e as legitimas
expectativas de todos os Engenheiros.

« Porque pretendemos o melhor para a nossa Ordem e nos move o
compromisso com os Engenheiros e a Engenharia.

0 QUE PROPOMOS?

Os candidatos aos Orgdos Regionais, que se apresentam numa lista
em bloco, propdem-se trabalhar ao nivel da Regido Centro, em con-
sonancia com os Orgdos Nacionais e das outras Regides e, em total
sintonia com a candidatura nacional do Eng. Carlos Matias Ramos,
prometem dedicar a sua melhor atencdo e esforco a:

Dinamizar o relacionamento dos Orgdos Regionais com os Na-
cionais, mantendo uma boa representatividade regional;

Promover a cooperagdo e solidariedade entre os Engenheiros
independentemente do local onde se encontrem;
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e REGIAO CENTRO ¢ PROGRAMA DE ACAO
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3. Defender a qualidade da Engenharia através do enquadramento
dos novos Engenheiros na sua Associacdo Profissional, da dina-
mizacdo da formacdo continua e de uma contribuicdo para uma
verdadeira definicdo dos Atos de Engenharia;

. Cooperar com as Escolas de Engenharia, estabelecendo protocolos
e perspetivando o ingresso dos seus novos formados nesta Ordem
como Unica instituicdo representativa dos Engenheiros portugueses;

. Estimular a intervencdo dos Engenheiros na discussdo, andlise e
divulgacdo de solucdes técnicas para os problemas reais;

. Desenvolver parcerias com empresas potenciais empregadoras
de jovens formados em Engenharia, proporcionando-lhes estagios
e experiéncias profissionais que lhes abram portas para o futuro;

7.

8.

9.

Motivar a participacdo ativa, quer a nivel local, quer a nivel regio-
nal, em todas as atividades promovidas pela Ordem;

Divulgar os cursos de Engenharia e as suas saidas profissionais;

Incentivar a realizacdo de agdes culturais e de recreio, estimulando
a participacdo ativa dos Engenheiros;

10. Prosseguir politicas de apoio e proximidade as Delegagoes

Distritais, dotando-as de condi¢des de funcionamento e apostando
fortemente nas suas atividades e iniciativas;

. |dentificar situacdes de Colegas que atravessem maiores difi-

culdades, garantindo-lhes a solidariedade e responsabilidade
social da OE.
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» REGIAO CENTRO

» CONSELHOS REGIONAIS DE COLEGIO

COORDENADOR
Rui Manuel
Prata Ribeiro

VOGAL VOGAL

Vitor Ana Cristina
Dias da Silva Simdes da Silva Pimentel

COORDENADOR
Anténio José
Pires Batista

ELETROTECNICA

D=
VOGAL
Pascoal

Martins Faisca

VOGAL
Filipa Maria
Diogo de Sousa

COORDENADOR
Fausto Miguel
Cereja Seixas Freire

VOGAL
Jodo Pedro
Barata Nunes

VOGAL

Fernando Manuel
Raimundo Ramos

COORDENADOR
Alvaro José
Ribeiro Saraiva

VOGAL
Pedro Miguel

Freire Guedes

VOGAL
Luis Ferreira
Simdes de Lemos

COORDENADOR
Fernando Augusto
Pinto Garcia

VOGAL
Rogério Abrantes
Batista Pratas

VOGAL

Alexandre Manuel
Afonso Henriques

COORDENADORA
Elisa Manuela

Domingues Almeida

VOGAL
Virginia Clara Macedo
Eloi Fernandes Manta

Elisabete dos Santos

VOGAL

Veiga Monteiro

COORDENADOR
José Paulo
da Silva Dias

L
VOGAL VOGAL
Margarida Maria Boavista

Vieira Marques Teixeira

Francisco José
Rebelo Fernandes

COORDENADOR

José Manuel Serras
de Oliveira Tavares

FLORESTAL

VOGAL

Teresa Maria Pinto Coelho
Amado e Vasconcelos

VOGAL
Sénia Cardoso
Fernandes Lopes

COORDENADOR
Gustavo Nuno Catalao
de Almeida Carvalho

VOGAL
Bruno Miguel
Soares Roque

VOGAL
Nelson Dinis
Mafra Branco

COORDENADOR
Alberto Jorge
Lebre Cardoso

INFORMATICA

o

e~

-

-

VOGAL
Jorge Miguel
Sa Silva

VOGAL
Nuno Alexandre
Couceiro Pimenta

COORDENADORA
Ema Maria
Monteiro de Matos

AMBIENTE

VOGAL
Isabel Cristina
Azevedo Dias Ros

Rui Manuel
ado Martins Jorge Ferreira

VOGAL
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LISTA RA

DELEGADO
Alberto Roque
Ferreira Rodrigues

DELEGADA-ADJUNTA
Ana Paula
Mata da Silva

DELEGADO-ADJUNTO
José Manuel
Branco Diogo

N a continuidade do Programa de Agdo do Ultimo triénio, a
candidatura a Delegacdo Distrital de Aveira propde-se
promover a valorizagdo do papel do Engenheiro na Sociedade
atual, criando oportunidades para o desenvolvimento pessoal,
nas vertentes profissionais e sociais, em particular na drea
territorial da Delegacao.

Com estes objetivos como “pano de funda”, propomos desen-
volver e apoiar um conjunto de projetos que, em parceria com
representantes da Sociedade Civil da regido de Aveiro, constituam
ferramentas de mobilizago:

Promover o papel da Engenharia no desenvolvimento local e
regional mediante o reforco da intervengdo do Engenheiro na
cooperagdo em projetos relevantes para a Regido; a promogao
e apoio a agdes de Cidadania e de Responsabilidade Social; e da
colaboracdo e participacdo em agdes e visitas de carater técnico
e cientifico.

Enquadrar a Engenharia no conceito de Sustentabilidade Eco-
nomica, Social e Ambiental, através da promocao de realizacGes
no dmbito do desenvolvimento sustentavel e da competitividade;
da divulgagdo do conhecimento e de informagdo sobre o desen-
volvimento de tecnologias emergentes e a outros temas rele-
vantes da atualidade; do aprofundamento do relacionamento
com as instituicdes do conhecimento da regido; da participagdo
na discussao de projetos/temas de desenvolvimento regional.
Promover o Engenheiro na Sociedade moderna, pugnando pela

REGIAQ CENTRO Delegac&o Distrital de AVEIRO

UMA CANDIDATURA DE CONTINUIDADE
PARA UMA ORDEM EM MUDANCA

promogdo e dignificacdo do uso devido do Titulo de Engenheiro,
quer no exercicio de atividades privadas, quer no exercicio de
fungdes publicas; pela intervencdo, dentro dos limites possiveis,
nos processos de acreditacao das licenciaturas em Engenharia
e defender a acreditagdo e certificacao da profissao de Engenheiro;
pela promogdo da formacao continua e atualizagdo profissional
dos Colegas.

Mobilizar as camadas jovens para a Engenharia através da di-
vulgagdo do papel da Ordem junto dos jovens Engenheiros e dos
estudantes de Engenharia, do desenvolvimento da bolsa de
estdgios curriculares, para jovens Engenheiros, junto do tecido
empresarial, reforcando os protocolos com as associagdes
empresariais da regido.

Dinamizar o associativismo e a difusdo da informacao através
da melhoria das condicBes de didlogo com os Membraos, da
promogdo dos beneficios aos Membros, através de acordos de
condicdes preferenciais, da dinamizagdo de acdes com carater
social e de desenvolvimento pessoal, proporcionando o encon-
tro dos Membros e suas familias; da valorizagdo do potencial
da nova Sede da Delegacdo Distrital de Aveiro.

Nota: O presente texto corresponde a uma versao abreviada do
Programa de Aco para o Mandato. A versao integral pode ser
encontrada em:

http://eleicoes2013.ordemengenheiros.pt/pt/

DELEGADO
Filipe Alberto Marques
da Silva Carreiro

4

DELEGADA-ADJUNTA
Marisa Sofia
Fernandes Dinis de Almeida

DELEGADA-ADJUNTA

Margarida Figueiredo
Afonso de Azevedo

postando na continuidade do trabalho realizado

pela Delegacdo Distrital de Castelo Branco,
sd0 objetivos para o préximo triénio:
« Divulgar a Ordem dos Engenheiros (OE) nos
estabelecimentos de ensino de Engenharia no
distrito de Castelo Branco e apoiar a integragdo
dos jovens Engenheiros na sua atividade profis-
sional e na OE;
Promover a articulagdo entre os Orgdos Nacionais
e Regionais e os Engenheiros residentes no Distrito,
e contribuir para a descentralizagdo das atividades
da OE, organizando Dias Regionais, Jornadas,
Conferéncias, Cursos e outras atividades de interesse
para os Engenheiros;
Apoiar os residentes no Distrito na tramitacdo
dos procedimentos administrativos internos de
mudanca de regido e na promogdo das suas
qualificagdes profissionais;

REGIAQ CENTRO Delegacio Distrital de CASTELO BRANCO

UMA CANDIDATURA DE CONTINUIDADE
PARA UMA ORDEM EM MUDANCA

« Promover agdes de formagdo e participar em
atividades articuladas entre a OE, as escolas de
Engenharia e outras agremiagdes profissionais
do Distrito;

« Continuar a dinamizar o crescimento sustentado
do ndmero de Engenheiros inscritos na Delega-
cdo Distrital de Castelo Branco;

» Promover a instalacdo da Delegacao Distrital em
edificio proprio e com as condi¢des adequadas
para melhor servir os seus Membros;

« Promover acdes de formacdo especializada, de
formacao continua e reunides técnicas quinzenais
de Engenharia na sede da Delegacdo Distrital;

« Debater, divulgar e valorizar as atividades e boas
préticas de Engenharia em colaboracdo com outras
entidades representativas da Sociedade Civil;

« Promover visitas técnicas e atividades de convivio
de carater distrital.
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DELEGADO
Luis Manuel
de Sousa Aragdo

DELEGADO-ADJUNTO
José Antdnio Furtado
de Figueiredo Gomes

DELEGADO-ADJUNTO
Anténio José
da Silva Quinaz

LISTA RA

REGIAQ CENTRO Delegacdo Distrital da GUARDA

UMA CANDIDATURA DE CONTINUIDADE
PARA UMA ORDEM EM MUDANCA

1. Organizagdo de acdes de formagao/informagao,
aquisicdo e partilha de conhecimentos, nas areas
de interesse dos membros da Delegacao;

2. Continuar a dotar a Delegagao de maior visibi-
lidade publica:

+ Mantendo informados os Colegas sobre servi-
cos e informacdes requeridas e prestados na
Delegacdo;

Continuando a criar a Rede Informativa e de

Conhecimento Ativa — comunicacdo regular

com os Colegas Membros da Ordem, com base

nas Novas tecnologias (Emails, SMS, Pagina

Web, Blogs, Redes Sociais...), permitindo au-

mentar a afinidade dos Membros;

Através da participacdo nos Orgaos de Comu-

nicagdo Social Falados de Colegas como co-

mentadores especialistas de determinadas
matérias, com ‘representantes” da Ordem (apre-

sentacdo dessa disponibilidade aos Orgdos de
Comunicacdo Social).

3. Dinamizacao de visitas técnicas a locais, obras
e empresas de interesse relevante quer ao nivel
técnico, quer cultural, social ou outras, promovendo
boas praticas;

4. Organizacdo de encontros informais de convi-

vio regular entre os Colegas, nomeadamente
a pretexto de efemérides, eventos ou épocas
do ano;

5. IntercAmbios com outras Ordens Profissionais
e Entidades em “Experiéncias Cruzadas”;

6. Iniciativas de Atracdo e acolhimento de novos
Membros;

7. Recolha proativa e transmissdo dos anseios,
opinides e propostas dos Membros da Delegagao,
aos Orgdos Regionais e Nacionais em questdes
relevantes ao funcionamento da Ordem.

i b

|

DELEGADO
Joao Carlos
Antunes Ferreira

i i
DELEGADO-ADJUNTO

Joaquim Manuel
Castro Sismeiro

DELEGADO-ADJUNTO
Ricardo José
Leal Duarte

REGIAO CENTRO Delegacio Distrital de LEIRIA

UMA CANDIDATURA DE CONTINUIDADE
PARA UMA ORDEM EM MUDANCA

« Disponibilizagdo das instalagdes da Delegagdo
aos Membros da Ordem dos Engenheiros (OE)
para obtencdo de informacdes e documentos de
interesse para a sua atividade e para participacdo
em videoconferéncias promovidas pela Ordem.
Promover a inscrigdo, como Membros da OE, de
todos os Engenheiros residentes ou em atividade
no Distrito.
Promover a OE junto das instituicoes de ensino
superior de Engenharia na regido.
Dar cumprimento aos atos constantes no Proto-
colo de Colaboracdo celebrado entre a OE e a
NERLEI.
Desenvolver diligéncias para a viabilizagdo da
aquisicdo de um imdvel para a instalagdo da Sede
da Delegacdo Distrital.
« Instituicdo da Jornada de Engenharia no Distrito
de Leiria, a realizar anualmente, com vista ao
fortalecimento do espirito de unidade, partilha de

conhecimentos profissionais e dignificacdo da
Classe.

« Colaboragdo, no dominio da Engenharia, com os
municipios do Distrito, com outras entidades oficiais,
com as associacdes empresariais, profissionais e
culturais e com a comunidade em geral.

« Promogao de palestras, semindrios, cursos de
formacao, jornadas e visitas técnicas, em cola-
boragao estreita com os Colégios das Especiali-
dades, com vista a atualizagdo e melhoria dos
conhecimentos cientificos e técnicos dos Membros.

« Promover campanhas de sensibilizacdo para a
valorizacdo da Engenharia direcionadas aos es-
tudantes dos 11.° e 12.2 anos de escolaridade.

« Colaboragao e participacdo nos encontros perio-
dicos promovidos pelas Delegagdes Distritais da
Regido Centro da OE.

» Reforgo das relagdes institucionais com as Dele-
gacdes Distritais de outras Ordens Profissionais.
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» REGIAO CENTRO * DELEGACOES DISTRITAIS

REGIAQ CENTRO Delegacdo Distrital de VISEU

UMA CANDIDATURA DE CONTINUIDADE
PARA UMA ORDEM EM MUDANCA

DELEGADO
Antdnio Domingos
Chumbo

« Realizagdo do Tradicional Jantar de Reis;

« Realizacdo de sessoes técnicas destinadas aos Colegas do Distrito, em articulagdo com os Conselhos
Regionais dos Colégios;

« Organizacdo de visitas tematicas a regido em articulagdo com os Conselhos Regionais dos Colégios;

DELEGADO-ADJUNTO
Anténio Jorge
de Almeida Carreira

« ParticipacBes varias, por ineréncia dos responsaveis da Delegacdo, em eventos realizados quer na
regido, quer a nivel nacional;

« Aquisicdo de novas instalagdes com um auditério para 30 pessoas;

« Garantir com a maior regularidade possivel o apoio presencial, através da abertura da nova Sede, no
minimo uma tarde por semana.

DELEGADO-ADJUNTO
Anténio José
Ferreira Rainho

* REGIAO CENTRO °+ ASSEMBLEIA DE REPRESENTANTES

CIVIL ELETROTECNICA MECANICA QUIMICA E BIOLOGICA

2

«d " I

Anténio Manuel
de Oliveira Gomes Martins

Maria Otilia
Santos Pires Caetano

Altino de Jesus
Roque Loureiro

Fernando
Antunes Rosa

OUTRAS
GEOLOGICA ESPECIALIDADES
E DE MINAS Agronémica

Manuel Jodo
Senos Matias

Flavio
dos Santos Ferreira

JANEIRO / FEVEREIR0 2013 INGENIUM 41



ESPECIAL ELEICOES

e REGIAO SUL

Lista RA - REGIAO SUL

ASSEMBLEIA
REGIONAL

LUIS Fernando TERESA Maria de Vasconcelos Lima ANTONIO Freire
de Mira AMARAL Nogueira Simdes CAVALHEIRO de OLIVEIRA

CONSELHO
DIRETIVO

CARLOS Alberto ANTONIO Albano MARIA Helena Kol de Carvalho ARNALDO I:obo
Mineiro AIRES Liberal FERREIRA S. Almeida de Melo RODRIGUES Moreira PEGO

CONSELHO
FISCAL

BERNARDO MARIA Teresa PAULO Camargo
Mira DELGADO da Encarnacdo JESUS de Sousa EIRO

CONSELHO
DISCIPLINAR

MARIA Filomena CARLOS dos Santos JOSE Eduardo Carvalho
de Jesus FERREIRA PEREIRA de Matos e SILVA

MANDATARIOS
JOAO ANTUNES BARTOLO e ANTONIO MIGUEL DE SOUSA CARDOSO LIBERAL FERREIRA
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LISTA RA

CONSELHO DIRETIVO DA REGIAO SUL

PROGRAMA DE UMA (RE)CANDIDATURA
NO CAMINHO DE UMA NOVA ORDEM

uando ha cerca de trés anos encabecamos a lista candidata

ao Conselho Diretivo da Regido Sul, ja estdvamos cientes dos

desafios que nos proximos mandatos se iriam colocar a
Ordem dos Engenheiros (OE), muito embora o caminho entretanto
percorrido neste mandato, cujo final se avizinha, nos tenha permitido
tomar verdadeiro conhecimento das dificuldades e do quotidiano da
nossa Associacdo Profissional, o que muito nos enriqueceu e per-
mitiu termos uma nova visdo de uma atividade que, embora sendo
muito exigente, é exercida de forma voluntdria e sem quaisquer
contrapartidas pecuniarias, pelo que hoje temos outras perspetivas
do que devera ser o caminho a percorrer pela OE.

A Regido Sul, como julgamos ser notdrio, passou, neste mandato,
a ter um papel determinante na vida da OE e, por consequéncia, uma
visibilidade condicente com a representatividade maioritdria (cerca
de 58%) que o seu nimero de associados lhe confere, sem nunca
ter deixado de assumir-se como um parceiro colaborante na procura
de solucdes para os problemas da Ordem, em geral, e dos seus
Membros, em particular.

Neste quadro, reforcamos os vinculos de unido com as Regides Norte
e Centro e com as SecgBes Regionais dos Agores e Madeira, defendendo
sempre a coesdo e a partitha de solugdes com as estruturas descen-
tralizadas e, a nivel do Conselho Diretivo Nacional (CDN), sempre pro-
curdmos ajudar a encontrar os caminhos, defendendo a solidez gover-
nativa que s a unanimidade consensual pode garantir as organizagdes.

Conseguimos reunir, numa so6 equipa, Membros com longa e pro-
veitosa experiéncia na gestao dos Orgdos Regionais da OF, aliada &
entrada de novos Membros, como foi 0 caso do Presidente, o que
garantiu uma transi¢do de mandato com a competéncia e a tranqui-
lidade a que a exposigdo publica nos obriga, embora convictos da
necessidade de inovacgdo e de refrescamento que a consolidacdo de
um projeto de futuro requer.

Chegamos ao fim do mandato com a convicgdo de que os d6rgaos
eleitos da Regido Sul, independentemente do facto de terem sido
eleitos em duas listas concorrentes, contribuiram conjuntamente e
de forma decisiva para melhorar a OE, defendendo os interesses e
os direitos dos seus Membros, independentemente das areas ou dos
setores de atividade em que exercem a sua profissao.

Nesta recandidatura, é com orgulho que integramos todos os Mem-
bros eleitos nas anteriores eleigdes, mesmo que em listas diferentes,
0 que é sinal da convergéncia que tem existido.

Recordamos que, para tal, a atuacdo do Conselho Diretivo da Regido

Sul assentou, e continuara a fazé-lo, nas seguintes linhas de atuacdo:

« A valorizagao e dignificacdo da Engenharia e dos Engenheiros;

« Arepresentacdo e defesa dos interesses dos Engenheiros;

« A observancia da ética e deontologia profissional;

« A proximidade aos Colégios Regionais e as Delegagdes Distritais
e a percegdo do seu quotidiano;

« A atuacdo articulada entre os Orgdos Nacionais e Regionais;

« A proximidade ao meio académico e empresarial;

« A visdo da responsabilidade social da profissdo de Engenheiro e
os deveres de atuacdo que defendam principios de sustentabilidade.

No final do mandato, acrescentamos, sem qualquer relutancia, mais

quatro itens que entretanto se tornaram prioritarios:

« Uma especial e oportuna atengdo ao novo paradigma da profissao,
dado que um ndmero significativo dos nossos Membros foram
forcados a exercer a sua atividade em paises estrangeiros;

« A evidente melhoria das condicdes de atendimento e de informa-
¢80 a0s Nossos Membros;

« A aquisicdo e remodelagdo das instalagdes da Regido Sul, quer a
nivel da Sede, quer a nivel das Delegacdes Distritais;

« Uma grande aposta na cativacdo dos jovens para a sua adeséo a
OE, o que fez com que durante este mandato tenhamos garantido
a inscricdo de cerca de 1.500 Membros, isto €, cerca de 90% do
total de estudantes inscritos na OE.
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Foi feito um grande esforco para chegar junto dos nossos Membros,
com informagdo constante e atualizada, propria ou constante do
Portal da OE, através da realizagdo de inlimeros eventos de natureza
diversa, quer promovidos pelo Conselho Diretivo, quer pelos Colégios
Regionais, quer pelas Delegagdes Distritais, no que temos sido re-
tribuidos com o reconhecimento de que alguma coisa mudou na
Regido Sul e de que hoje temos outra visibilidade.

Porgue estamos convictos de que hoje detemos suficiente conheci-
mento para podermos ajuizar aquilo que entendemos ser o melhor
caminho para o futuro da OE, onde hd muito para fazer e percorrer,
bem como conhecemos com suficiente detalhe os novos desafios
que se colocam as empresas portuguesas, aos Engenheiros e, so-
bretudo, aos nossos Membros mais jovens, devido a grave situagao
econdmica que o Pafs atravessa, o que obriga a alterar significati-
vamente o modelo tradicional em que a atuacdo da Ordem se base-
ava, entendemos ser nosso dever continuar um trabalho que tem
produzido frutos e podermos contribuir para que um futuro melhor
possa chegar mais depressa.

E esta a motivacdo que anima a nossa recandidatura, percorrendo
0 caminho de uma nova Ordem, cujo programa eleitoral segue.

PROGRAMA PARA UMA NOVA CANDIDATURA,
NO CAMINHO DE UMA NOVA ORDEM

Assim, e numa linha de continuidade do trabalho que foi desenvolvido,

destacamos 12 propostas para a nossa (re)Candidatura:
Uma vez mais, a primeira palavra vai para os mais jovens Cole-
gas, que agora iniciam as suas carreiras profissionais, com as
dificuldades, cada vez mais acrescidas, que tém de enfrentar, pelo
que seremos um canal permanentemente aberto para o seu
atendimento, pois o futuro da OE por eles passa, procurando
cativa-los para uma participacdo associativa.
Defendemos que deverdo ser encontradas outras solugoes que
possam ajudar a absorver quadros altamente qualificados que
emergem das nossas Universidades, dado que ndo nos confor-
mamos com a emigragdo como Unica saida profissional.
Neste particular dominio, apostaremos na procura de solugdes
complementares as ja existentes, que reforcaremos, mormente
as que passam pelo apoio a acdes de empreendedorismo e de
aproximacao a potenciais empregadores.
Continuaremos a incentivar o Prémio Inovagdo Jovem Engenheiro
e 0 reconhecimento e apoio de iniciativas empresariais;
Continuaremos a pugnar pela promog&o da imagem do Engenheiro
e pela aproximacdo da Ordem e dos seus Membros a Sociedade;
No campo laboral, independentemente das areas onde a profis-
sdo de Engenheiro é exercida, pugnaremos pela defesa dos
Membros, ndo aceitando qualquer tratamento discriminatério ou
lesivo dos seus direitos, mormente a pratica de baixas remune-
racoes e situacdes desprestigiantes para os Engenheiros;
Continuaremos a promover iniciativas de acolhimento e de for-
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macao e atualizagdo profissional, que permitam aos Membros da
OE ganhar uma formacgao sdlida nos aspetos ético e deontoldgico
e conhecimentos técnicos atualizados, onde se incluem visitas de
estudo e de trabalho;
Em articulacio com os Orgdos Nacionais, procuraremos continuar
a manter atualizada uma bolsa de trabalho, onde a oferta e a
procura estarao disponiveis no Portal, reforcando e/ou estabele-
cendo parcerias preferenciais com empresas e instituicdes de
referéncia, bem como outras oportunidades de emprego, no Pais
e no estrangeiro;
Prosseguiremos o estreitamento de relagées com o meio acadé-
mico, nomeadamente com as escolas superiores de Engenharia,
procurando solugdes e formas de entendimento e colaboragdo
bilaterais e reciprocas;
Perseguiremos a melhoria continua das condicdes de atendimento
e informac&o aos associados, procurando uma maior eficacia dos
servicos da Regido Sul na resposta as solicitacdes de dmbito
profissional dos Membros que se nos dirigem, nomeadamente
através de solugdes desmaterializadas, com disponibilizagdo
online de formuldrios, regulamentos, legislagdo especifica, even-
tos, etc., de forma articulada e comum com as outras Regides e
Secgdes Regionais dos Acores e Madeira. Neste aspeto, procura-
remos, ainda, dotar todas as Delegagdes Distritais de instalagdes
que dignifiquem a OE, a exemplo do que foi feito em Santarém e
Evora;
Prosseguiremos politicas de apoio e proximidade as Delegagdes
Distritais, apostando fortemente nas suas atividades e iniciativas;
Continuaremos a assegurar a realizacdo de conferéncias, semi-
narios, cursos de atualizacdo, sessdes informativas, etc., quer na
Sede, quer a nivel das representagdes distritais e em articulagdo
com estas;
Por ser nosso entendimento que a promogao do desporto e do
lazer é fundamental para o bem-estar individual e coletivo, por
fomentar o convivio e um melhor conhecimento e relacionamento
das pessoas, iremos pugnar pela consolidacdo das atividades
associativas, institucionais, de ocupacdo de tempos livres, de
lazer e desporto, procurando apoiar e melhorar as ja existentes
e chamando para junto de nds todos aqueles que hoje ja sdo o
seu motor;
Procuraremos incentivar a abertura da OE a Sociedade, fomen-
tando e apoiando iniciativas que visem a publicitacdo e divulga-
¢ao da imagem e do papel dos Engenheiros na Sociedade e na
Economia do Pais;
Estaremos atentos a situagdo social e ao bem-estar de todos
o0s Engenheiros, em particular a dos Colegas que atravessam
maiores dificuldades, ndo fugindo a responsabilidade social que
a OE também tem de assumir.

A solidez desta equipa, a sua competéncia e a sua experiéncia, com
provas dadas, sdo fundamentais para a eficacia da gestdo do proximo
mandato e para a constante melhoria da imagem da Ordem dos
Engenheiros.
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&
. COORDENADORA
Angela Maria Jesus
de Sequeira Serra Nunes

VOGAL
Luis
Oliveira Santos

» REGIAO SUL » CONSELHOS REGION

VOGAL
José Paulo
Mendes Dias da Cruz

COORDENADOR
Luis Filipe
Cameira Ferreira

DE COLEGIO

ELETROTECNICA

VOGAL VOGAL
Carlos Alberto José Eduardo
Ferreira Botelho do Amaral Netto e Aguiar

.
COORDENADOR
Aires Barbosa
Pereira Ferreira

VOGAL
José Antonio
da Rocha Almeida Soares

4

VOGAL
Paulo Manuel
Lourenco Alves

i L3
. ,".
COORDENADORA

Maria Teresa
da Cruz Carvalho

VOGAL VOGAL

Pedro Miguel Nascimento Pedro Moreira
Mata da Silva Lopes Braga Silva Pereira

4
COORDENADOR
Anténio
Gongalves da Silva

VOGAL
José Amaro
Margues Nunes

Jodo
Libano Marques

COORDENADOR
Pedro Nuno Soares
dos Reis Graca Ponte

VOGAL VOGAL
Paulo Francisco de Figueiredo
de Carvalho Viana e Silva Cunha Salvado

COORDENADORA
Maria Manuela F. Correia
de Sousa e Vasconcelos

VOGAL
Luis Carlos
Soares dos Santos

VOGAL
Teresa Maria Coelho
Cardoso da Costa Mira

COORDENADOR
Fernando Manuel
M. Borges Mouzinho

AGRONOMICA

VOGAL VOGAL

Mariana Rita S. Pereira Maria Paula Gomes da
dos Reis Kronh da Silva Conceigdo S. Esteves

COORDENADOR
Joao Candido Campos
de Sousa Teixeira

FLORESTAL

VOGAL
Inés Soares Branco
da Costa Luz de Valléra

VOGAL
Luis Miguel
Rochartre Alvares

COORDENADORA
Patricia Maria Cristovam
C. Almeida de Carvalho

MATERIAIS

COORDENADOR

Vasco Miguel
Moreira do Amaral

VOGAL
Hugo Filipe de Lacerda
Castelo Branco

VOGAL
Vitor Jesus
Sousa de Almeida

COORDENADOR
José Manuel
Leitdo Sardinha

VOGAL VOGAL
Nuno Miguel José Maria M. Ribeiro
Oliveira Lourengo de Freitas Albuguerque
AMBIENTE
¥
-
-
- . ‘_ﬁ-l" !
|
VOGAL VOGAL
Ana Luisa Pedro Manuel
Gongalves Marcdo da Hora Santos Coelho
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DELEGADO
Hemetério José
Antunes Monteiro

DELEGADA-ADJUNTA
Ana Cristina
Branco de Freitas Jan

®

DELEGADO-ADJUNTO
José Miguel
Batista Noites

LISTA RA

PROGRAMA DE ACAO

m dos objetivos da criagdo das Delegacdes Distritais

da Ordem dos Engenheiros (OE) foi o de aproximar os
seus Orgaos, Nacionais e Regionais, dos Membros espalhados
pelo Pais, no dmbito das suas atividades profissionais, e in-
centiva-los a uma participagdo efetiva na resolugdo, quer dos
problemas locais especificas, quer de problemas de carater
nacional. Incumbe também as Delegacdes Distritais a repre-
sentacdo e defesa dos interesses dos Membros que residam
no Distrito respetivo, bem como, ai, coordenar e dinamizar a
atividade da OE.
QOutro aspeto relaciona-se com a promogdo de acdes com
vista a informacao e a formacdo dos Engenheiros residentes
no respetivo Distrito.

No ambito do processo eleitoral, e na sequéncia do convite
formulado pelo Eng. Carlos Mineiro Aires, candidato a Presidente
do Conselho Diretivo da Regido Sul, os Membros:

+ Hemetério José Antunes Monteiro,

+ Ana Cristina Branco de Freitas Jan,

« José Miguel Baptista Noites,

assumem a sua candidatura a Direcdo da Delegacdo Distrital
de Evora, para o triénio 2013-2015.

Neste sentido, na perspetiva dos objetivos da O, no interesse
dos Engenheiros residentes e/ou em atividade profissional no

REGIAO SUL Delegacso Distrital de EVORA

Distrito de Evora e dos estudantes de Engenharia também
aqui residentes, propomo-nos:

« Assequrar que a Delegaco Distrital de Evora justifique a
sua criacdo neste Distrito, para responder as diversas so-
licitagBes e necessidades profissionais dos seus Membros;
Que seja um ponto de encontro dos Engenheiros do Distrito,
para as mais variadas agdes, quer de ambito profissional ou
social, como reunides, formacdo, encontros técnicos, con-
vivio, etc. A qualidade e dignidade das instalagdes justificam
um melhor aproveitamento por parte dos seus Membros;
Promogao de visitas técnicas a empresas, dentro e fora do
Distrito;

Aproveitar as mais-valias do Alentejo para promogdo de
encontros de indole social, com Colegas de outras Regides;
Apoiar a integracdo dos jovens Engenheiros no mercado de
trabalho, através do estabelecimento de parcerias/proto-
colos de colaboragdo, com empresas privadas e entidades
publicas em exercicio no Distrito de Evora, para a promocao
de estagios a novos licenciados;

Apoiar os jovens Engenheiros em todo o processo de ins-
cricdo na Ordem;

Facilitar a prestacdo de colaboracdo técnica e cientifica
solicitada a OF, por quaisquer entidades, publicas ou priva-
das, quando exista interesse publico.

DELEGADO
José Anténio
de Campos Correia

DELEGADO-ADJUNTO
José Pedro Pedo
Lopes Dias Pinto

DELEGADO-ADJUNTO
Anténio Carlos
Guerreiro Morgado André

PROGRAMA DE ACAO

O s subscritores do presente Programa de Acdo candida-

tam-se a diregdo da Delegacdo Distrital de Faro da

Ordem dos Engenheiros (OE), tendo por referéncia varios

principios orientadores, de que destacamos:

« Promover a consciencializagdo, entre os Membros e junto da
Sociedade em geral, da importancia da Engenharia nos
processos do desenvolvimento;

» Estimular o debate das questdes mais prementes para a
Classe;

+ Aprofundar o didlogo institucional em matérias relevantes para
0 Algarve, em particular com a Universidade e a respetiva
escola de Engenharia.

A presente lista define os seus objetivos e principios orienta-

dores com base no conhecimento direto das aspiragdes e

preocupacdes dos Membros a que se dirige, como sejam:

+ Acrise profunda que o Pais atravessa, com reflexas inéditos
nos niveis de desemprego entre a Classe;

+ A degradacdo generalizada da qualidade do emprego e das
condicdes de trabalho;

+ A vontade expressa, por muitos Membros, em particular os
mais jovens, de ir trabalhar fora de Portugal

Tendo em atencdo os objetivos e os problemas identificados, a

REGIAO SUL Delegacdo Distrital de FARO

presente lista considera que deverd orientar a sua agdo concreta

em dominios como os seguintes:

« Acompanhamento da criagdo de condicdes de empregabili-
dade em paises estrangeiros, dentro ou fora do espago co-
munitario;

« Participacdo em debates, ou sessdes de qualquer outra na-
tureza, que visem a divulgagao e o reforco do prestigio da OF;

« Promocdo de acdes de formagdo, debates e visitas técnicas,
que respondam aos principais anseios de qualificacdo e de
aprendizagem dos Membros inscritos por Faro.

Neste ato eleitoral, apresentamo-nos na lista dos Colegas Eng.
Carlos Matias Ramos, que se recandidata a Bastonario, e do
Eng. Carlos Mineiro Aires, que se recandidata ao cargo de
Presidente do Conselho Diretivo da Regido Sul.

A razdo é bem simples: revemo-nos totalmente na agdo que
estes Colegas desenvolveram ao longo dos seus mandatos e
reconhecemos o impulso e a energia que souberam transmitir
anossa Associagdo.

Por isso caminhamos unidos, dispostos a dar o nosso melhor,
num periodo que, tudo o indica, sera decisivo para a dignificagdo
da OE e da Engenharia portuguesa.

Nota: O presente texto corresponde a uma versao abreviada do
Programa de Acdo para o Mandato. A verso integral pode ser
encontrada em http://eleicoes2013.ordemengenheiros.pt/pt/
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TRIENIO 2013-2016

DELEGADO
Rui
Braz&o Antunes

DELEGADA-ADJUNTA
Ana Paula
de Sousa Tavares

DELEGADO-ADJUNTO
Antdnio Hemetério
Airoso Cruz

LISTA RA

REGIAQ SUL Delegacdo Distrital de PORTALEGRE

PROGRAMA DE ACAO

P ropomo-nos dar continuidade as areas de atuacdo rele-
vantes ndo concluidas no mandato dos anteriores dirigen-
tes da Delegacdo Distrital de Portalegre, sob o lema geral “In-
centivo a participacdo de Membros nas iniciativas e atividades
da Ordem dos Engenheiros, de ambito Distrital, Regional e/ou
Nacional'.

Nesse sentido, somas soliddrios com os objetivos da candidatura
a Bastondrio do Eng. Carlos Matias Ramos e do Eng. Carlos
Alberto Mineiro Aires no que ao Conselho Diretivo da Regido Sul
concerne.

Consideramos fundamental encontrar um novo local para a Sede
da Delegacdo Distrital de Portalegre, pelo que esta serd a nossa
preocupaco inicial. Com efeito, muito embora se considere que
0 espaco atualmente ocupado apresenta dignidade, revela-se
exiguo para as mdltiplas tarefas que acolhe. Por outro lado, o
facto de se situar numa zona da cidade com reduzida atractibi-
lidade, torna-o pouco apelativo. Para esta situacdo concorre,
igualmente, o reduzido hordrio de funcionamento: pés-laboral
e somente durante trés dias por semana.

A Delegacdo Distrital de Portalegre tem de assumir-se como
instrumento de descentralizagdo da Ordem dos Engenheiros,
aproximando cada vez mais a Ordem aos seus Membros, pelo
que temos por missdo cumprir o que ndo tera sido devidamente
conseguido:

+ Melhorar os servicos prestados pela Delegagdo Distrital, re-
forgando o apoio aos seus Membros;
+ Promover a Engenharia no Distrito e contribuir para a valori-
zacdo e atualizacdo das competéncias profissionais dos En-
genheiros do Distrito de Portalegre, procurando, junto da
Diregdo Nacional, que sejam realizadas acges de formacdo
locais agregando Delegages proximas, como sejam as de
Evora e Castelo Branco, para o que procuraremos junto
destas a sua concordancia, incentivar uma maior cooperagao,
intercdmbio e economia de meios;
Em consequéncia da mudanca de instalacdes, cremos que
havera maior aproximagdo dos Colegas Engenheiros a Dele-
gacdo, sendo nossa intencdo sensibiliza-los para ajudar na
atracao de novos Membros; procuraremos envolvé-los a todos
no seu funcionamento, auscultando-os e, dai, partir para a
organizagdo pontual de jantares ou serdes tematicos, presenca
em eventos regionais/locais, encontros lUdicos, jornadas e
visitas técnicas, entre outros;
Interagir com as diversas cdmaras municipais, organismos
plblicos, empresas e entidades, no sentido de promover a En-
genharia e valorizar as competéncias profissionais dos Mem-
bros da Ordem, procurando ainda garantir apoios na disponi-
bilizacdo de estagios profissionais para novos Engenheiros.

S6 com o empenho de todos a nossa Delegacdo tera razao de
existir.

DELEGADO
José Adriano
Soares Lopes

DELEGADO-ADJUNTO
Pedro Maria
Batista Lino Caetano

DELEGADA-ADJUNTA
Ana Sofia
Galhofas

PROGRAMA DE ACAO

| - CARATER GERAL

Colaborar com os diferentes Orgdos Nacionais e Regionais da
Ordem no sentido da representatividade, intercdmbio e poten-
ciacdo do exercicio da Engenharia dos Engenheiros do Distrito
de Santarém;

Incentivar a participacdo efetiva dos Engenheiros do Distrito de
Santarém na resolucdo dos problemas locais especificos e de
problemas de carater nacional;

Dinamizar a nova Sede Distrital de Santarém também como
espaco aglutinador dos Engenheiros do Distrito;

Dinamizar a participacdo dos Engenheiros do Distrito de San-
tarém nas diversas atividades da Ordem, nomeadamente na
utilizacdo dos servicos por ela oferecidos;

Promover agdes com vista a informacdo e formacdo dos En-
genheiros do Distrito de Santarém;

Apoiar o bom cumprimento dos preceitos deontoldgicos, com
vista ao reforco do exercicio da profissdo de Engenheiro;
Proporcionar aos Engenheiros do Distrito de Santarém inscritos
na Ordem, o maximo de informacdo sobre questdes profissionais,
sobre as resolucdes do Conselho Diretivo Nacional e da Regido
e sobre legislacdo publicada relacionada com a Engenharia;
Promover o didlogo com empresas representativas do Distrito
de Santarém;

Contribuir para o encontro dos Engenheiros do Distrito através
de espacos de cultura e lazer;

Propor e dinamizar o intercdmbio e colaboracdo entre as

REGIAQ SUL Delegacdo Distrital de SANTAREM

Delegacdes Distritais das diversas Ordens Profissionais com
sede no Distrito de Santarém.

Il - Sede Distrital

+ Dinamizar a utilizagdo da nova Sede Distrital de Santarém;

+ Agilizar a comunicagdo com, e entre, os Membros da Ordem
do Distrito de Santarém;

+ Promover a adequacdo do servico de atendimento as neces-
sidades dos Colegas do Distrito.

IIl - Areas Tematicas a abordar

E nosso objetivo:

+ Poder responder afirmativamente as diversas propostas de
abordagens tematicas oriundas dos Membros da Ordem
inscritos no Distrito de Santarém;

» Que as abordagens temadticas a desenvolver possam ser
realizadas em diversos pontos do Distrito de Santarém, em
funcdo dos interesses dos Membros.

Desde ja, propomo-nos abordar os seguintes temas:

— Liberalizagdo do mercado de energia em Portugal;

— Utilizacdo racional da energia;

— Eficiéncia energética em edificios;

— Ambiente/Energias renovaveis;

— A mobilidade elétrica;

— Afloresta e a sua preservagdo;

— Setor alivicola;

— Reabilitagdo do patrimanio edificado;

— Enquadramento e consequéncias de nova legislagdo.
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ESPECIAL ELEICOES

e REGIAO SUL ¢ ASSEMBLEIA DE REPRESEN ES

CIVIL

Francisco Maria Burguete Vasco Joaquim Fernando Antdnio Paulo Emidio
de Sousa Soares Rocha Vieira Baptista Branco de Queiroz Lopes Reis

Pedro Eduardo Passos Julio Anténio Luis de Carvalho José Luis Faria
da Cunha Serra da Silva Appleton Machado Céncio Martins
ELETROTECNICA MECANICA

Francisco de La Fuente Adelino Rocha José Eduardo Antonio Manuel Antonio José
Sanchez San Miguel Bento de Figueiredo Soares Aires Messias Coelho dos Santos
QUIMICA E BIOLOGICA AGRONOMICA

Francisco Manuel

Fernandes Severo
Rui Manuel Jodo Alexandre Luis Alberto José Soares

Carvalho Godinho de Miranda da Silva Reis Santos Pereira d'Almeida Ribeiro

OUTRAS ESPECIALIDADES

Geoldgica e de Minas Naval Materiais Informatica Ambiente

Heraldo Rosa
de Vasconcelos

Anténio José Victor Manuel Rosa Maria Alberto Manuel Arménio
da Costa Silva Gongalves de Brito Miranda Rodrigues da Silva de Figueiredo
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MANDATARIOS

ANTONIO DA CAMARA HOMEM DE NORONHA e ANDRE DO CANTO BRANDAO CABRAL

TRIENIO 2013-2016

ASSEMBLEIA

e SECCAO REGIONAL DOS ACORES

Lista RA - ACORES

REGIONAL

PAULO Alexandre JOSE Anténio MARIA da Graga Reis
Luis Botelho MONIZ Silva BRUM Moniz de Melo MOURA

DIRETIVO

CONSELHO

MANUEL Antdnio MANUEL Rui MANUEL Hintzg
Carvalho CANSADO Viveiros CORDEIRO Almeida Gil LOBAO
e
&y )
AQ AQ

VITOR Manuel HUMBERTO Trindade
Patricio Corréa MENDES Borges de MELO

FISCAL

CONSELHO

JOSE Antdnio DIONISIO ANTONIO
Tavares RESENDES Pereira LEITE Tavares VIEIRA

DISCIPLINAR

LEONILDO NUNO José CARLOS Miguel
Garcia de VARGAS de Abrunhosa MENDES Ribeiro Ferreira BARBOSA
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ESPECIAL ELEICOES

» SECCAO REGIONAL DOS ACORES

PROGRAMA DE ACAD « CONSELHO DIRETIVO DA SECCAQ REGIONAL DOS ACORES

A ENGENHARIA AO SERVICO
DO DESENVOLVIMENTO DOS ACORES

presente candidatura aos Corpos Diretivos da Sec¢do Regio-

nal dos Acores, para o triénio 2013-2016, visa dar continuidade

ao projeto desenvolvido no mandato anterior, reforcando os
pilares estratégicos em que assentou, nomeadamente - e sobretudo
-, a valorizacdo e dignificacdo dos Engenheiros a luz dos melhores
valores da ética profissional.
Embora os grandes objetivos programaticos sejam dificilmente alcan-
caveis na sua totalidade, tém no entanto a virtude de nos permitir a
arquitetura de linhas de orientacdo estratégica, contemplando conjun-
tos de acdes devidamente harmonizadas e concertadas, a saber:

« Promover as novas instalagdes da Sede da Seccdo Regional dos
Acores da Ordem dos Engenheiros (SRAOE) como espago eclético
de cultura e debate, aberto a todas as dreas do saber e conheci-
mento humanos.

Realcar e evidenciar o papel da SRAQE, através da realizacdo de
acdes de divulgagdo e promogdo junto dos Membros, das principais
instituicdes oficiais e da Sociedade Civil em geral.

Pugnar pelo uso adequado do titulo profissional de Engenheiro, no
exercicio das atividades privadas e publicas, a par de uma crescente
observéancia da ética e do Cddigo de Deontologia Profissional.

Encetar e estimular o didlogo com as outras Ordens, associagdes
empresariais e organismos de ensino, em particular a Universidade
dos Acores, com vista ao aprofundamento e discussao de matérias
de interesse comum, visando posicdes concertadas e de maior
forca na defesa dos desafios coletivos.

Tornar, o mais possivel, sem perda de rigor e de exigéncia, mais
atrativa a profissao de Engenheiro para os jovens e, uma vez qua-
lificados, estimula-los para uma participacdo ativa nas atividades
da Ordem.

Exercer, através dos érgdos proprios da Ordem, o direito ao reco-
nhecimento da qualificacdo profissional comprovada, com base
nas competéncias académicas e profissionais demonstradas para
os atos de Engenharia.

Realizar acBes especificas de formacao, visando o reforco da qua-
lificagdo profissional dos Engenheiros, como fundamento da valo-
rizacdo e dignificacdo da Engenharia nos Acores.
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« Organizar conferéncias e seminarios com a participagdo de orado-
res convidados, versando temas atuais e relevantes ndo apenas no
ambito do exercicio estrito da profissdo, mas que também possam
contribuir para o enriquecimento cultural do Engenheiro.

« Investir na racionalizagdo permanente dos processos de funciona-
mento interno da SRAOE com vista a atingir maior eficacia na
gestdo corrente da Organizacdo, e, simultaneamente, garantir mais
e melhor qualidade nos servigos prestados aos Membros e a So-
ciedade.

« Contribuir a Engenharia para o debate e definicdo das opgdes e
estratégias regionais para o desenvolvimento, para a qualidade de
vida das populagdes e para o equilibrio social e ambiental dos
Acores.




HUGO TEODORO BRASAO REIS e ANTONIO PEDRO ARAUJO CAMACHO

TRIENIO 2013-2016

LISTA RA

Lista RA - MADEIRA

ASSEMBLEIA
REGIONAL

ARMANDO Alberto BEATRIZ ANTONIO Sixto
Betencourt Simdes RIBEIRO Rodrigues JARDIM Barreiro GOMES

CONSELHO
DIRETIVO

PEDRO Brito Amaro RUI Jorge NELIA Maria
Jardim FERNANDES i Sequeira SOUSA
V\’
O
AQ
A
JOSE Miguel Brazdo AMILCAR Magalhaes
Andrade da Silva BRANCO de Lima GONCALVES

CONSELHO
FISCAL

DUARTE Nuno PAULO ANDRE Gaspar de Freitas
Jardim NUNES Brazao SANTOS Nobrega FERNANDES
20 %0 ©
é& \@ Q\Q’
<>
DUARTE Nuno HENRIQUE Luis ANTONIO Pedro
Fraga Gomes FERREIRA Magalhaes Oliveira SEABRA Aratjo CAMACHO
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ESPECIAL ELEICOES

* SECCAO REGIONAL DA MADEIRA

PROGRAMA DE ACAD « CONSELHO DIRETIVO DA SECCAO REGIONAL DA MADEIRA

B 7/

o0 contexto atual de grande mutacdo do tecido social e do

mercado de trabalho, esta candidatura orienta-se para um

conjunto de objetivos que visam uma grande abertura a So-
ciedade Civil, um aprofundamento da relacdo com o sistema de en-
sino e com as instituicdes técnico-cientificas da Regido, e a promo-
¢do de um conjunto coerente de agdes de formagao que contribuam
para aprofundar os conhecimentos dos Engenheiros e para a sua
valorizagdo profissional.
E de primordial importancia concretizar as obras de reabilitacio do
imovel adquirido em 2012, como forma de dotar a Seccdo Regional
da Ordem de uma infraestrutura necessaria para um atendimento
digno aos Membros e para o desenvolvimento de agdes de dmbito
variado, desde a formagao profissional as atividades culturais.
A criacdo de condigdes que faciliten um maior envolvimento dos
Engenheiros em agdes de debate e de partilha sobre areas de inte-
resse para a Classe, favorecendo a adocao de atitudes proativas face
aos desafios cada vez mais exigentes que se lhes deparam, sdo
metas a gue nos propomos.
Destacam-se as principais medidas e a¢des que esta candidatura
se propOe promover:

1. Contribuir para o desenvolvimento da solidariedade e da coope-
racdo entre os Engenheiros;

2. Cooperar com os Orgdos Nacionais e das Regides nas acdes pro-
gramadas para o triénio 2013-2016;

3. Promover a construgdo da nova Sede Regional com as condices
adequadas as necessidades das atividades da Secgdo Regional da
Madeira da Ordem dos Engenheiros;

4. Cooperar com as instituicdes técnico-cientificas da Regido e dia-
logar com as entidades publicas regionais no sentido de reforgar o
contributo da Engenharia no desenvolvimento da Regido Auténoma
da Madeira;
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5. Instituir um prémio entre os alunos que frequentam o 12.° ano
nas escolas da Regido, com o objetivo de aproximar a Engenharia e
o ensino da Engenharia a futuros Engenheiros;

6. Caminhar no sentido de um maior envolvimento e contribui¢do
das diferentes Especialidades da Engenharia na Ordem, e promover
aintegracao dos jovens licenciados em Engenharia e dos estagidrios
como Membros Efetivos;

7. Promover a realizacdo de conferéncias, workshops e agdes de
formagdo, em cooperagdo com entidades de reconhecido mérito,
para reforcar a qualificagdo profissional dos Engenheiros;

8. Estimular o Engenheiro como formador ou vetor de transmissdo
de informacao, promovendo agdes de formacdo de curta duracdo
para agentes da drea da Engenharia em temas com interesse atual
na Regido;

9. Promover acdes de divulgacdo das atividades da Engenharia junto
da Sociedade Civil e participar na discussao dos problemas em que
o contributo profissional dos Engenheiros possa ser considerado re-
levante, no sentido de prestigiar o exercicio da profissdo nas suas
diversas componentes;

10. Organizacao, no triénio, de um evento/conferéncia de grande es-
cala e envolvendo toda a Sociedade Civil, sobre um tema de interesse
geral (urbanismo, acessibilidades, transportes, energia, ordenamento
do territorio, etc.), dando énfase ao papel da Engenharia e com a par-
ticipagdo de oradores/comentadores com formagdo ou com experién-
cia profissional significativa em diversas areas do conhecimento.

Nota: O presente texto corresponde a uma versao abreviada do Programa
de Acdo para o Mandato. A versao integral pode ser encontrada em:
http://eleicoes2013.ordemengenheiros.pt/pt/
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