
NCE/15/00066 — Apresentação do pedido - Novo ciclo d e
estudos

Apresentação do pedido

Perguntas A1 a A4

A1. Instituição de ensino superior / Entidade insti tuidora:
Universidade Da Beira Interior

A1.a. Outras Instituições de ensino superior / Enti dades instituidoras:

A2. Unidade(s) orgânica(s) (faculdade, escola, inst ituto, etc.):
Faculdade de Engenharia (UBI)

A3. Designação do ciclo de estudos:
Engenharia e Gestão Industrial

A3. Study programme name:
Industrial Engineering and Management

A4. Grau:
Licenciado

Perguntas A5 a A10

A5. Área científica predominante do ciclo de estudo s:
Engenharia e Gestão Industrial

A5. Main scientific area of the study programme:
Industrial Engineering and Management

A6.1. Classificação da área principal do ciclo de e studos (3 dígitos), de acordo com a Portaria n.º 25 6/2005, de 16 de
Março (CNAEF):

529

A6.2. Classificação da área secundária do ciclo de estudos (3 dígitos), de acordo com a Portaria n.º 2 56/2005, de 16 de
Março (CNAEF), se aplicável:

345

A6.3. Classificação de outra área secundária do cic lo de estudos (3 dígitos), de acordo com a Portaria  n.º 256/2005, de
16 de Março (CNAEF), se aplicável:

<sem resposta>

A7. Número de créditos ECTS necessário à obtenção d o grau:
180

A8. Duração do ciclo de estudos (art.º 3 DL-74/2006 , de 26 de Março):
6 Semestres

A8. Duration of the study programme (art.º 3 DL-74/ 2006, March 26th):
6 Semester
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A9. Número de vagas proposto:
20

A10. Condições especificas de ingresso:
07 Física e Química
19 Matemática A

A10. Specific entry requirements:
07 Física e Química
19 Matemática A

Pergunta A11

Pergunta A11

A11. Percursos alternativos como ramos, variantes, áreas de especialização do mestrado ou especialidad es do
doutoramento em que o ciclo de estudos se estrutura  (se aplicável):

Não

A11.1. Ramos, variantes, áreas de especialização do  mestrado ou especialidades do doutoramento (se apl icável)

A11.1. Ramos, variantes, áreas de especialização do  mestrado ou especialidades do doutoramento, em que  o ciclo
de estudos se estrutura (se aplicável) / Branches, options, specialization areas of the master or spec ialities of the
PhD (if applicable)

Ramo, variante, área de especialização do mestrado ou especialidade
do doutoramento:

Branch, option, specialization area of the master o r
speciality of the PhD:

<sem resposta>

A12. Estrutura curricular

Mapa I -

A12.1. Ciclo de Estudos:
Engenharia e Gestão Industrial

A12.1. Study Programme:
Industrial Engineering and Management

A12.2. Grau:
Licenciado

A12.3. Ramo, variante, área de especialização do me strado ou especialidade do doutoramento (se aplicáv el):
<sem resposta>

A12.3. Branch, option, specialization area of the m aster or speciality of the PhD (if applicable):
<no answer>

A12.4. Áreas científicas e créditos que devem ser r eunidos para a obtenção do grau / Scientific areas and credits
that must be obtained for the awarding of the degre e

Área Científica / Scientific Area
Sigla /
Acronym

ECTS Obrigatórios /
Mandatory ECTS

ECTS Minímos Optativos* /
Minimum Optional ECTS*

Engenharia e Gestão Industrial/Industrial Engineering
and Management

EGI 48

Economia e Gestão/Economics and Management EG 36
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Matemática/Mathematics M 30

Mecânica e Termodinâmica/Mechanic and
Thermodynamic

MT 18

Informática/Informatic I 12

Física e Química/ Physics and chemistry FQ 18

Instrumentação, Automação e Controlo/Instrumentation,
Automation and Control

IAC 12

Eletrotecnia e Eletrónica/Electrotechnical and
Electronics

EE 6

(8 Items) 180 0

Perguntas A13 e A16

A13. Regime de funcionamento:
Diurno

A13.1. Se outro, especifique:
<sem resposta>

A13.1. If other, specify:
<no answer>

A14. Local onde o ciclo de estudos será ministrado:
Universidade da Beira Interior

A14. Premises where the study programme will be lec tured:
University of Beira Interior

A15. Regulamento de creditação de formação e experi ência profissional (PDF, máx. 500kB):
A15._Reg_Cred_Form_Exp_UBI.pdf

A16. Observações:
<sem resposta>

A16. Observations:
<no answer>

Instrução do pedido

1. Formalização do pedido

1.1. Deliberações

Mapa II - Conselho Científico da Faculdade de Engen haria

1.1.1. Órgão ouvido:
Conselho Científico da Faculdade de Engenharia

1.1.2. Cópia de acta (ou extrato de acta) ou delibe ração deste orgão assinada e datada (PDF, máx. 100k B):
1.1.2._Extrato de ata_Conselho Científico_FE.pdf

Mapa II - Conselho Pedagógico da Faculdade de Engen haria

1.1.1. Órgão ouvido:
Conselho Pedagógico da Faculdade de Engenharia

1.1.2. Cópia de acta (ou extrato de acta) ou delibe ração deste orgão assinada e datada (PDF, máx. 100k B):
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1.1.2._Extrato de ata_Conselho Pedagógico_FE.pdf

Mapa II - Senado

1.1.1. Órgão ouvido:
Senado

1.1.2. Cópia de acta (ou extrato de acta) ou delibe ração deste orgão assinada e datada (PDF, máx. 100k B):
1.1.2._Extrato de Ata Senado.compressed.pdf

1.2. Docente(s) responsável(eis) pela coordenação d a implementação do ciclo de estudos

1.2. Docente(s) responsável(eis) pela coordenação d a implementação do ciclo de estudos
A(s) respectiva(s) ficha(s) curricular(es) deve(m) ser apresentada(s) no Mapa V.

João Carlos de Oliveira Matias

2. Plano de estudos

Mapa III - - 1A /1S

2.1. Ciclo de Estudos:
Engenharia e Gestão Industrial

2.1. Study Programme:
Industrial Engineering and Management

2.2. Grau:
Licenciado

2.3. Ramo, variante, área de especialização do mest rado ou especialidade do doutoramento (se aplicável ):
<sem resposta>

2.3. Branch, option, specialization area of the mas ter or speciality of the PhD (if applicable):
<no answer>

2.4. Ano/semestre/trimestre curricular:
1A /1S

2.4. Curricular year/semester/trimester:
1Y /1S

2.5. Plano de Estudos / Study plan

Unidade Curricular / Curricular Unit
Área Científica
/ Scientific
Area (1)

Duração /
Duration (2)

Horas Trabalho
/ Working
Hours (3)

Horas
Contacto /
Contact Hours
(4)

ECTS
Observações /
Observations (5)

Macroeconomia/Macroeconomics EG Semestral 168 TP - 60 6

Organização e Gestão de
Empresas/Business Organization and
Management

EG Semestral 168 TP - 60 6

Matemática I/Mathematics I M Semestral 168 TP - 60 6

Introdução à Programação/Introduction to
Programming

I Semestral 168 T - 30; PL - 30 6

Desenho Industrial/Industrial Design EGI Semestral 168 TP - 60 6

(5 Items)

Mapa III - - 1A / 2S
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2.1. Ciclo de Estudos:
Engenharia e Gestão Industrial

2.1. Study Programme:
Industrial Engineering and Management

2.2. Grau:
Licenciado

2.3. Ramo, variante, área de especialização do mest rado ou especialidade do doutoramento (se aplicável ):
<sem resposta>

2.3. Branch, option, specialization area of the mas ter or speciality of the PhD (if applicable):
<no answer>

2.4. Ano/semestre/trimestre curricular:
1A / 2S

2.4. Curricular year/semester/trimester:
1Y / 2S

2.5. Plano de Estudos / Study plan

Unidade Curricular /
Curricular Unit

Área Científica /
Scientific Area (1)

Duração /
Duration (2)

Horas Trabalho /
Working Hours
(3)

Horas Contacto /
Contact Hours (4) ECTS

Observações /
Observations (5)

Ferramentas de Produtividade
para EGI/Productivity Tools

EGI Semestral 168 TP - 60 6

Matemática II/Mathematics II M Semestral 168 TP - 60 6

Materiais/Materials MT Semestral 168 T - 30; TP - 30 6

Física Geral I/General Physics I FQ Semestral 168 T - 30; TP - 30 6

Química Geral/General
Chimistry

FQ Semestral 168
T - 30; TP - 15; PL
- 15

6

(5 Items)

Mapa III - - 2A / 1S

2.1. Ciclo de Estudos:
Engenharia e Gestão Industrial

2.1. Study Programme:
Industrial Engineering and Management

2.2. Grau:
Licenciado

2.3. Ramo, variante, área de especialização do mest rado ou especialidade do doutoramento (se aplicável ):
<sem resposta>

2.3. Branch, option, specialization area of the mas ter or speciality of the PhD (if applicable):
<no answer>

2.4. Ano/semestre/trimestre curricular:
2A / 1S

2.4. Curricular year/semester/trimester:
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2Y / 1S

2.5. Plano de Estudos / Study plan

Unidade Curricular / Curricular Unit
Área Científica /
Scientific Area
(1)

Duração /
Duration (2)

Horas Trabalho /
Working Hours
(3)

Horas Contacto /
Contact Hours
(4)

ECTS
Observações /
Observations (5)

Probabilidade e Estatística/Probability
and Statistics

M Semestral 168 TP - 60 6

Física Geral II/General Physics II FQ Semestral 168 T - 30; TP - 30 6

Fundamentos de Mecânica para
EGI/Fundaments of Mechanics for EGI

EGI Semestral 168 TP - 60 6

Simulação Industrial/Industrial
Simulation

EGI Semestral 168 TP - 60 6

Investigação Operacional/Operational
Research

M Semestral 168 TP - 60 6

(5 Items)

Mapa III - - 2A / 2S

2.1. Ciclo de Estudos:
Engenharia e Gestão Industrial

2.1. Study Programme:
Industrial Engineering and Management

2.2. Grau:
Licenciado

2.3. Ramo, variante, área de especialização do mest rado ou especialidade do doutoramento (se aplicável ):
<sem resposta>

2.3. Branch, option, specialization area of the mas ter or speciality of the PhD (if applicable):
<no answer>

2.4. Ano/semestre/trimestre curricular:
2A / 2S

2.4. Curricular year/semester/trimester:
2Y / 2S

2.5. Plano de Estudos / Study plan

Unidade Curricular / Curricular Unit
Área Científica
/ Scientific
Area (1)

Duração /
Duration (2)

Horas
Trabalho /
Working Hours
(3)

Horas
Contacto /
Contact Hours
(4)

ECTS
Observações /
Observations (5)

Termodinâmica e Fenómenos de
Transferência/Thermodynamics and transport
phenomena

MT Semestral 168 TP - 60 6

Estatística Aplicada à Gestão/Statistics
Applied To Management

M Semestral 168 TP - 60 6

Instrumentação e Medida/Instrumentation
and Measurement

IAC Semestral 168
T - 15; TP - 30;
PL - 15

6

Sistemas de Informação e Bases de
Dados/Information Systems and Data Bases

I Semestral 168 T - 30; PL - 30 6

Eletrotecnia e Eletrónica/Electrotechnical and
electronics

EE Semestral 168 TP - 60 6

(5 Items)
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Mapa III - - 3A /1S

2.1. Ciclo de Estudos:
Engenharia e Gestão Industrial

2.1. Study Programme:
Industrial Engineering and Management

2.2. Grau:
Licenciado

2.3. Ramo, variante, área de especialização do mest rado ou especialidade do doutoramento (se aplicável ):
<sem resposta>

2.3. Branch, option, specialization area of the mas ter or speciality of the PhD (if applicable):
<no answer>

2.4. Ano/semestre/trimestre curricular:
3A /1S

2.4. Curricular year/semester/trimester:
3Y /1S

2.5. Plano de Estudos / Study plan

Unidade Curricular /
Curricular Unit

Área Científica /
Scientific Area (1)

Duração /
Duration (2)

Horas Trabalho /
Working Hours (3)

Horas Contacto /
Contact Hours (4) ECTS

Observações /
Observations (5)

Tecnologias de
Produção/Production
Technologies

MT Semestral 168
T - 15; TP - 30; PL
- 15

6

Automação e
Controlo/Automation and
Control

IAC Semestral 168 TP - 60 6

Contabilidade de
Gestão/Management
Accounting

EG Semestral 168 TP - 60 6

Gestão da
Produção/Production
Management

EG Semestral 168 TP - 60 6

Sistemas Mecânicos para
EGI/Mechanical Systems

EGI Semestral 168 TP - 60 6

(5 Items)

Mapa III - - 3A / 2S

2.1. Ciclo de Estudos:
Engenharia e Gestão Industrial

2.1. Study Programme:
Industrial Engineering and Management

2.2. Grau:
Licenciado

2.3. Ramo, variante, área de especialização do mest rado ou especialidade do doutoramento (se aplicável ):
<sem resposta>

2.3. Branch, option, specialization area of the mas ter or speciality of the PhD (if applicable):
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<no answer>

2.4. Ano/semestre/trimestre curricular:
3A / 2S

2.4. Curricular year/semester/trimester:
3 Y / 2S

2.5. Plano de Estudos / Study plan

Unidade Curricular / Curricular Unit
Área Científica /
Scientific Area
(1)

Duração /
Duration (2)

Horas Trabalho
/ Working
Hours (3)

Horas Contacto
/ Contact Hours
(4)

ECTS
Observações /
Observations (5)

Sistemas Energéticos
Industriais/Industrial Energy Systems

EGI Semestral 168 TP - 60 6

Qualidade, Ambiente e
Segurança/Quality, Environment and
Safety

EGI Semestral 168 TP - 60 6

Microeconomia/Microeconomics EG Semestral 168 TP - 60 6

Estratégia Empresarial/Business Strategy EG Semestral 168 TP - 60 6

Introdução ao Projeto
Industrial/Introduction to Industrial Project

EGI Semestral 168 TP - 60 6

(5 Items)

3. Descrição e fundamentação dos objectivos, sua ad equação ao projecto educativo, científico e
cultural da instituição, e unidades curriculares

3.1. Dos objectivos do ciclo de estudos

3.1.1. Objectivos gerais definidos para o ciclo de estudos:
Os objectivos educativos que orientam a formulação da Licenciatura em Engenharia e Gestão Industrial s ão acima
de tudo a valorização dos recursos humanos e a cons olidação pedagógica e científica das Áreas Científi cas
nucleares à Engenharia e Gestão Industrial. Os obje ctivos educativos visam também a adequação a um leq ue de
saídas profissionais. Os licenciados em Engenharia e Gestão Industrial poderão desenvolver as suas act ividades
integrados nos quadros intermédios em empresas indu striais e de serviços, mas é recomendado a inscriçã o
posterior no Mestrado em Engenharia e Gestão Indust rial, para como quadros superiores especialistas po derem
desenvolver as suas actividades integrados em empre sas industriais ou de serviços.

3.1.1. Generic objectives defined for the study pro gramme:
The educational objectives of this Graduation in In dustrial Engineering and Management is the human re sources
development and educational and scientific strength ening of the Industrial Engineering and Management.
Educational objectives aim also to fitness for a ra nge of career opportunities. Graduates in Industria l Engineering
and Management will develop their integrated activi ties in middle management staff in industrial and s ervice
companies, but it is recommended to subsequent incl usion in the Master of Science in Industrial Engine ering and
Management to develop their skills and integrated a ctivities in companies industrial or service as sen ior
specialists.

3.1.2. Objectivos de aprendizagem (conhecimentos, a ptidões e competências) a desenvolver pelos estudan tes:
- Adquirir saber para gerir pessoas, equipamentos e  bens, procurando a optimização dos recursos e em
consequência os aumentos de produtividade;
- Estabelecer uma forte integração entre os conheci mentos científicos, tecnológicos e de gestão;
- Desenvolver competências multi-, inter- e trans-d isciplinares que suportem numa primeira fase a funç ão de
quadro intermédio, e mais tarde na função do especi alista na área da engenharia e gestão industrial;
- Desenvolver competências para desempenhar uma gam a alargada de funções técnicas de engenharia e de
gestão;
- Desenvolver aptidões com vista ao trabalho em equ ipa multi- e interdisciplinares;
- Dotação pelos formandos de competências e cultura  para o desenvolvimento da sua actividade profissio nal em
todos os contextos em que se processem as actividad es económicas e sociais e a vida do cidadão.

3.1.2. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences) to be developed by the students:
- Acquire knowledge to manage ressources;
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- Establish a strong integration between scientific  knowledge, technology and management;
- Develop multi-skills, inter and trans-disciplinar y support the function;
- Develop skills to perform a wide range of technic al functions of engineering and management;
- Developing skills in order to work team and use t he right language for communication; 6) Develop ski lls to
incorporate the latest technological innovations an d new management methods;
- Allocation of skills by trainees and culture for the development of their work in all contexts;

3.1.3. Inserção do ciclo de estudos na estratégia i nstitucional de oferta formativa face à missão da i nstituição:
A Universidade da Beira Interior tem como missão: “ Promover a qualificação de alto nível, a produção,
transmissão, crítica e difusão do saber, cultura, c iência e tecnologia, através do estudo, da docência  e da
investigação”.
A qualificação de alto nível que a UBI declara esta tutariamente como primeiro ponto da sua missão ente nde-se
como formação humana, cultural, científica e tecnol ógica. É a esse fim primeiro que se subordinam os d emais fins
da universidade: “a realização de investigação fund amental e aplicada”, “a prestação de serviços à com unidade”,
“o intercâmbio cultural, científico e técnico” e “a  cooperação internacional e a aproximação entre os povos”.
A razão de ser da ação da UBI é sempre de natureza formativa. Neste sentido, objetiva-se a procura da excelência
no ensino e na aprendizagem, a par de uma oferta fo rmativa inovadora, flexível e atrativa nas suas trê s grandes
áreas de afirmação (as ciências da saúde, as ciênci as exatas e engenharias e as ciências sociais, arte s e
humanidades). Utilizam-se métodos de aprendizagem a dequados às exigências da sociedade, substituem-se
esquemas antiquados, conseguindo que o estudante se  converta no sujeito principal de um processo educa tivo
que lhe permita uma formação ao longo da vida, bem como uma participação ativa na construção de uma
sociedade mais desenvolvida, culta, democrática, ju sta e solidária. Por sua vez, o professor deverá es tar
consciente do seu novo protagonismo na exposição, d iscussão, tutoria e difusão de conhecimentos que
substituem o mero processo de transmissão. As boas práticas devem fornecer experiência, ensinar a apre nder, a
procurar, a descobrir, induzir curiosidade científi ca e discernimento.
A investigação científica é uma componente essencia l do ensino e é nesta simbiose que reside o génio d a
Universidade. Neste mesmo sentido potencia-se e fac ilita-se o desenrolar da investigação científica do s docentes e
investigadores, com a colaboração dos estudantes, a través da sua participação em estruturas estáveis, como
sejam grupos, unidades/laboratórios de investigação , que permitam o desenvolvimento de um trabalho de
excelência, de forma competitiva e com crescente pr ojeção nacional e internacional.
Neste sentido a UBI tem já uma longa tradição na fo rmação na área da Engenharia e Gestão Industrial (E GI),
utilizando as sinergias existentes entre os Departa mentos de Engenharia Electromecânica e de Gestão e
Economia e da experiência pedagógica científica acu mulada em ambos os departamentos. Existe atualmente  um 2º
Ciclo e um 3º Ciclo de Doutoramento em EGI, ambos a creditados pelo período máximo. Desta forma, este c iclo de
estudo surge em função da forte tradição da colabor ação interdepartamental, da disponibilidade de recu rsos
humanos altamente qualificados e materiais adequado s, para além de que as diversas formações na área t êm sido
sido fortemente solicitadas pelo mercado de trabalh o, sendo também objectivo da UBI satisfazer essa pr ocura.

3.1.3. Insertion of the study programme in the inst itutional training offer strategy against the missi on of the institution:
The University of Beira Interior's mission is to: " Promote the high-level qualification, production, t ransmission and
dissemination of knowledge, culture, science and te chnology, through study, teaching and research".
The high-level qualification that UBI declares stat utorily as the first point of its mission is unders tood as human,
cultural, scientific and technological training. It  is to that main purpose that all the other Univers ity objectives are
subordinated: "the making of fundamental and applie d research", "the provision of services to the comm unity",
"the cultural, scientific and technical exchange" a nd "international cooperation and rapprochement bet ween
peoples".
The reason for the UBI’s action is always formative  in nature. In this sense, the goal is the pursuit of excellence in
teaching and learning, alongside an innovative, fle xible and attractive formative offer in its three m ajor areas of
contention (health sciences, exact sciences and eng ineering and the social sciences, arts and Humaniti es).
Learning methods tailored to the demands of society  are used, outdated schemes are replaced, in order to get the
student to become the main subject of an educationa l process which enables him a life-long learning, a s well as an
active participation in the construction of a more developed, cultured, democratic, fair and solidary society. In turn,
the teacher should be aware of his new role in the exhibition, discussion, mentoring and dissemination  of
knowledge that override the mere transmission proce ss. Good practices should provide experience, teach ing to
learn, to seek, to find, to induce scientific curio sity and discernment.
Scientific research is an essential component of ed ucation and it is in this symbiosis that the genius  of the
University is. In this sense the conduct of scienti fic research of teachers and researchers is promote d and
facilitated, with the collaboration of students, th rough their participation in stable structures, suc h as groups,
research laboratories/units, enabling the developme nt of a work of excellence, in a competitive way an d with
increasing national and international projection.
In this sense, UBI has a long tradition of training  professionals in Industrial Engineering and Manage ment (EGI),
using the existing synergy between the Departments of Mechanical Engineering and Management and
Economics and the educational and scientific experi ence accumulated in both departments, creating the 2nd Cycle
in EGI and the 3rd cycle (Doctorate) in EGI. Thus, this cycle in EGI arises due to the strong traditio n of
interdepartmental collaboration, the availability o f highly skilled human resources and appropriate ma terials. In
addition we can say that the various formations in the area have been strongly requested by the labor market, and
is also an objective of UBI to meet that demand, in  an even more qualified fashion, taking into accoun t the new
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paradigm of cooperation University - Enterprise.

3.2. Adequação ao projeto educativo, científico e c ultural da Instituição

3.2.1. Projeto educativo, científico e cultural da Instituição:
A UBI ambiciona ser:
“Uma instituição global, reconhecida pela qualidade  do ensino e pela excelência da investigação nas su as áreas de
afirmação, capaz de compreender as dinâmicas de tra nsformação da sociedade e de suportar o desenvolvim ento
da comunidade em que se integra.”
O trajeto em direção à visão pretendida descreve-se  no Plano de Desenvolvimento Estratégico da UBI, “P lano
2020”, e é conduzido por quatro eixos de intervençã o estratégica, que nos objetivos que traçam e nas l inhas de
acção que implementam, constituem o Projeto Educati vo, Científico e Cultural da UBI.
Eixo 1 – Uma Universidade que oferece serviços glob ais e coerentes de ciência e educação
Este constitui o núcleo duro da atividade de uma in stituição de ensino superior, envolvendo ensino e i nvestigação
de forma necessariamente integrada, em que se prete nde a articulação, o aprofundamento e a racionaliza ção no
Ensino e na Investigação.
Promove-se o aumento da produção científica referen ciada internacionalmente e o alcance de uma identid ade
própria explorando eixos de especialização, reforma -se estruturalmente o modelo organizacional da inve stigação e
estimula-se a procura de fundos de financiamento pa ra a investigação.
A difusão do conhecimento concretiza-se através de uma oferta formativa adequada, dinâmica, distintiva  e integral
procurando-se manter uma base de alunos de 1.º Cicl o que garanta a afirmação da Universidade no contex to
concorrencial do ensino superior mas também aumenta r o peso relativo da formação pós-graduada.
Eixo 2 – Uma Universidade que ganha prestígio inter nacional
São vários os processos que deverão sustentar o per curso em direção aos melhores padrões internacionai s: o
reforço da investigação científica através da parti cipação em redes e em projetos internacionais; o re forço do
ensino, com base em parcerias estratégicas e na mob ilidade de docentes, investigadores e estudantes; a  criação
de capacidades institucionais, de gestão e técnicas  adequadas para um ambiente de internacionalização;  a
melhoria de infraestruturas e de recursos de apoio à investigação e ensino, como as Bibliotecas, ou as  novas
tecnologias de informação; e o esforço continuado d e promoção da visibilidade internacional da UBI.
Eixo 3 – Uma Universidade que assume forte protagon ismo na sociedade
A UBI deve contribuir para a melhoria da competitiv idade das empresas e da qualidade de vida dos cidad ãos.
Assim, importa reforçar o papel da UBI como element o estruturante da dinâmica socioeconómica na região  em que
se insere e, de forma crescente, no país em geral, promovendo: atividades que estimulem uma cultura in ovadora,
crescentemente orientada para a sociedade, transver sal a setores e a instituições; apoio ao associativ ismo
estudantil; formação ao longo da vida; investigação  aplicada; transferência de tecnologia e empreended orismo;
captação e fixação de talentos.
Eixo 4 - Uma Universidade que ganha eficiência e ap osta na qualidade
Esta área garante a eficiência dos processos monito rizando.

3.2.1. Institution’s educational, scientific and cu ltural project:
UBI aspires to be: “A global institution recognised  by the quality of teaching and excellence of resea rch in its core
scientific areas, capable of understanding the dyna mics of societal transformation and of supporting t he
development of the community it is a part of”.
The path towards the planned vision is outlined in the Strategic Development Plan of UBI, referred to as “Plano
2020” that is driven by four axes of strategic inte rvention whose envisaged objectives and lines of ac tion amount to
UBI’s Educational, Scientific and Cultural Project:
Axis 1 – A University that offers comprehensive and  coherent services in Science and Education
This axis constitutes the core activity of a higher  education institution, involving teaching and rese arch in a
necessarily integrated way; it is intended the arti culation, development and rationalisation in Educat ion and
Research.
It promotes increased internationally referenced sc ientific production and the achievement of a distin ctive identity
by exploring axes of specialisation; it structurall y reforms the organisational model of research, and  it stimulates
the search for research funding.
The dissemination of knowledge is achieved through an adequate, dynamic, distinctive and comprehensive  offer of
degree programmes, trying to maintain a basis of un dergraduate students that ensures the affirmation o f the
University in the competitive environment of higher  education as well as increases the relative weight  of
postgraduate training.
Axis 2 - A University that earns international reco gnition
There are several processes that are to sustain the  path toward the highest international standards: s trengthening
scientific research through participation in intern ational networks and projects; strengthening teachi ng based on
strategic partnerships and mobility of teaching and  research staff and students; building up instituti onal,
managerial and technical capabilities consistent wi th an environment of internationalization; improvin g
infrastructures and resources to support research a nd teaching, such as Libraries or new information a nd
communication technologies; and the continued effor t to promote the international visibility of UBI.
Axis 3 - A University that plays a leading role in society
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UBI should contribute to improving the competitiven ess and the citizens’ quality of life. It is theref ore important to
strengthen the role of UBI as a structuring element  of the socio-economic dynamics in the region in wh ich it
operates and, gradually, in the country in general,  by promoting activities that foster an increasingl y society
oriented innovative culture, cutting across sectors  and institutions; supporting student associations;  lifelong
training; applied research; technology transfer and  entrepreneurship; attracting and retaining talents .
Axis 4 - A university that gains efficiency and is committed to quality
This area all of the others, ensuring the efficienc y of the processes.

3.2.2. Demonstração de que os objetivos definidos p ara o ciclo de estudos são compatíveis com o projet o educativo,
científico e cultural da Instituição:

A Universidade da Beira Interior tem como missão: “ Promover a qualificação de alto nível, a produção,
transmissão, crítica e difusão do saber, cultura, c iência e tecnologia, através do estudo, da docência  e da
investigação”.
A qualificação de alto nível que a UBI declara esta tutariamente como primeiro ponto da sua missão ente nde-se
como formação humana, cultural, científica e tecnol ógica. É a esse fim primeiro que se subordinam os d emais fins
da universidade: “a realização de investigação fund amental e aplicada”, “a prestação de serviços à com unidade”,
“o intercâmbio cultural, científico e técnico” e “a  cooperação internacional e a aproximação entre os povos”.
A razão de ser da ação da UBI é sempre de natureza formativa. Neste sentido, objetiva-se a procura da excelência
no ensino e na aprendizagem, a par de uma oferta fo rmativa inovadora, flexível e atrativa nas suas trê s grandes
áreas de afirmação (as ciências da saúde, as ciênci as exatas e engenharias e as ciências sociais, arte s e
humanidades). Utilizam-se métodos de aprendizagem a dequados às exigências da sociedade, substituem-se
esquemas antiquados, conseguindo que o estudante se  converta no sujeito principal de um processo educa tivo
que lhe permita uma formação ao longo da vida, bem como uma participação ativa na construção de uma
sociedade mais desenvolvida, culta, democrática, ju sta e solidária. Por sua vez, o professor deverá es tar
consciente do seu novo protagonismo na exposição, d iscussão, tutoria e difusão de conhecimentos que
substituem o mero processo de transmissão. As boas práticas devem fornecer experiência, ensinar a apre nder, a
procurar, a descobrir, induzir curiosidade científi ca e discernimento.
A investigação científica é uma componente essencia l do ensino e é nesta simbiose que reside o génio d a
Universidade. Neste mesmo sentido potencia-se e fac ilita-se o desenrolar da investigação científica do s docentes e
investigadores, com a colaboração dos estudantes, a través da sua participação em estruturas estáveis, como
sejam grupos, unidades/laboratórios de investigação , que permitam o desenvolvimento de um trabalho de
excelência, de forma competitiva e com crescente pr ojeção nacional e internacional.
Ora, os objectivos educativos que orientam a formul ação da Licenciatura em Engenharia e Gestão Industr ial são
acima de tudo a valorização dos recursos humanos e a consolidação pedagógica e científica das Áreas Ci entíficas
nucleares à Engenharia e Gestão Industrial. Os obje ctivos educativos visam também a adequação a um leq ue de
saídas profissionais. Os licenciados em Engenharia e Gestão Industrial poderão desenvolver as suas act ividades
integrados nos quadros intermédios em empresas indu striais e de serviços, mas é recomendado a inscriçã o
posterior no Mestrado em Engenharia e Gestão Indust rial, para como quadros superiores especialistas po derem
desenvolver as suas actividades integrados em empre sas industriais ou de serviços.

3.2.2. Demonstration that the study programme's obj ectives are compatible with the Institution's educa tional, scientific
and cultural project:

The University of Beira Interior's mission is to: " Promote the high-level qualification, production, t ransmission and
dissemination of knowledge, culture, science and te chnology, through study, teaching and research".
The high-level qualification that UBI declares stat utorily as the first point of its mission is unders tood as human,
cultural, scientific and technological training. It  is to that main purpose that all the other Univers ity objectives are
subordinated: "the making of fundamental and applie d research", "the provision of services to the comm unity",
"the cultural, scientific and technical exchange" a nd "international cooperation and rapprochement bet ween
peoples".
The reason for the UBI’s action is always formative  in nature. In this sense, the goal is the pursuit of excellence in
teaching and learning, alongside an innovative, fle xible and attractive formative offer in its three m ajor areas of
contention (health sciences, exact sciences and eng ineering and the social sciences, arts and Humaniti es).
Learning methods tailored to the demands of society  are used, outdated schemes are replaced, in order to get the
student to become the main subject of an educationa l process which enables him a life-long learning, a s well as an
active participation in the construction of a more developed, cultured, democratic, fair and solidary society. In turn,
the teacher should be aware of his new role in the exhibition, discussion, mentoring and dissemination  of
knowledge that override the mere transmission proce ss. Good practices should provide experience, teach ing to
learn, to seek, to find, to induce scientific curio sity and discernment.
Scientific research is an essential component of ed ucation and it is in this symbiosis that the genius  of the
University is. In this sense the conduct of scienti fic research of teachers and researchers is promote d and
facilitated, with the collaboration of students, th rough their participation in stable structures, suc h as groups,
research laboratories/units, enabling the developme nt of a work of excellence, in a competitive way an d with
increasing national and international projection.
Thus, the educational objectives of this Graduation  in Industrial Engineering and Management is the hu man
resources development and educational and scientifi c strengthening of the Industrial Engineering and
Management.
Educational objectives aim also to fitness for a ra nge of career opportunities. Graduates in Industria l Engineering
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and Management will develop their integrated activi ties in middle management staff in industrial and s ervice
companies, but it is recommended to subsequent incl usion in the Master of Science in Industrial Engine ering and
Management to develop their skills and integrated a ctivities in companies industrial or service as sen ior
specialists.

3.3. Unidades Curriculares

Mapa IV - Macroeconomia

3.3.1. Unidade curricular:
Macroeconomia

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
João Carlos Correia Leitão, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
Pretende-se proporcionar aos futuros licenciados em  Gestão um conjunto de conhecimentos teórico-prátic os que
lhes permitam compreender o contexto macroeconómico  no qual se tomam as decisões empresariais.
No final da Unidade Curricular o estudante deve ser  capaz de compreender a interdependência entre os p aíses e os
benefícios do comércio externo; compreender as prin cipais questões macroeconómicas; saber calcular o
rendimento nacional e interno a preços correntes e constantes; distinguir as principais medidas dos ag regados
macroeconómicos; entender os determinantes do compo rtamento da economia real e monetária no longo-praz o,
nos seus aspectos essenciais (produto, emprego, pre ços); diferenciar o comportamento de uma economia a berta
de uma economia fechada; e compreender os determina ntes da economia real no curto prazo.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
It is intended to provide future graduates in Manag ement a set of theoretical and practical knowledge to enable
them to understand the macroeconomic environment in  which business decisions are taken.
At the end of the Curricular Unit the student shoul d be able to understand the interdependence between  countries
and the benefits of foreign trade; understand the m ajor macroeconomic issues; calculate the national a nd domesti
income at current and constant prices; distinguish the key measures of macroeconomic aggregates; under stand
the determinants of the behavior of the real econom y and monetary policy in the long-term, in its esse ntial aspects
(product, employment, prices); differentiate the be havior of an open economy from a closed economy, an d to
understand the determinants of the real economy in the short term.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
1. Introdução
1.1 Os Princípios da Economia
1.2 Pensar como um Economista
2. Interdependência e os Ganhos do Comércio
3. Os Dados na Macroeconomia
3.1 O rendimento de um País
3.2 O Custo de Vida
4. A Economia Real no Longo Prazo
4.1 Produção e Crescimento Económico
4.2 Poupança, Investimento e Sistema Financeiro
4.3 Desemprego
5. Moeda e Preços no Longo Prazo
5.1 Crescimento Monetário e Inflação

3.3.5. Syllabus:
1. Introduction
1.1 The Principles of Economics
1.2 Thinking like an Economist
2. The Interdependence and Gains from Trade
3. Data in Macroeconomics
3.1 The performance of a country
3.2 The Cost of Living
4. The Real Economy in the Long Run
4.1 Production and Economic Growth
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4.2 Savings, Investment and Financial System
4.3 Unemployment
5. Money and Prices in the Long Run
5.1 Money Growth and Inflation

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

O programa proposto pretende, na sua globalidade, r eflectir sobre as principais questões macroeonómica s,
capacitando os estudantes da licenciatura em Gestão  com conhecimentos sólidos sobre as variáveis
macroeconómicas susceptíveis de influenciarem as de cisões nas empresas. O primeiro capítulo proporcion a uma
introdução aos Princípios da Economia e à metodolog ia da Ciência Económica. No segundo capítulo aborda -se a
teoria das vantagens comparativas e os ganhos com o  comércio internacional. No terceiro capítulo é int roduzido o
conceito de PIB e PNB, a preços correntes e a preço s constantes, e o seu calculo através da óptica do produto, da
despesa e do rendimento. No capítulo quarto são ana lisados os determinantes do crescimento económio, o  papel
do sistema finaneiro na canalização das poupanças p ara o investimento e o desemprego. No último capítu lo é
abordada a questão do crescimento monetário e infla ção.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
Overall, the program aims to reflect on the major m acroeconomic issues, enabling students of Managemen t
Graduation with knowledge about the main macroecono mic variables that could influence decisions in com panies.
The first chapter provides an introduction to the P rinciples of Economics and the methodology of econo mic
science. The second chapter discusses the theory of  comparative advantage and gains from international  trade.
The third chapter introduces the concept of GDP and  GNP at current and constant prices, and its calcul ation
through the perspective output, expenditure and inc ome. In the fourth chapter analyzes the determinant s of
economic growth, the role of the financial system i n channeling savings to investment and unemployment . The last
chapter deals with the issue of money growth and in flation.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
A metodologia de ensino aplicada na Unidade Curricu lar é Teórico-Prática. As aulas estão organizadas
combinando as duas técnicas de ensino. Primeirament e são explicados os principais conceitos de análise
económica para cada tema, discutindo-se casos reais  análogos; seguidamente realizam-se exercícios prát icos com
o objectivo de aplicação e mensuração dos conceitos . Assim, o estudante terá oportunidade de desenvolv er a sua
capacidade de raciocínio para as questões macroecon ómicas, num ambiente colectivo, sendo capaz de reso lver
problemas reais. Há ainda lugar ao trabalho autónom o do aluno na resolução de exercícios que, não send o
resolvidos em contexto de aula, serão contudo resol vidos posteriormente caso o aluno apresente dúvidas
concretas após a sua tentativa de resolução.
A avaliação de conhecimentos é feita através da rea lização de dois testes escritos, com a ponderação d e 50% cada

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
The teaching methodology used is Theoretical and Pr actical. The classes are organized by combining the  two
teaching techniques. First it is explained the main  concepts of economic analysis for each subject, di scussing real
cases similar, then exercises are held for the purp ose of application and measurement of concepts. Thu s, the
student will have the opportunity to develop their reasoning ability for macroeconomic issues, in a co llective
environment, being able to solve real problems. In addition there is the student's autonomous work on solving
some exercises that are not resolved in the context  of class. If the students have specific doubts aft er their
resolution attempt, these exercises will be resolve d later in the class.
The assessment is done by performing two tests with  a weight of 50% each.

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

A metodologia de ensino apresentada visa garantir o  acompanhamento do aluno de forma coerente ao longo  do
processo de aprendizagem, procurando-se que se fami liarize com o ambiente macroeconómico, bem como sej a
capaz de identificar e analisar as variáveis macroe conómicas susceptíveis de influenciarem as decisões  tomadas
numa empresa.
Relativamente à metodologia de avaliação utilizada pretende-se testar os conhecimentos adquiridos na d isciplina,
bem como a sua aplicação prática, seja na resolução  dos exercícios das provas escritas, ou pelo trabal ho prático
durante as aulas

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
The teaching methodology presented aims to ensure t he monitoring of the student consistently throughou t the
learning process, trying to familiarize him with th e macroeconomic environment, as well as be able to identify and
analyze macroeconomic variables likely to influence  the decisions of a firm .
Regarding the evaluation methodology used is intend ed to test the knowledge acquired in the discipline  and its
application, either in the resolution of written ex aminations or the resolution of practical exercises  during the class.
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3.3.9. Bibliografia principal:
1. Bibliografia principal
§ Samuelson, P. e Northaus, W.D. (2005): Economia, Lisboa, McGraw-Hill
§ Mankiw, N. Gregory (2001), Principles of Economic s, 2nd edition, Harcourt Publishers
§ Sequeira, Tiago N. (2007), Sebenta de Exercícios de Macroeconomia I, UBI, Covilhã
2. Bibliografia complementar
§ César das Neves, João (1997), Introdução à Econom ia, 4ª Edição, Verbo
§ INE: www.ine.pt
§ Banco de Portugal: www.bportugal.pt
§ Eurostat: http://europa.eu/documentation/statisti cs-polls/index_pt.htm
§ OCDE: www.oecd.org
§ Banco Mundial: www.worldbank.org

Mapa IV - Matemática I

3.3.1. Unidade curricular:
Matemática I

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
Ana Catarina dos Santos Carapito, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
No final da unidade curricular, o aluno deve ser ca paz de:
(a) Comprender os conceitos de continuidade e difer enciabilidade de uma Função Real de Uma Variiável R eal e
aplicar os principais resultados sobre Funções Reai s de Uma Variável Real contínuas e diferenciáveis;
(b) Resolver problemas envolvendo o Cálculo Integra l de Funções Reais de Uma Variável Real;
(c) Aplicar as técnicas básicas de álgebra matricia l, incluindo encontrar a inversa de uma matriz inve rtível e
calcular
o Determinante de uma matriz;
(d) resolver Sistemas de Equações Lineares usando o  método de Eliminação de Gauss e a Regra de Cramer

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
At the end of curricular unit, the student should b e able to:
(a) understand the concepts of the continuity and d ifferentiability of a Function of One Variable and apply the
standard results about continuous and differentiabl e Functions of One Variable;
(b) solve problems involving the Integral Calculus of Functions of One Variable; (c) apply the basic t echniques of
matrix algebra, including finding the inverse of an  invertible matrix and calculating the Determinant of matrix;
(d) solve Systems of Linear Equations by using Gaus sian Elimination and Crame Rule.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
1. Funções Reais de Uma Variável Real: Domínio e Gr áfico; Função Exponencial e Logarítmica; Limites e
Continuidade; Diferenciação: Regras de derivação; R egra de Cauchy e indeterminações; Teorema de Weiers trass;
Diferencial; Extremos;
2. Integração de Funções Reais de Uma Variável Real : Integral Indefinido/Primitiva; técnicas de primit ivação;
Integral Definido; Teorema Fundamental do Cálculo I ntegral; Aplicações do Integral Definido;
3. O Conjunto dos Números Complexos: Definição e Ex emplos; Representação Geométrica; Operações com
Números Complexos;
4. Sistemas de Equações Lineares e Matrizes: Introd ução aos Sistemas Lineares; Eliminação Gaussiana; M atrizes e
sua álgebra. Matriz Inversa; Matrizes Diagonais, Tr iangulares e Simétricas;
5. Determinantes: Função Determinante. Métodos de c álculo de Determinantes. Propriedades dos Determina ntes;
Regra de Cramer.

3.3.5. Syllabus:
1. Functions of One Variable: Domain and Graph; Exp onential and Logarithmic Function; and Limits and C ontinuity;
Differentiation: Rules; Cauchy Rule and Indetermina tions; Weierstrass Theorem; Differential; Extreme V alues;
2. Integration of Functions of One Variable: Indefi nite Integral/Antiderivative; Integration Technique s; Applications
of the Definite Integral;
3. The Set of Complex Numbers: Definition and Examp les, Geometric Representation, Operations with Comp lex
Numbers;
4. Systems of Linear Equations and Matrices: Introd uction to Systems of Linear Equations; Gaussian Eli mination;
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Matrix Operations; Inverse Matrix; Diagonal, Triang ular and Symmetric Matrices;
5. Determinants: Determinant Function; Properties o f the Determinants; Cramer Rule.

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

Os conteúdos programáticos da unidade curricular Ma temática I foram definidos em função dos objectivos  e
competências a serem adquiridos pelos alunos e enqu adram-se dentro dos conteúdos normalmente leccionad os
em unidades curriculares equivalentes de outras Uni versidades Portuguesas e Europeias.
Para dotar os alunos das competências específicas a  desenvolver no âmbito desta unidade curricular, ex iste uma
correspondência directa entre os conteúdos de cada capítulo leccionado (Capítulos 1 a 5 dos conteúdos
programáticos) e as competências específicas a dese nvolver (Competências (a) a (d).

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
The syllabus of the curricular unit Mathematics I w as based on the objectives and competences to be ac quired by
the students and is related with the syllabus norma lly taught in equivalent courses in other Portugues e and
European Universities.
To provide students with specific competences, ther e is a direct correspondence between the contents t aught in
each chapter (Chapters 1 to 5 of the syllabus) and the competences to be acquired (Competences (a) to (d)).

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
Esta unidade curricular tem a duração de um semestr e letivo, envolvendo 60 horas de contacto com a equ ipa
docente. A aprovação a esta unidade curricular conf ere ao formando 6 ECTS.
As aulas estão organizadas em aulas Teórico Prática s – TP (exposição dos conteúdos programáticos com a
apresentação de exemplos e resolução de problemas p ráticos ) .
A avaliação é realizada em duas fases:
1. Avaliação contínua:
(a) Avaliação de conhecimentos (18 valores – 90%)
(b) Avaliação do desempenho e autonomia nas tarefas  propostas nas aulas Teórico Práticas (2 valores – 10%).
2. Exame final (com parte teórica e parte prática) para os alunos admitidos.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
This one semester course consists of 60 hours of co ntact with the teaching team. The course is credite d with 6
ECTS.
The course consists of theoretical-practical classe s – TP (exposition of the topics of the course with  presentation
of examples and solving pratical problems).
Evaluation is performed in two phases:
1. Continuous evaluation:
(a) Evaluation of knowledge (18 values - 90%)
(b) Evaluation of performance and autonomy in the p roposed tasks in the theoretical-practical classes (2 values -
10%).
2. Final exam (with theoretical and practical part)  for admitted students.

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

A estruturação das aulas faseadas em aulas teórico- práticas – TP, onde é feita
a exposição dos conceitos teóricos dos conteúdos pr ogramáticos e onde
também são apresentados exemplos práticos de aplica ção e onde os alunos aplicam os conceitos teóricos através
da resolução de problemas práticos adequados e ajus tados a cada conteúdo programático, permite, de uma  forma
proporcionada e gradual, que os alunos adquiram as competências necessárias ao longo do semestre para obter a
aprovação. A metodologia de ensino encontra-se cent rada no aluno, que ao longo do semestre vai aprende ndo e
aplicando os conceitos adquiridos, com o seu trabal ho autónomo e com a ajuda da equipa docente. Desta forma, é
dada particular importância à avaliação contínua qu e permite que o aluno possa, ao longo do semestre,
demonstrar
faseadamente as competências adquiridas com o seu t rabalho.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
The course consists of theoretical-practical classe s – TP, where theoretical concepts of the syllabus are taught and
some practical examples are presented and where stu dents apply the theoretical concepts by solving pra ctical
problems related to the syllabus. This allows the s tudents to acquire the competences in a gradual and
proportionate way throughout the semester.
The teaching methodology is student-centered; durin g the semester, the student will learn and apply th e acquired
concepts with his autonomous work and with the help  of the teaching team. Thus, particular importance is given to
the continuous evaluation that allows the student, during the semester, to demonstrate the competences  gradually
acquired.
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3.3.9. Bibliografia principal:
1. Apontamentos de Matemática I. Ana Catarina Carap ito, 2005.
2. Matrizes. António Monteiro. Verlag Dashofer, 201 0.
3. Introdução à Análise Matemática, J. Campos Ferre ira. Fundação Calouste Gulbenkian, 1997.
4. Cálculo Diferencial e Integral em IR e IR^n. Aci lina Azenha e Maria Amélia Jerónimo. McGraw-Hill, 1 995.

Mapa IV - Introdução à Programação

3.3.1. Unidade curricular:
Introdução à Programação

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
Carlos Manuel Chorro Simões Barrico - 60h

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
Apresentar noções gerais sobre o computador seu fun cionamento e sua programação. Aprendizagem da
linguagem C utilizando as principais estruturas de controle e de dados. O semestre letivo desta unidad e curricular
envolve um total de 160 horas (60 horas de contacto  com a equipa docente, 92 horas de trabalho autónom o por
parte do aluno e 8 horas para avaliação), foi defin ida tendo por base os objetivos e competências a se rem
adquiridas pelos alunos, designadamente tendo em co nta o volume de trabalho a realizar quer pelo aluno  e pela
equipa docente.

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
Objectivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidões  e competências a desenvolver pelos estudantes):
Apresentar noções gerais sobre o computador seu fun cionamento e sua programação. Aprendizagem da
linguagem C utilizando as principais estruturas de controle e de dados

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
The objective of the discipline is to present the g eneral principles of the computer and its programmi ng with the C
language, using its principal control and data stru ctures. This one semester course has an 160 total h ours.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
1 -Introdução - O que é um Computador , Característ icas, Componentes (Hardware) , O funcionamento do
Computador, O Software: – Sistemas Operativos, Ling uagens de Programação e Aplicações.
2- Princípios básicos da Programação - Ciclo de des envolvimento: escrita, compilação, teste e execução  de um
programa. Lógica de um programa: Algoritmo e Fluxog rama.
3 -Linguagem de Programação C - Estrutura de um pro grama , Variável, Tipos de dados simples, Operadore s,
Instruções de Entrada e Saída, A Instrução de Atrib uição, Instruções Condicionais, Instruções de Repet ição, Tipos
de Dados Estruturados, Funções.

3.3.5. Syllabus:
1. Introduction – What is a Computer, Characteristi cs, Components (Hardware), How computers work, The
Software: – Operating Systems, Programming Language s and Applications.
2. Programming Basic Principles – Development cycle : writing, compilation, test and execution of a pro gram.
Logical of a program: Algoritm and Fluxogram.
3. C Programming Language – Program structure, Vari able, Data types, Operators, Input Output Instructi ons, The
attribution Instruction, Conditional Instructions, Repetition Instructions, Structure data types, Func tions.

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

Dado que o objetivo desta unidade curricular consis te em transmitir conhecimentos ao estudante de form a que
este saiba programar em linguagem C e deste modo po ssa usar esta linguagem na resolução de problemas, os
conteúdos programáticos focam as matérias básicas d e qualquer curso de programação em linguagem C: tip os de
dados, variáveis, instruções de decisão, ciclos, fu nções, ficheiros e estruturas. Julgamos que deste m odo se
obtém um curso coerente com os objetivos dado que u m aluno que aprenda estes conceitos e os saiba apli car
consegue resolver problemas através da construção d e programas em linguagem C.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
Since the goal of this curricular unit is to teach the students how to program using the C programming  language
and them use it to solve problems, the syllabus con sists on the topics covered by any C programming la nguage
course: data type, variables, branching instruction s, loops, functions, files and structures. We belie ve that this
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syllabus is coherent the curricular unit's goals, s ince any student that masters these topics is able to solve
problems using the C programming language.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
A unidade curricular tem a duração de um semestre l etivo, envolvendo 60 horas de contacto, 92 horas de  trabalho
autónomo e 8 horas para avaliação (total: 160 horas ). A aprovação a esta unidade curricular confere ao  aluno 6
ECTS.
As aulas estão organizadas em aulas teóricas – T , exposição dos conteúdos programáticos, envolvendo t ambém a
apresentação de exemplos e aulas práticas – PL, em computadores pessoais munidos do sistema operativo Unix, a
vantagem da utilização desse sistema consiste na po rtabilidade dos programas e também na possibilidade  dos
alunos trabalharem remotamente.
A avaliação é realizada em duas fases:
- Avaliação contínua: dois trabalho prático a reali zar nas aulas práticas e 1 teste ao longo do semest re letivo.
- Exame final para os alunos admitidos.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
The principal objective consists in the learning of  a first programming language, thus permitting the students to get
a maturity in this subject and so to be able to pro gram in any other imperative language. In the initi al part the
student must obtain a conception of the computer an d from its working (Chapter 1). In the second part,  it will be
present the basic elements of the programming and t he logical of a program, the study of the algorithm s will be
done by means of fluxograms (Chapter 2). The study of the C Language includes the program structure, I nput –
Output instructions, attribution instruction, data structures and control structures and subprograms ( Chapter 3).
Evaluation is performed in two phases:
- Continuous evaluation: two practical works to per form in practical class and one test throughout the  semester;
- Final exam for admitted students.

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

No final desta unidade curricular o estudante deve ser capaz de programar em linguagem C e usar esse
conhecimento na resolução de problemas.
Para cumprir este objetivo estão previstas as segui ntes atividades: nas aulas teóricas o docente apres enta as
matérias e propõe exercícios que resolve após pedir  aos estudantes para eles mesmos obterem a sua solu ção. São
depois confrontados com a solução apresentada pelo docente e são discutidas as diferenças e as várias
alternativas de resolução; nas aulas práticas são u tilizados computadores onde são resolvidos exercíci os
propostos que envolvem as matérias apresentadas e d iscutidas nas aulas teóricas.
A avaliação utilizada na unidade curricular é també m ela coerente com os objetivos dado que ao ser efe tuada uma
avaliação contínua com recurso a duas frequências e  dois trabalhos práticos individuais, que naturalme nte
incidem sobre os tópicos apresentados na unidade cu rricular até ao momento, está-se a avaliar o progre sso do
estudante em termos das competências adquiridas ao longo do semestre. Os testes teóricos avaliam o pro gresso
na aquisição de conhecimentos sob um ângulo mais ab strato, ao passo que os trabalhos práticos permitem  avaliar
os progressos efetuados no âmbito da resolução de p roblemas com recurso aos conceitos adquiridos.
Os estudantes têm a possibilidade de melhorar a not a que obtiveram por avaliação contínua submetendo-s e ao
exame no final do semestre, ficando a contar a melh or nota entre as duas. No entanto, para tal, têm de  ter obtido
uma nota mínima na avaliação contínua.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
At the end of this curricular unit the student shou ld be able to program using the C programming langu age end use
it to solve problems.
To achieve this goal the following activities are s cheduled: in the theoretical classes the teacher pr esents the
course materials and proposes exercises that are so lved only after the students tried to solve them by  themselves.
The students are then confronted with the teacher's  solution and the differences and alternative ways of solving the
problem are discussed; at the practical classes, co mputers are used to solve the proposed exercises th at concern
the course materials presented at the theoretical c lasses.
By focusing on the language requirements in the the oretical classes and on its practical applications during the
practical classes the students are able to learn ho w to program and how to solve problems using that k nowledge.
The students are graded using two theoretical tests  and two practical tests that are done individually , that are
focused on the topics presented so far in the cours e. By doing this, we are evaluating the student's p rogress in
terms of the acquisition of competences.
The theoretical tests are used to evaluate the know ledge acquisition at a more abstract level while th e practical
tests are used to evaluate the learning progress on  problem resolution using the acquired knowledge.
The students can improve the grades they obtained a t the end of the semester by doing a written exam, and
keeping the best grade. But to do this they are req uired to have a minimum grade on the evaluation don e during the
semester.

3.3.9. Bibliografia principal:
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- Apontamentos do docente (disponibilizados na pági na Internet da disciplina) / Lesson notes (avaliabl e at the
discipline Internet page)
- Linguagem C , Luís Damas - ISBN: 972-722-156-4
- The C Programming Language - Second Edition, Bria n W. Kernighan e Dennis M. Ritchie - ISBN 0-13-1103 62-8

Mapa IV - Organização e Gestão de Empresas

3.3.1. Unidade curricular:
Organização e Gestão de Empresas

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
Carla Alexandra Barbosa Pereira, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
Com esta disciplina, em termos gerais, espera-se qu e os estudantes desenvolvam um espírito crítico, qu e
aprendam a trabalhar em equipa, que sejam capazes d e aplicar os conceitos a situações específicas e as sumam
responsabilidades. Especificamente espera-se que de screvam a evolução da gestão até aos dias de hoje;
identifiquem as funções e processos subjacentes à o rganização e gestão das empresas; definam e analise m
questões essenciais que afectam a gestão; identifiq ue e compreenda as diferentes funções empresariais.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
With this curricular unit in general terms it is ho ped that students develop a critical spirit, learn to work in group, to
apply the knowledge in practical contexts and to as sume responsibilities. Moreover it is intended that  the student
be able to describe evolution of management until t oday; to identify functions and processes underlyin g the
organization and management of companies; to define  and to analyse key issues affecting the management ; to
identify and understand the different business func tions.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
1.A GESTÃO NAS ORGANIZAÇÕES
2.A EMPRESA ENQUANTO ORGANIZAÇÃO
3.FUNÇÕES DA GESTÃO
4.FUNÇÕES EMPRESARIAS

3.3.5. Syllabus:
1.Management in organizations
2.Company as organization
3.Management functions
4.Business functions

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

Como esta disciplina tem um carácter introdutório e  generalista ao curso, nos dois primeiros capítulos  permitirão
um primeiro contacto com a linguagem da gestão: são  apresentados conceitos iniciais de gestão, gestor,
organização, empresa e suas características e desen volvida uma resenha histórica da gestão até aos dia s de hoje.
No capítulo 3 são desenvolvidas temáticas relativam ente a cada uma das funções da gestão: planeamento,
organização, direcção e controlo. No último capítul o são apresentadas resumidamente as funções empresa riais:
Estratégia e Marketing, Recursos Humanos, Produção e Qualidade, Financeira e Sistemas de Informação, p ara que
os alunos fiquem com uma visão do seu contributo pa ra o funcionamento de uma empresa.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
As this discipline is an introduction and generaliz ation of the course the first two chapters allow a first contact with
the language of management: concepts initial of man agement, manager, organization, company, and its
characteristics and is developed a historical revie w of management until today. In chapter three are d eveloped
themes for each of the functions of management: pla nning, organizing, directing and controlling to und erstand the
work of a manager. In the final chapter identifies the business functions: Marketing and Strategy, Hum an
Resources, Production and Quality, Finance and Info rmation Systems, to students stay with a vision of the
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contribution of this function to the operation of e ntire company.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
As aulas consistem em aulas de 2 horas teórico-prát icas. As aulas decorrem com uma exposição teórica, pelo
professor e chamando os alunos à participação. As a ulas são acompanhadas com diapositivos e materiais
disponibilizados aos alunos na plataforma de e-lear ning que auxiliam à compreensão. Posteriormente à e xposição
teórica, na mesma aula ou seguinte, é realizado um trabalho em grupo, para aplicação dos conceitos lec cionados
na aula, a casos práticos, exemplos reais, investig ação de um tema, etc., para entrega no final da aul a, escrito de
forma manuscrita e considerado para avaliação contí nua.
•Duas provas escritas: 37,5%+37,5%
•Trabalhos de grupo realizados na aula: 25%;
•Bónus para os três alunos melhor classificados na soma dos momentos de avaliação: 1v; 0,75v; 0,5v;
•Tempo limite para entrada na aula: até 10 minutos após a hora de início;
•Para terem acesso a exame têm que obter uma nota m ínima de 6v na avaliação total.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
The learning activities for this unit are mainly th eoretical-practical. In each class there is an expl anation theoretical
about the theoretical concepts, by the professor an d calling students to participate. Classes are acco mpanied with
slides and materials available to students in e-lea rning platform, to help understanding. After the ex planation
theoretical, in the same class or next, is performe d a group work, to apply the concepts taught in cla ss with case
studies, examples, research a topic, etc.. The work  is for delivery at the end of class, written manus cript form and is
considered to continuous evaluation.
•Two written tests: 37.5% +37.5%.
•Group work done in class: 25%
•Bonus for the three students best classified in th e sum of two moments; 1v; 0,75v; 0,5v;
•Time limit for entry into the classroom: until to 10 minutes after time to begin;
•To have access to exam the student must obtain a m inimum grade of 6v in the overall note.

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

As metodologias utilizadas nesta unidade curricular  compreendem a exposição e discussão teórica dos co nceitos
principais da unidade curricular, a resolução de ca sos, exercícios, pesquisas em grupo nas aulas. Atra vés da
resolução dos casos práticos, exercícios e pesquisa s, o estudante tem a oportunidade de ver reflectida s as
especificidades e aplicabilidade dos temas abordado s e o desenvolvimento das competências genéricas de
trabalho em equipa e espírito crítico. Os testes es critos permitirão aferir se o estudante compreendeu  a matéria
ministrada. O bónus pretende recompensar o empenho na disciplina e a responsabilidade que assumiu com ela.
Com o horário limite os alunos desenvolvem o sentid o de respeito pelos compromissos.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
The methodologies used in this course include the p resentation and discussion of theoretical of the ma in concepts,
the resolution of cases, exercises and research gro up in class. By solving practical cases, exercises and research,
the student has the opportunity to see reflected th e characteristics and applicability of the themes a nd the
development of generic skills of teamwork and criti cal spirit. The written tests will allow professor to check if
student understood the concepts taught. The bonus a ims to reward the commitment to discipline and resp onsibility
that took her. With the time limit the students dev elop a sense of respect for commitments.

3.3.9. Bibliografia principal:
PINTO, C. e vários (2006); “Fundamentos de Gestão”;  1ª Edição, Editorial Presença, Barcarena (recomend ado)
FERREIRA, M.; SANTOS, J.; REIS, N. e MARQUES, T. (2 010); "Gestão Empresarial"; Lidel - edições técnica s, Lda.
TEIXEIRA, S. (1998): “Gestão das Organizações”; McG raw-Hill; Amadora (recomendado)
DONNELLY, J. Jr. e vários (2000); “Administração – Princípios de Gestão Empresarial”; McGraw-Hill; Ama dora
(recomendado)
RASCÃO, J. (2001); “Sistemas de Informação para as Organizações”; 1ª Ed., Edições Sílabo

Mapa IV - Desenho Industrial

3.3.1. Unidade curricular:
Desenho Industrial

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
Helder Joaquim Dinis Correia, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
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<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
- Conhecer o Desenho Técnico como linguagem profiss ional, estudando a representação por projecções
ortogonais, cortes e secções e tipos de perspectiva s. Noções de cotagem, toleranciamento dimensional,
acabamento superficial e toleranciamento geométrico .
- Utilizar ferramentas de modelação sólida paramétr ica (SolidWorks) criando, manipulando e alterando
modelos 3D de componentes e respectivos conjuntos e  executar os seus desenhos técnicos. Adquirir a
capacidade para projectar (desenho 3D) máquinas ele ctromecânicas mais ou menos complexas.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
- Know the Technical Drawing as a language professi onal, studying the representation by orthogonal
projections, sections and sectional views and types  of perspectives. Understanding dimensioning princi ples,
limits and fits, machining and surface roughness an d geometrical tolerances.
- Use tools for parametric solid modeling (SolidWor ks) creating, manipulating and modifying 3D models of
components and assemblies and execute their technic al drawings. Acquiring the capacity to design (3D
design) electromechanical machines more or less com plex.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
Introdução ao Desenho Técnico: Desenho Técnico e De senho Artístico; O Desenho Técnico nas várias fases  do
projecto.
Normalização: Normas em Desenho Técnico: Folhas de desenho; Margens; Esquadria; Legendas; Listas de pe ças;
Escalas; Escrita normalizada; Tipos de linhas.
Projeções Ortogonais: O conceito de projeção; Class ificação de projeções geométricas planas; Seleção d e vistas;
Vistas parciais, deslocadas, interrompidas e auxili ares; Representações convencionais e simplificadas;  Leitura de
projeções.
Cortes e Secções: Corte por planos paralelos ou con correntes; Representação dos cortes; Tipos de corte s;
Secções.
Projeções Axonométricas: As perspetivas Cavaleira, Isométrica e Dimétrica. A perspetiva explodida; Per spetivas
rápidas de sólidos geométricos.
Cotagem: Elementos de cotagem; Critérios de cotagem ; Inscrição de cotas nos desenhos; Cotagem de
representações especiais.
Toleranciamento e Acabamento Superficial:
Aplicações em CAD.

3.3.5. Syllabus:
Introduction to Technical Drawing: Technical Drawin g and Artistic Drawing; Technical Drawing within th e design.
Computer Aided Drawing.
Standardization: Technical drawing standards: Sizes  and layout of drawing sheets; Borders and frames; Title block;
Scales; Lettering; Types of lines.
Orthographic Projections: Definition of projection;  Classification of plane geometrical projections; F irst and third
angle projections; Selection of views; Partial, cro pped and auxiliary views; Reading of drawings.
Cuts and Sections: Types of cuts and sections; Offs et and aligned sections; Representation of sections .
Axonometric Projections: Isometric, Dimetric and Tr imetric projections. Exploded projection; Simplifie d
representation of geometric solids.
Dimensioning: Basic elements of dimensioning; Crite ria for dimensioning; Representation of dimensions on
drawings; Particular cases of dimensioning.
Dimensional Tolerances and Surface Finish.
CAD Applications

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

Atendendo aos conteúdos programáticos, a sua aquisi ção e validação através do processo de avaliação pe rmite
atingir os objetivos pretendidos, nomeadamente o co nhecimento dos conceitos do Desenho Técnico que per mitem
a interpretação de desenhos de equipamentos e a obt enção de competências para a utilização de ferramen tas
computacionais de Desenho Técnico.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
Taking in consideration the syllabus of this course , its comprehension and acquisition, confirmed by t he evaluation
procedures, allows the aims achievement, namely the  knowledge of Technical Drawing concepts which allo ws the
reading of equipment drawings, and the obtaining of  skills on the use of computational tools within th e scope of
Techical Drawing.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
Aulas teórico-práticas nas quais, para além de uma introdução teórica sobre os vários assuntos versado s na
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disciplina, os alunos executam e desenvolvem, essen cialmente, um conjunto de exemplos práticos cuja fi nalização
requer trabalho individual além das aulas. A realiz ação destes exercícios práticos recorre tanto ao de senho à mão
como ao uso de programas de desenho assistido por c omputador, acompanhada e orientada nas aulas pelo
professor.
A avaliação será realizada através de dois testes d e avaliação, cada um com o peso de 45% da classific ação final, e
de um dossiê de trabalhos práticos, realizados pelo  estudante ao longo do semestre, com um peso de 10%  na
classificação final.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
The classes taught are of theoretical/practical nat ure where, besides a theoretical introduction on th e teached
subjects, the students realize and develop several exercises which requires significant individual wor k. The
execution of these exercises, whether by hand or co mputationally, is guided and supervised by the prof essor
during the classes.
The evaluation is based on two tests, each one cons idered for 45% of the final classification, and a s elected
number of exercised realized individually by each s tudent during the semester, considered for 10% of t he final
classification.

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

A metodologia proposta para a disciplina permite a transmissão dos conceitos de Desenho Técnico de uma  forma
interativa com os alunos e ter a perceção, quase im ediata, das dificuldades sentidas, permitindo ajust ar o ritmo da
aula de forma a conseguir que, no final do semestre , a generalidade da turma atinja os objetivos enunc iados

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
The proposed methodology for this course allows the  knowledge on Technical Drawing to be transmitted
interactively with the students, getting immediatel y the perception of difficulties. It also allows th e adjustment on
the class rhythm, so that the proposed objectives c an be achieved by almost all the class

3.3.9. Bibliografia principal:
Correia, H.J.D. (2010). Desenho Técnico e Sistemas de Representação Gráfica – Caderno de Exercícios, 1 ª Edição.
Serviços Gráficos da Universidade da Beira Interior , Covilhã.
Silva, A., Ribeiro, C.T., Dias, J. e Sousa, L. (200 9). Desenho Técnico Moderno, 9ª Edição. Lidel, Ediç ões Técnicas,
Lda., Lisboa.
Simões Morais, J.M. (2006). Desenho de Construções Mecânicas, 3º Volume – Desenho Técnico Básico, 23ª Edição.
Porto Editora, Porto.

Mapa IV - Ferramentas de Produtividade para EGI

3.3.1. Unidade curricular:
Ferramentas de Produtividade para EGI

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
Pedro Miguel Ramos Marques da Silva, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
Dominar a um nível avançado as ferramentas informát icas mais utilizadas ao nível do escritório. Isso i nclui dotar
os alunos com competências de utilização das ferram entas mais avançadas dos processadores de texto e d e
software de apresentações com utilidade do ponto de  vista empresarial. Contudo, grande parte da unidad e
curricular visa preparar os alunos para serem utili zadores avançados e sofisticados de folhas de cálcu lo capazes
de utilizar eficientemente este tipo de software co m o objetivo de efetuar cálculos de qualquer género , analisar
grandes quantidades de dados, simular, modelizar e optimizar para, em geral, utilizar a folha de cálcu lo com uma
ferramenta de apoio à decisão na empresa.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
Master the industry-standard office productivity so ftware. This includes providing students with advan ced skills in
word processing and presentation software useful fr om a business point of view. However, a large part of the
curricular unit aims to prepare students for advanc ed and sophisticated use of spreadsheets in order t o perform
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calculations of any kind, analyze large amounts of data, simulate, model and optimize problems emphasi zing the
use of spreadsheets as decision support tools.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
As principais ferramentas de produtividade pessoal e no escritório. Utilização avançada de ferramentas  de
processamento de texto. Utilização avançada de soft ware de apresentações. Folhas de cálculo: utilizaçã o básica;
introdução de dados, validação e proteção; fórmulas  e funções, funcionalidades avançadas, ferramentas gráficas.
Modelização de problemas, otimização e simulação em  folha de cálculo. Introdução às macros e ao VBA.

3.3.5. Syllabus:

The most common personal and office productivity to ols. Advanced use of word-processing tools. Advance d use of
presentation software. Spreadsheets: introductory; data entry, validation and protection; formulas and  functions,
advanced features, graphical tools. Modelling, simu lation and optimization problems using worksheets.
Introduction to macros and VBA.

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

Sendo o objetivo transformar os alunos em utilizado res avançados das principais soluções informáticas utilizadas
nas empresas e tendo em conta o domínio razoável qu e já possuem no início do curso de ferramentas de
apresentações e processamento de texto, a unidade c urricular concentra-se nestes tópicos apenas nas qu estões
relativas à utilização avançada. Relativamente a fo lhas de cálculo, para atingir os objetivos, torna-s e necessário
treinar todas as competências desde o nível introdu tório até ao sofisticado.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
Once the goal is to make students advanced users of  the main office solutions and taking into account the
reasonable skills they already have at the beginnin g of the course using presentation tools and word p rocessing,
the curricular unit will only focus, in this regard , on the advanced skills. On the contrary, regardin g spreadsheets,
skills will be developed from the introductory to t he advanced level.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
As técnicas, ferramentas e funcionalidades estudada s são introduzidas e imediatamente demonstradas atr avés de
exemplos práticos. As competências são depois traba lhadas com novas aplicações propostas aos estudante s.
A avaliação consiste em dois testes realizados em l aboratório mais uma aplicação a realizar em casa.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):

The techniques and tools studied are introduced and  immediately demonstrated through realistic example s. Skills
are developed with new proposed exercises. The asse ssment consists of two tests performed in the labor atory and
a project performed at home.

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

Todas as sessões são realizadas em laboratório faci litando a aquisição imediata de competências. A apl icação a
novas situações facilita a sua consolidação e as co mpetências são avaliadas em testes também em labora tório.
Uma projeto global permite desenvolver soluções cri ativas e desenvolver as competências de investigaçã o
autónoma expandindo o conhecimento dos alunos.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
All sessions are held in the laboratory which facil itates the acquisition of the skills. The applicati on to new
situations facilitates the consolidation of skills which are evaluated in tests performed in the labor atory, as well. A
global project allows the student to develop creati ve solutions and independent research skills expand ing their
knowledge.

3.3.9. Bibliografia principal:
Building Complex Documents: Using Microsoft Word 20 07, 2010, and 2013, Mark Schiavone, 2014, Sycamore
Technical Press
Excel 2013 - Macros e Aplicações (2.ª Edição), Paul a Peres, 2013, Edições Sílabo
Excel 2013 - Macros e VBA, Henrique Loureiro, 2014,  FCA – Editora
Excel 2013: The Missing Manual, Matthew MacDonald, 2013, O'Reilly Media
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Excel Dashboards & Reports (2nd Edition), Michael A lexander, John Walkenbach, 2013, John Wiley & Sons
Microsoft Excel 2013: Data Analysis and Business Mo deling, Wayne L. Winston, 2014, Microsoft Press

Mapa IV - Matemática II

3.3.1. Unidade curricular:
Matemática II

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
Ana Catarina dos Santos Carapito, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
No final da Unidade Curricular, o aluno deve ser ca paz de:
(a) Identificar Funções Lineares de Várias Variávei s e resolver problemas práticos que envolvam este t ipo de
funções;
(b) compreender a noção de Limite de uma Função Rea l de Várias Variáveis num ponto;
(c) compreender a noção de uma Função Real Contínua  de Várias Variáveis;
(d) calcular Derivadas Parciais e usá-las para reso lver problemas práticos;
(e) aplicar o Método dos Multiplicadores de Lagrang e em problemas de extremos.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
At the end of curricular unit, the student should b e able to:
(a) identify Linear Functions of Several Variables and solve practical problems involving this kind of  functions;
(b) understand the notion of the Limit of a Real-Va lued Function of Several Variables at a point;
(c) understand the notion of a Continuous Real-Valu ed Functions of Several Variables;
(d) compute Partial Derivatives and use them to sol ve practical problems;
(e) apply the Method of Lagrange Multipliers to ext remum problems.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
1. Espaços Vectoriais: Definição e Exemplos; Subesp aços e Conjuntos Geradores; Independência Linear; B ase e
Dimensão;
2. Funções Lineares de Várias Variáveis Reais: Defi nição e Exemplos; representação matricial de uma fu nção linear
de várias variáveis; Vectores e Valores Próprios;
3. Funções Reais de Várias Variáveis Reais: Domínio s e sua representação geométrica; Limites e Continu idade;
Derivadas Parciais; Diferenciabilidade e Plano Tang ente; Regra da Cadeia; Extremos; Método dos Multipl icadores
de Lagrange;
4. Integração de Funções Reais de Várias Variáveis Reais

3.3.5. Syllabus:
1. Vector Spaces: Definition and Examples; Subspace s and Spanning Sets; Linear Independence; Basis and
Dimension;
2. Linear Functions of Several Variables: Definitio n and Examples; Matrix Representation of a linear f unction;
Eigenvalues and Eigenvectors;
3. Real-Valued Functions of Several Variables: Doma in and its geometric representation; Limits and Con tinuity;
Partial Derivatives; Tangent Plane; Chain Rule; Ext reme Values; Method of Lagrange multipliers;
4. Integration of Real-Valued Functions of Several Variables.

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

Os conteúdos programáticos da unidade curricular Ma temática II
foram definidos em função dos objectivos e competên cias a serem adquiridos
pelos alunos e enquadram-se dentro dos conteúdos no rmalmente leccionados
em unidades curriculares equivalentes de outras Uni versidades Portuguesas e
Europeias.
Para dotar os alunos das competências específicas a  desenvolver no âmbito
desta unidade curricular, existe uma correspondênci a direta entre os
conteúdos de cada capítulo leccionado (Capítulos 1 a 4 dos conteúdos
programáticos) e as competências específicas a dese nvolver (Competências
(a) a (f).
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3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
The syllabus of the curricular unit Mathematics II was based on
the objectives and competences to be acquired by th e students and is related
with the syllabus normally taught in equivalent cou rses in other Portuguese and
European Universities.
To provide students with specific competences, ther e is a direct
correspondence between the contents taught in each chapter (Chapters 1 to 4
of the syllabus) and the competences to be acquired  (Competences (a) to (f)).

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
Esta unidade curricular tem a duração de um semestr e letivo, envolvendo 60 horas de contacto com a equ ipa
docente. A aprovação a esta unidade curricular conf ere ao formando 6 ECTS.
As aulas estão organizadas em aulas Teórico Prática s – TP (exposição dos conteúdos programáticos com a
apresentação de exemplos e resolução de problemas p ráticos ) .
A avaliação é realizada em duas fases:
1. Avaliação contínua: (a) Avaliação de conheciment os (18 valores – 90%)
(b) Avaliação do desempenho e autonomia nas tarefas  propostas nas aulas Teórico Práticas (2 valores – 10%).
2. Exame final (com parte teórica e parte prática) para os alunos admitidos.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
This one semester course consists of 64 hours of co ntact with the teaching
team. The course is credited with 6 ECTS.
The course consists of theoretical-practical classe s – TP (exposition of the
topics of the course with presentation of examples and solving pratical problems).
Evaluation is performed in two phases:
1. Continuous evaluation:
(a) Evaluation of knowledge (18 values - 90%)
(b) Evaluation of performance and autonomy in the p roposed tasks in the theoretical-practical classes (2 values -
10%).
2. Final exam (with theoretical and practical part)  for admitted students.

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

A estruturação das aulas faseadas em aulas teórico- práticas – TP, onde é feita
a exposição dos conceitos teóricos dos conteúdos pr ogramáticos e onde
também são apresentados exemplos práticos de aplica ção e onde os alunos aplicam os conceitos teóricos através
da resolução de problemas práticos adequados e ajus tados a cada conteúdo programático, permite, de uma  forma
proporcionada e gradual, que os alunos adquiram as competências necessárias ao longo do semestre para obter a
aprovação. A metodologia de ensino encontra-se cent rada no aluno, que ao longo do semestre vai aprende ndo e
aplicando os conceitos adquiridos, com o seu trabal ho autónomo e com a ajuda da equipa docente. Desta forma, é
dada particular importância à avaliação contínua qu e permite que o aluno possa, ao longo do semestre,
demonstrar
faseadamente as competências adquiridas com o seu t rabalho.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
The course consists of theoretical-practical classe s – TP, where theoretical
concepts of the syllabus are taught and some practi cal examples are
presented and where students apply the theoretical concepts by solving
practical problems related to the syllabus. This al lows the students to acquire
the competences in a gradual and proportionate way throughout the semester.
The teaching methodology is student-centered; durin g the semester, the
student will learn and apply the acquired concepts with his autonomous work
and with the help of the teaching team. Thus, parti cular importance is given to
the continuous evaluation that allows the student, during the semester, to
demonstrate the competences gradually acquired.

3.3.9. Bibliografia principal:
1. Apontamentos de Matemática I, Ana Catarina Carap ito, 2005.
2. Textos de Apoio sobre Espaços Vectoriais e Aplic ações Lineares, Rogério Serôdio.
3. Introdução à Álgebra Linear, Reginaldo Santos (2 010). http://www.mat.ufmg.br/~regi/gaalt/gaalt00.pd f
4. Álgebra Linear, Isabel Cabral, Cecília Perdigão e Carlos Saiago. Escolar Editora, 2008.
5. Cálculo Diferencial e Integral em IR e IR^n. Aci lina Azenha e Maria Amélia Jerónimo. McGraw-Hill, 1 995.
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Mapa IV - Materiais

3.3.1. Unidade curricular:
Materiais

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
Tessaleno Campos Devezas, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
Objectivos:
Conhecer as estruturas, propriedades, métodos de fa brico, aplicações e designação dos diferentes mater iais,
segundo uma classificação abrangente das várias cla sses de materiais.
Seleccionar correctamente os materiais mais adequad os aos projectos de engenharia.
Reconhecer e saber aplicar os materiais e medir as algumas das suas propriedades.
Competências:
Promover a aplicação dos conhecimentos, da capacida de de interpretação e compreensão adquiridas, para a
resolução de problemas e concepção de produtos, equ ipamentos e sistemas electromecânicos.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
Objectives:
Knowing the structures, properties, manufacturing m ethods, applications and designations of different
materials, according to a comprehensive classificat ion of various classes of materials.
Properly select the most appropriate materials for engineering projects.
Recognizing and learning to apply the material and measure some of its properties.
Competences:
Promote the application of knowledge, the ability o f interpretation and understanding acquired to solv e
problems and design products, equipment and electro mechanical systems.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
1. Os Materiais e a Civilização. Classes de Materia is. Propriedades.
2. Estrutura dos Materiais. Ligações químicas. Célu las unitárias. Estruturas cristalinas. Defeitos cri stalinos.
3. Solidificação e Difusão. Nucleação. Soluções sól idas substitucionais e intersticiais.
4. Diagramas de Fases. Reacções invariantes. Sistem as binários, ferrosos, não-ferrosas, cerâmicos e
ternários.
5. Propriedades Mecânicas dos Materiais. Tracção, c ompressão, flexão e fadiga. Tensão e deformação.
6. Ligas Ferrosas. Aços: carbono, ligados, inoxidáv eis; ferros fundidos. Diagrama fe-c. Tratamentos té rmicos.
7. Ligas Não Ferrosas: Alumínio, Cobre, Titânio, Ma gnésio, Refractárias.
8. Materiais Cerâmicos. Processamento Cerâmico. Cer âmicas Técnicas e Avançadas. Cerâmicas
Electroelectrónicas. Vidros.
9. Materiais poliméricos. Termoplásticos, termoendu recíveis, elastómeros e copolímeros.
10. Materiais compósitos. Matriz e Reforço. Proprie dades. Compósitos laminados.
11. Demonstrações.

3.3.5. Syllabus:
1. Materials and Civilization. Classes of Materials  and properties.
2. Materials Structure. Chemical bonds. Unit cells.  Crystal structures. Crystalline defects. 3. Solidi fication and
Atomic Diffusion. Nucleation. Substitutional and in terstitial solid solutions.
4. Equilibrium Phase Diagrams. Invariant reactions.  Binary Ferrous, nonferrous, ceramics and ternary
systems.
5. Mechanical Properties of Materials. Tensile. Com pression. Flexural. Stress and strain.
6. Ferrous Alloys. Carbon steels and alloy steels, stainless steels, cast irons. Iron-carbon diagram. Heat
treatments.
7. Non-ferrous alloys. Aluminum Alloys. Copper Allo y. Titanium alloys. Magnesium Alloys. Refractory al loys.
8. Ceramic Materials. Ceramic Processing. Ceramics and Advanced Techniques. Ceramics Electro-electroni cs.
Glasses.
9. Polymeric materials. Thermoplastics and thermose ts. Elastomers. Copolymers.
10. Composites. Matrix and Reinforcement. Propertie s. Composite laminates.
11. Demonstrations.

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

O objectivo de “conhecer as estruturas, propriedade s, métodos de fabrico, aplicações e designação dos
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diferentes materiais, segundo uma classificação abr angente das várias classes de materiais” é atingido  pelo
estudante ao acompanhar as aulas teóricas principal mente as referentes aos capítulos:
1. Os Materiais e a Civilização.
2. Estrutura dos Materiais.
5. Propriedades Mecânicas dos Materiais.
7. Ligas Não Ferrosas.
8. Materiais Cerâmicos.
9. Materiais poliméricos.
10. Materiais compósitos.
O objectivo de “Seleccionar correctamente os materi ais mais adequados aos projectos de engenharia” é
alcançado pelo estudante ao compreender os exemplos  de aplicações apresentados durante as aulas teóric as e
teórico-práticas.
O objectivo de: “Reconhecer e saber aplicar os mate riais e medir as algumas das suas propriedades” é
atingido pelo estudante ao superar os problemas e c asos de estudo apresentados nas aulas teórico-práti cas
e nas aulas de demonstração prática laboratorial.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
The purpose of "knowing the structures, properties,  manufacturing methods, applications and designatio ns
of different materials, according to a comprehensiv e classification of the various classes of material s” it’s
achieved by the student to follow the lectures espe cially those pertaining to the chapters:
1. Materials and Civilization.
2. Structure of Materials.
5. Mechanical Properties of Materials.
7. Non-ferrous alloys.
8. Ceramic Materials.
9. Polymeric materials.
10. Composites.
The purpose of "Selecting the right materials more suited to engineering projects" it’s achieved by th e
student to understand the application examples pres ented during theoretical and theoretical-practical
lectures.
The purpose of "Recognizing and learning to apply t he material and measure some of its properties” it’ s
achieved by the student to overcome the problems an d case studies presented in theoretical-practical a nd
demonstrations laboratory practice lectures.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
As aulas são do tipo teóricas, teórico-práticas e p ráticas laboratoriais. Os conhecimentos são transmi tidos de
uma forma clássica, recorrendo ao método expositivo , interrogativo e demonstrativo, com o apoio de
recursos audiovisuais.
As aulas laboratoriais são dedicadas à demonstração  do comportamento de mecânico de materiais através
da realização de ensaios.
Avaliação contínua:
- provas escritas, pelo menos duas; com classificaç ão de peso mínima de 75%.
- realização de trabalhos de análise e síntese em g rupos. Os estudantes fazem uma pesquisa sob a
orientação do docente sobre um tema proposto fazend o um relatório sintético e com apresentação oral pa ra a
turma; com a classificação de peso mínimo de 10%.
- componente laboratorial, aulas de demonstração os  alunos realizam os ensaios em grupo, e elaboram um
relatório individual; com a classificação de peso m áximo de 10%.
- assiduidade, com a classificação de peso máximo d e 5%.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
The knowledge is transmitted from a classical way, using the expositive questioning and demonstrate
method, with the help of audiovisual resources.
The laboratory lectures are devoted to the mechanic al tests demonstrated of materials behavior and
characterization.
Continuous evaluation:
- Written test, at least two, with grade at least 7 5%.
- Analysis and synthesis work in groups. The studen ts do a research work, about a topic proposed, maki ng a
summary report and oral presentation, with grade at  least 10%.
- Laboratory component, demonstration lectures in g roups and individual report, with the grade maximum  of
10%.
- Presence in lectures, with a grade of 5%.

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

Os objectivos de “conhecer as estruturas, proprieda des, métodos de fabrico, aplicações e designação do s
diferentes materiais, segundo uma classificação abr angente das várias classes de materiais” são avalia dos
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através de:
- provas escritas;
- realização de trabalhos de análise e síntese;
O objectivo de: “Seleccionar correctamente os mater iais mais adequados aos projectos de engenharia” é
avaliado através de:
- provas escritas;
- realização de trabalhos de análise e síntese;
O objectivo de: “Reconhecer e saber aplicar os mate riais e medir algumas das suas propriedades” é aval iado
através de:
- provas escritas;
- relatório individual da componente laboratorial;
- realização de trabalhos de análise e síntese;

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
The objectives of "knowing the structures, properti es, manufacturing methods, applications and designa tions
of different materials, according to a comprehensiv e classification of the various classes of material s" are
evaluated by:
- Written test;
- analysis and synthesis work;
The objective of: "Selecting the right materials mo re suited to engineering projects is evaluated thro ugh:
- Written test;
- analysis and synthesis work;
The purpose of "Recognizing and learning to apply t he material and measure some of its properties” is
assessed through:
- Written test;
- individual report of laboratory component;
- analysis and synthesis work;

3.3.9. Bibliografia principal:
William F. Smith, Princípios de Ciência e Engenhari a dos Materiais, McGraw-Hill, Lisboa.
James F. Shackelford, Introduction to Materials Sci ence for Engineers, Macmillan, New York.
William D. Callister Jr., Fundamentals of Materials  Science and Engineering - An Interactive e-Text, J ohn Wiley
& Sons, Inc., NY.
Michael F. Ashby, Materials Selection in Mechanical  Design, Elsevier.

Mapa IV - Fisica Geral I

3.3.1. Unidade curricular:
Fisica Geral I

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
António Rodrigues Tomé, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
O aluno que conclua esta disciplina deve ser capaz de descrever e identificar fenómenos da Física ao n ível de
mecânica:
1. Distinguir e caracterizar diferentes tipos de mo vimentos. Conhecimento das leis e princípios que re gem a
dinâmica duma partícula e de um sistema de partícul as.
2. Compreender o conceito de forças conservativas, energia potencial,, energia mecânica, atrito e
viscosidade.
3. Distinguir e caracterizar diferentes tipos de tr ansporte em fluidos: regime laminar e turbulência. Conceito
de velocidade média num fluido.
3. Compreender propriedades elásticas de sólidos e fluidos.
4. Compreender fenómenos físicos associados às leis  de conservação da energia, momento linear e moment o
angular.
5 Aplicar os conhecimentos adquiridos na resolução de problemas de aplicação da matéria leccionada.
6. Deve ser capaz de propor e fundamentar estratégi as básicas de investigação recorrendo a tecnologias  ou a
outros métodos.
7. Deve ter adquirido capacidades adequadas de sínt ese.
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3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
Students that complete this course should be able t o describe physical phenomena in Mechanics:
1. Distinguish and characterize different types of motion. Knowledge of laws and principles associated  with
the dynamics of a particle and a particle system.
2. Understand the concept of conservative forces, p otential energy, mechanical energy, friction and vi scosity.
3. Distinguish and characterize different types of transport in fluids: laminar and turbulent. Concept  of
average velocity in a fluid.
3. Understand the elastic properties of solids and fluids.
4. Understand physical phenomena associated with th e laws of conservation of energy, linear momentum a nd
angular momentum.
5 To apply the knowledge acquired in solving proble ms.
6. Must be able to propose and justify strategies u sing basic research techniques or other methods.
7. Must have acquired adequate capacity for synthes is.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
Sistemas de unidades. Cinemática.
Leis de Newton. Trabalho. Energia potencial. Conser vação da energia mecânica.
Centro de massa. Colisões.
Momento de uma força e momento de inércia. Momento angular.
Gravidade. Leis de Kepler. Lei da gravitação de New ton.
Equilíbrio estático e elasticidade. Tensão e deform ação.
Fluidos. Pressão num fluido. Impulsão e princípio d e Arquimedes. Hidrostática. Equação de Bernoulli.
Escoamento viscoso. Lei de Poiseuille. Número de Re ynolds.
Oscilações. Ondas transversais e ondas longitudinai s. Reflexão. Refracção. Difracção.
Sobreposição de ondas e ondas estacionárias.

3.3.5. Syllabus:
Systems of Units. Motion. Laws of Newton. Work and energy. Potential energy. Conservation of the
mechanical energy. Energy conservation. Particle sy stems and conservation of the linear moment. Center  of
mass. Movement of the center of mass. Kinetic energ y of a particle system. Collisions. Moment of a for ce and
moment of inertia. Angular momentum. Rotational kin etic energy. Gravity. Laws of Kepler. Law of the
universal gravitation of Newton. Static equilibrium . Elasticity. Tension and deformation. Young's modu lus and
shear modulus. Fluids. Hydrostatics. Fluids in moti on. Bernoulli equation. Law of Poiseuille. Number o f
Reynolds. Oscillations. Transverse waves and longit udinal waves. Harmonic waves. Waves against obstacl es.
Reflection. Refraction. Difraction. Overlapping of waves and standing waves.

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

A Mecânica é ramo da Física importante para alunos interessados em áreas afectas à Engenharia. Interes sa
desenvolver nos alunos competências transversais, t endo nomeadamente em mente a pesquisa, a interacção
com pessoas da área e de áreas afins, e ainda o des envolvimento da capacidade de reflexão crítica e de
resolução de problemas. Quando possível deverá ince ntivar-se uma aprendizagem mais interactiva nas aul as,
fomentando perguntas e até debates e discussões de temas leccionados. É nosso propósito orientar o
estudante no estudo da Mecânica e despertar a sua c uriosidade para princípios fundamentais. Pretende-s e
que o aluno adquira conhecimentos e capacidade de r aciocínio que lhe permitam relacionar princípios da
Mecânica com leis físicas subjacentes. O estudo é o rientado para a compreensão de mecanismos físicos à
Mecânica.
O estudo das áreas ligadas à Mecânica não é apenas qualitativo mas é antes cada vez mais quantitativo,
sendo os alunos incentivados a resolver problemas d e aplicação recorrendo não só a métodos analíticos,
mas introduzindo recurso a modernos meios informáti cos como é o caso da linguagem de programação
MATLAB.
A Mecânica é uma área com forte caracter multidisci plinar. Portanto actualmente quem pretender trabalh ar
seriamente em áreas ligadas à Engenharia não pode p rescindir de conhecimentos profundos no domínio da
Mecânica e é neste contexto que se torna muito apel ativo o estudo da Física recorrendo a ferramentas
computacionais, que é aliás uma área em que actualm ente existe uma actividade e crescimento
extraordinários.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
Mechanics is a branch of physics that is important for Engineering students. Students should develop s kills,
particularly having in mind research, interaction w ith people of the area and related areas. Students should
also develop the capacity for critical thinking and  problem-solving. When possible, a more interactive  learning
should be promoted in the classroom, encouraging qu estions and to debates and discussions on topics
taught. Our purpose is to guide the student in the study of mechanics and to increas his curiosity con cerning
fundamental principles. It is intended that the stu dents acquire knowledge and reasoning skills that a llow
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them to relate principles of mechanics with the und erlying physical laws. The study is aimed at unders tanding
Mechanics.
The study of areas related to Mechanics is not only  qualitatively but is rather more quantitative. The  students
should be encouraged to solve application problems using not only the analytical methods, but introduc ing
the use of modern computational such as computer pr ogramming language MATLAB.
The Mechanics is an area with strong multidisciplin ary character. So peolple seriously wanting to work  in
areas related to Engineering should improve their k nowledge of Mechanics and is in this context it app ealing
to study the physics using computational tools, whi ch is also an area where currently there is much ac tivity
and extraordinary growth.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
Nas aulas teóricas será dada prioridade a uma corre cta compreensão dos objectivos mais importantes,
procurando no entanto dar uma ideia abrangente dos temas e suas aplicações. As aulas teóricas têm aind a
por objectivo fornecer informação detalhada e siste matizada sobre os aspectos mais relevantes da matér ia da
disciplina. Nas aulas práticas procurar-se-á aborda r a matéria na perspectiva da sua aplicação prática  e na
análise e resolução de problemas concretos e começa ndo por abordar situações simples as quais
gradualmente darão lugar a análises mais complexas.  Serão apresentados problemas associados às matéria s
leccionadas e propostas soluções.
Serão realizadas ao longo do curso duas frequências  com a finalidade de averiguar, por parte de alunos , o
grau de domínio das matérias transmitidas, assim co mo a utilização criativa das mesmas. A avaliação
consiste na realização de uma prova (exame final). O exame final consta de uma prova escrita sobre a
totalidade da matéria leccionada.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
The lectures are particularly suitable for the intr oduction of the main themes of the discipline. Prac tical
classes should be an extension of the lectures with  applications, reinforcing and exploiting certain m atters in
order to analyze and solve practical problems. In o rder to consider the analysis and resolution of spe cific
problems, one will start with simple situations whi ch gradually will lead to more complex analysis.
Along the course two tests will be made so that stu dents may know how well do they understand the subj ect.
The writen examination may be complemented by an or al examination.

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

As metodologias de ensino e avaliação procuram asse gurar o domínio dos alunos das matérias leccionadas
dando aso a que as possam usar e aplicar autonomame nte, nomeadamente na resolução das frequências e
exames, respondendo às questões teóricas e resolven do os problemas.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
The teaching methodologies seek to ensure that stud ents' master of subjects of the lectures and also t hat
they can use and apply them independently, particul arly in the tests and in the exams, answering the
theoretical questions and solving the problems.

3.3.9. Bibliografia principal:
P. Tipler e G. Mosca, Física, (6 edição), Volume 1,
LTC -- Livros Técnicos e Científicos Editores S.A.,  Rio de Janeiro.

Mapa IV - Quimica Geral

3.3.1. Unidade curricular:
Quimica Geral

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
José Albertino Almeida de Figueiredo, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
Uniformizar conceitos básicos de Química para aplic ação nas áreas de Engenharia.
Aprofundar os conceitos químicos para compreender e  justificar fenómenos aplicados.
Reconhecer os conceitos básicos de Química e saber aplicar os seus conteúdos.
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Competências:
Identificar os compostos químicos.
Saber as diferenças entre os tipos de reacções quím icas.
Determinar a capacidade energética nas reacções quí micas.
Compreender a estrutura electrónica dos átomos.
Analisar as ligações químicas entre os átomos.
Perceber o efeito das propriedades dos líquidos, só lidos e soluções
Compreender e nomear compostos orgânicos e perceber  a diferença dos compostos devido à presença de
diferentes grupos funcionais nas moléculas orgânica s.
Saber analisar o efeito da corrosão nos materiais.
Saber relacionar os conceitos transmitidos e aplicá -los nas disciplinas de anos posteriores.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
Standardize chemical fundaments for application in engineering.
Knowing the chemical concepts to understand and jus tify the applied phenomena.
Recognize the basic concepts of chemistry and learn  to apply their contents.
Skills:
Identify the chemical compounds.
Know the differences between the types of chemical reactions.
Determine energy capacity in chemical reactions.
Understand the electronic structure of atoms.
Analyze the chemical bonds between atoms.
Realize the effect of properties of liquid, solid a nd solutions
Understand and nominate organic compounds and reali ze the difference of compounds due to the presence
of different functional groups in organic molecules .
Analyze the effect of corrosion on the materials.
Learn to relate the transmitted concepts and apply them in the disciplines of later years.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
Noções básicas em Química
Átomos, moléculas e iões
Relações mássicas em reacções químicas
Reacções químicas em solução aquosa
Estado gasoso
Termoquímica
Teoria quântica e estrutura electrónica
Relações periódicas entre elementos
Ligação química e geometria molecular
Propriedades dos líquidos e dos sólidos
Soluções
Introdução aos compostos de carbono
Metais e corrosão

3.3.5. Syllabus:
Basics concepts in chemistry
Atoms, molecules and ions
Mass relationships in chemical reactions
Chemical reactions in aqueous solution
Gases
Thermochemistry
Quantum theory and electronic structure
Periodic relationships between elements
Bond chemistry and molecular geometry
Liquid and solid properties
Introduction to carbon compounds
Metals and corrosion

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

Esta UC contém os conteúdos necessários para que os  estudantes possam adquirir conhecimentos básicos
de Química e aplicá-los nas UC posteriores. São apr esentados conceitos que permitem mostrar a
composição dos átomos e realizar a sua quantificaçã o em termos de massa molar. Mostrar que as molécula s
reagem quando em solução aquosa para formar novas m oléculas por transferência de electrões ou de
protões. A análise dos gases permite verificar o ef eito da difusão dos gases e também das propriedades
associadas, considerando o gás como ideal e como re al. A termoquímica estuda o calor envolvido nas
reacções, sendo este processo utilizado para se per ceber se uma determinada reacção pode ser efectuada
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com segurança.
A estrutura electrónica dos átomos mostra como estã o colocados os electrões à volta do núcleo, podendo -se
a partir desta análise, justificar o modo como são formadas as moléculas. As moléculas têm uma geometr ia
associada para minimizar os efeitos de repulsão ent re electrões, sendo por isso necessário apresentar
teorias justificar o modo como se formam as ligaçõe s químicas. As moléculas estão ligadas entre si por
forças intermoleculares.
Os líquidos têm propriedades como a viscosidade e a  tensão superficial e os sólidos apresentam
características de cristalinidade cujas propriedade s permitem diferenciar os vários tipos de cristais.  O vidro é
apresentado como exemplo de sólido amorfo.
Os compostos de carbono são a base de muitas substâ ncias de aplicação prática, sendo dadas as noções
básicas de estrutura para ser possível reconhecer o s materiais e as características destes.
Os metais são consideradas substâncias especiais de vido às suas propriedades de condução de
electricidade através das bandas de condução. Os ma teriais sofrem corrosão, sendo identificado o proce sso
que origina essa corrosão.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
This UC contains the necessary content for the stud ents acquire basic knowledge of chemistry and apply
them in UC later. Concepts presented allow showing the atoms composition and their quantification in t erms
of molar mass. Analyze the molecule reactions when in aqueous solution to form new molecules by electr on
or proton transfer. The gas analysis allows checkin g the effect of diffusion of gases and also of asso ciated
properties, considering the gas as ideal and as rea l. Thermochemistry studies involved the heat in rea ctions.
This process can be used to determine if a particul ar reaction can be carried out safely. The electron ic
structure of atoms shows how electrons are placed a round the nucleus, and from this analysis, justify how
molecules are formed. The molecules have an associa ted geometry to minimize the effects of repulsion
between electrons, so it is necessary to present th eories justify how they form the chemical bonds. Th e
molecules are interlinked by intermoleculares force s. Liquids have properties such as viscosity and su rface
tension and solids characteristics crystallinity wh ose properties allow to differentiate the various t ypes of
crystals. Glass is presented as an example of amorp hous solid. Carbon compounds are the basis of many
substances of practical application, being given th e basics of structure to be possible to recognize t he
materials and their characteristics. The metals are  considered special substances due to its propertie s of
conducting electricity through driving bands. Mater ials suffer corrosion, being identified the process  that
leads to this corrosion.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
A metodologia de ensino nesta UC centra-se no estud ante e está organizada em três partes: aulas teóric as,
aulas teórico-práticas e aulas laboratoriais.
Nas aulas teóricas serão ministrados os conteúdos p rogramáticos, nas aulas teórico-práticas serão
resolvidos problemas de aplicação e nas laboratoria is serão realizadas experiências que têm por object ivo
aplicar os conteúdos programáticos a casos reais e também aprender as regras básicas de segurança num
laboratório.
A avaliação desta UC será contínua efectuando contr olo de presenças, testes parciais, avaliação das
resoluções de problemas e nas aulas laboratoriais s erá feita uma avaliação do modo de realização do
trabalho prático e através da análise do relatório elaborado pelos estudantes.
A avaliação final será: 5% (presença às aulas) + 70 % (avaliação escrita) + 25% (componente teórico-prá tica e
laboratorial).

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
The methodology of teaching this UC focuses on stud ent and is organized into three parts: theoretical
lessons, theoretical-practical lessons and laborato ry lessons. In theoretical classes are taught the s yllabus,
theoretical-practical classes are for resolution of  application problems and in laboratory classes exp eriments
will be performed applied to real cases and also wi ll be learned the basic rules of safety in a labora tory.
The evaluation of this control will be continuous d oing UC attendance, partial testing, evaluation of problems
resolution, and in laboratory lessons will be made an assessment of the achievement of the practical w ork
and through the analysis of the report drawn up by students.
The final evaluation will be: 5% (presence on lesso ns) + 70% (written assessment) + 25% (the theoretic al
component-practice and laboratory).

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

Esta UC apresenta uma metodologia de ensino centrad a no estudante, apresentando uma componente
teórica, uma componente teórico-prática para resolu ção de problemas sobre a matéria leccionada e haver á aulas
de laboratório para realização de trabalhos prático s e também para conhecer regras de segurança em
laboratórios.
A UC tem por objectivo que os estudantes compreenda m os conceitos de Química para serem aplicados nas
UC posteriores. Pretende-se que o estudante consiga  diferenciar os vários compostos químicos, saber co mo
se comportam na natureza, para poder aplicá-los no futuro. É necessário conhecer as propriedades dos
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compostos, sólidos, líquidos e gasosos. Conhecer as  estruturas internas dos átomos e das moléculas par a
perceber o modo como os compostos estão agregados e  também como pode ocorrer a sua degradação.
Saber a energia associada às reacções químicas para  poder utilizá-los sem perigo. Compreender os
compostos orgânicos em relação à sua estrutura.
Os métodos de avaliação serão aplicados para se pod er determinar os conhecimentos obtidos, quer na
componente teórica, quer na componente prática, ava liando-se a componente de trabalho presencial e
também a componente centrada no aluno.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
This UC presents a teaching methodology focused on student, showing a theoretical component, a
theoretical-practical component for problems resolu tion on the subject done in classes, and laboratory
lessons for carrying out practical work and also to  know the security rules in laboratories. It is nec essary that
the students understand the concepts of chemistry t o be applied in UC later. It is intended that the s tudent be
able to differentiate the various chemical compound s, know how to behave in nature, to be able to appl y them
in the future. It is necessary to know the properti es of compounds, solid, liquid and gaseous. Know th e
internal structures of atoms and molecules to reali ze how the compounds are aggregated and also as the ir
degradation may occur. Know the energy associated w ith chemical reactions in order to use them without
danger. Understand the organic compounds in relatio n to its structure.
The assessment methods will be applied to determine  the knowledge obtained either theoretical or pract ical,
by evaluating the face-to-face work component and t he component also centred on the student.

3.3.9. Bibliografia principal:
Raymond Chang, “Química”, (tradução portuguesa) 8ª Ed., McGraw-Hill, Lisboa, Portugal (2005)
R. Petrucci, W. Harwood, G. Herring, “General Chemi stry- Principles and Modern Applications” 8th Ed,
Pearson Books, (2003)
S. Goode, E. Mercer, D. Reger, “Química: Princípios  e Aplicações”, Fundação Calouste Gulbenkian, (1997 )
C. C. Houk, R. Post, “Chemistry: Concepts and Probl ems”, 2nd Ed, John Wiley, (1996)
B. H. Mahan, “Química, Um Curso Universitário”, Edg ar Blucher Ltda, S. Paulo, Brasil (1972)
W. J. Moore, “Físico-Química”, Edgar Blucher Ltda, S. Paulo, Brasil (1976)

Mapa IV - Probabilidade e Estatística

3.3.1. Unidade curricular:
Probabilidade e Estatística

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
Silvério Simões Rosa, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
-Desenvolver o conhecimento dos fundamentos da teor ia das probabilidades.
-Pretende-se que os alunos possam responder com mai or facilidade às necessidades de uma actividade
profissional, utilizando métodos estatísticos de re colha, análise e interpretação de dados.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
• Develop knowledge of the fundamentals of probabil ity theory.
• It is also intended that students can more easily  respond the needs of a business, using statistical  methods for
collecting, analyzing and interpreting data.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
1. Experiências aleatórias.
2. Definições axiomática e clássica de probabilidad e.
3. Probabilidades condicionadas.
4. Variáveis aleatórias.
5. Medidas de localização e dispersão.
6. Distribuições teóricas.
7. Amostragem.
8. Estimação Pontual e Intervalar.
9.Testes de Hipóteses.
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3.3.5. Syllabus:
1. Randomized trials.
2. Axiomatic definitions and classical probability.
3. Conditional probabilities.
4. Random variables.
5. Measures of location and dispersion.
6. Theoretical distributions.
7. Sampling.
8. Pontual estimation and interval estimation.
9. Hypothesis Tests.

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

•Diferencia Estatística Descritiva de Inferência Es tatística.
•Aplica os conhecimentos adquiridos nos conteúdos d e análise exploratória de dados
• Interpreta e analisa criticamente os resultados.
•Aplica os conhecimentos adquiridos a situações do “mundo real”.
•Compreende os conceitos e as ferramentas estatísti cas.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
• Differentiates Descriptive Statistics Statistical  Inference.
• Apply the knowledge acquired in the contents of e xploratory data analysis.
• Interprets and critically analyzes the results.
• Apply the acquired knowledge to situations of "re al world".
• Understands the concepts and statistical tools.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
3 Testes, com a seguinte cotação: 5, 6 e 9 valores.
Um aluno fica dispensado do exame final se a soma d os três testes no EA for igual ou superior a 9,5 va lores e tiver
assiduidade mínima de 40 horas.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
3 Tests with marks: 5, 6 and 9 values.
A student is exempted from the final exam if the su m of the three tests in the EA is equal to or great er than 9.5 and
have attendance of at least 40 hours

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

Na aula serão expostos os conteúdos fundamentais a desenvolver, com recurso às metodologias e estilos de
ensino mais apropriados. As aulas teóricas consubst anciar-se-ão, principalmente, na exposição oral e a través de
meio multimédia (diapositivos). A exposição será di rigida de modo a permitir a auto-descoberta e o rac iocínio
crítico.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
In class we will show the main contents using appro priate methods and teaching styles more appropriate . The
lectures will be fleshing out mainly in the oral en vironment and through media (slides). The exhibitio n will be
addressed in order to allow self-discovery and crit ical thinking.

3.3.9. Bibliografia principal:
-Ferreira, S. (2012). Notes. Department of Mathemat ics.
-Guimarães, R. C. e Sarsfield Cabral, J. A. (1997).  Estatística. Editora McGraw-Hill.
-Murteira, B. (1990). Probabilidades e Estatística.  Vols. I e II. Editora McGraw-Hill.
-Mood, A., Graybill, F. and Boes, D. (1985). Introd uction to the Theory of Statistics. 3rd Edition. In ternational Student
Edition.
-Hoel, P. (1976). Elementary Statistics. John Wiley  Edition. New York.
-Robalo, A. (1987). Estatística (Exercícios). Vols.  I e II. Edições Sílabo.

Mapa IV - Física Geral II

3.3.1. Unidade curricular:
Física Geral II
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3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
José Alberto Ribeiro Pacheco de Carvalho, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
1) Objectivos pedagógicos: obter competências sobre  a criação de campos electromagnéticos por cargas e
correntes, acção de campos sobre cargas, meios mate riais na presença de campos eléctricos e magnéticos
estáticos; adquirir noções sobre campos electromagn éticos variáveis, regimes variáveis em circuitos
eléctricos e circuitos de corrente alterna; compree nder as equações de Maxwell, ondas electromagnética s e
fenómenos básicos da óptica; resolver problemas; co mpreender e executar trabalhos laboratoriais sobre a
matéria.
2) Contribuição desta unidade para o curso: permiti r aos alunos a aquisição de sólidos conhecimentos
básicos teóricos, práticos e laboratoriais dos prin cipais domínios do electromagnetismo, de grande
importância para ligação a outras áreas do curso; p ermite-lhes abordar e compreender um leque alargado  de
questões do curso.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
1)Educational objectives: acquisition of skills abo ut creation of electromagnetic fields by charges an d
currents, actions of fields on charges, materials i n the presence of static electric and magnetic fiel ds;
understand variable electromagnetic fields, transie nts in electrical circuits and ac circuits; to know  Maxwell’s
equations, electromagnetic waves and basic optical phenomena; solving problems; understanding and
executing laboratory works in the scope of the unit .
2)Contribution of this unit to the course: to allow  the acquisition of a solid knowledge of the main
electromagnetic domains, at the theoretical, practi cal and laboratory levels; this is very important f or
connection to other areas of the course, permitting  to deal and understand a broad range
of problems of the course.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
1. Electrostática no vazio e em meios materiais. Ca rgas pontuais. Distribuições de cargas. Campo e pot encial.
Energia. Condensadores. Polarização. Dieléctricos.
2. Corrente contínua. Leis e circuitos em corrente contínua.
3. Magnetostática no vazio e em meios materiais. Le is. Circuitos magnéticos. Materiais ferromagnéticos .
Histerese.
4. Campos electromagnéticos variáveis. Indução elec tromagnética. Densidade de corrente de deslocamento .
Vector de Poynting. Equações de Maxwell. Transitóri os. Corrente alterna.
5. Ondas Electromagnéticas. Equações de onda. Polar ização. Reflexão e refracção. Leis de Snell-Descart es.
Interferência e difracção.
Trabalhos laboratoriais, tais como:
Condensadores, transporte e medição de cargas eléct ricas;
Verificação experimental da Lei de Ohm;
Campo magnético das bobines de Helmholtz;
Experiência de Thomson;
Carga e descarga de um condensador num circuito RC série;
Osciloscópio e desfasamento entre ondas sinusoidais ;
Demonstrações laboratoriais.

3.3.5. Syllabus:
1. Electrostatics in vacuum and materials. Electric  charges. Charge distributions. Electric field and potential.
Energy. Capacitors. Polarization. Dielectric materi als.
2. DC current. Laws and dc circuits.
3. Magnetostatics in vacuum and materials. Laws. Ma gnetic circuits. Ferromagnetic materials. Hysteresi s.
4. Variable electromagnetic fields. Electromagnetic  induction. Displacement current density. Poynting vector.
Maxwell’s equations for vacuum and materials. Trans ients in electrical circuits. AC current.
5. Electromagnetic Waves. Wave equations. Polarizat ion. Reflection and refraction. Snell-Descartes law s.
Interference and diffraction.
Laboratory works, such as:
Capacitors, transport and electrical charge measure ment;
Experimental verification of Ohm’s Law;
Magnetic field of Helmholtz coils;
Thomson experiment;
Charge and discharge of a capacitor in a RC series circuit;
Oscilloscope and phase shift in sinusoidal waves;
Laboratory demonstrations.
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3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

Através da análise da síntese apresentada para os c onteúdos programáticos face aos objectivos desta
unidade curricular, importa salientar que são total mente compatíveis.
Os alunos irão adquirir os seguintes conhecimentos e competências:
1) Aquisição de competências em Electrostática no v azio e em meios materiais, ao nível das leis
fundamentais, para cargas pontuais, distribuições d e cargas, campo eléctrico e potencial, condutores
isolados e sistemas de condutores, energia, condens adores e suas associações, dipolo eléctrico,
polarização, dieléctricos; saber medir capacidades e cargas eléctricas, usando vários tipos de
condensadores e dieléctricos no laboratório.
2) Aquisição de competências em Corrente contínua a o nível das leis fundamentais, circuitos com
resistências, geradores de tensão e geradores de co rrente, potência e energia, efeito Joule, fornecime nto e
recepção de energia em geradores; saber medir resis tências, intensidades de corrente e tensões, no
laboratório.
3) Aquisição de competências em Magnetostática no v azio e em meios materiais, ao nível das leis
fundamentais, campo magnético e vector indução magn ética, campo magnético da corrente, acções de
campos magnéticos sobre correntes e cargas, momento  magnético, bobines e sistemas de bobines, energia,
materiais ferromagnéticos, ciclo de histerese, circ uitos magnéticos; saber medir coeficientes de induç ão e
campos magnéticos, usando vários tipos de bobines e .g. de Hemholtz no laboratório.
4) Aquisição de competências em Campos electromagné ticos variáveis, ao nível das leis fundamentais,
indução electromagnética, correntes de Foucault, tr ansformador ideal, densidade de corrente de
deslocamento, R, L e C em regimes quase-estacionárt os, vector de Poynting, equações de Maxwell, regime s
transitórios, corrente alterna; saber utilizar osci loscópios analógicos e digitais, medir transitórios  em circuito
RC série, medir desfasagens entre ondas sinusoidais  no laboratório.
5) Aquisição de competências em Ondas electromagnét icas, ao nível de equações de onda, ondas,
polarização, reflexão e refracção, leis de Snell-De scartes, interferência e difracção; interpretação d e
demonstrações laboratoriais.
6) Capacidade de resolver um leque alargado de prob lemas electromagnéticos e lidar com uma vasta gama de
instrumentação, visando a resolução de múltiplas si tuações práticas.
7) Aquisição de competências iniciais que permitirã o a sua integração em equipas de investigação cient ífica,
contribuindo para o desenvolvimento do método cient ífico, da inovação, do empreendedorismo e da
produção científica.
8) Desenvolvimento da expressão oral e escrita, da capacidade de pesquisa e de comunicação.
9) Desenvolvimento de capacidades de aprendizagem a utónoma e auto-orientada, permitindo-lhe aplicar
conhecimentos a situações novas em áreas interdisci plinares.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
Through analysis of the pointed out syllabus and th e objectives of the unit, it should be noted that t hey are
totally compatible.
Students will acquire the following knowledge and s kills:
1) Acquisition of skills in Electrostatics in vacuu m and materials, for fundamental laws, charges and charge
distributions, electric field and potential, isolat ed conductors and conductor systems, energy, capaci tors and
their assotiations, electric dipole, polarization, dielectric materials; to know how to measure capaci ties and
electric charges, using several types of capacitors  and dielectric materials in the laboratory.
2) Acquisition of skills in DC current, for fundame ntal laws, circuits with resistences, voltage and c urrent
generators, power and energy, Joule effect, energy supply and reception in generators; to know how to
measure resistences, current intensities and voltag es, in the laboratory.
3) Acquisition of skills in Magnetostatics in vacuu m and materials, for fundamental laws, magnetic fie ld and
magnetic flux density, magnetic field of the curren t, actions of magnetic fields on currents and charg es,
magnetic moment, coils and coil systems, energy, fe rromagnetic materials, hysteresis cycle, magnetic
circuits; to know how to measure induction coeficie nts and magnetic fields, using several types of coi ls e.g.
Helmholtz coils in the laboratory.
4) Acquisition of skills in Variable electromagneti c fields, for fundamental laws, electromagnetic ind uction,
Foucault currents, ideal transformer, displacement current density, R, L and C for low frequencies, Po ynting
vector, Maxwell’s equations, transients in electric al circuits, AC current; to know how to use analog ang
digital oscilloscopes; to measure transients in RC series circuit, to measure phase shifts for sinusoi dal waves
in the laboratory.
5) Acquisition of skills in Electromagnetic waves, for wave equations, waves, polarization, reflection  and
refraction, Snell-Descartes laws, interference and diffraction; interpretation of laboratory demonstra tions.
6) Capacity to solve a wide range of electromagneti c problems and get involved with a wide range of
instrumentation, aiming to solve multiple practical  situations.
7) Acquisition of initial skills that will permit t heir integration in scientific research teams, cont ributing to
development of scientific method, innovation, entre preneurship an scientific production.
8) Development of oral and written expression, capa cities of investigation and communication.
9) Capacity to develop autonomous and self-oriented  learning, enabling knowledge application to new
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situations in interdisciplinary areas.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
Nas aulas teóricas e práticas o ensino é feito sequ encialmente, baseado em material de apoio. Incentiv am-se
os alunos a serem assíduos e interventivos.
As aulas laboratoriais são dedicadas à explicaçao e  demonstração prévia dos trabalhos, constantes de g uia
laboratorial, e à sua realização pelos alunos.
Recorre-se à utilização das modernas tecnologias de  informação e comunicação.
1) Avaliação contínua: prova escrita, com classific ação mínima de 10 (dez) valores. Os alunos com uma
classificação inferior, repetem esta prova no exame  final. Na componente laboratorial, os alunos forma m
pequenos grupos, e apresentam um relatório por cada  trabalho realizado; é componente obrigatória, com a
classificação mínima de 10 (dez) valores.
2) Avaliação por exame final: prova de exame final,  com componente teórica e prática, com a classifica ção
mínima de 10 (dez) valores.
3) Fórmula de cálculo da classificação final:
NF(nota final)=0.8xNTP(nota teórica e prática)+0.2x NL(nota laboratorial).

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
Both theoretical and practical teaching activities are sequential, based on support materials. Student s are
required to attend and participate.
Laboratory classes are dedicated to both explanatio n and demonstration prior to the works, given in th e
laboratory guide, and its realization by the studen ts.
Modern information and communication technologies a re used, including e-learning.
1) Continuous evaluation: written test, with a mini mum grade of 10 (ten). Students with a lower classi fication
repeat this test on the final examination. In the l aboratory component, students are part of small gro ups. A
report is presented for every work; this component is mandatory; the minimum grade is 10 (ten).
2) Evaluation by final examination: complete test f or the final examination, theoretical and practical , with a
minimum grade of 10 (ten).
3) Formula for calculating the final grade:
NF (final grade) = 0.8xNTP (theoretical and practic al grade) + 0.2xNLab (laboratory grade).

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

As metodologias de ensino adoptadas nas aulas teóri cas, práticas e de laboratório enquadram-se nos
objectivos desta unidade curricular, tendo em atenç ão que englobam uma componente científica e uma
componente tecnológica:
1) Componente científica: compreende aproximadament e 70 % do conteúdo curricular. O material
bibliográfico principal de ensino é maioritariament e em português, havendo também algum em inglês. Exi ste
também disponível outro material ligado à investiga ção, o qual os alunos podem consultar, quer localme nte,
quer via bases de dados de referência acessíveis pe la internet. A ideia é que os alunos contactem com material
mais avançado, para o desenvolvimento de competênci as que permitam a sua integração em equipas
de investigação científica, despertando o gosto pel o método científico, pela inovação e empreendedoris mo e
tendo em vista o incremento da qualidade da produçã o científica e tecnológica do país.
2) Componente tecnológica: compreende aproximadamen te os restantes 30 % do conteúdo curricular. Aqui
visam-se aplicações dos conhecimentos adquiridos de  electromagnetismo e óptica à resolução de problema s
nesta área e à concretização de trabalhos laborator iais, promovendo-se o contacto com a experimentação ,
instrumentação e medida. As respectivas competência s estão relacionadas e são de grande importância em
áreas científicas interdisciplinares ao longo do cu rso.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
The teaching methods adopted in the theoretical, pr actical and laboratory classes are within the objec tives of
this unit, taking into account that it includes a s cientific and a technological component, as follows :
1) Scientific component: comprises approximately 70 % of the curriculum content. The main bibliography is in
its majority written in Portuguese; there are mater ials in English, too. Other materials related to re search are
also made available to the students; they are acces sible either locally or in reference data bases via  internet.
The idea is to promote the contact of the students with more advanced material, for development of ski lls to
enable their integration into scientific research t eams, enabling the passion for scientific method, i nnovation
and entrepreneurship, aiming to improve the quality  of scientific production and technology.
2) Technological component: comprises the remaining  approximately 30% of the curriculum content. The
main aims are applications of fundamental knowledge  about electromagnetics and optics to problem solvi ng
in this area and realization of laboratory works, p romoting contact with experimentation, instrumentat ion and
measurement. The respective skills are not only rel ated but also they are very important in interdisci plinary
scientific areas along the course.

3.3.9. Bibliografia principal:
-Física para Cientistas e Engenheiros
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vol. 2 (Electricidade e Magnetismo, Óptica) , 6ªedi ção
P.A. Tipler, G. Mosca
LTC-Livros Técnicos e Científicos Editora S.A.,
Rio de Janeiro, 2009;
- Electromagnetismo
J. E. Villate
Editora Mc Graw Hill de Portugal Lda, 1999;
- Apontamentos de Electromagnetismo e Óptica
J. A. R. Pacheco de Carvalho, UBI, 2009, Covilhã;
- Notas sobre Laboratórios de Electromagnetismo
J. A. R. Pacheco de Carvalho, UBI, Março de 2009, C ovilhã.
-Electromagnetics
J. D. Kraus
Mc Graw Hill, 1985;
-Física
M. Alonso e E. J. Finn
Addison-Wesley Iberoamericana España S.A., 1999;
-Campo Electromagnético
L. Brito, M. Fiolhais e C. Providência
Editora Mc Graw Hill de Portugal Lda, 1999.

Mapa IV - Fundamentos de Mecânica para EGI

3.3.1. Unidade curricular:
Fundamentos de Mecânica para EGI

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
Paulo Manuel Oliveira Fael, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
1 – Saber determinar os esforços de equilíbrio em c omponentes estruturais devido a solicitações estáti cas e
dinâmicas.
2 – Compreender os mecanismos de deformação desses componentes quando sujeitos a esforços de tração,
flexão, torção, e esforço transverso atuando indivi dual ou conjuntamente, de modo a adquirir a capacid ade de
proceder ao seu dimensionamento.
3 – Analisar e resolver problemas híper-estáticos.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
1 – To Know how to determine the stability of force s in structural components due to static and dynami c forces.
2 - To understand the deformation mechanisms of the se components when subjected to several forces eith er
separately or jointly in order to acquire the abili ty to proceed its dimensioning.
3 - To analyze and solve hyper-static problems.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
Estática do corpo rígido; Sistemas de forças equiva lentes; Equilíbrio de corpos rígidos; Análise de es truturas;
Forças distribuídas; Momentos de inércia; Conceito de tensão; Tensão e deformação em carregamento axia l;
Torção; Flexão; Esforço transverso em barras de par ede finas; Tensões principais e critérios de cedênc ia;
Deformação de vigas.

3.3.5. Syllabus:
Static of rigid bodies; Equivalent systems of force s; Equilibrium of rigid bodies; Structural analysis ; Distributed
forces; Mass moments of inertia; Concept of stress;  Stress and deflection under axial loading; Torsion ; Bending;
Shear strength on thin wall; Maximum stress and yie ld criteria; Beams deflection.

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

Todos os capítulos permitem ao estudante a compreen são dos conceitos relacionados com o elemento mecân ico
mais adequados aos requisitos pretendidos e estabel ecidos.
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3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
All chapters allow that the student understands the  basics concepts related to mechanical elements mos t suited to
the aims and requirements.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
As aulas assumem a tipologia de teóricas e teórico- práticas. Os conhecimentos são transmitidos da form a
clássica, recorrendo ao método expositivo, interrog ativo e demonstrativo. Casos estudo reais serão int roduzidos.
Avaliação contínua suportada por uma prova escrita (classificação de 100%).

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
Theoretical and theoretical-practical lessons are t he methodology used. The knowledge is transmitted f rom the
classical form, using the lecture, interrogative an d demonstrative method. Case studies will be introd uced.
Students are submitted to a continuous evaluation s upported by a written test (100% rating).

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

O teste escrito permite avaliar os conhecimentos e competências do estudante no conhecimento cognitivo  dos
conceitos e metodologias de abordagem dos problemas .

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
The written test allows to evaluate the student ski lls in the cognitive knowledge of methodologies for  addressing
the problems.

3.3.9. Bibliografia principal:
Mecânica Vectorial para Engenheiros, Ferdinand P. B eer, E. Russell Johnston Jr. E Elliot R Eisenberg, McGraw-Hill,
2006
Resistência dos Materias, Ferdinand P. Beer, E. Rus sell Johnston Jr. E John T. deWolf, McGraw-Hill, 20 06
Projeto de Engenharia Mecânica – Joseph E. Shigley,  Charles R. Mischke, Richard G. Budynas, Bookman, 7 ª
Edição.

Mapa IV - Simulação Industrial

3.3.1. Unidade curricular:
Simulação Industrial

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
Denis Alves Coelho, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
1. Compreender a natureza estocástica de sistemas r eais.
2. Aprender técnicas de modelação e ferramentas par a sistemas estocásticos.
3. Ser capaz de usar ferramentas de software de sim ulação para modelar um sistema e para estimar as me didas de
desempenho do sistema.
4. Ser capaz de apresentar os resultados do process o de modelagem a outrem numa apresentação não-técni ca .
5. Deter experiência prática e aplicada na utilizaç ão de ferramentas de simulação.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
1. Understand the stochastic nature of real systems .
2. Learn modeling techniques and tools for stochast ic systems.
3. Be able to use simulation software tools to mode l a system and to estimate performance measures of the
system.
4. Be able to present the results of the modeling p rocess in a non-technical presentation.
5. To gain practical and applied experience in the use of simulation tools.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
1. Análise de sistemas estocásticos usando métodos analíticos e de simulação computacional.
2. Modelos empíricos e teóricos de processos de che gada e de serviços.
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3. Espaços de estado e probabilidades de transição de estado.
4. Simulação de filas e de sistemas de fabricação.
5. Análise Markov em tempo contínuo de sistemas de produção.
6. Exercícios de computador que envolvem geração e análise de variáveis aleatórias, modelação em folha s de
cálculo de sistemas de filas, utilização de pacotes  de software de simulação.

3.3.5. Syllabus:
1. Analysis of stochastic systems using both analyt ic methods and computer simulation.
2. Empirical and theoretical models of arrival and service processes.
3. State spaces and state transition probabilities.
4. Simulation of queuing and manufacturing systems.
5. Continuous time Markov analysis of manufacturing  systems.
6. Computer exercises involving generation and anal ysis of random variables, spreadsheet models of que uing
systems, and use of simulation software packages.

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

O primeiro objetivo de aprendizagem é satisfeito ao  longo do primeiro capítulo do programa da UC. Os c apítulos 2,
3, 4 e 5 potenciam a satisfação do segundo objetivo  de aprendizagem da UC. O terceiro objetivo é satis feito através
da componente prática expressa no capítulo 6 do pro grama da UC. O quarto objetivo é potenciado pela
componente de apresentação de trabalhos práticos de scrita nos métodos de ensino da UC. Finalmente o qu into e
último objetivo da Unidade Curricular é atingido gl obalmente através do conjunto de todos os capítulos  do
programa e da participação do estudante na UC.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
The first learning objective is met through the fir st chapter of the syllabus. Chapters 2, 3 , 4 and 5  enhance the
satisfaction of the second learning objective of th e CU . The third objective is met through the pract ical component
expressed in chapter 6 of the syllabus. The fourth objective is achieved by way of the practical assig nment
component described in the CU 's teaching methods. Finally the fifth and final goal of the course is r eached
globally through the set of all the chapters of the  syllabus as well as the student’s participation in  the CU.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
O método de ensino assenta em quatro abordagens dis tintas:
Aulas teóricas.
Aulas práticas
Análise de casos práticos.
Acompanhamento dos trabalhos de desenvolvimento (pr ogramação e realização de simulação).
A avaliação será realizada através de: Trabalhos de  casa, testes, exames intercalares, exame final (ab rangente),
redação de trabalhos e sua apresentação pelos estud antes

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
The teaching method is based on four different appr oaches:
Lectures.
Practical classes.
Analysis of case studies.
Monitoring of development work (programming and exe cution of simulations).
Homework assignments, Quizzes, Midterm exams, Final  exam (comprehensive), Student paper and presentati on

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

As metodologias de ensino são coerentes com os obje tivos da UC, uma vez que a metodologia expositiva u sada
para explicar o material teórico, e a metodologia d emonstrativa para o material prático permite especi ficamente
alcançar todos os objetivos da UC. A exemplificação  com problemas e estudos de caso, habilita os estud antes a
entender como aplicar o material em situações reais  nas suas vidas profissionais. Este conhecimento pe rmite ao
estudante formalizar um problema concreto, escolher  métodos apropriados para aplicar e garantir a sua correta
aplicação. Tendo em conta que o sucesso da UC não é  compatível com estudo disperso, é útil implementar  um
processo que se oponha a essa tendência. O emprego de trabalhos de casa e testes de avaliação exige qu e os
estudantes acompanhem de perto o andamento da UC. O s métodos de avaliação permitem determinar se o alu no
adquiriu conhecimento e prática suficiente para ati ngir os objetivos propostos na UC.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
The teaching methodologies are consistent with the objectives of the course, since the explanatory met hodology
used to explain the theoretical material and the de monstration method used for the practical material,  specifically
allows achieving all the goals of the CU. The exemp lification with problems and case studies, enables students to
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understand how to apply the material in real situat ions of their professional lives. This knowledge en ables the
student to formalize a concrete problem, choose app ropriate methods to apply and provide for their cor rect
application. Taking into account that the CU's succ ess is not compatible with scattered study, it is u seful to
implement a process that opposes this tendency. The  use of assignments and interim assessment tests re quire
students to closely monitor the progress of the cou rse. Evaluation methods allow ascertaining whether the student
has acquired sufficient knowledge and practice to a chieve the proposed goals in the CU.

3.3.9. Bibliografia principal:
Feldman, R. M., Curry, G. L. (2008). Manufacturing Systems Modelling and Analysis. Springer-Verlag.
Kelton, W. D., Rondall, P. S., & Swets, N.B. (2007) . Simulation with Arena (McGraw-Hill Series in Indu strial
Engineering and Management).
Law, A.M. (2006). Simulation Modelling and Analysis . McGraw-Hill Series in Industrial Engineering and
Management.
D.M. Nicol, Banks, J., Carson, J. S., & Nelson, B. L. (2000). Discrete-Event System Simulation. Englew ood Cliffs, NJ,
USA: Prentice hall.

Mapa IV - Investigação Operacional

3.3.1. Unidade curricular:
Investigação Operacional

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
Pedro Mendes Ferrão Simões Patrício, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
1. Identificar de forma estruturada problemas de de cisão/otimização;
2. Construir modelos de problemas de optimização;
3. Usar algoritmos que produzam soluções ótimas par a esses modelos, como suporte para decisões
fundamentadas;
4. Usar a informação obtida para induzir e motivar mudanças organizacionais.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
1. Identify decision/optimization problems in a str uctured way;
2. Build models of optimization problems;
3. Use algorithms that produce optimal solutions fo r these models, such as support for informed decisi ons;
4. Use the information to induce and motivate organ izational change.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
1. Introdução
2. Programação Linear
2.1 O problema geral de Programação Linear;
2.2 Representação gráfica;
2.3 Forma padrão do problema de Programação Linear;
2.4 Conceitos fundamentais.
3. Programação Linear - Algoritmo Simplex
3.1 Algoritmo Simplex Primal;
3.2 Técnicas de bases artificiais;
3.3 Dualidade;
3.4 Algoritmo Simplex Dual;
3.5 Interpretação Económica.
4. Pós-Optimização em Programação Linear
4.1 Análise de Sensibilidade;
4.2 Análise Paramétrica.
5. Casos particulares em Programação Linear
5.1 Problema de Transportes;
5.2 Problema de Afectação.

3.3.5. Syllabus:
1. Introduction
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2. Linear Programming
2.1 The general problem of linear programming;
2.2 Graphical representation;
2.3 Standard Form of Linear Programming problem;
2.4 Fundamental concepts.
3. Linear Programming - Simplex Algorithm
3.1 Primal Simplex Algorithm;
2.3 Techniques artificial bases;
3.3 Duality;
3.4 Dual Simplex Algorithm;
3.5 Economic Interpretation.
4. Reoptimizationin in Linear Programming
4.1 Sensitivity Analysis;
4.2 Parametric Analysis.
5. Particular cases in Linear Programming
5.1 Transportation Problem;
5.2 Assignment problemProblem

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

Os conteúdos programáticos estão em coerência com o s dois primeiros objectivos da unidade curricular d ado que
o todo o programa foi concebido para abordar de for ma transversal a estrutura matemática dos problemas  de
optimização bem como a construção de modelos. No qu e respeita ao segundo objectivo, os temas dos capít ulos 3.
4. e 5. foram projectados para dotar os alunos dos principais algoritmos de resolução dos modelos mais
característicos da área em estudo. O último objecti vo, para além de ser uma preocupação transversal ao  longo do
programa, é encarado com especial cuidado no primei ro capítulo onde se sensibilizam os alunos para a
importância do tema na gestão das organizações.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
The syllabus is consistent with the first two objec tives of the curricular unit since the syllabus was  designed to
address in an integrated way the mathematical struc ture of optimization problems as well as constructi on of
models. Regarding the second objective, the themes of the chapters 3. 4. and 5. are designed to endow the
students
with the main algorithms of the models more charact eristic of this subject. The latter objective, besi des being a
transversal concern over the syllabus, it is regard ed with special care in the first chapter where stu dents are aware
of the importance of the topic in the management of  organizations.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
Os conteúdos da unidade curricular serão apresentad os através de aulas expositivas ilustradas com exem plos e
casos práticos, com recurso a métodos de aprendizag em activa. Os estudantes serão motivados para aplic ar as
competências adquiridas através da resolução de exe rcícios.
A avaliação compreende a realização de dois mini te stes escritos, valendo cada um 20% e uma frequência  de
carácter global, valendo 60%

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
The contents of the curricular unit will be present ed through lectures illustrated with examples and p ractical cases,
using methods of active learning. Students are enco uraged to apply the competencies acquired through p ractical
activities.
The assessment includes two mini writing tests (20%  each one), and a global writing test (60%).

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

As metodologias de ensino estão em coerência com os  objectivos da unidade curricular dado que a exposi ção do
programa associada à apresentação de casos práticos  e à resolução de exercícios possibilita a aquisiçã o das
competências referidas.
O regime de avaliação foi concebido para medir até que ponto as competências foram desenvolvidas.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
The teaching methodologies are consistent with the objectives of the curricular unit because the expos ition of the
syllabus associated with the presentation of practi cal cases and the resolution of exercises allow the  acquisition of
the skills.
The assessment scheme was designed to measure the e xtent to which competencies were developed.

3.3.9. Bibliografia principal:
1. Bazaraa, M. S., Jarvis, J. J. e Sherali, H. D. ( 1990) Linear Programming and Network Flows, John Wi ley & Sons,
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New York,
2. Ramalhete, M., Guerreiro, J. e Magalhães, A. (19 85) Programação Linear, Vol. 1 e 2, McGraw-Hill, Li sboa
3. Hillier, F. e Lieberman, G. (1995) Introduction to Operations Research, McGRAW-HILL International E ditions, sixth
edition.
4. Tavares, L., Oliveira, R., Themido, I. e Correia , F. (1996) Investigação Operacional, McGraw-Hill

Mapa IV - Termodinâmica e Fenómenos de Transferênci a

3.3.1. Unidade curricular:
Termodinâmica e Fenómenos de Transferência

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
Pedro Nuno Dinho Pinto da Silva, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
Esta unidade curricular tem como objectivo o estudo  dos princípios da termodinâmica, transporte de flu ídos e
transmissão de calor. Pretende-se que o estudante a prenda a lidar com situações que requeiram a anális e de
sistemas termodinâmicos.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
This course aims to study the principles of thermod ynamics, fluid transport and heat transfer modes. I t is intended
that the student learns to deal with situations tha t require the analysis of thermodynamic systems.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
1- Conceitos fundamentais da termodinâmica. Primeir o princípio da termodinâmica; análise energética; s egundo
princípio da termodinâmica, análise exergética.

2-Conversão de energia e transporte de fluidos. Cic los de vapor; ciclos de gás; sistemas de refrigeraç ão e bombas
de calor; conceitos fundamentais de mecânica dos fl uidos; estática; escoamentos internos incompressíve is.

3-Psicrometria. Princípios; conservação de massa e energia; saturação adiabática; temperatura de bolbo  húmido;
processos psicrométricos.

4-Misturas reactivas e combustão. Processos de comb ustão; conservação de energia em processos reactivo s;
temperatura adiabática de chama; eficiência dos pro cessos de combustão.

5-Transmissão de calor. Condução de calor; transmis são de calor por convecção; radiação térmica; modos
combinados.

3.3.5. Syllabus:
1-Introduction and basic concepts of thermodynamics . First law of thermodynamics; energy analysis; sec ond law
of thermodynamics; exergy analysis.

2-Energy conversion systems and fluids transport. V apor power systems; gas power systems; refrigeratio n and
heat pump systems, fundamental concepts of fluid mo tion, fluid statics, internal incompressible flow.

3-Psychrometrics. Principles; Conservation of mass and energy; adiabatic-saturation, wet-bulb temperat ures,
psychometric processes.

4-Reacting mixtures and combustion. Combustion proc ess, conservation of energy for reacting systems; a diabatic
flame temperature; efficiencies of reacting systems .

5-Heat transfer. Conduction heat transfer; Convecti on heat transfer; Thermal radiation; multimode heat  transfer.

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

Esta unidade curricular tem como objectivo dar ao e studante um conjunto de conhecimentos sobre a análi se de
sistemas termodinâmicos. Para tal o programa da uni dade curricular envolve os tópicos de termodinâmica ,
conversão de energia, transporte de fluidos, psicro metria, combustão e transmissão de calor.
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3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
This course aims to acquaint students with the anal ysis of thermodynamic systems. To this end, the stu dy plan
involves topics of thermodynamics, energy conversio n systems and fluids transport, psychrometrics, com bustion
and heat transfer.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
Esta unidade curricular apresenta duas horas de con tacto teóricas e duas horas de contacto práticas. A s aulas
teóricas são aulas de exposição de matéria relacion ada com o curso. As aulas práticas apresentam duas vertentes:
acompanhamento em sala para resolução de exercícios  e acompanhamento em laboratório para a execução de
trabalhos experimentais e numéricos. A avaliação gl obal da disciplina far-se-á tomando como referência  o trabalho
desenvolvido pelos alunos em diversas componentes:
Trabalhos experimentais (TE); Teste individual (RE) ; Assiduidade e participação nas aulas (AP)
Classificação de frequência (CF)
A classificação de frequência será atribuída de aco rdo com a seguinte expressão,
CF = 0,20*TE+0,75*RE+0,05*AP

A classificação final (CFD) será:
CF>=16, CFD= Classificação obtida após prova oral; 10<=CF<16, CFD=CF;6<=CF<10,CFD=Adm. exame;
CF<6,CFD=Não Adm. exame

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
This course has two hours of theoretical and two ho urs of practice. The theoretical classes are explan atory classes
of material related to the course. The practical cl asses have two components: problem solving in class room and
experimental and numerical work in laboratory.

The overall assessment of the discipline is done wi th reference to the work done by students in severa l
components:

Experimental work (TE); Individual test (RE); Atten dance and participation in class (AP)

The classification (CF) is assigned according to th e following expression,
CF = 0.20 TE + 0.75 RE +0.05 AP

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

No final da unidade curricular o estudante deve ser  capaz de: aplicar conhecimentos de termodinâmica, mecânica
de fluidos e transmissão de calor; identificar e re solver problemas relativos à análise do desempenho de sistemas
termodinâmicos; conceber e conduzir experimentação em sistemas termodinâmicos; analisar e interpretar
resultados e dados. Para cumprir os objectivos prop osto estão previstas aulas teóricas com exposição d e matéria,
aulas teórico-práticas em sala com resolução de exe rcícios e aulas práticas em laboratório com execuçã o de
trabalhos experimentais.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
At the end of the course the student should be able  to: apply knowledge of thermodynamics, fluid mecha nics and
heat transfer; identify and solve solve problems co ncerning the analysis of the performance of thermod ynamic
systems; design and conduct thermodynamic systems e xperiments; analyse and interpret data. To meet the
proposed objectives are planned lectures, practical  classes in the classroom with problem solving and practical
classes in laboratory with experimental sessions.

3.3.9. Bibliografia principal:
Fundamentals of Engineering Thermodynamics , Michae l J. Moran and Howard N. Shapiro, Daisie D. Boettne r,
Margaret B. Bailey, 8th Edition, John Wiley & Sons,  Inc.

Introduction to Fluid Mechanics, Robert W. Fox; Ala n T. McDonald; Philip J. Pritchard, 6th edition Joh n Wiley &
Sons, Inc.

Introduction to Heat Transfer, Frank P. Theodore L.  Bergman, Adrienne S. Lavine, Frank P. Incropera, D avid P.
Dewitt, 6th edition John Wiley & Sons, Inc.

Mapa IV - Estatística Aplicada à Gestão

3.3.1. Unidade curricular:
Estatística Aplicada à Gestão
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3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
Pedro Mendes Ferrão, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
Pretende-se desenvolver no aluno uma compreensão in tuitiva da estatística e do raciocínio estatístico,  que lhe
permita, perante um problema desconhecido, saber qu al ou quais as ferramentas a aplicar. Pretende-se t ambém
que o aluno adquira prática na resolução de problem as com software. O aluno deverá dominar ferramentas  tais
como: definir variáveis de interesse, representar d ados e resumi-los. Quando estivermos na presença de  duas ou
mais variáveis, aplicar as técnicas de regressão, c orrelação e análise de variância, que o ajudarão a obter
respostas
a problemas concretos da sua área de actividade. De  um modo geral, o aluno deverá ser capaz de partici par na
realização de estudos estatísticos que envolvam tra tamento estatísticos dos dados e interpretação dos resultados.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
Aim is to develop in the student an intuitive under standing of statistics and statistical reasoning, s uch that, before
an unknown problem, knowing which of the tools to a pply. It is also intended that the students acquire  practice in
solving problems with software. The student must ma ster tools such as: defining variables of interest,  represent
data and summarize them. When we are in the presenc e of two or more variables, apply the techniques of
regression, correlation and analysis of variance, w hich will help you get answers to specific problems  in their area
of activity. In general, students should be able to  participate in studies involving statistical treat ment of data and
statistical interpretation of results.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
1)Conceitos Introdutórios
a)Elementos fundamentais da estatística
b)Descrição de dados qualitativos
c)Descrição de dados quantitativos
i)Métodos gráficos
ii)Redução de Dados: medidas de localização e dispe rsão
iii)Representação de Dados Bivariados
2)Regressão e Correlação Simples
a)Introdução ao conceito de regressão e covariância
b)Método dos mínimos quadrados
c)Regressão linear
d)Coeficiente de correlação, variância residual e c oeficiente de determinação
e)Ajustamentos a modelos não lineares
3)Regressão e Correlação Múltipla
a)Modelo linear
b)Modelos não lineares
4)Análise da Variância
a)Anova com um factor
b)Anova com dois factores (sem e com repetição)

3.3.5. Syllabus:
1)Introductory Concepts
a) Basic elements of statistics
b) Description of qualitative data
c) Description of figures
i) Graphical methods
ii) Data Reduction: measures of location and disper sion
iii) Representation of Bivariate Data
2) Regression and Correlation Simple
a) Introduction to the concept of regression and co variance
b) Method of least squares
c) Linear regression
d) Coefficient of correlation, residual variance an d coefficient of determination
e) Adjustments for nonlinear
3) Multiple Regression and Correlation
a) Linear model
b) non-linear models
4) Analysis of Variance
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a) ANOVA with a factor
c) ANOVA with two factors (without and with replica tion)

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

O programa consiste em vários métodos e abordagens a ter perante um problema em aberto. Com o conhecim ento
e aplicação dos vários métodos o aluno derevá ser c apaz de atingir os objectivos da cadeira.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
O programa consiste em vários métodos e abordagens a ter perante um problema em aberto. Com o conhecim ento
e aplicação dos vários métodos o aluno derevá ser c apaz de atingir os objectivos da cadeira.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
As actividades durante a aprendizagem são repartida s em aulas teóricas em que serão apresentados os co nceitos
previstos no programa da cadeira depois serão reali zados exemplos para facilitar a aplicação dos métod os e por
fim tem-se aulas práticas, em que os alunos deverão  resolver sozinhos exercícios que envolvem matérias
lecionadas.
Para a avaliação contínua, serão realizados 2 teste s teórico-práticos a valer 8 valores cada e um test e prático, nos
computadores, com o programa SPSS que valerá 4 valo res. A assiduidade mínima para serem admitidos a fa zerem
a cadeira por frequência é de 60%. Os trabalhadores -estudantes estão automaticamente admitidos. Não ex iste nota
mínima para irem a exame.
As classificações superiores a 17 valores terão de ser defendidas.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
The learning process is divided into lectures where  the concepts will be introduced. Then some example s will be
presented to facilitate the application of methods and ultimately we have the practical classes where the students
must solve by themselves exercises involving the su bjects taught.
The evaluation will consist in two theoretical test s (8 values/each) and a practical test, on computer s with SPSS (4
values). The minimum attendance to be admitted to m ake the chair, by frequency, is 60%. Working studen ts are
automatically admitted. There is no minimum grade t o go to the exam.
The ratings exceeding 17 values have to be defended .

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

O objectivo da unidade curricular consiste em apres entar métodos de resolução perante um conjunto de s ituações.
Mediante a situação o aluno deverá aplicar o método  correto e tirar as respectivas conclusões. Este mé todo tanto
pode ser aplicado perante exercícios escritos como através de um meio informático. Deste modo, nas aul as
teóricas pretende-se dar a conhecer os métodos de r esolução, nas aulas práticas a aplicação dos método s e nos
meios informáticos um método alternativo de obter a  solução.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
The aim of course is to provide methods of resoluti on for a number of situations. According to the sit uation the
student must apply the right method and draw the ap propriate conclusions. These methods can be applied  with
writing exercises or with a computer. Thus, in the lectures is taught the methods of resolution, in th e practical
lessons is necessary to apply the methods and using  SPSS is an alternative method to obtain the soluti on.

3.3.9. Bibliografia principal:
Estatística, Colecção Schaum, Editora McGraw-Hill d o brasil, Ldta
Curso de Econometria, Universidade da Beira Interio r,1998
Apontamentos de Eugénia Ferrao, Disciplina de Socio logia
Statistics for Business and Economics, McClave, J.T .,Benson,P.G.
An Introduction to Linear Regression and Correlatio n, Allen L. Edwards
Probabilidades e Estatística, Vol I e Vol II, J. Ti ago Oliveira
Probabilidade e Estatística, William Mendenhall, Ed itora Campus

Mapa IV - Instrumentação e Medida

3.3.1. Unidade curricular:
Instrumentação e Medida

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
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Bruno Jorge Ferreira Ribeiro, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
Fornecer aos alunos os conceitos básicos associados  à metrologia industrial, nomeadamente os métodos e
procedimentos de medição. Desenvolver as aptidões p ara a planificação, elaboração de relatórios técnic os e
sessões de apresentação. Fomentar o desenvolvimento  de novas competências associadas ao trabalho
experimental, nomeadamente a identificação do probl ema, a planificação da solução, a análise e a sínte se de
resultados.
Competências técnicas específicas:
Aplicar métodos de avaliação da qualidade de mediçã o.
Aplicar os métodos de medição de grandezas eléctric as.
Interpretar as especificações dos transdutores de g randezas não-eléctricas mais importantes.
Saber interpretar e aplicar as especificações dos c omponentes principais da cadeia de medição.
Projectar cadeias de medição para aplicações especí ficas.
Outras competências:
Para o trabalho experimental através da realização de trabalhos laboratoriais.
Para o trabalho em grupo.
Para a comunicação escrita, oral e multi-média.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
Learning the basic concepts associated to the indus trial metrology, including methods and measurement
procedures. Developing skills for planning and repo rting. Promote, also, development of new skills ass ociated
to the experimental work, including problem identif ication, solution planning, analysis and synthesis of
results.
Technical skills:
To apply methods of assessment of measurement quali ty;
To apply methods for measuring electrical quantitie s;
To interpret the most important specifications of n on-electrical quantities transducers;
To know how to interpret and apply the specificatio ns of the main components of a measuring chain, in
particular the conditioning circuits and analogue-d igital conversion;
To project measuring chains in specific application s;
Other skills:
Experimental work by carrying out laboratory work.
Teamwork.
Written, oral and multimedia skills.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
1 - A medição e o erro de medição
Erro de medição
Incerteza de medição
Padrões e calibração de instrumentos
2 – Medição de grandezas eléctricas
Métodos de medição e instrumentação
Caracterização de sinais eléctricos e princípios ge rais de detecção
Princípios de medição de corrente, tensão e resistê ncia eléctrica
3 – Medição de Grandezas não eléctricas
Transdutores e cadeia de medição
Princípios e características gerais
Transdutores na medição de algumas grandezas.
Condicionamento e terminação de sinal analógico
Cadeia de medição
Sistemas de instrumentação

3.3.5. Syllabus:
1- Measurement and measurement error
Measurement uncertainty
Standards and calibration
2- Measurement of electrical quantities
Measurement methods and instrumentation
Characteristics of electrical signals and general p rinciples of detection
Principles of current, voltage and impedance
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3- Measurement of non electrical quantities
Transducers and measuring chain
General principles and characteristics of transduce rs
Traducers for measuring quantities
Analogue signal processing
Measuring chain
Instrumentation systems

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

Fundamentalmente o objectivo desta unidade curricul ar baseia-se na aquisição de competências nas
temáticas ligadas à medição de grandezas. Na primei ra parte do curso, os alunos são sensibilizados par a a
problemática da medição. Na segunda parte, os aluno s tomam conhecimento dos métodos de medição de
grandezas eléctricas. A terceira parte do curso min istra competências nas temáticas ligadas à medição de
grandezas não eléctricas, durante esta parte os alu nos tomam conhecimento da diversidade de técnicas e
tecnologias ligas à medição de grandezas não eléctr icas.
O carácter prático desta unidade, materializado pel a realização de actividades laboratoriais, confere aos
alunos o desenvolvimento de competências diversas, nomeadamente a escrita de relatórios técnicos, o
desenvolvimento de espírito de projecto, trabalho e m grupo, apresentação oral , etc.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
Fundamentally, the aim of this course is based on s kill acquisition in the themes related to the measu rement
of quantities. In the first part of the course, stu dents are alerted to the measurement problem. In th e second
part, students learn about methods of measuring ele ctrical quantities. The third part of the course su pplies
skills in the themes related to measurement of non- electrical quantities, during this part students le arn about
the diversity of techniques and technologies that a lloys to measure non electrical quantities.
The practical nature of this unit, materialized by the completion of laboratory activities, gives to t he students
the capacity to development of various skills, incl uding writing technical reports, developing the spi rit of
design, teamwork, oral presentation,...

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
Os métodos de ensino adoptado na disciplina serão b aseados na análise “top-down” de vários casos que
motivarão o ensino dos conceitos, métodos e técnica s. A aprendizagem será baseada em leituras orientad as,
em trabalhos laboratoriais em grupo, em um projecto  (também realizado em grupo) e em pesquisa
bibliográfica.
A disciplina está organizada em dois tipos de aulas :
Aulas teóricas:
Aulas de exposição teórica e de estudo-discussão-re solução de casos. Cada aula constará de uma parte
expositiva e da análise de um caso.
Aulas práticas:
Aulas de carácter laboratorial. Serão realizados se is trabalhos laboratoriais e um projecto.
Métodos de avaliação
Cálculo da Classificação Final
NOTA FINAL = {60%TESTE} +{ 25%LAB + 10%TI + 5%PRES}
LAB =laboratorial
TI =Trabalho individual
PRES =Presenças nas actividades práticas
TESTE=Exame final ou média dos dois testes
Avaliação Especial
Os estudantes em regime especial têm também que rea lizar o relatório do trabalho individual e os traba lhos
práticos

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
This course will be based on “top-down” analysis of  various cases. They will instigate the teaching of
concepts, methods and techniques. The learning will  be based on oriented readings, laboratory assignme nts
(group), a project (group) and a bibliography resea rch.
This course is divided in two types of classes:
Theoretical classes: theoretical presentation of th e themes and study, discussion and resolution of ca ses.
These classes will be divided into two: presentatio n of the themes and case analysis.
Practical classes: Laboratory classes
Students will have to do six laboratory assignments  and one final project.
Evaluation methods
Calculation of Final Grade
FINAL NOTE = {60% TEST } + {25% LAB +10% IT + 5% PR ES}
LAB =final grade for laboratory
IT = Bibliography research
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PRES =Presences
TEST =Final theoretical grade

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

A aprendizagem deverá seguir uma orientação estrutu rada, na base de uma aprendizagem sólida deverão
estar sempre as noções e conceitos teóricos do refe rido ramo do conhecimento, o que justifica a sua el evada
importância na avaliação final. Partindo do conheci mento teórico, o aluno poderá aprofundar os seus
conhecimentos recorrendo-se da experimentação labor atorial e da sistematização de informação resultant e
da pesquisa bibliográfica.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
Learning should follow a structured guidance, on th e basis of a solid learning should always be all th e
theoretical concepts and notions of that branch of knowledge, which justifies its high importance in t he final
evaluation. Based on the theoretical knowledge, stu dents can deep their knowledge by appeal to the
laboratory experimentation and systematization of i nformation from the bibliography search.

3.3.9. Bibliografia principal:
[A] Instrumentação Electrónica e Técnicas de Mediçã o Aurélio Campilho Edições FEUP – 2000
[B] VIM- Vocabulário Internacional de Metrologia; I nstituto Português da Qualidade; 3ª edição; Novembr o de
2003.
[B] Georges Asch, Acquisition de donnés – du capteu r à l’ordinateur ,Dunod , Paris, 1999
[B] Georges Asch, Les Capteurs en instrumentation i ndustrielle,5ª édition ,Dunod , Paris, 1999
[B] Joseph J. Carr, Electronic Circuit Guidebook- V ol. 1 - Sensors , Prompt Publications , 1997
[B] T. W. Kerlin , Practical Thermocouple Thermomet ry , ISA - Instrument Society of America , 1999

Mapa IV - Electrotecnia e Electrónica

3.3.1. Unidade curricular:
Electrotecnia e Electrónica

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
Maria do Rosário Alves Calado, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
Os objectivos são: Compreender a electrostática e a  magnetostática nas aplicações electrotécnicas. Ana lisar
circuitos em CA e em CC. Compreender o transformado r. Compreender os fundamentos no domínio da electró nica.
Desenvolver a capacidade de resolução de problemas em circuitos e sua verificação experimental. Interp retar
resultados experimentais. Trabalhar individualmente  e em equipa. Desenvolver competências de projecto,
implementação e teste de equipamentos. Organizar e preparar documentação técnica relativa a equipament os e
metodologias de análise de circuitos eléctricos e e lectrónicos. Participar em auditorias, normalização  e lançamento
de novos equipamentos e técnicas

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
The objectives are: Understand the electrostatics a nd the magnetostatics in electrotechnical applicati ons. Analyze
circuits in AC and DC systems. Understand the trans former. Understand the fundamentals of electronics.  Develop
the ability to solve problems in electric and elect ronic circuits and experimentally analyse them. Und erstand the
experimental results. Work individually and within a team. Develop equipment's design, implementation and testing
skills. Organize and prepare technical data related  to both equipment and experimental protocols appli ed in the
analysis of both electric and electronic circuits. Participate in audits, standardization procedures a nd introduction
of new equipment and techniques in the market.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
Revisão de conceitos electromagnéticos: conceitos e  fenómenos electrostáticos; campo eléctrico de uma corrente
contínua num meio condutor; magnetostática e campo electromagnético. Análise de circuitos em corrente contínua
e em corrente alternada: sinais, fontes, aparelhos de medida; tipos de cargas; leis de Kirchhoff; valo res eficaz e
médio das grandezas alternadas; análise fasorial; s istemas trifásicos; potências. Regimes transitório e forçado em
circuitos de primeira ordem e segunda ordem. Regime  forçado em circuitos em corrente alternada. O
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transformador. Díodos de Junção: características; d íodo de Zener; rectificadores; filtragem; circuitos  limitadores.
Transístores de Junção Bipolar: características pri ncipais; circuito seguidor de emissor; amplificador  de emissor-
comum; acoplamento entre circuitos; modelo de Ebers -Moll; características não-ideais dos transístores;  espelhos
de corrente; par diferencial. Amplificadores Operac ionais: características; montagens básicas.

3.3.5. Syllabus:
Revision of the concepts dealing with electrostatic  and electromagnetic phenomena: the electric field around a
carrying current conductor; electromagnetic field; magnetostatic analysis. Analysis of circuits in bot h direct and
alternating current sources: the signals, the suppl ies, the measuring instruments, the loads; the Kirc hhoff's laws,
the average and root-mean-square values, the phasor ial analysis, the three-phase systems; the power. T ransient
regimes in circuits of first and second orders. Tra nsient regimes in alternating current circuits. The  transformer.
Junction Diodes: characteristics; the zener diode; the rectifier circuits, the filtering components, c ircuit current
limiters. Bipolar Junction Transistors: characteris tics; the emitter follower circuit; the common-emit ter amplifier
circuit; coupling between circuits; the Ebers-Moll model; non-ideal characteristics of the transistors ; the current
mirrors; the differential pair. Operational Amplifi ers: characteristics

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

Os conteúdos programáticos facultarão aos alunos, e  de acordo com os objectivos gerais da unidade curr icular, as
seguintes competências:
Saber aplicar os fundamentos da electrostática e da  magnetostática na resolução de problemas electroté cnicos;
Dominar e aplicar as técnicas de análise de circuit os em corrente contínua e em corrente alternada;
Compreender o funcionamento do transformador;
Compreender os fundamentos da electrónica;
Compreender e dominar as técnicas de dimensionament o de circuitos electrónicos;
Resolver novos problemas em circuitos eléctricos e electrónicos.
Realizar montagens experimentais de circuitos eléct ricos e electrónicos;
Interpretar resultados experimentais;
Trabalhar individualmente e em equipa;
Elaborar relatórios técnicos de síntese;
Consolidar e integrar conhecimentos adquiridos em d isciplinas anteriores.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
The Unit syllabus will provide to students, and in accordance with the general objectives, the followi ng
competences:
Understand the electrostatics and magnetostatics in  electrotechnical applications.
Analyze circuits in both AC and DC.
Understand the transformer operation and characteri stics.
Understand the fundamentals of electronics.
Understand and apply the techniques of electronic c ircuit design.
Develop the ability to solve new problems in electr ic and electronic circuits.
Develop skills in the experimental setups of electr ic and electronic circuits.
Analyse experimental results.
Work individually and within a team.
Elaborate technical reports.
Consolidate and integrate the acquired knowledge

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
Os objectivos específicos e as competências a adqui rir baseiam-se na compreensão e utilização dos conc eitos da
Electrostática, da Electrotecnia e da Electrónica. As horas teóricas têm como finalidade transmitir co nhecimentos
teóricos e teórico-práticas, através da resolução d e exercícios, complementando as matérias teóricas, tendo por
objectivo a sua vertente prática e aplicação a nova s situações. As aulas de laboratório confrontam os alunos para a
resolução práticas de problemas concretos e a imple mentação de projectos de circuitos eléctricos e ele ctrónicos.
Estimula-se a prática laboratorial para aplicação d e conceitos teóricos.
Os alunos são avaliados por trabalhos ao longo do s emestre e seguindo o modelo: resolução de fichas de
exercícios (20%), trabalhos de laboratório e relató rios (35%), teste escrito (40%) e assiduidade (5%).  A reprovação
neste modelo implica a avaliação por exame. Os alun os deverão frequentar no mínimo 80% das horas de co ntacto.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
The teaching methods are based on the understanding  and using of the Electrical and Electronic concept s. The
theoretical concepts are taught in view of the prac tical application to new situations. Students are f aced with
practical problems to be solved and are requested t o perform small projects of electric and electronic  systems and
also to analyse the obtained data. The experimental  tests are encouraged, to demonstrate theoretical c oncepts.
The students are evaluated continuously along the s emester, following the model: problem assignments ( 20%),
experimental works and reports (35%), tests (40%) a nd presences (5%). Students who failed this model a re
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evaluated in a final semester exam. In both options , they are required to attend to 80% of the contact  hours.

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

As competências definidas pelos “Descritores de Dub lin” são seguidas e adaptadas aos objectivos especí ficos da
unidade curricular de Electrotecnia e Electrónica.
Os objectivos específicos e as competências a adqui rir pelos futuros profissionais em Engenharia e Ges tão
Industrial, no que à área da Electrotecnia e Electr ónica diz respeito, baseiam-se na compreensão e uti lização dos
conceitos electromagnéticos, da análise de circuito s em corrente contínua e em corrente alternada e da  análise de
circuitos electrónicos. Sendo o conhecimento do for mando formatado na área de Engenharia e Gestão Indu strial,
mostra-se ser bastante pertinente a introdução duma  unidade curricular com estas características no pl ano
curricular do aluno, não só por ser perfeitamente e nquadrada nos objectivos gerais do Curso, bem como pelo facto
de focar aspectos tecnológicos recentes e em consta nte evolução. O desenvolvimento e aplicação de nova s
tecnologias nesta área e as exigências e flexibiliz ação do mercado de emprego implicam uma atitude ate nta face à
estrutura curricular e aos conteúdos programáticos propostos, conduzindo a uma preocupação na inclusão
dinâmica de conteúdos sempre que necessário. Tendo em conta este pressuposto e os objectivos atrás
enunciados, o licenciado deve demonstrar um conjunt o de competências de conhecimento e compreensão,
competências de conhecimento aplicado, competências  de avaliação e análise crítica de situações, compe tências
de comunicação, literacia, numeracia, uso de TICs e  competências de autonomia e parceria na aprendizag em.
Neste contexto, implementa-se na aula teórica um no vo modelo, abandonando o carácter meramente exposit ivo e
adoptando um modelo em que os conceitos teóricos se jam desenvolvidos tendo por objectivo a sua vertent e
prática e aplicação a novas situações. Fomenta-se a  compreensão e utilização dos conceitos da análise de
circuitos eléctricos e electrónicos. Nas aulas prát icas, os alunos são confrontados com a resolução de  problemas
concretos e com a realização de pequenos projectos com circuitos eléctricos e electrónicos. Para além disto,
estabelecem-se critérios de limitação do número de alunos por aula prática, facilitadores de maior apo io tutorial,
permitindo aos alunos, acompanhados pelo docente, d esenvolver de forma autónoma e crítica mini-project os em
função dos objectivos/competências estabelecidos pa ra a unidade curricular.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
The competences defined by the "Dublin Descriptors"  are followed and adapted to the specific objective s of the
course of Electrotechnics and Electronics.
The specific objectives and competences to be acqui red by future professionals in Industrial and Manag ement
Engineering, concerning the Electrotechnics and Ele ctronics areas, are based on the understanding and use of
major concepts in the areas of electromagnetism, AC  and DC circuits’ analysis and electronics circuits ’ analysis.
As the student is strongly trained in the area of I ndustrial and Management Engineering is quite appro priate and
important the introduction of a curricular unit wit hin this field, not only because it is perfectly en gaged with the
objectives of the Course, but also because are focu sed aspects related with very recent technological
developments.
Advances in the development and application of new technologies in this field, and the demands and fle xibility of
labor markets, imply an attentive attitude facing t he curriculum structure and syllabus proposed, lead ing to a
concern about the inclusion of dynamic content when  necessary. Given this premise and the objectives s et above,
the student must demonstrate a set of competences i n knowledge and understanding, competences in apply ing the
acquired knowledge, competences in critical analysi s of situations, communication competences, literac y,
numeracy and ICT use. Competences in autonomy and p artnership are also intended to be achieved.
In this context, the Electrotechnics and Electronic s Unit is organized in such that a new model is ado pted in the
theoretical classes, replacing the purely expositor y method, and adopting a model in which theoretical  concepts
are developed with the aim of the practical applica tion to new situations. It is also fostered the und erstanding and
use of concepts of electric and electronic circuits ’ analysis. In practical classes, students are deal ing with practical
problems to be solved and are encouraged to develop  small projects of electric and electronic circuits . Also,
criteria for the limitation of the maximum number o f students per practical classes is a way to improv e the tutorial
support, allowing the students, accompanied by teac hers, to develop independently and critically mini- projects,
according to the objectives / competencies set for the course.

3.3.9. Bibliografia principal:
1. Schaum's Outline of Electromagnetics, Joseph Edm inister, second edition, McGraw-Hill, 1993.
2. Circuit Analysis: Theory and Practice, 3th editi on, Robbins and Miller, Thomson Delmar Learning, 20 03.
3. The Art of Electronics, Paul Horowitz and Winfie ld Hill, Cambridge University Press, 1996.
4. Advanced Circuit Analysis, Paul E. Bennett, Oxfo rd University Press, 1992.
5. Introdução aos Circuitos Eléctricos e Electrónic os”, M. de Medeiros Silva, Fundação C. Gulbenkian, 2001.
6. Microelectronics Circuits (4th edition), Adel S.  Sedra e Kenneth C. Smith, Oxford University Press,  1998.
7. Textos de Apoio à Electrotecnia, Maria do Rosári o Alves Calado, Universidade da Beira Interior, 201 0.
8. Manuais de laboratório e colectânea de exercício s, Maria do Rosário Alves Calado, Universidade da B eira
Interior, UBI 2013.
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Mapa IV - Sistemas de Informação e Bases de Dados

3.3.1. Unidade curricular:
Sistemas de Informação e Bases de Dados

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
João Manuel da Silva Fernandes Muranho, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
Esta unidade curricular introduz a temática dos sis temas de informação (SI) e das bases de dados (BD),  incidindo
na sua conceção e implementação. O objetivo princip al é, portanto, preparar os alunos para entender, p rojetar e
desenvolver sistemas de informação.
A nível das bases de dados, unidade curricular cent ra-se no modelo relacional, em especial sobre o mod elo
conceptual, a normalização, a linguagem SQL e a ges tão da BD.
Com a concretização do processo ensino-aprendizagem , o aluno deve ser capaz de:
- Identificar as arquiteturas e topologias de SI;
- Entender a Gestão de SI (planeamento, desenvolvim ento e exploração);
- Dada uma situação real, ou fictícia, desenvolver um modelo de dados (Diagrama Entidade-Associação e Esquema
Relacional) que a represente;
- Normalizar e “desnormalizar” relações;
- Escolher um sistema de gestão de bases de dados e m função do SI a desenvolver;
- Produzir o modelo físico da BD;
- Interrogar a base de dados (via SQL);
- Desenvolver aplicações sobre BD.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
This course introduces the theme of the information  systems (IS) and database (DB), focused on their d esign and
implementation. Therefore, its main objective is to  prepare students to understand, design and develop  information
systems.
At database level, the course focuses on the relati onal model, especially on the conceptual model, nor malization,
SQL and database management issues.
Upon completion of the teaching-learning process, t he student should be able to:
- Identify architectures and topologies of IS;
- Understand the IS Management (planning, developme nt, and exploration);
- Given a real or hypothetical case, develop a suit able data model (Entity-Relationship Diagram and re lational
schema);
- Normalize and "de-normalize" relations;
- Choose a database management system that fulfills  the needs of the IS to be developed;
- Produce the physical database model;
- Query the database (using SQL);
- Develop database applications.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
1. Sistemas de Informação
1.1 Arquiteturas e Topologias de Sistemas de Inform ação
1.2 Gestão de Sistemas de Informação
1.3 Desenvolvimento de Sistemas de Informação

2. Introdução às bases de dados
1.1 Sistemas de ficheiros vs. Bases de dados “Deskt op” vs. Bases de dados cliente/servidor: vantagens,
desvantagens e quando usar (ou não usar)
2.2 Conceitos fundamentais
2.3 Modelos de dados (Hierárquico, Rede, e Relacion al. Estruturas de dados e linguagens de manipulação
associadas)

3. Modelo Relacional
3.1 O modelo de dados
3.2 Álgebra relacional
3.3 Linguagens relacionais
3.4 Restrições de integridade
3.5 Transações
3.6 Dependências lógicas
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4. Elaboração do modelo conceptual de uma base de d ados
4.1 Modelo entidade-associação
4.2 Teoria da normalização

5. Desenvolvimento de aplicações sobre bases de dad os

3.3.5. Syllabus:
1. Information systems
1.1 Architectures and Topologies of Information Sys tems
1.2 Information Systems Management
1.3 Information Systems Development

2. Introduction to database systems
2.1 Data files vs Desktop databases vs Client/serve r databases: advantages, disadvantages and when use  (or not
use)
2.2 Fundamental concepts
2.3 Data models (hierarchic; network; and relationa l. Data structures and manipulation languages)

3. The relational model.
3.1 The data model
3.2 Relational algebra
3.3 Database query languages
3.4 Integrity constraints
3.5 Transactions
3.6 Logical dependences

4. Conceptual database design
4.1 Entity-Relationship modelling
4.2 Normalization

5. Database applications development

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

Os conteúdos programáticos são desenvolvidos tendo em atenção o objetivo principal da unidade curricul ar:
preparar os alunos para entender, projectar e desen volver sistemas de informação. Assim, numa primeira  fase são
apresentados os conceitos gerais relacionados com a  temática dos sistemas de informação, nomeadamente,  o
conceito de sistema de informação, o planeamento, d esenvolvimento e exploração de sistemas de informaç ão e
também a integração de sistemas de informação. De s eguida é focada a componente das bases de dados, se ndo
apresentadas algumas vantagens/desvantagens do dese nvolvimento de aplicações baseadas em ficheiros (mé todo
de desenvolvimento já conhecido dos estudantes). Sã o também apresentadas as soluções baseadas em bases  de
dados desktop e em bases de dados cliente servidor e é realçado o papel da nova entidade, o SGBD (Sist ema de
Gestão de Bases de Dados).
Depois de enquadrada a temática geral são apresenta dos os 3 modelos de dados (hierárquico, rede e rela cional), o
que permite aos estudantes começarem a assimilar co nceitos e a falar o novo “dialecto”.

Assimilados os conceitos e conhecidas as linguagens  relacionais, passa-se então para outro nível: a pr odução de
modelos de dados dotados de boas propriedades. Nest a altura são trabalhadas as técnicas para a produçã o do
modelo entidade-associação (DEA) e do respectivo es quema relacional. Em seguida são estudados as temát icas da
normalização e do refinamento de modelos de dados e xistentes. O curso conclui-se com a implementação d e
algumas soluções informáticas para problemas hipoté ticos.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
The syllabus is focused on the course main objectiv e: prepare students to understand, design and devel op
information systems. Thus, initially the general co ncepts are introduced, namely, the concept of infor mation
system, the management of information systems (plan ning, development and exploration), and also the in tegration
of information systems. Then are focused the databa se system component, starting with the
advantages/disadvantages of applications supported by traditional data files (method already known to the
students). Next, the desktop and client/server data bases are introduced in the system developing equat ion and the
role of the new entity, the DBMS (Database Manageme nt System) is highlighted.
Once the general theme is exposed, the focus is put  on the data models (hierarchical, network and rela tional). The
relational model is then studied in detail (adequat e for a first database course).

Assimilated the relational concepts and known the r elational languages, the attention is given to anot her subject:
produce data models with good properties. At this p oint, the techniques to build entity-relationship ( E-R) diagrams
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and its relational schema are studied. The normaliz ation of relations is studied and applied to the re fine existing
data models. The course concludes with the implemen tation of some case studies.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
As aulas estão organizadas em aulas teóricas (T), p ara exposição dos conteúdos programáticos (diaposit ivos e
escrita manual) e interacção dos alunos, e aulas pr áticas (PL), em salas devidamente equipadas, onde s e
exemplificam e exploram cenários concretos de utili zação dos diversos tipos de bases de dados (desktop  – MS
ACCESS e cliente/servidor – MS SQL Server), se reso lvem exercícios práticos sobre os assuntos abordado s no
programa e onde se dá continuidade à execução do tr abalho prático.
O trabalho prático (projecto) é desenvolvido em gru po.

A avaliação compreende três componentes:
- Um teste escrito (8 valores);
- Preparação e apresentação de um tema relacionado com a disciplina (2 valores)
- Trabalho prático (10 valores).

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
The course is structured with alternated theoretica l (T) classes, for exposure of the syllabus and int eraction with
students, and practical classes (PL), to explore an d exemplify concrete scenarios of application of di fferent types of
databases (desktop - MS ACCESS and client/server - MS SQL server) and solve exercises about all topics  covered
in the syllabus. The practical classes are also use d by students to implement the practical work.
Practical work (project) is developed in the group.

The evaluation consists of three components:
- One writing test (8 points);
- Preparation and presentation of a topic related t o the course (2 points);
- Practical work (10 points).

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

A unidade curricular tem a duração de um semestre l ectivo, envolvendo 64 horas de contacto, 92 horas d e trabalho
autónomo e 4 horas para avaliação (160 horas no tot al).
As 32 aulas teóricas, de caracter mais expositivo, são usadas para contextualizar as temáticas, introd uzir conceitos
e desenvolver os temas. Os alunos têm antecipadamen te acesso aos diapositivos, donde, durante as aulas , podem
complementar esse material com as explicações orais  apresentadas.
As aulas práticas, em laboratório devidamente equip ado, permitem aceder a bases de dados desktop e
cliente/servidor. Os computadores estão apetrechado s com o software necessário para o desenvolvimento de
aplicações. Portanto, com as aulas práticas, os alu nos resolvem exercícios sobre as diferentes temátic as,
desenvolvem e exploram os diferentes tipos de bases  de dados (MS ACCESS e MS SQL Server), formulam
interrogações à base de dados e desenvolvem aplicaç ões com acesso a bases de dados.
Com a execução do trabalho prático, os alunos, para  além do trabalho em equipa, têm a possibilidade de
concretizar, faseadamente, todos os passos inerente s à concepção, análise e construção de uma base de dados e
também ao desenvolvimento de uma aplicação que inte ratue sobre a mesma.
Em sumula, a metodologia seguida é adequada e permi te atingir os objectivos definidos para a unidade c urricular.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
This is a semiannual course, involving 64 hours of contact, 92 hours of autonomous work and 4 hours fo r
evaluation (total: 160 hours).
The 32 theoretical classes, with more expository ch aracter, are used to introduce the concepts and dev elop the
themes. The students have access to the accompanyin g slides in advance, so during the classes they can  take
notes about the oral explanation of the subjects.
The practical classes, taking place in a well-equip ped laboratory, provides access to desktop and clie nt/server
databases. The lab computers are prepared with the necessary software for developing database applicat ions.
Therefore, in the practical classes, the students s olve exercises about the different issues, develop and explore
different kind of databases (MS ACCESS and MS SLQ S erver), formulate database queries and develop data base
applications.
With the practical work, the students work as a tea m and have the opportunity to implement, in phases,  the design
and analysis of a database system and also develop an application that interacts with the developed da tabase.
In short, the methodology is appropriate and achiev es the defined objectives for the course.

3.3.9. Bibliografia principal:
Bibliografia recomendada:
1. Thomas Connolly, Carolyn Begg and Anne Strachan,  “Database Systems, A Pratical Approach to Design,
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Implementation and Management”, 5th Edition, 2009. Addison-Wesley, ISBN: 978-0321523068.

2. David Avison and Guy Fitzgerald. Information Sys tems Development: Methodologies, Techniques and Too ls.,
2006, McGraw-Hill, ISBN: 978-0077114176.

3) Ralph M. Stair, George Reynolds. Fundamentals of  Information Systems. Course Technology, 2014.

Outra bibliografia:
1. José Luís Pereira , Tecnologia de Bases de Dados , 3ª Edição, FCA; ISBN: 978-972-722-143-1

2) C. J. Date. “An Introduction to Database Systems ”. Addison-Wesley, 8th Edition, 2003 (ISBN: 978-032 1197849).

3) J. Hoffer, M. Prescott, F. McFadden. “Modern Dat abase Management”. 11th Edition, 2012, Prentice Hal l (ISBN:
978-0132662253).

4) Luís Damas, “SQL – Structured Query Language”, 6 ª Edição, FCA, 2005 (ISBN 978-972-722-443-2).

Mapa IV - Tecnologias de Produção

3.3.1. Unidade curricular:
Tecnologias de Produção

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
Paulo Nobre Balbis dos Reis, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
Estimular as capacidades de investigação, concepção  e desenvolvimento face às condicionantes de
processamento ao nível de projecto. Reconhecer dist intos processos de fabrico, os seus mecanismos, as suas
potencialidades e limitações face aos diferentes ti pos de materiais.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
The present unit intends to promote capabilities of  research, design and development concerning to the
manufacturing process. Students should recognize di fferent manufacturing processes, its mechanisms, it s
potential and limitations for the different type of  materials.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
Introdução; Materiais; Conformação de Metais; Confo rmação de Polímeros; Conformação de Compósitos;
Conformação de Cerâmicos; Classificação dos process os de confirmação, união e acabamento. Critérios de
seleção de processos de fabrico. PROJECTO: Aplicaçã o de metodologias de seleção de processos de fabric o.

3.3.5. Syllabus:
Introduction; Materials; Manufacturing techniques u sed to form: Metals, Polymers, Composites, Ceramics ;
Classification of manufacture process of shaping, j oining and finishing. Design guidelines for the
selection/application of the different manufacturin g techniques. Project: Application of methodologies  of selection
of manufacture process.

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

O objetivo de “Reconhecer distintos processos de fa brico, as suas potencialidades e limitações face ao s diferentes
tipos de materiais” é atingido pelo estudante ao ac ompanhar as aulas teóricas. Além disso nas aulas pr áticas são
propostos trabalhos de análise (de Designers intern acionais) onde os alunos serão expostos a situações  que os
levam a pesquisar a competição entre os vários proc essos de fabrico de modo a compreenderem os requisi tos e
as limitações dos diferentes processos de fabrico.
O objetivo de: “Saber propor um determinado process o de fabrico” é atingido pelo estudante através de uma
avaliação continua com recurso a diversos trabalhos  práticos ao longo do semestre.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:

NCE/15/00066 — Apresentação do pedido - Novo ciclo de estudos http://www.a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processId=8c5a3...

54 of 93 15-02-2016 13:33



The goal relatively to "Recognize different manufac turing processes, their potential and limitations i n terms of
different type of materials" is reached by the stud ent through theoretical lessons. At same time, prac tical lessons
are used to analyze different works from Internatio nal Designers, where the students will be exposed t o situations
that lead to research the competition between the s everal manufacturing processes and, consequently, t o
understand the requirements/limitations of the diff erent manufacturing processes.
The goal relatively to "Propose a particular manufa cturing process" is achieved by the student through  a
continuous evaluation using various practical works  during the semester.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
Aulas teóricas de exposição. Nas aulas práticas os alunos são confrontados com peças de Designers seus
conhecidos propondo novas soluções em termos de mat eriais e respetivo processo de fabrico mais adequad o.
Promove-se assim a participação ativa e a auto-apre ndizagem na consolidação das matérias. Os critérios  de
avaliação determinam a nota final como o somatório da nota obtida na avaliação contínua, que conta com  a
resolução de vários problemas específicos para este  fim, mais a nota obtida nos testes.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
Theoretical lessons using exposure methodology. On the practical lessons students are confronted with works of
several International Designers and they should pro pose new solutions in terms of materials and respec tive
manufacturing processes. In this context, students have an active participation and a self-learning on  the
consolidation of the different manufacturing techni ques. The "final mark" is a combination between the  continuous
evaluation (25%) and the tests (75%).

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

Os objetivos de “Reconhecer distintos processos de fabrico, as suas potencialidades e limitações face aos
diferentes tipos de materiais” e “Saber propor um d eterminado processo de fabrico” são avaliados atrav és de
provas escritas e pela realização dos vários trabal hos práticos ao longo do semestre.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
The goals "Recognize different manufacturing proces ses, their potential and limitations in terms of di fferent type of
materials" and "Propose a particular manufacturing process" are assessed through written tests and sev eral
practical works performed along the semester.

3.3.9. Bibliografia principal:
- Design Industrial - Materiais e Processos de Fabr icação; Jim Lesko; 2004; EDGARD BLUCHER
- Tecnologia Mecânica, Vol. II; Vicente Chiaverin; 1986; Makron Books
- Making It: Manufacturing Techniques for Product D esign; Chris Lefteri; 2007; Laurence King Publishin g
- Tecnologia Mecânica - Tecnologia da Deformação Pl ástica (Vol. l e Vol.II); Jorge Rodrigues, Paulo Ma rtins; 2005;
Escolar Editora.

Mapa IV - Automação e Controlo

3.3.1. Unidade curricular:
Automação e Controlo

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
Pedro Miguel de Figueiredo Dinis Oliveira Gaspar, 6 0

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
I-Controlo
Apreender as bases teóricas e práticas da Teoria do  Controlo de Sistemas
Conhecer representações matemáticas de sistemas de controlo
Conhecer técnicas de controlo, de realimentação e d e estabilidade
Saber projectar controladores

II-Automação
Adquirir conhecimentos de Automação Industrial, par ticularmente de processos industriais com supervisã o do
controlo para manutenção e gestão da qualidade
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Saber identificar os constituintes de sistemas: aut ómatos, redes, sensores, actuadores…
Saber linguagens de Programação de PLC - Programmab le Logic Controller
Saber alterar parâmetros de controlo em PLC
Proceder à supervisão de sistemas de automação indu strial

Competências:
Capacidade de intervir activamente nestas áreas din amizando soluções, mas também ao nível técnico e de
projecto.
Integração em ambientes industriais e empresariais neste domínio, e em equipas de investigação, desper tando o
gosto pelo método científico, e pela inovação e emp reendedorismo.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
Objectives:
I-Control Systems
Know to theory and practise basis of Control System  theory
Determine mathematical representations of physical and control systems
Know to apply control, feedback and stability techn iques and to design controllers and control systems
II-Automation
Obtain knowledge of Industrial Automation, particul arly related of industrial processes
Know to identify the devices of process control sys tems (Programmable Logic Controller –PLC, networks,  sensors,
actuators)
Know PLC programming languages
Know how to change control parameters in PLC
Supervise industrial automation systems
Skills:
Participate actively in this area assisting in furt her development or progress, and at technical and p roject levels
Integration in industrial and business environments  in the fields of industrial automation and control , as well as in
research teams, awakening the interest by the scien tific method, by innovation and entrepreneurship

3.3.5. Conteúdos programáticos:
I-Controlo:
Introdução à teoria de controlo e sistemas. Modeliz ação de sistemas. Funções de Transferência. Equaçõe s de
Estado. Diagrama de blocos. Realimentação. Controla dores clássicos. Análise de sistemas no domínio do tempo.
Estabilidade. Critério para análise da estabilidade  de sistemas. Métodos para estabilização de sistema s.

II-Automação:
Introdução à Automação Industrial. Perspectiva hist órica. Introdução aos Autómatos Programáveis
(PLC–Programmable Logic Controllers). Vantagens ass ociadas à utilização dos PLC. Componentes constitui ntes
dos PLC. Estrutura interna e funcionamento. Unidade  Central de Processamento (CPU). Multiprocessamento . Tipos
de Memórias. Interfaces de entrada e de saída (I/O) . Instalação e Manutenção dos PLC. Elementos lógico s. Álgebra
de Boole. Análise de sistemas lógicos e sequenciais . Programação em escada (Ladder Logic). Temporizado res.
Contadores. Sequenciadores. Transferência de dados.  Funções matemáticas. Controlador PID. Controlo de
Processos.

3.3.5. Syllabus:
I-Control:
Introduction to control systems theory. Systems mod eling. Transfer functions. State equations. Block d iagram.
Feedback. Classic controllers. Analysis of systems response in time domain. Stability. Criteria for th e analysis of
systems stability. Methods for system stability.

II-Automation:
Introduction to Industrial Automation. Historical p erspective. Introduction to PLC (Programmable Logic
Controllers). Advantages associated with the use of  PLC. Components of PLC. Internal operating structu re. Central
Processing Unit (CPU). Multiprocessing. Types of Me mories. Input and output interfaces (I/O). Installa tion and
Maintenance of PLC. Logic elements. Boolean algebra . Analysis of logical and sequential systems. Ladde r Logic
programming. Timers. Counters. Sequencers. Data tra nsfer. Mathematical functions. PID controller. Proc ess
Control.

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

Analisando os conteúdos programáticos e os objectiv os desta unidade curricular, interessa salientar qu e os
estudantes irão adquirir os seguintes conhecimentos  e competências:
Módulo I (Controlo)
Conhecimento e Capacidade de Compreensão: Entender o conceito de sistemas das mais variadas naturezas e
conhecer as suas representações.
Competências Intelectuais: Conhecer e perceber as p rincipais técnicas de controlo e de estabilidade de  sistemas.

NCE/15/00066 — Apresentação do pedido - Novo ciclo de estudos http://www.a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processId=8c5a3...

56 of 93 15-02-2016 13:33



Competências Práticas: Ser capaz de aplicar os conh ecimentos adquiridos em sistemas reais de engenhari a.
Competências Gerais Transferidas: Conhecer toda a l inguagem e terminologia da área de sistemas de form a a
poder se integrar em equipas que trabalhem com sist emas de controlo.

Módulo II (Automação)
Conhecimento e Capacidade de Compreensão: Ter sensi bilidade para a importância da automação industrial  quer
no controlo de processos quer como ferramenta de ap oio à manutenção e gestão da qualidade.
Competências Intelectuais: Conhecer e perceber as p rincipais técnicas de instalação e programação de a utómatos
industriais.
Competências Práticas: Ser capaz de aplicar os conh ecimentos adquiridos em ambiente real.
Competências Gerais Transferidas: Incorporar-se num a equipa de desenvolvimento e implementação de um
sistema automatizado e controlo de processos.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
Considering the syllabus and the course objectives,  the students will acquire the following knowledge and skills:
Module I (Control)
Knowledge and Understanding Capacity: Understanding  the concept of system in its various natures and k now
their representations.
Intellectual Skills: Know and understand the main c ontrol techniques and stabilization systems.
Practical skills: Being able to apply the acquired knowledge in real engineering systems.
Transferred General Skills: Know all the language a nd terminology of control system to be able to inte grate working
teams of control systems.

Module II (Automation)
Knowledge and Understanding Capability: Have the se nsitivity to the importance of industrial automatio n either in
process control or as a support tool for maintenanc e and quality management.
Intellectual Skills: Know and understand the main t echnical instalation and programming of industrial PLC.
Practical skills: Being able to apply the acquired knowledge in a real environment.
Transferred General Skills: Incorporate in a team f or the development and implementation of systems au tomation
and process control.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
1) Processos expositivos de matéria/aulas normais.
2) Avaliação contínua: 2 projecto de automação de p rocessos industriais com apresentação e discussão f inais.
Classificação mínima de aprovação em cada um dos tr abalhos é 10 (dez) valores. A melhoria da nota obti da na
avaliação contínua, requer apresentação a exame fin al.
3) Avaliação por exame final: Prova escrita com uma  estrutura e um grau de dificuldade similares aos d os
trabalhos (avaliação contínua), cuja classificação mínima de aprovação é de 10 (dez) valores.
4) Fórmulas de cálculo:
-Avaliação contínua:
Nota_Final = Sum(Nota_Trabalho#i)
-Exame final:
Nota_Final = Nota_Exame_Final+Sum(Nota_Trabalho#i)
5) Atribuição de frequência: Direito à obtenção de frequência, desde que realizem os trabalhos de
desenvolvimento, mesmo que optem por efectuar a sua  discussão apenas no período reservado aos exames f inais.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
1) Exhibition procedure/regular lessons: In the the oretical classrooms, knowledge is transmitted in a classic way,
encouraging the students to participate actively, a nd the various topics of the syllabus are shown thr ough
slideshow.
2) Continuous evaluation: Two projects of industria l process automation. Continuous help by teacher re quiring a
final presentation and discussion.
Minimum grade to approve the course is 10 (ten) val ues. Students wishing to improve the note may go to  a final
exam.
3) Evaluation by final examination: Written test fi nal exam (minimum grade to approve the course is 10  (ten) values).
4) Final classification formulae:
-Continuous evaluation:
Final_Grade = Sum(Project_Grade#i)
-Final Exam:
Final_Grade = Final_Exam_Grade+Sum(Project_Grade#i)
5) Conditions for approve the course: students are entitled to obtain frequency, if provide the differ ent work type
identified above.

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

As metodologias de ensino adoptadas nas aulas teóri cas e de laboratório enquadram-se nos objectivos de sta
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unidade curricular, tendo em atenção que englobam u ma componente científica e uma componente tecnológi ca:
1) Componente científica: compreende aproximadament e 50% do conteúdo curricular. Como se pode constata r
essencialmente do material bibliográfico de ensino,  mais importante e complementar, discriminado a seg uir, são
apontadas obras com a finalidade de conferir a esta  unidade curricular algum conteúdo científico de mo do a
preparar eficazmente os alunos para abraçarem uma c arreira no sector empresarial, assim como para se c riarem
competências que permitam a sua integração em equip as de investigação científica, despertando o gosto pelo
método científico, pela inovação e empreendedorismo  contribuindo para o incremento da qualidade da pro dução
científica e tecnológica do país.
2) Componente tecnológica: compreende aproximadamen te os restantes 50% do conteúdo curricular. Como se
depreende não só do conteúdo curricular mas também das obras bibliográficas atrás discriminadas, as ma térias
transmitidas aos alunos nesta unidade têm como obje ctivo fundamental promover a aquisição de conhecime ntos e
elevação de competências na área do Controlo de Sis temas e da Automação Industrial. Pretende-se que os  alunos
tomem consciência da crescente importância e do imp acto que a Automação tem nos diferentes processos
existentes no meio industrial.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
The teaching methods adopted in the theoretical and  laboratory classrooms are within the objectives of  this
course, taking into account that includes a scienti fic and a technological component, as follows:
1) Scientific component: comprises approximately 50 % of the curriculum content. The main and complemen tary
advisable bibliography gives the course some scient ific content so effectively prepare students to emb race a career
in business, as well as to build skills to enable t heir integration into scientific research teams, ar ousing the passion
for scientific method, innovation and entrepreneurs hip by helping to improve the quality of scientific  production
and technology.
2) Technological component: comprises the remaining  approximately 50% of the curriculum content. The m aterials
provided to students in this curricular unit aim to  promote the acquisition of fundamental knowledge a nd increased
skills in the area of Control Systems and Industria l Automation. It is intended that students become a ware of the
growing importance and impact that automation has i n the different processes within the industrial env ironment.

3.3.9. Bibliografia principal:
Módulo I Controlo
K. Ogata, Modern Control Engineering, 5th Ed, Prent ice Hall Inc, 2009
N. Nise, Control Systems Engineering, 6th Ed, Wiley , 2010
F. Golnaraghi, B. C. Kuo, Automatic Control Systems , 9th Ed, Wiley, 2009
Módulo II Automação
-P.D. Gaspar, S. Mariano, Apontamentos de Automação  Industrial-Introdução à Automação, UBI, 2008.
-P.D. Gaspar, S. Mariano, Apontamentos de Automação  Industrial-Introdução aos PLC Twido, UBI, 2008.
F. Petruzella, Programmable Logic Controllers 4th E d, McGraw-Hill Education, 2010
-A. Francisco, Autómatos Programáveis, 4ª ed., ETEP , 2009.
-L.A. Bryan; E.A. Bryan, Programmable controllers, Theory and Implementation, 2nd ed, Amer Technical P ub, 2003.
J. Stenerson, Fundamentals of Programmable Logic Co ntrollers, Sensors & Communications, 3rd Ed, Prenti ce Hall,
2004
-J.A. Rehg, H.W. Kraebber, Computer-Integrated Manu facturing, 3rd Ed., Prentice Hall, 2005.
-M.P. Groover, Automation, Production Systems, and Computer Integrated, 3rd Ed., Prentice Hall., 2007.

Mapa IV - Contabilidade de Gestão

3.3.1. Unidade curricular:
Contabilidade de Gestão

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
Maria do Céu Gaspar Alves , 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
Diferenciar Contabilidade Financeira de Contabilida de de Gestão;
Identificar e descrever as funções de um sistema de  contabilidade de Gestão e apreender os seus concei tos
básicos;
Utilizar e adaptar um sistema de registo e coordena ção de contas de Contabilidade Analítica;
Calcular os custos da produção, considerando difere ntes regimes de fabrico e sistemas de custeio, e va lorizar as
existências finais;
Discutir os argumentos a favor e contra cada um dos  métodos de imputação de custos aos produtos;
Compreender a problemática dos encargos indirectos e saber evidenciar os resultados por produto e enco menda;
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Explicar as diferenças entre custeio total e variáv el e preparar as demonstrações de Resultados;
Usar a informação da contabilidade de gestão no apo io às decisões de curto prazo.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
Distinguish between management accounting and finan cial accounting;
Identify and describe the main functions of a manag ement accounting system and master the fundamentals  of
management accounting
Use and adapt a system for registering and coordina ting accounting accounts;
Calculate the cost of production, considering diffe rent manufacturing systems (job and process costing ) and
costing systems (traditional and activity-based cos t);
Discuss the arguments for and against each of the m ethods of allocating joint costs to products;
Understand the problems of overhead cost and show t he results by products and orders;
Explain the differences between an absorption costi ng and a variable costing system and prepare profit
statements;
Know how to use management accounting information i n support of short-term decisions

3.3.5. Conteúdos programáticos:
CAPITULO I – INTRODUÇÃO
CAPITULO II – CUSTOS: CONCEITOS E COMPORTAMENTO
CAPITULO III – SISTEMAS DE CUSTEIO TRADICIONAIS
CAPITULO IV – ALGUNS ASPECTOS PARTICULARES
CAPITULO V – A PROBLEMÁTICA DOS CUSTOS INDIRECTOS
CAPITULO VI – OUTRAS ABORDAGENS DA CONTABILIDADE DE  GESTÃO

3.3.5. Syllabus:
I – An introduction to Management Accounting
II – An introduction to cost concept and behavior
III – Traditional Cost Accumulation Systems -
IV – Cost allocation: Joint products and byproducts .
V – Traditional and activity-based costing systems
VI – Cost and Strategic Management Accounting

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

Os conteúdos programáticos encontram-se em sintonia  com os objetivos desta unidade curricular. Os capí tulos 1e
2 permitem ao aluno compreender a natureza e as fun ções da contabilidade de gestão e distinguir esta d a
contabilidade financeira. Os capítulos 3 e 4 permit em ao aluno a compreensão dos custos da produção,
considerando diferentes regimes de fabrico e sistem as de custeio, e valorizar as existências finais. P ermitem ainda
ao aluno aprender a trabalhar com um sistema de reg isto e coordenação de contas de Contabilidade Analí tica. O
capítulo 5 permite ao aluno compreender a problemát ica dos encargos indirectos. Os capítulos 3, 4 e 6 em
conjunto
permitem ao aluno saber usar a informação da contab ilidade de gestão no apoio às decisões de curto pra zo. Estes
capítulos permitem ainda ao aluno aumentar as suas capacidades de análise crítica sobre as várias
ferramentas/sistemas de contabilidade de gestão abo rdadas na unidade curricular

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
The contents of this course unit are in line with i ts objectives. Chapters 1and 2 allow the student to  understand the
nature and functions of management accounting and d istinguish it from financial accounting. Chapters 3  and 4
allow the student to understand the costs of produc tion, considering different schemes of manufacture and costing
systems, and enhance the final stocks. Allow the st udent to learn to work with a system of recording a nd analytical
accounting account coordination. Chapter 5 allows t he student to understand the problems of overhead c osts.
Chapters 3, 4 and allow the student to use manageme nt accounting information in support of short-term decisions.
These chapters also allow the student to increase h is/her skills to make a critical analysis of the ma nagement
accounting tools presented and discussed in the cou rse unit.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
As aulas desta unidade curricular são teórico-práti cas. Como regra geral, há primeiro uma apresentação  dos
conceitos teóricos seguida de casos práticos para e xemplificar a sua aplicação em contextos organizaci onais
específicos. Com o objetivo de obter um maior suces so na aprendizagem em cada um dos conteúdos
programáticos apresenta-se inicialmente um caso prá tico mais simples e gradualmente apresentam-se caso s
práticos mais complexos. Durante as aulas procura-s e envolver todos os alunos na discussão dos casos p ráticos
com o objetivo de estimular a análise crítica das i mplicações práticas e teóricas dos mesmos.
A avaliação é feita através de duas provas escritas  individuais, com uma ponderação de 40% para a 1ª p rova e de
60% para a 2ª prova.
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3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
This curriculum unit classes are theoretical-practi ce. As a general rule, there is first a presentatio n of theoretical
concepts followed by practical cases to illustrate its application in specific organizational contexts . In order to
obtain a greater success within each of the content s there is initially a simplest practical case and gradually more
complex situations are presented. During class seek s to involve all students in the discussion of prac tical cases
with the goal of stimulating the critical analysis of theoretical and practical implications. The asse ssment is done
through two individual written tests, with a weight ing of 40% for the first proof and 60% for the 2nd test.

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

As metodologias de ensino seguidas nesta unidade cu rricular permitem que os objetivos de aprendizagem sejam
alcançados progressivamente, partindo de casos prát icos mais simples para casos práticos cada vez mais
complexos. Esta estratégia de aprendizagem é também  seguida no que diz respeito às várias ferramentas de
contabilidade de gestão, sendo primeiro apresentada s e discutidas ferramentas mais simples e, gradualm ente,
apresentadas e discutidas ferramentas mais complexa s.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
The learning activities and teaching methodologies followed in this course unit allow the progressive achievement
of its learning objectives, as they depart from les s complex cases to more complex ones. This strategy  is also
followed in the learning process of the different m anagement accounting tools, starting with the prese ntation and
discussion of less complex management accounting to ols, being introduced gradually more complex ones.

3.3.9. Bibliografia principal:
CAIADO A. (2008), Contabilidade Analítica e de Gest ão, 4ª Ed, Áreas Editora, Lisboa. (EG-2.2/000106)
DRURY C. (2008), Management and Cost Accounting, 7t h Edition, South-Western, CENGAGE Learning
(EG-2.2/000092)
HORNGREN C. T., DATAR S. M., & RAJAN M.V., (2012), Cost Accounting: A Managerial Emphasis, 14ª Ed., Pe arson
Education (9ª Ed - EG 2.2 / 000085).
INNES J. E MITCHELL F., (2002), Custeio Baseado em Actividades – Um Guia Prático, Monitor.

Mapa IV - Gestão da Produção

3.3.1. Unidade curricular:
Gestão da Produção

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
Susana maria Palavra Garrido Azevedo, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
Esta UC integra-se num 1º ciclo em Gestão, de carác ter generalista. É pois nesta perspetiva que com es ta UC se
pretende que o aluno adquira os conhecimentos e com petências básicas para desempenhar funções de algum a
responsabilidade ao nível Função Produção, ou de ou tra que, dentro de uma empresa ou organização, com ela se
relacionem. Assim o aluno deverá:
-Compreender a terminologia, os conceitos, os princ ípios e a metodologia da Gestão da Produção/Operaçõ es;
-Relacionar a Função Produção com as outras áreas f uncionais da Empresa;
-Aplicar os modelos, as técnicas e os métodos funda mentais desenvolvidos no âmbito da Gestão da
Produção/Operações;
-Compreender os princípios e a estrutura organizati va das novas estratégias das Operações;
-Avaliar a implementação de modelos, técnicas e/ou métodos fundamentais da Gestão da Produção/operaçõe s em
situações reais;
-Categorizar o material escrito em periódicos diver sos sobre aspetos relevantes da Gestão da
Produção/operações.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
This CU is part of 1st cycle Management, of general  nature. So, in this perspective, with this CU stud ents should
acquire the knowledge and skills to perform basic f unctions, of some responsibility, in the production  function, or
in some other function, that contact with it. Thus the student should:
-Understand the terminology, concepts, principles a nd methodology of Production / Operations Managemen t;
-Relate Production Function with other functional a reas of the Company;
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-Apply the appropriate models, techniques and metho ds in Production / Operations Management;
-Understand the principles and organizational struc ture of the new strategies of Operations;
-Evaluate the implementation of models, techniques and / or fundamental methods of Production / operat ions
Management, in real situations;
-Categorize written material in journals on various  aspects of Production / Operations Management

3.3.5. Conteúdos programáticos:
1. Introdução
2. Previsão da procura
3. Planeamento Agregado da Produção
4. Gestão de stocks - Procura Independente
5. Gestão de stocks - Procura Dependente
6. Just-In-Time
7. Calendarização
8. Gestão da Qualidade

3.3.5. Syllabus:
1. Introduction
2. Demand Forecasts
3. Aggregate Production Planning
4. Inventory management - Independent Demand
5. Inventory management - Dependent Demand
6. Lean / Just-In-Time
7. Scheduling
8. Quality Management

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

Os conteúdos programáticos cobrem as diferentes sub áreas da Gestão da Produção/Operações.
Consequentemente, o aluno terá oportunidade de toma r contacto, não apenas com o enquadramento teórico,  os
conceitos e os princípios dessas diferentes subárea s, mas também com as técnicas e modelos próprios
adequados à resolução de problemas específicos. Des envolvimentos ao nível das novas estratégias das op erações
são também apresentados e discutidos.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
The syllabus covers the different sub-areas of Prod uction / Operations Management. Consequently, stude nts have
the opportunity to make contact not only with the t heoretical framework, the concepts and principles o f these
different sub-areas, but also with their own models  and techniques appropriate to solve specific probl ems.
Developments at the level of new strategies of oper ations are also presented and discussed.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
A UC é de caracter teórico – prático. Na parte teór ica das horas de contacto são apresentados os aspet os teóricos
fundamentais, enquadradores da disciplina de Gestão  da Produção / Operações. Serão também apresentados  os
modelos, metodologias e técnicas específicas da dis ciplina. Neste caso esta apresentação será acompanh ada de
exemplos práticos. Na parte prática os alunos são c hamados a participar na resolução de problemas espe cíficos,
muitos deles envolvendo a aplicação de modelos mate máticos. Ao longo do período letivo os alunos dever ão
pesquisar um artigo de carater científico, em revis tas da especialidade. Após a seleção do artigo, com  a
concordância do docente, o aluno elabora um resumo crítico do mesmo.
A avaliação é composta de três instrumentos: dois t estes, um a meio do semestre outro no finam (45% ca da);
resumo crítico de artigo científico (10%).

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
The methodology of thisCU is theoretical - practica l. In the theoretical part the framework of the bas ic theoretical
aspects of Production / Operations Management, is p resented. The models, methodologies and techniques specific
to the discipline, will also presented. In this cas e, this presentation will be accompanied by practic al examples. In
the practical part the students are invited to part icipate in solving specific problems, many involvin g the application
of mathematical models. Throughout the semester stu dents should research an article of scientific char acter, in
specialized magazines. After selecting the article,  with the agreement of the teacher, the student dev elops a critical
summary of it.
The evaluation consists of three instruments: two t ests, one in the middle of the semester, the other at the end (45%
each), critical summary of a scientific paper (10%) .

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

Através da apresentação teórica, os alunos terão co ntacto com os conceitos, princípios e teorias própr ios da
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Gestão da Produção/Operações (GPO). Na parte prátic a será possível aplicar os modelos e as técnicas pr óprias
das diferentes subáreas de GPO. O recurso à apresen tação de casos práticos permite o contacto com apli cações
concretas e sua avaliação. A elaboração do resumo c rítico do artigo possibilita um contacto com a inve stigação
produzida na área de GPO.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
Through the theoretical presentation, students will  have contact with the concepts, principles and the ories of
Production / Operations Management (POM). In the pr actical part will be possible to apply the models a nd the
various techniques of the different subfields of PO M. The presentation of case studies allows contact with concrete
applications and their evaluation. The preparation of the critical summary of the article provides a c ontact with the
research produced in the POM area.

3.3.9. Bibliografia principal:
CHASE, R.; AQUILANO, N. (1995) “Gestão da Produção e das Operações”, Editora Monitor - Projectos e Edi ções
Lda., Lisboa.
COURTOIS, A et al. (2007) “Gestão da Produção”, Lid el, 5ª Edição.
DILWORTH, James B. (1996) “Operations Management”, Mc Graw Hill International Editions, New York.
HEIZER, J.; RENDER, B (1996): “Production and Opera tions Management – Strategic and Tactical Decisions ”:
Prentice Hall International Editions; New Jersey; U SA.
HEIZER, J.; RENDER, B (2001): “Operations Managemen t”: Prentice Hall International Editions; New Jerse y; USA.
KRAJEWSKI, Lee J.; RITZMAN, Larry P. (2002) “Operat ions Management: Strategy and Analysis”, 6ª Edição,
Prentice Hall, New Jersey.
LISBOA, J.V.; GOMES, C.F. (2008) “Gestão de Operaçõ es”, 2ª Edição, Vida Económica, Porto.
PEREIRA, ALBERTO (2011) “Gestão de Operações”, Esco lar Editora, Lisboa.

Mapa IV - Sistemas Mecânicos para EGI

3.3.1. Unidade curricular:
Sistemas Mecânicos para EGI

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
Paulo Nobre Balbis dos Reis, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
Proporcionar ao aluno o conhecimento relativo ao cá lculo de componentes mecânicos que envolvam transmi ssões
de potência ou energia em regimes contínuo e transi tório. Serão apresentados métodos de cálculo para e lementos
de transmissão mecânica, de modo a que o aluno seja  capaz de: seleccionar o tipo de transmissão mais a dequado
às condições de serviço particulares para cada caso ; fazer o dimensionamento de elementos de transmiss ões
mecânicas; fazer a selecção por catálogo de element os de transmissões mecânicas; desenvolver o sentido  crítico;
propor estratégias de optimização de projecto

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
Provide the student with knowledge about the mathem atical concepts to design mechanical components inv olving
power drives or energy drives in continuous and tra nsient regimes. This methodology (mathematical conc epts
presented) will focus the mechanical transmission e lements and, at the end of the unit, the student sh ould be able
to: select, for specific applications, the most app ropriate type of transmission; do the sizing of mec hanical
transmission elements; select, from technical catal ogues, mechanical transmission elements; develop cr itical
thinking; propose optimization strategies.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
Veios e conceitos gerais.
Transmissões mecânicas: Características gerais e se lecção de transmissões mecânicas.
Transmissões por correias.
Transmissões por correntes.
Transmissões por engrenagens.
Rolamentos e chumaceiras.

3.3.5. Syllabus:
Shafts and general concepts.
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Mechanical power transmissions: general characteris tics and selection.
Belts.
Chains.
Gears.
Bearings.

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

Todos os capítulos permitem ao estudante a compreen são dos conceitos básicos, da selecção e dimensiona mento
do elemento de transmissão mecânico mais adequado a os requisitos pretendidos e estabelecidos na fase d e
projecto

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
All chapters allow that the student understands the  basics concepts, selection and sizing of the mecha nical
transmission element most suited to the aims and re quirements designed

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
As aulas assumem a tipologia de teóricas e teórico- práticas. Os conhecimentos são transmitidos da form a
clássica, recorrendo ao método expositivo, interrog ativo e demonstrativo. Casos estudo reais serão int roduzidos.
Avaliação contínua suportada por uma prova escrita (classificação de 60%) e a realização de um trabalh o prático.
Este trabalho consiste no projecto de um sistema/eq uipamento/dispositivo funcional ou protótipo, com o rientação
tutorial do docente, e uma classificação de 40%.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
Theoretical and theoretical-practical lessons are t he methodology used. The knowledge is transmitted f rom the
classical form, using the lecture, interrogative an d demonstrative method. Case studies will be introd uced.
Students are submitted to a continuous evaluation s upported by a written test (60% rating) and a pract ical work.
This work intends to design a system/equipment/func tional device or prototype and the rating is about 40%.

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

O Trabalho prático permite ao estudante tomar conta cto com os diferentes tipos de transmissões mecânic as, a sua
análise e respectivo dimensionamento. Avalia-se ass im as competências do estudante na selecção e
dimensionamento dos diferentes elementos de transmi ssão mecânica aplicada a casos reais.
O teste escrito permite avaliar as competências do estudante no conhecimento cognitivo das metodologia s de
abordagem dos problemas, selecção e dimensionamento  dos diferentes tipos de transmissão mecânica.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
With the practical work, students have contact with  different type of mechanical transmission elements , its analysis
and respective dimensioning In this context, it is possible to evaluate the student's skills to select  and design
different mechanical transmission elements, in cont ext of real cases.
The written test allows to evaluate the student ski lls in the cognitive knowledge of methodologies for  addressing
the problems, selection and dimensioning of differe nt types of mechanical transmission.

3.3.9. Bibliografia principal:
Projeto de Engenharia Mecânica – Joseph E. Shigley,  Charles R. Mischke, Richard G. Budynas, Bookman, 7 ª
Edição.
Catálogos técnicos.

Mapa IV - Sistemas Energéticos Industriais

3.3.1. Unidade curricular:
Sistemas Energéticos Industriais

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
João Carlos de Oliveira Matias, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
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O objetivo geral consiste em criar novas capacidade s relacionadas com a análise energética de diferent es
processos tecnológicos, nomeadamente:
- reconhecer a energia como um bem escasso; identif icar diferentes formas de energia; diferenciar entr e energia
primária, energia final e energia útil; entender co mo se medem diferentes formas de energia; reconhece r principais
características de tecnologias consumidoras de ener gia, no que concerne principalmente aos sistemas té rmicos e
elétricos, mas também aos transportes; compreender o conceito de gestão de energia na indústria.
No final do semestre os alunos deveriam ser capazes  de integrar diferentes conhecimentos adquiridos em
disciplinas precedentes organizando-os de forma a c riar novas capacidades relacionadas com a análise e nergética
de diferentes processos tecnológicos.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
The objective consists on organising to enable the analysis of industrial energy systems.
At the end of this subject the student should: reco gnize the energy as an issue to save and preserve; to identify
different forms of energy; to distinguish primary e nergy from final and usefull; to understand how to measure
different forms of energy.
At the end of the semester the student should be ab le to integrate several knowledge aquired in predec ent subjects
and organise it to transform it in skills related t o the analysis of industrial energy systems.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
1. Fontes e Vetores Energéticos
2. Sistemas Térmicos
3. Sistemas Elétricos
4. Energia nos Transportes

3.3.5. Syllabus:
1. Energy Sources
2. Thermal Systems
3. Electrical Systems
4. Energy and Transportation Systems

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

Os objectivos da unidade curricular foram definidos  em função dos objectivos e competências a serem ad quiridos
pelos estudantes e enquadram-se dentro dos conteúdo s normalmente leccionados em unidades curriculares
equivalentes noutros cursos de outras Universidades  Portuguesas e Europeias.
Os conteúdos programáticos permitem ao estudante co nhecer os conceitos relacionados com os sistemas
energéticos. Por outro lado, estes permitem adquiri r competências para colaborar com uma empresa na ár ea da
energia.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
The syllabus of this curricular unit were defined a ccording to the objectives and competences to be ac quired by the
students and are in agreement with the syllabus nor mally taught in equivalent courses in other Portugu ese and
European Universities.
The syllabus allows the student to understand the c oncepts related to energy systems. On the other han d, it
enables students to acquire skills to collaborate i n enterprises.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):

Esta unidade curricular tem a duração de um semestr e lectivo, envolvendo 60 horas de contacto com o do cente, 90
horas de trabalho autónomo e 10 horas para avaliaçã o (total: 160 horas). A aprovação a esta unidade cu rricular
confere ao aluno 6 ECTS.
As aulas estão organizadas em componente teórica-pr ática (TP, que inclui a exposição dos conteúdos
programáticos, envolvendo também a resolução de exe rcícios práticos e o desenvolvimento de um trabalho .
A avaliação é realizada através de um teste de freq uência ou exame (50%) e do trabalho (50%).

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
This curricular unit lasts for one semester course,  with 60 hours of contact with the teacher, 90 hour s of
autonomous work and 10 hours for evaluation (total:  160 hours). The course is credited with 6 ECTS.
The course is structured in theoretical-practical c lasses (TP, exposition of the subjects of the cours e, resolution of
practical exercises and the development of an assig nment).
The evaluation is performed through a test or exam (50%) and the assignment (50%).

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
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curricular:
A duração de um semestre lectivo desta unidade curr icular, envolvendo um total de 160 horas (60 horas de
contacto com o docente, 90 horas de trabalho autóno mo por parte do aluno e 10 horas para avaliação), f oi definida
tendo por base os objectivos e competências a serem  adquiridas pelos alunos, designadamente tendo em c onta o
volume de trabalho a realizar pelo aluno e docente.
A organização das aulas em componente teórica-práti ca (TP), onde é feita a exposição dos conceitos teó ricos dos
conteúdos programáticos, a resolução de exercícios e o desenvolvimento de um pequeno projecto.
A duração e a estruturação desta unidade curricular  enquadram-se dentro do normalmente adoptado em uni dades
curriculares equivalentes de outras Universidades P ortuguesas e Europeias.
A metodologia de ensino encontra-se centrada no alu no, que ao longo do semestre vai aprendendo e aplic ando os
conceitos adquiridos, com o seu trabalho autónomo e  com a ajuda do docente. Desta forma, é dada partic ular
importância à avaliação contínua que permite que o aluno possa, ao longo do semestre, demonstrar fasea damente
as competências adquiridas com o seu trabalho. O al uno deverá no final do semestre ter demonstrado a a quisição
de um mínimo de competências para poder ser admitid o a exame final, sendo ainda possível a dispensa de ste
exame, caso demonstre ter adquirido as competências  julgadas suficientes e necessárias para aprovação na
unidade curricular.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
This one semester course with 160 total hours (60 h ours of contact with the teacher, 90 hours of auton omous work
and 10 hours for evaluation) was organized based on  the objectives and competences to be acquired by s tudents,
taking into account the work to be undertaken eithe r by the student and the teacher.
The course is organized in theoretical-practical cl asses (TP), where theoretical concepts of the sylla bus are taught,
practical exercises are solved and a small project is developed.
The duration of the course and the organizations of  the classes are similar with the ones normally ado pted in
equivalent courses in other Portuguese and European  universities.
The teaching methodology is student-centered, which  over the semester will learn and apply the acquire d concepts
with his autonomous work and with the help of the t eaching team. Thus, particularly importance is give n to the
continuous evaluation that allows the student, duri ng the semester, to demonstrate the competences acq uired
gradually. At the end of the semester, the student must have demonstrated the acquisition of a minimum  of
competences to be admitted to the final exam. If th e teacher considers that, in the end of the semeste r, the student
acquired the minimal necessary and sufficient compe tences to be proved in the unit, the student is dis pensed for
the exam.

3.3.9. Bibliografia principal:
Base

- Fundamentals of Engineering Thermodynamics, Moran  and Shapiro, John Wiley & Sons, 2004.
- Fundamentals of Heat and Mass Transfer, Incropera  / De Witt / Bergman / Lavine, John Wiley & Sons, 2 007.
- Gestão de Energia e Eficiência Energética, Ribeir o de Sá, Publindústria, 2010.

Aprofundamento
- Artigos científicos diversos

Mapa IV - Estratégia Empresarial

3.3.1. Unidade curricular:
Estratégia Empresarial

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
João José Matos Ferreira, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
A unidade curicular de Estratégia Empresaial tem co mo principais objectivos: Transmitir um conjunto de
conceitos,
instrumentos e técnicas de análise, que permita aos  alunos compreender e alargar o seu leque de conhec imentos
nesta área científica. Pretende-se que os alunos, d urante o processo ensino aprendizagem, adquiram as seguintes
competências: Conhecer e dominar as principais ferr amentas de análise estratégica empresarial; Analisa r do ponto
de vista estratégico uma empresa e/ou sector; e Des envolver competências ao nível da análise de estudo s de caso
e investigação básica.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
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The Strategy and Competitiveness curricular unit ha s as main objective: To transmit a set of concepts,  tools and
analysis techniques, which allow students to unders tand and extend its range of scientific knowledge i n this area. It
is intended that students during the learning proce ss, acquire the following competences: To know the key
strategic business analysis tools, analyze a firm a nd/or sector from a strategic poit of view, and dev elop skills in the
analysis case studies and basic research.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
I. Domínio e Especificidade da Estratégia Empresari al
1.1 - Evolução do Pensamento Estratégico
1.2 - Estrutura das Decisões Empresariais
1.3 - Gestão Estratégica e Gestão Corrente
II. Planeamento Estratégico
2.1 - Conceito de Planeamento/Pensamento Estratégic o
2.2 - Modelo de Planeamento Estratégico Aplicado
III. Análise Estratégica
3.1 - Estratégia Competitiva: Conceitos Centrais
3.2 - Estratégias Competitivas Genéricas
3.3 - Modelos de Análise da Concorrência e Carteira  de Negócios
3.4 - Análise Estrutural de um Sector Industrial
IV. Estratégias Competitivas em Meios Industriais G enéricos
V – Estratégias de Internacionalização
3.1 - Introdução
3.2 - Natureza da Estratégia de Internacionalização
3.3 - Formas Básicas de Internacionalização
3.4 - Adaptação e Estandardização
3.5 - Integração Vertical
3.6 - Evolução da Estratégia de Internacionalização

3.3.5. Syllabus:
I. Specificity and Domain of the Business Strategy
1.1 - Evolution of Strategic Thinking
1.2 - Structure of Business Decisions
1.3 - Strategic Management and Operational Manageme nt
II. Strategic Planning
2.1 - Concept Planning / Strategic Thinking
2.2 - Applied Strategic Planning Model
III. Strategic Analysis
3.1 - Competitive Strategy: Core Concepts
3.2 - Generic Competitive Strategies
3.3 - Models for Business Portfolio analysis and co mpetition
3.4 - Structural Analysis of an Industrial Sector
IV. Competitive Strategies in Generic Industrial se ctor
V - Internationalization Strategies
3.1 - Introduction
3.2 - Nature of Internationalization Strategy
3.3 - Basic Forms of Internationalization
3.4 - Adaptation and Standardization
3.5 - Vertical Integration
3.6 - Evolution of Internationalization Strategy

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

O programa proposto pretende na sua globalidade ref lectir sobre as temáticas capacitando simultaneamen te os
estudantes com conhecimentos sólidos dos principais  fundamentos teórico-práticos. O primeiro capítulo
proporciona uma introdução às questões básicas da o rigem da estratégia e competitividade. No segundo c apítulo
abordam-se os modelos de planemaneto estratégico ap licado No terceiro capítulo exploram-se os componen tes
essenciais que comportam a análise estrutural de um a indústria, e as estratégias genéricas. No quarto capítulo
avaliam-se as estratégias em meios industrias genér icos. Finalmente, no quinto capítulo aborda-se as e stratégias
de internacionalização. Os alunos têm assim a oport unidade de identificar, conhecer e aplicar os princ ipais
instrumentos e ferramentas estratégicas, avaliarem a posição competitiva de uma empresa e ainda a opor tunidade
de desenvolverem investigação permitindo-lhes alarg ar os conhecimentos em novas áreas de investigação.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
The program is intended as a whole to reflect on th e issues while empowering students with solid knowl edge of the
major theoretical and practical fundamentals. The f irst chapter provides an introduction to the basic questions of
the origin of strategy and competitiveness. In the second chapter discusses models of applied strategi c planning.
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In the third chapter explores the essential compone nts that comprise the structural analysis of an ind ustry, and
generic strategies. In the fourth chapter we evalua te the strategies in generic sectoral industries. F inally, the fifth
chapter discusses the strategies of internationaliz ation. Students have the opportunity to identify, u nderstand and
apply key strategic instruments and tools, assess t he competitive position of a company and have the o pportunity
to develop research allowing them to extend knowled ge in new areas of research.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
A UC é Teórico - Prática, dando particular relevo à s actividades de pesquisa, organização e estudo con duzidas pelo
aluno, e à realização de um trabalho de investigaçã o teórico-prático. As aulas estão organizadas combi nando duas
técnicas de ensino complementares: (i) aulas de exp osição e discussão (são apoiadas por slides e ainda  por casos
práticos usados para motivar a discussão, bem como outro material de apoio disponibilizado através da plataforma
E-conteúdos); (ii) aulas práticas e orientadas (são  orientadas para a realização em grupo de um trabal ho de
investigação com caso prático escrito sobre a estra tégia de uma empresa real, apresentado e defendido por cada
grupo de trabalho). A avaliação de conhecimentos in tegra três componentes: participação nas aulas e as siduidade;
realização de um trabalho com aplicação prática em grupo; e prova individual. Cada uma destas três com ponentes
é ponderada com pesos relativos de 10%, 30% e 60% r espectivamente.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
The classes are theoretical and pratical with parti cular emphasis on research activities, organization  and study
conducted by the student and the conduct of a theor etical and practical research work. The classes are  organized
by combining two complementary teaching techniques:  (i) presentation and discussion classes (they are supported
by slides and also for articles and/or chapters of books used to motivate the discussion, as well as o ther support
material available through the platform E-contents) ; and (ii) practical and orientated classes (are or ientated towards
the realization of a research work group with case study about the strategy of a real company, present ed and
defended by each working group). The assessment inc ludes three components: class participation and att endance,
performance of a work group with practical applicat ion, and an individual proof. Each of these three c omponents
are weighted for 10%, 30% and 60% respectively.

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

A metodologia de ensino apresentada visa garantir o  acompanhamento do aluno de forma coerente ao longo  do
processo de aprendizagem, de modo a que os vários g rupos e cada um dos seus elementos adquiram uma mai or
independência, autonomia e autoconfiança na realiza ção das tarefas. Relativamente à apresentação e dis cussão
dos trabalhos, esta visa estimular a capacidade de intervenção e de comunicação dos alunos. Durante as  aulas
práticas orientadas, pretende-se que os alunos util izem ferramentas de pesquisa avançadas e iniciá-los  na
pesquisa nos serviços e bases de dados bibliográfic os disponibilizados online nas bibliotecas digitais . Esta
abordagem permite confrontar os alunos com publicaç ões de diversos níveis e rigor científico, fundamen tal e
predominante nos próximos ciclos de estudos. Por úl timo, a prova individual tem por objectivo testar a  aquisição
dos conhecimentos nos principais tópicos do Program a.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
The teaching methodology presented aims to ensure t he monitoring of the student consistently throughou t the
learning process, so that the various groups and ea ch of its elements acquire greater independence, au tonomy and
self-confidence in performing the tasks. For the pr esentation and discussion of the work, it is intend ed to stimulate
the capacity for action and communication students.  During the practical sessions oriented, it is inte nded that
students use advanced search tools and start them o n research services and databases available online in digital
libraries. This approach allows the students to com pare the levels of several publications and scienti fic rigor,
fundamental and predominant in the next cycle studi es. Finally, the individual proof aims to test the acquisition of
knowledge on the main topics of the program.

3.3.9. Bibliografia principal:
ANSOFF, I. (1965), Estratégia Empresarial, Ed. McGr aw-Hill, S. Paulo;
CARDOSO, L. (1995), Gestão Estratégica das Organiza ções; Verbo, Lisboa;
DESS, G., LUMPKIN, G.T. & EISENER, A. (2007), Strat egic Management, Creating competitive advantages,
McGrawHill,Irwin.
DÉTRIE, J-P et al. (1993), Strategor - Estratégia, Estrutura, Decisão, Identidade, Política Global de Empresa, Lisboa,
D. Quixote;
FREIRE, A (1997), Estratégia: Sucesso em Portugal, Edições Verbo.
GODET, M. (1993), Manual de Prospectiva Estratégica ; Dom Quixote, Lisboa.
GOODSTEIN, L. (1992), Applied Strategic Planning: A  Comprehensive Guide, San Diego; Pfeiffer.
HELFAT, C. E, FINKELSTAIN, S., MITCHELL, W., PETERA F, M., SINGH, H., TEECE, D. WINTER, S. (2007), Dynamic
Capabilities: Understanding Strategic Change in Org anizations, Blackwell Publishing, UK.
HITT, M., IRELAND, R. & HOSKISSON, R. (2005), Strat egic Management: Competitiveness and Globalization,  4th
Edition, Thompson, UK.

NCE/15/00066 — Apresentação do pedido - Novo ciclo de estudos http://www.a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processId=8c5a3...

67 of 93 15-02-2016 13:33



Mapa IV - Microeconomia

3.3.1. Unidade curricular:
Microeconomia

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
João Carlos Correia Leitão, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
Com a unidade curricular Microeconomia I pretende-s e que os discentes do 1º Ciclo em Gestão adquiram
competências:
1. Reconhece/Enuncia/Resolve problemas de Microecon omia.
2. Define os conceitos básicos utilizados na Unidad e Curricular Microeconomia I.
3. Resolve problemas do quotidiano com as diversas ferramentas aprendidas na Unidade Curricular
Microeconomia
I. 4. Percebe o comportamento dos consumidores como  agentes maximizadores da utilidade
5. Analisa o funcionamento básico de mercados em co ncorrência perfeita.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
With the course Principles of Microeconomics is int ended that the students of the 1º Cycle in Manageme nt to
acquire the following generic competencies:
1. Recognize/Formalize/Resolute Microeconomic probl ems.
2. Define the basic concepts used in the Microecono mics I course.
3. Resolving quotidian problems with the microecono mics course knowledge.
4. Understand the behavior of consumers as maximize s utility agents.
5. Analyze the basic functioning of markets in perf ect competition.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
1. Teoria do Consumidor
1.1. Restrição Orçamental
1.2. Utilidade e Preferências
1.3. A Procura
1.4. Equação de Slutsky: As Variações de Preços
1.5. Excedentes do Consumidor e do Produtor
1.6. Procura de Mercado
2. Teoria do Produtor
2.1. Tecnologia e Teoria da Produção
2.2. Maximização do Lucro e Minimização de Custo
2.3. Curvas da Oferta
2.4. Oferta de Empresa e Oferta da Indústria

3.3.5. Syllabus:
1. Consumer Theory
1.1. Budget Constraint
1.2. Utility and Preferences
1.3. The Demand
1.4. Slutsky equation: The Prices Changing
1.5. Consumer Surplus and Producer Surplus
1.6. Market Demand
2. Producer Theory
2.1. Technology and Production Theory
2.2. Profit Maximization and Cost Minimization
2.3. Supply Curves
2.4. Firm Supply and Industry Supply

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

No geral, através dos conteúdos programáticos minis trados no capítulo
1. Teoria do Consumidor e dos conteúdos ministrados  no capítulo
2. Teoria do Produtor os discentes são capazes de
1) Reconhecer/Enunciar/Resolver problemas de Microe conomia;
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2) Definir os conceitos básicos utilizados na Unida de Curricular Microeconomia I;
3) Resolver problemas do quotidiano com as diversas  ferramentas aprendidas na Unidade Curricular
Microeconomia I. Especificamente, através dos conte údos programáticos ministrados no capítulo
1. Teoria do Consumidor os discentes são capazes de  Perceber o comportamento dos consumidores como
agentes maximizadores da utilidade, sendo capazes, através dos conteúdos programáticos ministrados no capítulo
2. Teoria do Produtor, de Analisar o funcionamento básico de mercados em concorrência perfeita.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
Overall, through the syllabus given in Chapter
1. Consumer Theory and the syllabus given in Chapte r
2. Producer Theory, the students are able to:
1) Recognize/Formalize/Resolute Microeconomic
basic concepts used in the Microeconomics I course;
3) Resolving quotidian problems with the microecono mics course knowledge. Specifically, through the sy llabus
given in Chapter 1. Consumer Theory the students ar e able to understand the behavior of consumers as m aximizes
utility agents,
being able, through the syllabus given in Chapter
2. to analyze the basic functioning of markets in p erfect competition.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
As aulas são Teórico - Práticas. Inicialmente, em c ada sessão, são apresentados os conceitos teóricos acerca dos
respetivos conteúdos programáticos sendo, posterior mente, efetuados os respetivos exercícios práticos.
O método de avaliação na unidade curricular é o seg uinte:
Teste 1– 55%
Teste 2– 35%
Presenças em pelo menos 80% das sessões – 10%
Para serem admitidos a exame final, os discentes tê m de obter classificação final não inferior a 6 val ores.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
Classes are Theoretical – Practice. Initially, in e ach session, we present the theoretical concepts ab out the
respective contents and, latter, to solve the respe ctive practical exercises.
The method of evaluation in the course is as follow s:
Test 1 – 55%
Test 2 – 35%
Attendance by at least 80% of sessions – 10%
To obtain approval, the students have a final class ification not less than 9.5 values.
To be admitted to the final exam, students must obt ain the final classification of not less than 6 val ues.

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

A realização de 2 testes de avaliação de conhecimen tos ao longo do semestre possibilitam avaliar conti nuamente
se os discentes estão, ou não, a atingir os objecti vos estabelecidos na unidade curricular. A atribuiç ão de 10% da
nota final aos discentes que têm pelo menos 80% de presenças nas sessões, é um incentivo claro para os
discentes participarem ativamente nas sessões, cont ribuindo para que possam ir atingindo os objetivos
estabelecidos.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
The realization of 2 tests during the semester allo w students to continuously assess whether they are,  or not, to
achieve the objectives of the course. The allocatio n of 10% of the final student`s classification who have at least
80% of presences in the sessions is a clear incenti ve for students to participate actively in the sess ions, which may
contribute to reaching the objectives set to go.

3.3.9. Bibliografia principal:
Maçãs Nunes, P. (2011), Caderno de Exercícios de Mi croeconomia I, Covilhã e UBI, Portugal.
Vaz, Margarida (2009), Exercícios Práticos de Micro economia I, Covilhã e UBI, Portugal.
Mankiw, N. (2001) Princípios de Economia, Campus, t rad da 2ª ed Americana.
Pindick, R., Rubinfeld, D. (2002), Microeconomia, P earson Education, Quinta Edição.
Mateus, M, Mateus, A. (2002) Microeconomia, Verbo, 1ªEdição.

Mapa IV - Qualidade, Ambiente e Segurança

3.3.1. Unidade curricular:
Qualidade, Ambiente e Segurança
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3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
João Carlos de Oliveira Matias, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):
1 – Adquirir conhecimentos relativos aos conceitos da Qualidade, Ambiente e Segurança.
2 – Dominar as técnicas principais da Qualidade, Am biente e Segurança.
3 - Desenvolver competências para aplicação das mes mas em ambiente real.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
1 – To obtain knowledge in what concerns Quality, E nvironmental and Occupational, Health and Safetyt;
2 - To domain tne main techniques of Quality, Envir onmental and Occupational, Health and Safetyt
3 - To provide skills to use those techniques in en terprises.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
Gestão da Qualidade; GQT; Ferramentas da Qualidade;  Controlo Estatístico do Processo; Six-Sigma; Gestã o
Ambiental e a Sustentabilidade; Princípios e Instru mentos da Gestão Ambiental; A Relevância do Conceit o de Ciclo
de Vida e a Metodologia da Avaliação de Ciclo de Vi da (ACV); Segurança e Higiene no Trabalho; Avaliaçã o,
Prevenção e Proteção de Riscos.

3.3.5. Syllabus:
Quality Management; TQM; Quality Tools; Statistical  Process Control; Six Sigma; Environmental Manageme nt; Life
Cycle Assessment; Occupational health and Safety; R isk Analysis.

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

Os objectivos da unidade curricular foram definidos  em função dos objectivos e competências a serem ad quiridos
pelos estudantes e enquadram-se dentro dos conteúdo s normalmente leccionados em unidades curriculares
equivalentes noutros cursos de outras Universidades  Portuguesas e Europeias.
Os conteúdos programáticos permitem ao estudante co nhecer os conceitos relacionados com a qualidade,
ambiente e segurança. Por outro lado, estes permite m adquirir competências para colaborar com uma empr esa na
área nessas áreas.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
The syllabus of this curricular unit were defined a ccording to the objectives and competences to be ac quired by the
students and are in agreement with the syllabus nor mally taught in equivalent courses in other Portugu ese and
European Universities.
The syllabus allows the student to understand the c oncepts related to quality, environment and OHS. On  the other
hand, it enables students to acquire skills to coll aborate in enterprises.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
Esta unidade curricular tem a duração de um semestr e lectivo, envolvendo 60 horas de contacto com o do cente, 90
horas de trabalho autónomo e 10 horas para avaliaçã o (total: 160 horas). A aprovação a esta unidade cu rricular
confere ao aluno 6 ECTS.
As aulas estão organizadas em componente teórica-pr ática (TP, que inclui a exposição dos conteúdos
programáticos, envolvendo também a resolução de exe rcícios práticos e o desenvolvimento de um trabalho .
A avaliação é realizada através de um teste de freq uência ou exame (50%) e do trabalho (50%).

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
This curricular unit lasts for one semester course,  with 60 hours of contact with the teacher, 90 hour s of
autonomous work and 10 hours for evaluation (total:  160 hours). The course is credited with 6 ECTS.
The course is structured in theoretical-practical c lasses (TP, exposition of the subjects of the cours e, resolution of
practical exercises and the development of an assig nment).
The evaluation is performed through a test or exam (50%) and the assignment (50%).

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

A duração de um semestre lectivo desta unidade curr icular, envolvendo um total de 160 horas (60 horas de
contacto com o docente, 90 horas de trabalho autóno mo por parte do aluno e 10 horas para avaliação), f oi definida
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tendo por base os objectivos e competências a serem  adquiridas pelos alunos, designadamente tendo em c onta o
volume de trabalho a realizar pelo aluno e docente.
A organização das aulas em componente teórica-práti ca (TP), onde é feita a exposição dos conceitos teó ricos dos
conteúdos programáticos, a resolução de exercícios e o desenvolvimento de um pequeno projecto.
A duração e a estruturação desta unidade curricular  enquadram-se dentro do normalmente adoptado em uni dades
curriculares equivalentes de outras Universidades P ortuguesas e Europeias.
A metodologia de ensino encontra-se centrada no alu no, que ao longo do semestre vai aprendendo e aplic ando os
conceitos adquiridos, com o seu trabalho autónomo e  com a ajuda do docente. Desta forma, é dada partic ular
importância à avaliação contínua que permite que o aluno possa, ao longo do semestre, demonstrar fasea damente
as competências adquiridas com o seu trabalho. O al uno deverá no final do semestre ter demonstrado a a quisição
de um mínimo de competências para poder ser admitid o a exame final, sendo ainda possível a dispensa de ste
exame, caso demonstre ter adquirido as competências  julgadas suficientes e necessárias para aprovação na
unidade curricular.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
This one semester course with 160 total hours (60 h ours of contact with the teacher, 90 hours of auton omous work
and 10 hours for evaluation) was organized based on  the objectives and competences to be acquired by s tudents,
taking into account the work to be undertaken eithe r by the student and the teacher.
The course is organized in theoretical-practical cl asses (TP), where theoretical concepts of the sylla bus are taught,
practical exercises are solved and a small project is developed.
The duration of the course and the organizations of  the classes are similar with the ones normally ado pted in
equivalent courses in other Portuguese and European  universities.
The teaching methodology is student-centered, which  over the semester will learn and apply the acquire d concepts
with his autonomous work and with the help of the t eaching team. Thus, particularly importance is give n to the
continuous evaluation that allows the student, duri ng the semester, to demonstrate the competences acq uired
gradually. At the end of the semester, the student must have demonstrated the acquisition of a minimum  of
competences to be admitted to the final exam. If th e teacher considers that, in the end of the semeste r, the student
acquired the minimal necessary and sufficient compe tences to be proved in the unit, the student is dis pensed for
the exam.

3.3.9. Bibliografia principal:
Base

Butterworth/Heinmann, Total Quality Management: Tex t With Cases, John S. Oakland, 2004.
Santos, J. F., Gestão Ambiental, Lidel, 2005.
Harms-Ringdahl, L., Safety Analysis – Principles an d Practice in Occupational Safety, 2nd Edition,Tayl or & Francis,
London.
Miguel, A.S.S.R., Manual de Higiene e Segurança do Trabalho, 8ª Edição, Porto Editora, 2005.

Aprofundamento
- Artigos científicos diversos

Mapa IV - Introdução ao Projeto Industrial

3.3.1. Unidade curricular:
Introdução ao Projeto Industrial

3.3.2. Docente responsável (preencher o nome comple to) e respectivas horas de contacto na unidade curr icular:
Fernando Manuel Bigares Charrua santos, 60

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de conta cto na unidade curricular:
<sem resposta>

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap tidões e competências a desenvolver pelos estudante s):

Providenciar uma iniciação à actividade de engenhei ro(a) de projecto industrial.
Realização de um trabalho que envolve o desenvolvim ento de práticas de projecto, simulando situações p ossíveis
na prática industrial.
Desenvolver a capacidade de integrar as competência s adquiridas e colocá-las ao serviço da criação de um
projecto industrial.
Estimular a adopção e o desenvolvimento de uma visã o de conjunto proactiva e abrangente dos sistemas
produtivos industriais.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skill s and competences to be developed by the students):
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Provide an introduction to industrial project engin eer activity.
Conducting a job that involves the development of p roject practices, simulating possible situations in  industrial
practice.
Develop the ability to integrate the acquired skill s and put them at the service of setting up an indu strial project.
Encourage the adoption and development of a vision of proactive and comprehensive set of industrial pr oduction
systems.

3.3.5. Conteúdos programáticos:
A UC de Introdução ao Projecto Industrial tem como objectivo a iniciação à actividade de engenheiro de  projecto
industrial. Nesta UC ir-se-á, mais concretamente, f azer uma introdução às metodologias de projecto, co m a
realização de um trabalho que envolve o desenvolvim ento de práticas de projecto, simulando situações p ossíveis
na prática industrial. Deste modo, visa-se desenvol ver a capacidade de integrar as competências adquir idas e
colocá-las ao serviço da criação de um projecto ind ustrial. O âmbito do problema abarca a organização do
processo produtivo, a sua implementação tecnológica  e informática, a arquitectura dos sistemas de plan eamento e
controlo da produção, incluindo bases de dados e al goritmos, bem como o pormenor da instalação industr ial. O
trabalho servirá de montra das competências adquiri das pelo estudante ao longo do 1º ciclo em EGI e da  sua
apetência para a sua conciliação harmoniosa e frutí fera.

3.3.5. Syllabus:
The UC Introduction to Industrial Project aims init iation into industrial project engineer activity. T his UC will go up,
more specifically, an introduction to project metho dologies, with doing a job that involves the develo pment of
design practices, simulating possible situations in  industrial practice. Thus, the aim is to develop t he ability to
integrate the acquired skills and put them at the s ervice of setting up an industrial project. The sco pe of the
problem includes the organization of the production  process, its technology and software implementatio n,
architecture of planning and production control sys tems, including databases and algorithms as well as  the detail
of the industrial installation. The work will serve  as a showcase of the skills acquired by the studen t during the 1st
cycle in EGI.

3.3.6. Demonstração da coerência dos conteúdos prog ramáticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular:

O conteúdo programático foi desenvolvido tendo por referência o perfil de conhecimentos preconizado pa ra os
alunos. A introdução ao projecto industrial complem enta a formação técnica dos alunos evidenciando a
necessidade de articular a fase de projecto e desen volvimento dos produtos com a de concepção do model o de
produção.
Por outro lado o programa procura estabelecer uma r elação entre a formação de base do licenciado em En genharia
e Gestão Industrial e o ambiente organizacional ond e vai trabalhar.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
The programmatic content of this work was developed  having in mind the required knowledge profile of t he
students involved.
The purpose of including a particular chapter conce rning the process analysis and product design, is t o enhance to
the students the importance of articulate the techn ical knowledge of design with the necessity of prod uction
process. For other hand, the program aims establish  a relationship between the basic formation of the students and
the organizational environment where go work.
The option adopted for the process design depends o n the available machinery and the involved costs

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
Nas aulas teórico práticas os conhecimentos são tra nsmitidos através do desenvolvimento de um projecto
incentivando-se os alunos a participarem activament e. Os diferentes temas são apresentados com recurso s a
meios audovisuais. A avaliação é contínua e efectua da através da apresentação final do projecto.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment ):
In theoretical/practical classes, a project is deve loped. The knowledge is transmitted trying to invol ve actively the
students.
The continuous evaluation is made through evaluatio n of final project.

3.3.8. Demonstração da coerência das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular:

As metodologias de ensino adoptadas enquadram-se no s objectivos desta unidade curricular, tendo em ate nção
que predomina a componente científica .
O desenvolvimento desta metodologias pretende motiv ar os alunos para o processo de aprendizagem.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coher ence with the curricular unit’s intended learning o utcomes:
The adopted teaching methodologies have, essentiall y, a scientific component which matches the objecti ves
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established for each curricular unit.

3.3.9. Bibliografia principal:
Zandin, K. B. (2001). Maynard's Industrial Engineer ing Handbook. McGraw-Hill Standard Handbooks.
• Artigos científicos diversos
• Normas técnicas
• Manuais especializados em temas especializados da  Engenharia Industrial e, ou, da Gestão Industrial

4. Descrição e fundamentação dos recursos docentes do ciclo de estudos

4.1 Descrição e fundamentação dos recursos docentes  do ciclo de estudos

4.1.1. Fichas curriculares

Mapa V - João Carlos de Oliveira Matias

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
João Carlos de Oliveira Matias

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Ana Catarina dos Santos Carapito

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
Ana Catarina dos Santos Carapito

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
Faculdade de Ciências

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - António Rodrigues Tomé
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4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
António Rodrigues Tomé

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
Faculdade Ciências

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Bruno Jorge Ferreira Ribeiro

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
Bruno Jorge Ferreira Ribeiro

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Carla Alexandra Barbosa Pereira

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
Carla Alexandra Barbosa Pereira

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
Faculdade de Ciências Sociais e Humanas

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
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Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Carlos Manuel Chorro Simões Barrico

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
Carlos Manuel Chorro Simões Barrico

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Denis Alves Coelho

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
Denis Alves Coelho

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Fernando Manuel Bigares Charrua Santos

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
Fernando Manuel Bigares Charrua Santos

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente
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4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Hélder Joaquim Dinis Correia

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
Hélder Joaquim Dinis Correia

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - João Carlos Correia Leitão

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
João Carlos Correia Leitão

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
Faculdade de Ciências Sociais e Humanas

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - João José de Matos Ferreira

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
João José de Matos Ferreira

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
Faculdade de Ciências Sociais e Humanas
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4.1.1.4. Categoria:
Professor Associado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - João Manuel da Silva Fernandes Muranho

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
João Manuel da Silva Fernandes Muranho

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - José Albertino Almeida de Figueiredo

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
José Albertino Almeida de Figueiredo

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
Faculdade de Ciências

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - José Alberto Ribeiro Pacheco de Carvalho

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
José Alberto Ribeiro Pacheco de Carvalho

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

NCE/15/00066 — Apresentação do pedido - Novo ciclo de estudos http://www.a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processId=8c5a3...

77 of 93 15-02-2016 13:33



<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
Faculdade de Ciências

4.1.1.4. Categoria:
Professor Associado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Maria do Céu Ferreira Gaspar Alves

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
Maria do Céu Ferreira Gaspar Alves

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
Faculdade de Ciências Sociais e Humanas

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Maria do Rosário Alves Calado

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
Maria do Rosário Alves Calado

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Paulo Manuel Oliveira Fael

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
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Paulo Manuel Oliveira Fael

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Paulo Nobre Balbis dos Reis

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
Paulo Nobre Balbis dos Reis

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Pedro Mendes Ferrão Simões Patrício

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
Pedro Mendes Ferrão Simões Patrício

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
Faculdade de Ciências

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular
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Mapa V - Pedro Miguel de Figueiredo Dinis Oliveira Gaspar

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
Pedro Miguel de Figueiredo Dinis Oliveira Gaspar

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Pedro Miguel Ramos Marques da Silva

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
Pedro Miguel Ramos Marques da Silva

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
Faculdade de Ciências Sociais e Humanas

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Pedro Nuno Dinho Pinto da Silva

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
Pedro Nuno Dinho Pinto da Silva

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100
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4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Silvério Simões Rosa

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
Silvério Simões Rosa

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
Faculdade de Ciências

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Tessaleno Campos Devezas

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
Tessaleno Campos Devezas

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Associado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Susana Maria palavra Garrido Azevedo

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo ):
Susana Maria palavra Garrido Azevedo

4.1.1.2. Instituição de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituição proponente m encionada em
A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Orgânica (preencher apenas quando d iferente da unidade orgânica mencionada em A2):
Faculdade de Ciências Sociais e Humanas

4.1.1.4. Categoria:
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Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituição que submete  a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

4.1.2 Equipa docente do ciclo de estudos

4.1.2. Equipa docente do ciclo de estudos / Teachin g staff of the study programme

Nome / Name Grau /
Degree

Área científica / Scientific Area Regime de tempo /
Employment link

Informação/
Information

João Carlos de Oliveira Matias Doutor Engenharia da Produção 100 Ficha submetida

Ana Catarina dos Santos
Carapito

Doutor Matemática 100 Ficha submetida

António Rodrigues Tomé Doutor Física 100 Ficha submetida

Bruno Jorge Ferreira Ribeiro Doutor Engenharia Electrotécnica 100 Ficha submetida

Carla Alexandra Barbosa
Pereira

Doutor Gestão 100 Ficha submetida

Carlos Manuel Chorro Simões
Barrico

Doutor
Eng. Eletrotécnica e de Computadores –
especialidade em Informática

100 Ficha submetida

Denis Alves Coelho Doutor
Engenharia Mecânica (especialização em
Ergonomia)

100 Ficha submetida

Fernando Manuel Bigares
Charrua Santos

Doutor Engenharia da Produção 100 Ficha submetida

Hélder Joaquim Dinis Correia Doutor Engenharia Mecânica 100 Ficha submetida

João Carlos Correia Leitão Doutor Economia 100 Ficha submetida

João José de Matos Ferreira Doutor Gestão 100 Ficha submetida

João Manuel da Silva
Fernandes Muranho

Doutor Engenharia do Ambiente 100 Ficha submetida

José Albertino Almeida de
Figueiredo

Doutor Química 100 Ficha submetida

José Alberto Ribeiro Pacheco
de Carvalho

Doutor Ciências (Física Aplicada) 100 Ficha submetida

Maria do Céu Ferreira Gaspar
Alves

Doutor Gestão 100 Ficha submetida

Maria do Rosário Alves
Calado

Doutor Engenharia Eletrotécnica e de Computadores 100 Ficha submetida

Paulo Manuel Oliveira Fael Doutor Engenharia Mecânica 100 Ficha submetida

Paulo Nobre Balbis dos Reis Doutor Engenharia Mecânica 100 Ficha submetida

Pedro Mendes Ferrão Simões
Patrício

Doutor Optimização 100 Ficha submetida

Pedro Miguel de Figueiredo
Dinis Oliveira Gaspar

Doutor Engenharia Mecânica 100 Ficha submetida

Pedro Miguel Ramos Marques
da Silva

Doutor Gestão 100 Ficha submetida

Pedro Nuno Dinho Pinto da
Silva

Doutor Engenharia Mecânica 100 Ficha submetida

Silvério Simões Rosa Doutor Matemática 100 Ficha submetida

Tessaleno Campos Devezas Doutor Engenharia de Materiais 100 Ficha submetida

Susana Maria palavra Garrido
Azevedo

Doutor Gestão/Management 100 Ficha submetida

(25 Items) 2500

<sem resposta>

4.2. Dados percentuais dos recursos docentes do cic lo de estudos

4.2.1.Corpo docente próprio do ciclo de estudos
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4.2.1. Corpo docente próprio do ciclo de estudos / Full time teaching staff

Corpo docente próprio / Full time teaching staff ETI / FTE Percentagem* / Percentage*

Docentes do ciclo de estudos em tempo integral na instituição / Full time teachers: 25 100

4.2.2.Corpo docente do ciclo de estudos academicame nte qualificado

4.2.2. Corpo docente do ciclo de estudos academicam ente qualificado / Academically qualified teaching staff

Corpo docente academicamente qualificado / Academic ally qualified teaching staff ETI / FTE Percentagem* / Percentage*

Docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor (ETI) / Teaching staff with a PhD (FTE): 25 100

4.2.3.Corpo docente do ciclo de estudos especializa do

4.2.3. Corpo docente do ciclo de estudos especializ ado / Specialized teaching staff

Corpo docente especializado / Specialized teaching staff
ETI /
FTE

Percentagem* /
Percentage*

Docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor especializados nas áreas fundamentais do ciclo de
estudos (ETI) / Teaching staff with a PhD, specialized in the main areas of the study programme (FTE):

10 40

Especialistas, não doutorados, de reconhecida experiência e competência profissional nas áreas
fundamentais do ciclo de estudos (ETI) / Specialists, without a PhD, of recognized professional experience
and competence, in the main areas of the study programme (FTE):

0 0

4.2.4.Estabilidade do corpo docente e dinâmica de f ormação

4.2.4. Estabilidade do corpo docente e dinâmica de formação / Teaching staff stability and tranning dy namics

Estabilidade e dinâmica de formação / Stability and  tranning dynamics ETI /
FTE

Percentagem* /
Percentage*

Docentes do ciclo de estudos em tempo integral com uma ligação à instituição por um período superior a
três anos / Full time teaching staff with a link to the institution for a period over three years:

25 100

Docentes do ciclo de estudos inscritos em programas de doutoramento há mais de um ano (ETI) /
Teaching staff registered in a doctoral programme for more than one year (FTE):

0 0

4.3. Procedimento de avaliação do desempenho

4.3. Procedimento de avaliação do desempenho do pes soal docente e medidas para a sua permanente actual ização:
Os docentes são avaliados com base no Regulamento d e Avaliação do Desempenho dos Docentes (RAD)
(Despacho 10129/2014, de 06/08, Diário da República  n.º 150, 2ª série) que incide nas vertentes de:
- Investigação (investigação científica, criação cu ltural ou desenvolvimento tecnológico);
- Ensino (desempenho pedagógico - onde se prevê a i ncorporação do contributo dos estudantes através do s
resultados do questionário de avaliação do desempen ho docente -, acompanhamento e orientação de estuda ntes);
- Transferência de Conhecimento e Tecnologia (exten são universitária, divulgação científica e valoriza ção
económica e social do conhecimento); e
- Gestão universitária (participação na gestão da i nstituição e noutras tarefas relevantes atribuídas pelos órgãos
competentes e que se incluam no âmbito da atividade  de docente universitário).
O Despacho Reitoral 65/2014, de 09/10, definiu a at ual composição do Conselho Coordenador da Avaliação  do
Pessoal Docente e o calendário de aplicação do RAD no período 2014-2016.
O Regulamento de Concursos e Contratação da Carreir a Académica (Despacho n.º 2870/2014 de 20/02, Diári o da
República n.º 36, 2.ª série) define um conjunto de requisitos e parâmetros, em sintonia com o ECDU e o  RAD, que
permitem avaliar as qualificações e as competências  dos docentes a recrutar.
Para a permanente atualização dos docentes contribu i, desde logo, a implementação de uma política de e stímulo à
investigação de qualidade, realizada pelo Instituto  Coordenador da Investigação, com o objetivo de inc entivar
projetos com potencial de investigação e reconhecer  o mérito dos investigadores mais destacados. Inclu em-se,
neste âmbito, as ações desenvolvidas pelas Unidades  de I&D, em articulação com os Departamentos, ao ní vel da
organização periódica de conferências e seminários com palestrantes de reconhecido mérito e o financia mento de
deslocações a eventos científicos no estrangeiro.
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Por outro lado, a Faculdade de Ciências Sociais e H umanas promove ações de formação pedagógica de doce ntes,
com vista à permanente atualização das metodologias  de ensino-aprendizagem e de avaliação, de qualidad e
reconhecida, e uma reflexão conjunta sobre os probl emas e desafios pedagógicos no Ensino Superior. De igual
modo, através do Centro de Formação e Interação UBI  - Tecido Empresarial, são disponibilizadas formaçõ es em
áreas específicas abertas aos docentes.
Por último é igualmente importante referir a partic ipação dos docentes em programas de intercâmbio e o  reforço
da cooperação científica com instituições estrangei ras, tais como: missões de ensino de curta duração e
mobilidade de pessoal docente para formação (progra ma Erasmus); mobilidade de investigação (Euraxess –
Espaço Europeu de Investigação); bolsas Fulbright; ações integradas (CRUP); e licenças sabáticas de
pós-doutoramento.

4.3. Teaching staff performance evaluation procedur es and measures for its permanent updating:
Academic staff is evaluated based on the Regulation  of Performance Evaluation of Teachers (RAD) (Order
10129/2014, of 06/08, Official Gazette no. 150, 2nd  series) which focuses on:
- Research (scientific research, cultural creation or technological development);
- Teaching (teaching performance - which foresees t he incorporation of input from students through the  results of
the questionnaire for assessing teacher performance -; student guidance and supervision);
- Transfer of Knowledge and Technology (university extension, dissemination of science and economic an d social
enhancement of knowledge); and
- University Management (participation in the manag ement of the institution and other relevant tasks a ssigned by
the competent bodies, falling under the activity of  a faculty member).
The Rector's Order 65/2014, of 09/10, defined the c urrent composition of the Coordinating Council for the
Evaluation of Teachers and the timetable for applyi ng the RAD in the period 2014-2016.
The Regulation of Academic Career Competitions and Employment (Order 2870/2014 of 20/02) defined a set  of
requirements and parameters, in line with the RAD a nd ECDU, for assessing the qualifications and compe tencies of
teachers to be recruited.
Among the measures that contribute to the permanent  updating of the teaching staff there is, first, th e
implementation of a policy in favour of the quality  of research, conducted by the Research Coordinatin g Institute,
with the aim of both encouraging projects with rese arch potential and distinguishing the merit of the most
prominent researchers. In addition, there are the r egular activities carried out by the R&D Units, in collaboration
with the Departments, at the level of holding confe rences and seminars with renowned speakers and of f unding
participation in scientific meetings abroad.
On the other hand, the Faculty of Social and Human Sciences promotes the pedagogical training of teach ers aimed
at constantly updating the teaching, learning, and assessment activities, of recognized quality, as we ll as a joint
reflection on the pedagogical issues and challenges  in Higher Education. Likewise, relevant training s essions in
specific areas open to the participation of teacher s are offered through the Centre for Training and I nteraction
between the UBI and Companies.
Finally it is also important to mention the partici pation of teaching staff in programmes of mobility and the
strengthening of scientific cooperation with foreig n institutions, such as: teaching assignments of sh ort duration
and mobility of teaching staff for training (Erasmu s programme); research mobility (Euraxess - Europea n Research
Area); Fulbright scholarships, integrated actions ( Council of Rectors of Portuguese Universities); and  granting
sabbaticals for postdoctoral studies.

5. Descrição e fundamentação de outros recursos hum anos e materiais

5.1. Pessoal não docente afecto ao ciclo de estudos :
- José Paulo Proença Guerra, técnico dos Laboratóri os de Instrumentação e Medida, e Automação e Robóti ca,
do Departamento de Engenharia Electromecânica (100% ). Este técnico faz também o apoio às diferentes ár eas
de investigação – aquisições e manutenção de equipa mento;
- João António da Silva Correia, técnico dos Labora tórios de Termodinâmica e Transmissão de Calor,
Energética e Máquinas Térmicas, do Departamento de Engenharia Electromecânica (100%);
- António Manuel Coelho Morgado, técnico do Laborat ório de Mecânica dos Fluidos e Turbomáquinas, do
Departamento de Engenharia Electromecânica (100%);
- Maria José Fernandes Cecílio, Administrativa, do Departamento de Engenharia Electromecânica (100%).

5.1. Non teaching staff allocated to the study prog ramme:
- José Paulo Proença Guerra, technician of the Labo ratories of Instrumentation and Measurement, and
Automation and Robotics, of the Department of Elect romechanical Engineering (100%). This technician al so
provides support to the various research areas – ac quisitions and maintenance of equipment;
- João António da Silva Correia, technician of the Laboratories of Thermodynamics and Heat Transfer, a nd
Energy and Thermal Machines, of the Department of E lectromechanical Engineering (100%);
- António Manuel Coelho Morgado, technician of the Laboratory of Fluid Mechanics and Turbomachinery, o f
the Department of Electromechanical Engineering (10 0%);
- Maria José Cecilio Fernandes, administrative offi ce, of the Department of Electromechanical Engineer ing
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(100%).

5.2. Instalações físicas afectas e/ou utilizadas pe lo ciclo de estudos (espaços lectivos, bibliotecas,  laboratórios, salas
de computadores, etc.):

Sala de aula na Faculdade de Engenharia 100m2
Sala de aula na Faculdade de Ciências Sociais e Hum anas 100m2
Laboratório de Instrumentação e Medida 116m2
Laboratório de Máquinas Eléctricas e Electrónica de  Potência 150m2
Sala de tutoria para pequenos grupos na Faculdade d e Engenharia 50m2
Sala de tutoria para pequenos grupos na Faculdade d e Ciências Sociais e Humanas 50m2
Sala de estudo na Faculdade de Engenharia 200m2
Sala de Estudo na Faculdade de Ciências Sociais e H umanas 100m2
Sala de Informática na Faculdade de Engenharia 200m 2
Sala de Informática na Faculdade de Ciências Sociai s e Humanas 150m2
Gabinetes de docentes 360m2
Biblioteca Geral 2000m2
Biblioteca da Faculdade de Ciências Sociais e Human as 200m2
Laboratório de Energética e Máquinas Térmicas 120m2
Laboratório de Termodinâmica e Transmissão de Calor  120m2
Laboratório de Materiais e Tecnologia Mecânica 120m 2
Laboratório de Automação e Robótica 200m2

5.2. Facilities allocated to and/or used by the stu dy programme (teaching spaces, libraries, laborator ies, computer
rooms, etc.):

Sala de aula na Faculdade de Engenharia 100m2
Sala de aula na Faculdade de Ciências Sociais e Hum anas 100m2
Laboratório de Instrumentação e Medida 116m2
Laboratório de Máquinas Eléctricas e Electrónica de  Potência 150m2
Sala de tutoria para pequenos grupos na Faculdade d e Engenharia 50m2
Sala de tutoria para pequenos grupos na Faculdade d e Ciências Sociais e Humanas 50m2
Sala de estudo na Faculdade de Engenharia 200m2
Sala de Estudo na Faculdade de Ciências Sociais e H umanas 100m2
Sala de Informática na Faculdade de Engenharia 200m 2
Sala de Informática na Faculdade de Ciências Sociai s e Humanas 150m2
Gabinetes de docentes 360m2
Biblioteca Geral 2000m2
Biblioteca da Faculdade de Ciências Sociais e Human as 200m2
Laboratório de Energética e Máquinas Térmicas 120m2
Laboratório de Termodinâmica e Transmissão de Calor  120m2
Laboratório de Materiais e Tecnologia Mecânica 120m 2
Laboratório de Automação e Robótica 200m2

5.3. Indicação dos principais equipamentos e materi ais afectos e/ou utilizados pelo ciclo de estudos ( equipamentos
didácticos e científicos, materiais e TICs):

Computadores 72
Componentes Electrónicos 10
Osciloscópios 6
Multímetros 5
Fontes de Alimentação 10
kits Mica z da Crossbow 2
Placa de interface 2
Placas sensoriais 2
Placas de interface Mica z 2
Geradores de sinais 8
Kit’s TI MSP 430 6
Voltimetros 10
Amperimetros 5
Wattimetros 5
Transformadores 3
Torre de arrefecimento 1
Bomba de calor 1
Turbina de gás didática 1
Unidade de combustão 1
Banho termostático 1
Permutador de calor 1
Turbina Eólica 1
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5.3. Indication of the main equipment and materials  allocated to and/or used by the study programme (d idactic and
scientific equipments, materials and ICTs):

Computadores 72
Componentes Electrónicos 10
Osciloscópios 6
Multímetros 5
Fontes de Alimentação 10
kits Mica z da Crossbow 2
Placa de interface 2
Placas sensoriais 2
Placas de interface Mica z 2
Geradores de sinais 8
Kit’s TI MSP 430 6
Voltimetros 10
Amperimetros 5
Wattimetros 5
Transformadores 3
Torre de arrefecimento 1
Bomba de calor 1
Turbina de gás didática 1
Unidade de combustão 1
Banho termostático 1
Permutador de calor 1
Turbina Eólica 1

6. Actividades de formação e investigação

Mapa VI - 6.1. Centro(s) de investigação, na área d o ciclo de estudos, em que os docentes
desenvolvem a sua actividade científica

6.1. Mapa VI Centro(s) de investigação, na área do ciclo de estudos, em que os docentes desenvolvem a sua
actividade científica / Research Centre(s) in the a rea of the study programme, where the teachers deve lop their
scientific activities

Centro de Investigação / Research Centre
Classificação (FCT) / Mark
(FCT) IES / Institution

Observações /
Observations

Center for Mechanical and Aerospace Science and
Technologies (C-Mast)

Muito bom
Universidade da Beira
Interior

Núcleo de Estudos em Ciências Empresariais
(NECE)

Bom
Universidade da Beira
Interior

Perguntas 6.2 e 6.3

6.2. Mapa resumo de publicações científicas do corp o docente do ciclo de estudos, na área predominante  do ciclo de
estudos, em revistas internacionais com revisão por  pares, nos últimos cinco anos (referenciação em fo rmato APA):

http://www.a3es.pt/si/iportal.php/cv/scientific-pub lication/formId/99b560df-ac78-3230-e391-55f05acb91f f
6.3. Lista dos principais projetos e/ou parcerias n acionais e internacionais em que se integram as act ividades
científicas, tecnológicas, culturais e artísticas d esenvolvidas na área do ciclo de estudos:

Exemplos de Coordenação de Projectos:
- Assessing Potential 21st century Leadership-Trans ition Trajectories with Power Theories.
- Projecto 015APJ/04 – ISHST: Desenvolvimento de um a ferramenta multimédia de diagnóstico das condiçõe s
de trabalho para as PMEs industriais portuguesas em  geral.
- Open Field Laboratory for Certification of Small Wind Generators, Ref. 555687/2010-4, CNPq/MCT-Brazi l.
- Optimal Scheduling and Offering Strategies for Po wer Producers considering a Mixed Generation Portfo lio,
Uncertainty and Risk-Management, Ref. PTDC/EEA-EEL/ 110102/2009.
- Projecto MIT PORTUGAL PROGRAM ” Lean, Agile, Resi lient and Green Supply Chain Management
(LARGeSCM)”, MIT-Pt/EDAM-IASC/0033/2008 - Improved Automotive Supply Chain.
- Projecto de Investigação FCT “Gestão da Cadeia de  Abastecimento: Concepção de Sistemas Resilientes”,
tendo como referência PTDC/EME-GIN/68400/2006.
- Projecto de Consultoria e Implementação do Proces so de Armazenagem, estabelecido entre a UBI e a
POLISPORT.

NCE/15/00066 — Apresentação do pedido - Novo ciclo de estudos http://www.a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processId=8c5a3...

86 of 93 15-02-2016 13:33



6.3. List of the main projects and/or national and international partnerships, integrating the scienti fic, technological,
cultural and artistic activities developed in the a rea of the study programme:

Examples of Proj.Coordination
- Assessing Potential 21st century Leadership-Trans ition Trajectories with Power Theories, with Argonn e
National Laboratory, USA.
- The Limits to Technology: the Long-Range characte r of Technological Change, with the Material System s
Division, MIT.
- Projectt 015APJ/04 - ISHST: Development of a mult imedia tool for diagnosing conditions of work for t he
Portuguese industrial SMEs in general.
- Open Field Laboratory for Certification of Small Wind Generators, Ref 555687/2010-4.
- Optimal Sche. and Off. Strat. for Power Prod. con sidering a Mixed Generation Portfolio,
Uncertainty and Risk-Management PTDC/EEA-EEL/110102 /2009
- Project - MIT Project PORTUGAL PROGRAM "Lean, Agi le, Resilient and Green Supply Chain Management
(LARGeSCM)," MIT-Pt/EDAM-IASC/0033/2008 .
- Research Project FCT "Supply Chain Management: De signing Resilient Systems", PTDC/EMEGIN/
68400/2006.
- Project Consulting and Implementation Process of Storage, established between UBI and POLISPORT.

7. Actividades de desenvolvimento tecnológico e art ísticas, prestação de
serviços à comunidade e formação avançada

7.1. Descreva estas actividades e se a sua oferta c orresponde às necessidades do mercado, à missão e a os objetivos
da instituição:

Atendendo à especificidade deste curso, os trabalho s são realizados maioritariamente em
ambiente empresarial, em que os docentes não deixam  de se incentivar a elaboração do plano de trabalho  em
colaboração directa com empresas. Deste modo, estão  assim asseguradas actividades
de desenvolvimento tecnológico e de prestação de se rviços à comunidade, uma vez que os trabalhos são
aproveitados para o desenvolvimento das empresas, d as quais muitas vezes os alunos são
oriundos. Por outro lado, este tipo de procedimento  assegura à partida a formação avançada de recursos
humanos. Ainda, refiram-se a título de exemplo as c onsultadorias prestadas à POLISPORT, SODÉCIA,
CAETANOBUS, BIOFUN, FRULACT, entre outras. Tratam-s e de alguns dos vários exemplos de parcerias
estabelecidas com empresas, que possuem um caracter  pluridisciplinar, e que se enquadram dentro dos
objectivos gerais da UBI.

7.1. Describe these activities and if they correspo nd to the market needs and to the mission and objec tives of the
institution:

Given the specificity of this course, the homewoks are carried out mainly in entrepreneurial
environment. The advisors encourage the students th e development of the students’ work plans in direct
cooperation with companies. In this way it is ensur ed technology development
activities that will provide services to the commun ity. Moreover, this procedure ensures at the outset  the advanced
training of human resources.Moreover, for instance consultancies provided to the POLISPORT, SODÉCIA,
CAETANOBUS,
BIOFUN, FRULACT, among others. These are some of ma ny examples of partnerships with companies, having a
multidisciplinary character, and which fall within the general objectives of UBI.

8. Enquadramento na rede de formação nacional da ár ea (ensino superior
público)

8.1. Avaliação da empregabilidade dos graduados por  ciclos de estudos similares com base nos dados do Ministério
da Economia:

De acordo com os dados oficiais, em termos gerais o  nível de desemprego (6,6) nesta área (Cod CNAEF 52 9) é
inferior ao nível geral de desemprego (8,6), bem co mo inferior ao nível de desemprego da Instituição U BI (9,3).
Relativamente à EGI, licenciatura e mestrado Integr ado, a nível nacional, o nível desemprego varia ent re 0 e 8,3,
sendo a média de 3,0.

8.1. Evaluation of the graduates' employability bas ed on Ministry of Economy data:
According to official data, in general terms the le vel of unemployment (6.6) in this area (Cod CNAEF 5 29) is lower
than the overall unemployment rate (8.6) and below the level of unemployment of the institution UBI (9 .3). Relative
to Industrial Engineering and Management the unempl oyment level varies between 0 and 8.3, and the aver age of
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3.0.

8.2. Avaliação da capacidade de atrair estudantes b aseada nos dados de acesso (DGES):
Em todas as instituições de ensino superior univers itário, as vagas foram totalmente preenchidas na pr imeira fase.

8.2. Evaluation of the capability to attract studen ts based on access data (DGES):
In every university higher education institutions, the places available were completely filled in the first phase.

8.3. Lista de eventuais parcerias com outras instit uições da região que lecionam ciclos de estudos sim ilares:
Relativamente à Região da Beira Interior, este curs o é único. Ao nível da região centro existem ligaçõ es com a
Universidade de Coimbra e de Aveiro.

8.3. List of eventual partnerships with other insti tutions in the region teaching similar study progra mmes:
Considering the region of Beira Interior, this cour se is unique presenting good relationships with two  recognized
universities Universidade de Coimbra and Universida de de Aveiro.

9. Fundamentação do número de créditos ECTS do cicl o de estudos

9.1. Fundamentação do número total de créditos ECTS  e da duração do ciclo de estudos, com base no dete rminado
nos artigos 8.º ou 9.º (1.º ciclo), 18.º (2.º ciclo ), 19.º (mestrado integrado) e 31.º (3.º ciclo) do Decreto-Lei n.º 74/2006, de
24 de Março:

O 1.º ciclo em Engenharia e Gestão Industrial, cond ucente ao grau de licenciado, tendo por base os obj etivos
traçados e o conjunto de competências a adquirir pe los estudantes, foi concebido para ter 180 ECTS e a  duração
de três anos/seis semestres letivos. O volume de tr abalho do estudante estimado, por ano curricular, c orresponde
a aproximadamente 1680 horas (1ECTS=28 horas) cumpr idas em 40 semanas que incluem período letivo,
preparação para avaliação e avaliação.

9.1. Justification of the total number of ECTS cred its and of the duration of the study programme, bas ed on articles
no.8 or 9 (1st cycle), 18 (2nd cycle), 19 (integrat ed master) and 31 (3rd cycle) of Decreto-Lei no. 74 /2006, March 24th:

The Graduation in Industrial Engineering and Manage ment has 180 ECTS and a duration of three years / s ix
semesters based on the educational objectives and s kills to be acquired by students. The estimated wor kload per
academic year is approximately 1680 hours (1ECTS = 28 hours) completed in 40 weeks: These weeks includ e
classes, preparation for evaluation and evaluation.

9.2. Metodologia utilizada no cálculo dos créditos ECTS das unidades curriculares:
A metodologia utilizada no cálculo dos ECTS a atrib uir a cada unidade curricular, no alinhamento dos r espetivos
objetivos gerais, resultados da aprendizagem e cont eúdos programáticos, e atendendo a que 1 ECTS corre sponde
a aproximadamente 28 horas de trabalho total, teve em conta o seguinte:
- o número de horas de contacto utilizado em sessõe s coletivas: aulas teóricas, práticas e/ou laborato riais,
trabalho de campo, seminários, e em sessões tutoria is;
- o número de horas dedicado a estágios, realização  de projetos e trabalho autónomo no terreno;
- o número de horas de estudo e de elaboração de tr abalhos individuais ou em grupo; e
- o número de horas dedicado à avaliação: preparaçã o e realização.
Aplicaram-se ainda padrões de referência identifica dos na consulta dos planos de estudos de alguns cur sos
congéneres, a nível nacional e internacional.

9.2. Methodology used for the calculation of the EC TS credits of the curricular units:
The methodology used in ECTS calculation (1ECTS = 2 8 hours), and bearing in mind the objectives, learn ing
outcomes and syllabus, took into consideration the following:
- The number of contact hours used in collective cl asses: theoretical, practical and / or laboratory, field work,
seminars, and tutorials;
- The number of hours dedicated to internships, pro jects and autonomous work on field;
- The number of hours of study and preparation of i ndividual or group homework; and
- The number of hours dedicated to the evaluation: preparation and realization.

It was also applied benchmarks with study plans of some similar courses at national and international level.

9.3. Forma como os docentes foram consultados sobre  a metodologia de cálculo do número de créditos ECT S das
unidades curriculares:
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A proposta do novo ciclo de estudos foi discutida e m reuniões de um grupo de trabalho e elaborada em a rticulação
com representantes das áreas científicas que o inte gram. Aí refletiu-se sobre o peso de cada uma das á reas no
plano de estudos, perspetivando uma formação básica  sólida nas subáreas das Ciências Exatas, das Ciênc ias
Sociais e das Ciências das Engenharias que suportam /servem a EGI, e ainda uma formação suficientemente
robusta na área da especialidade que permita ao est udante a aplicação desses conhecimentos e/ou a pros secução
dos estudos.
Considerou-se que todas as UC's deveriam terem asso ciado um semelhante volume de trabalho do estudante .
Assim, a descrição dos respetivos conteúdos, ativid ades de ensino e aprendizagem e metodologias de ava liação
assentou nos princípios enunciados nos campos em 9.
A proposta foi apresentada e discutida para parecer /aprovação na Comissão Científica Departamental, Co nselho
Científico e Conselho Pedagógico da Faculdade de En genharia.

9.3. Process used to consult the teaching staff abo ut the methodology for calculating the number of EC TS credits of
the curricular units:

The proposed Graduation was discussed in meetings a nd developed together with representatives of the s cientific
areas that integrate it. The weight of each area in  the study plain was analyzed and discussed. The ai m is to provide
a solid basic education in sub-areas of Exact Scien ces, Social Sciences and of Engineering Sciences th at support /
serve the Industrial Engineering and Management, an d also a strength training in this area that will a llow the
student to apply this knowledge and / or further ed ucation.
All curricular units were designed to students have  a similar workload. Thus, the description of the r espective
syllabus, teaching and learning activities and meth odologies of evaluation relied on the principles li sted in the field
9.
The proposal was presented, discussed and approved in the Departmental Scientific Committee, Scientifi c Council
and Pedagogical Council of the Faculty of Engineeri ng.

10. Comparação com ciclos de estudos de referência no espaço europeu

10.1. Exemplos de ciclos de estudos existentes em i nstituições de referência do Espaço Europeu de Ensi no Superior
com duração e estrutura semelhantes à proposta:

Universidade Técnica de Lisboa
Universidade Nova de Lisboa
Universidade do Porto
Universidade de Aveiro
Universidade de Coimbra
Universidade do Minho
Technique University of Eindohven
Delft University of Technology
Helsinki University
University of Gent (Faculty of Engineering)
Universitá Degli Studi di Roma “Tor Vergata.

10.1. Examples of study programmes with similar dur ation and structure offered by reference institutio ns of the
European Higher Education Area:

University of Lisboa
University Nova of Lisboa
University of Porto
University of Aveiro
University of Coimbra
University of Minho
Technique University of Eindohven
Delft University of Technology
Helsinki University
University of Gent (Faculty of Engineering)
Universitá Degli Studi di Roma “Tor Vergata.

10.2. Comparação com objetivos de aprendizagem de c iclos de estudos análogos existentes em instituiçõe s de
referência do Espaço Europeu de Ensino Superior:

Os objectivos educativos que orientam a formulação da licenciatura em Engenharia e Gestão Industrial n a UBI são
comuns a todas os cursos no âmbito europeu. São aci ma de tudo a valorização dos recursos humanos das Á reas
Científicas nucleares à Engenharia e Gestão Industr ial. Os objectivos educativos visam também a adequa ção a um
leque de saídas profissionais, bem como como para o  mestrado em EGI. licenciados em Engenharia e Gestã o
Industrial qualificados pelo curso poderão desenvol ver as suas actividades integrados em empresas indu striais ou
de serviços, neste último caso nomeadamente em empr esas de consultadoria.
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10.2. Comparison with the intended learning outcome s of similar study programmes offered by reference institutions
of the European Higher Education Area:

The educational objectives of this course are simil ar to others courses in Europe, strengthening of th e Industrial
Engineering and Management, namely: 1) Acquire know ledge to manage
ressources;2) Establish a strong integration betwee n scientific knowledge, technology and management; 3)
Develop multi-skills, inter and trans-disciplinary support the function;4) Develop skills to perform a  wide range
of technical functions of engineering and managemen t; 5) Developing skills in order to work team and u se the
right language for communication; 6) Develop skills  to incorporate the latest technological innovation s and new
management methods; 7) Encourage entrepreneurship; 8) Allocation of skills by trainees and culture for  the
development of their work in all contexts.

11. Estágios e/ou Formação em Serviço

11.1. e 11.2 Locais de estágio e/ou formação em ser viço (quando aplicável)

Mapa VII - Protocolos de Cooperação

Mapa VII - Protocolos de Cooperação

11.1.1. Entidade onde os estudantes completam a sua  formação:
<sem resposta>

11.1.2. Protocolo (PDF, máx. 150kB):
<sem resposta>

Mapa VIII. Plano de distribuição dos estudantes

11.2. Mapa VIII. Plano de distribuição dos estudant es pelos locais de estágio e/ou formação em serviço  demonstrando
a adequação dos recursos disponíveis.(PDF, máx. 100 kB).

<sem resposta>

11.3. Recursos próprios da Instituição para acompan hamento efectivo dos seus estudantes nos
estágios e/ou formação em serviço.

11.3. Recursos próprios da Instituição para o acomp anhamento efectivo dos seus estudantes nos estágios  e/ou
formação em serviço:

<sem resposta>

11.3. Resources of the Institution to effectively f ollow its students during the in-service training p eriods:
<no answer>

11.4. Orientadores cooperantes

Mapa IX. Normas para a avaliação e selecção dos ele mentos das instituições de estágio e/ou formação em  serviço
responsáveis por acompanhar os estudantes

11.4.1 Mapa IX. Mecanismos de avaliação e selecção dos orientadores cooperantes de estágio e/ou formaç ão em
serviço, negociados entre a Instituição de ensino s uperior e as instituições de estágio e/ou formação em serviço (PDF,
máx. 100kB):

<sem resposta>

Mapa X. Orientadores cooperantes de estágio e/ou fo rmação em serviço (obrigatório para ciclo de estudo s de
formação de professores)

11.4.2. Mapa X. Orientadores cooperantes de estágio  e/ou formação em serviço (obrigatório para ciclo d e estudos de

NCE/15/00066 — Apresentação do pedido - Novo ciclo de estudos http://www.a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processId=8c5a3...

90 of 93 15-02-2016 13:33



formação de professores) / External supervisors res ponsible for following the students' activities (ma ndatory for
teacher training study programmes)

Nome /
Name

Instituição ou estabelecimento a
que pertence / Institution

Categoria Profissional /
Professional Title

Habilitação Profissional (1)/
Professional qualifications (1)

Nº de anos de serviço /
Nº of working years

<sem resposta>

12. Análise SWOT do ciclo de estudos

12.1. Pontos fortes:
- O curso enquadra-se na missão e objectivos globai s da Unidade Orgânica e da Universidade.
- Articulação do curso com o meio empresarial.
- Único 1º Ciclo em EGI oferecido no interior do pa ís.
- Integra conhecimentos multidisciplinares, sendo q ue o curso é suportado por duas Unidades Orgânicas e centros
de investigação: C-MAST e NECE, com classificação d e Muito Bom e Bom, respetivamente.
- Formação de profissionais com elevada qualificaçã o científica e técnica, com competências multidisci plinares.
- Instalações modernas e de excelente qualidade.
- Recursos informáticos modernos e em quantidade su ficiente.
- Corpo docente maioritariamente jovem e integralme nte doutorado.
- Número significativo de publicações em periódicos  nacionais e internacionais.
- Bom ambiente e espírito de entreajuda entre pesso al docente e não docente.
- Crescente procura do ciclo de estudos a nível nac ional.
- Avaliação institucional do corpo docente.
- Empregabilidade.

12.1. Strengths:
- The course fits with the mission and overall obje ctives of the Organic Unit and the University.
- Relationship of the course with the business envi ronment.
- Unique 1st Cycle in Industrial Engineering and Ma nagement ministered in the interior of the country.
- Integrate multidisciplinary knowledge, considerin g that the course is supported by two Faculties and  two
research groups: CMAST and NECE with rates of Very Good and Good, respectively.
- Training of highly qualified scientific and techn ical professionals, with multidisciplinary skills.
- Modern facilities with excellent qualities.
- Teaching staff are mostly young and fully doctora te, constantly updating their kwoledge and under a career
development.
- Significant number of publications in national an d international journals.
- Good enviroment and spirit of mutual support betw een academics.
- Growing demand of the cycle study in nationwide.
- Periodic monitoring and revision performed by the  Office of Quality.
- Employability.

12.2. Pontos fracos:
- Alguma dificuldade em apostar na divulgação de um  curso com reconhecida procura pelo mercado de trab alho.
- Eventual envelhecimento e desactualização de algu ns recursos materiais.
- Número de doutorados especificamente na área, ain da em número insuficiente, apesar da investigação
realizada na área científica ser já bastante signif icativa.
- Dificuldades de contratação de docentes por limit ações orçamentais.
- Interioridade.
- Internacionalização.

12.2. Weaknesses:
- Some difficulties in focusing on the disseminatio n of a course with recognized demand for a labor ma rket.
- Possible ageing and obsolescence of some faciliti es resources.
- Number of PhDs specifically in the area are still  insufficient, despite the significant scientific r esearch conducted
in the area.
- Difficulties in hiring teachers due to budgetary constraints.
- Interior Region location.
- It is still a reduced internationalization.
- Absence of a research unit itself.
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12.3. Oportunidades:
- Potenciar a procura nos dois ciclos de estudos ac tuais em EGI (2º e 3º ciclo).
- Política de Qualidade da Universidade, através da  criação do Gabinete de Qualidade.
- Política governamental de apoio e incentivo ao In terior.
- Incremento a curto-prazo do alargamento do quadro  de pessoal docente qualificado, no âmbito do novo Estatuto
da Carreira Docente Universitária.
- Tecido empresarial constituído maioritariamente p or pequenas e médias empresas, a quem interessa con tratar
quadros superiores bastante polivalentes.
- Apoio empresarial à investigação aplicada.
- Incentivo ao desenvolvimento de parcerias Univers idade-Empresas.
- Existência de um 2º Ciclo e 3º Ciclo em Engenhari a e Gestão Industrial com muita procura e acreditad os pela
A3ES.

12.3. Opportunities:
- Enhance the demand in current studies in Industri al and Management Engineering (2nd and 3rd cycle).
- Enhance the Quality Policy of the University, thr ough the creation of a Quality Office.
- Government policies supporting and encouraging th e studies in Interior Region.
- Increase in short-term the qualified teaching sta ff, under the new Statute of the University Teachin g Career.
- Industry consisted mainly from small and medium e nterprises which are interested in hiring more vers atile
professionals.
- Continuing education.
- Existing Protocols with business environment.
- Encouraging the development of university-busines s partnerships.
- Existence of 2nd Cycle and 3rd Cycle nowadays in Industrial Engineering and Management with high dem and and
accredited by A3ES.

12.4. Constrangimentos:
- Previsível declínio do financiamento externo.
- Decréscimo populacional.
- A diminuição do número de vocações na área das En genharias pode comprometer um curso de elevada proc ura
pelo tecido empresarial.
- Os candidatos podem hesitar em relação ao curso m ultidisciplinar em Engenharia e Gestão Industrial.
- Localização geográfica da UBI.
- Crise económica e financeira.
- Redução orçamental, devido aos constrangimentos e conómicos e financeiros, nacionais e internacionais .
- Potencial desmotivação do corpo docente mais jove m, por não progressão na carreira, devido a não abe rturas de
concursos públicos, motivadas por estrangulamentos financeiros.

12.4. Threats:
- Predictable decline in external financing.
- Economic difficulties of the business environment .
- Population decrease.
- The declining number of vocations in the Engineer ing area may compromise a course with high demand b y
industry sector.
- Candidates may hesitate to choose a high interdis ciplinary course as it is Industrial Engineering an d Management.
- Geographical location of UBI.
- Reduced budget due to the economic and financial constraints from national and international sources .
- Potential demotivation of younger teaching staff as consequence of low opportunities for progressing  in their
academic careers, motivated by financial bottleneck s.

12.5. CONCLUSÕES:
O curso enquadra-se na missão e objectivos globais da Unidade Orgânica e da Universidade, daí que já e xistam em
funcionamento um 2º e um 3º Ciclo em EGI, dada a ar ticulação do curso com o meio empresarial. Por outr o lado, é
um curso integra conhecimentos multidisciplinares, sendo suportado por duas Unidades Orgânicas e centr os de
investigação: C-MAST e NECE, com classificação de M uito Bom e Bom, respetivamente. A instituição possu i
instalações modernas e de excelente qualidade, tend o recursos informáticos modernos e em quantidade su ficiente
(Faculdades de Engenharia e de Ciências Sociais e H umanas). O corpo docente maioritariamente jovem e
integralmente doutorado, com um número significativ o de publicações em periódicos nacionais e internac ionais,
apesar do número de doutorados especificamente na á rea ser ainda em número insuficiente, apesar da
investigação realizada na área científica ser já ba stante significativa. Acresce ainda a dificuldades de contratação
de docentes por limitações orçamentais.
Este curso tem tido uma crescente procura do ciclo de estudos a nível nacional com alta empregabilidad e. No
entanto, poderá existir alguma dificuldade em apost ar na divulgação de um curso com reconhecida procur a pelo
mercado de trabalho, dada a questão da interioridad e e internacionalização insuficiente.
Ainda, deverá ser dada toda atenção a diversos cons trangimentos externos, tais como o previsível declí nio do
financiamento externo, o decréscimo populacional ac rescido da diminuição do número de vocações na área  das
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Engenharias pode comprometer um curso de elevada pr ocura pelo tecido empresarial. Isto, para além dos
candidatos poderem hesitar em relação ao curso mult idisciplinar em Engenharia e Gestão Industrial bem como
devido à localização geográfica da UBI num contexto  de crise económica e financeira, com redução orçam ental
familiar, devido aos constrangimentos económicos e financeiros, nacionais e internacionais.
Contudo, existem oportunidades que não podem ser de sprezadas, nomeadamente a procura actual nos dois c iclos
de estudos actuais em EGI (2º e 3º ciclo em Engenha ria e Gestão Industrial com muita procura e acredit ados pela
A3ES.), a política governamental de apoio e incenti vo ao Interior. Por outro lado, deverá ser a provei tada a intenção
do alargamento a curto-prazo do quadro de pessoal d ocente qualificado, no âmbito do novo Estatuto da C arreira
Docente Universitária, para além do facto do tecido  empresarial ser constituído maioritariamente por p equenas e
médias empresas, a quem interessa contratar quadros  superiores bastante polivalentes e o incentivo ao
desenvolvimento de parcerias Universidade-Empresas.

12.5. CONCLUSIONS:
In one hand the course fits into the mission and ov erall objectives of the Organic Unit and of the Uni versity, having
an excelent relationship with business environment.  On the other hand, it integrates multidisciplinary  knowledge
and is supported by two research centers: C-MAST an d NECE with rates of Very Good and Good, respective ly. The
university has modern facilities with excellent qua lity and modern informatics facilities in sufficien t quantities
(Faculties of Engineering and Social Sciences and H umanities). The teachers are mostly young and fully  doctorate,
with a significant number of publications in intern ational journals, although the number of specifics doctorates in
this area are still insufficient, despite the gradu al and significant research. Moreover, there are so me hiring
difficulties of teachers due to budgetary constrain ts.
This course has been a growing demand with high emp loyability. However, there are some difficulties in  focusing
the dissemination of a course with recognized deman d for the labor market, due to interiority concerns  and
insufficient internationalization.
Should be given more attention to various external constraints such as the expected decline in externa l funding,
the gradual declining population, and the declining  number of vocations in the Engineering area may co mpromise a
course with high demand by industry sector. In addi tion, the candidates may hesitate to choose a high
interdisciplinary course as it is Industrial Engine ering and Management. Moreover, the geographical lo cation of UBI
in an economic and financial crisis context could r educe the demand too.
However, there are opportunities that can not be ig nored, namely the current demand in the two current  studies
(2nd and 3rd Cycles in Industrial Engineering and M anagement with high demand and accredited by A3ES) and
governmental policies supporting and encouraging st uding in Interior Region. However, some opportuniti es should
be exploited such as the increase in short-term the  qualified teaching staff, under the new Statute of  the University
Teaching Career, an industry consisted mainly from small and medium enterprises which are interested i n hiring
more versatile professionals, the continuing educat ion, and the available and new protocols with the b usiness
environment, encouraging the development of univers ity-business partnerships.
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