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DOS ENGENHEIROS - Bolsa de Estagios -
REGIAO NORTE Resumo de Processo, Intervenientes e Atividades

1. Apresentagao

A Ordem dos Engenheiros da Regido Norte sensivel as dificuldades dos Engenheiros Estagiarios, na sua inser¢do no
mercado de trabalho, nomeadamente no inicio do exercicio da profissdo, langou um conjunto de iniciativas com vista a

contribuir para ajudar a resolver algumas delas.

Da interagdo diaria com os candidatos a membro percecionamos que um dos principais problemas reside na dificuldade
em encontrar oportunidades de estagio. Resultante dessa constatagdo foi preconizada pelo Conselho Diretivo da
Regido Norte uma estratégia de criagio de uma Bolsa de Estagios (BE), com o objetivo principal de proporcionar as
condi¢Ges necessarias a possibilidade da realizagdo de um Estagio Formal a quem, comprovadamente, ndo o consiga

autonomamente.

Pretendendo assim estruturar um ambiente que proporcione a troca de conhecimento qualificado entre engenheiros
mentores e estagiarios, permite cumprir as regras de condi¢gdo de acesso a membro efetivo da Ordem dos Engenheiros,

bem como valorizar a participagdo social e o conhecimento profissional de um colega mais experiente.

2. Objetivos

2.1 Objetivo geral

Tendo por base o Regulamento e Guia de Estdgio, a Ordem dos Engenheiros-Regido Norte em colaboragdao com
Engenheiros de elevada experiéncia profissional, com percurso formativo, profissional e pessoal relevante, com
disponibilidade e vontade para desenvolver uma atividade voluntaria que permita acelerar a integracdo profissional dos
jovens diplomados, partilhard o seu conhecimento técnico e cientifico com os nossos membros estagiarios através de
orientagdo e acompanhamento de trabalhos nas diferentes especialidades e tematicas definidas de acordo com regras

previamente definidas, nomeadamente as que assegurem a sua privacidade.

Preconizando o objetivo principal de garantir a oportunidade de estagio ou emprego aos jovens engenheiros, sempre

que possivel, a Bolsa de Estdgios contribuird para a Integragao Profissional do Estagidrio.

2.2 Objetivos Especificos

Organizagdo da profissio de Engenheiro e qualificagdo profissional, articulando legislagdo e
regulamentos inerentes, projetos, adaptacdo a contextos que ndo podem ser adequadamente simulados
em ambiente académico, nomeadamente em matéria de concorréncia no mercado e de relacionamento
com empregadores, clientes, colaboradores de profissdes diversas, entidades licenciadoras e demais
intervenientes nas areas de interesse da Engenharia Nacional.

e Aumentar a empregabilidade;

e Melhorar o conhecimento sobre o mercado de trabalho;

e Integragdo mais rapida no mercado de trabalho;

e Informagdo e apoio a criagdo do préprio emprego;

e Valorizar conhecimento estabilizado e qualificado de Mentores Seniores, em regime de voluntariado;
e Valorizar a iniciativa empreendedora.

Competéncias e
Qualificagao Profissional

Criagao de Valor

e Parcerias com diferentes empresas, universidades, entidades publicas e reguladores, como resposta
a falta de empregabilidade, criando uma Bolsa de Estagios;

e Estabelecer uma parceria em rede e uma ampla divulgagao, desafiando outras instituicdes nacionais
abertas ao conhecimento e & partilha de servigos similares e/ou complementares;

e Criagdo de uma Bolsa de Engenheiros-Mentores para acompanhar os Estagiarios em projetos
predefinidos em Engenharia;

e Acompanhamento e apoio aos Estagiarios a nivel educativo e formativo.

Inser¢do no
Mercado de Trabalho
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3. Destinatarios

A Bolsa de Estagios destina-se aos jovens diplomados membros estagiarios da Ordem dos Engenheiros da Regido Norte,

a procura de primeiro emprego, em situacao de desemprego ou outros, com dificuldades de inser¢ao no mercado de

trabalho e que comprovadamente necessitem fazer parte desta Bolsa.

4. Intervenientes

e Conselho Diretivo

e Conselhos Regionais de Colégio
e Engenheiro Mentor

e Estagidrio
e Servigos OERN
e Parceiros

5. Etapas

No quadro abaixo sistematizam-se as atividades dos principais intervenientes:

Etapa

Apreciacdo e aprovagdo do
projeto

Designagao de Potenciais
Engenheiros-Mentores

Defini¢do de Tematicas no
ambito da Especialidade

Divulgacao do Projeto

Parceiros

Informagdo e Formacgdo dos
Mentores

Plano Pessoal de Estagio
Criagdo Base de Dados
Pré-Requisitos
Percurso do Estagio

Controlo e Monitorizagao

Finalizacdo do Estagio e
Encerramento do Processo

Descrigao

Apresentagdo e apreciagdo pelos Colégios de Especialidade das
atividades e metodologias adstritas ao processo.

Designagdo pelos Colégios pela nomeagcdo e/ou informagdo dos
Engenheiros-Mentores que acompanhardo os engenheiros estagiarios da
bolsa.

Proceder a definigdo das tematicas e envolvimento de entidades publico-
privadas que manifestem vontade em colaborar com a OERN nesta
iniciativa.

Informagdo aos Mentores e Estagiarios que se enquadram no projeto.
Pesquisa e sensibilizagdo de potenciais empresas e entidades como
forma de contribuir para o projeto e celebragdo de convénios.

Protocolar diversas parcerias e estimular a relagdo com as Universidades,
AssociagGes Empresariais e outras instituicdes publicas ou privadas,
dinamizando inclusive a troca de (in)formagao.

Apresentagdo das caracteristicas e metodologias adstritas ao processo.

Elaboragdo de um plano pessoal de candidatura para estagio, assim como
realizagdo de entrevista para avaliagdo do plano.

Criagdo de plataforma com toda a informagdo e
intervenientes.

Garantir o cumprimento de requisitos legais e de seguros adstritos ao
processo por estagidrio.

O plano de estagio sera integrado na modalidade de estagio formal, por
um periodo minimo de 6 meses, preferencialmente em contexto laboral.
Procedimento de registos no percurso do processo que permitam o
acompanhamento e a monitorizagao.

registos dos

Entrega de relatdrio final e registos para estatisticas periddicas.

Despacho / Periodo

CDRN + CRC
Reunido de trabalho

CRC
20 de Outubro

CRC + Mentores

Servigos

CRC + CDRN

CRC + Servigos

Estagiarios + CRC +
Servigos

Servigos
CDRN + Servigos
Estagiarios + Mentores
CRC + Servigos

Estagiarios + Servicos

A Ordem dos Engenheiros, Regido Norte disponibilizarda complementarmente condi¢Ges logisticas e de apoio

administrativo, bem como forma¢dao complementar, na prossecuc¢do dos objetivos definidos.

A Bolsa de Estagios visa através da sensibilizacdo, apoio e formacdo dos jovens diplomados, delinear estratégias de

aprendizagem e desenvolvimento das competéncias e capacidades profissionais, numa perspetiva ao longo da vida,

tendo por premissa dinamizar empregabilidade, flexibilidade e responsabilidade social.

Como finalidade aportamos a importancia de os intervenientes neste processo, bem como o percurso de estagio

desenvolvido, permitirem delinear perspetivas de alargamento e oportunidades na Engenharia.
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