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CT
PROTOCOLO

Campanha Ibérica de Prevencdo de Acidentes de Trabalho
2016/2017

“Conhecer Melhor para Prevenir Melhor”

Aos cinco dias de més de julho de 2016, entre

Autoridade para as Condicéoes do Trabalho (ACT), organismo do Ministério do
Trabalho Solidariedade e Seguranga Social com o n° de identificagao de pessoa coletiva
600 083 349, com sede em Lisboa na Avenida Casal Ribeiro, n® 18-A, 1000-092 Lisboa,
representado por Pedro Nuno Pimenta Braz, na qualidade de Inspetor-Geral.

E:

CAP - Confederacdao dos Agricultores de Portugal com o n° de Identificagdo de
Pessoa Coletiva com 501155350, com sede na Rua Mestre Lima de Freitas, n° 1, 1549-
012 Lisboa, representada neste ato por Jodao Pedro Gorjdo Cyrillo Machado na qualidade
de Presidente;

CCP - Confederagdo do Comeércio e Servigos de Portugal com o n° de Identificacdo
de Pessoa Coletiva 500948089, com sede na Avenida Dom Vasco da Gama, 29, 1449-
032 Lisboa, representada neste ato por Marcelino Pena Costa na qualidade de Vice-
Presidente e por Luis Miguel Correia Mira na qualidade de Secretario Geral;

CIP - Confederacao Empresarial de Portugal com o n° de Identificacdo de Pessoa
Coletiva 500835934, com sede na Praga das Industrias, 1300-307 Lisboa, representada
neste ato por Anténio Saraiva na qualidade de Presidente da Direcdo;

CTP - Confederacdao do Turismo de Portugal com o n° de Identificacdo de Pessoa
Coletiva 503449997, com sede na Avenida Anténio Augusto de Aguiar, n.° 24, 5.0 Dto,
1050-016 Lisboa, representada neste ato por Francisco Calheiros na qualidade de
Presidente;

CGTP-IN - Confederacao Geral dos Trabalhadores Portugueses - Intersindical
Nacional, com o n° de Identificacdo de Pessoa Coletiva 501109382, com sede na Rua
Vitor Cordon, n.° 1, 2.9, 1249-102 Lisboa, representada neste ato por Fernando Gomes
na qualidade de membro da Comissao Executiva e Responsavel do Departamento de
Seguranca e saude no Trabalho;

UGT - Uniao Geral de Trabalhadores, com o n° de Identificacdo de Pessoa Coletiva
501093982, com sede na Avenida Almirante Gago Coutinho, n°® 132, 1700-033 Lishoa,

representada neste ato por Carlos Manuel da Silva na qualidade de Secretario Geral;
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E celebrado o presente protocolo que tem em vista o desenvolvimento de um programa
de agdo para a Seguranga e Salde para trabalhadores e empregadores e seus
representantes, nos varios sectores de atividade, nomeadamente das micro, pequenas e
médias empresas e a sociedade civil, em geral, focada na prevencdo da ocorréncia de
acidentes de trabalho, com o objetivo de contribuir para a redugdo dos indices de

sinistralidade laboral em Portugal.

11
Os outorgantes do presente protocolo, cientes da necessidade de dinamizar o
conhecimento e a consciencializagdo sobre a prevengdo dos riscos profissionais a que os
trabalhadores das micro, pequenas e médias empresas estdo expostos e de promover a
melhoria continua das condigGes do trabalho daqueles, asseguram o desenvolvimento de
um conjunto de iniciativas direcionadas para a prossecucao dos objetivos definidos entre
as partes e que recebe a designagdo de Campanha Ibérica de Prevencido de
Acidentes de Trabalho 2016/2017 “Conhecer Melhor para Prevenir Melhor”, nos

termos do programa enquadrador que faz parte integrante do presente protocolo.

III
No ambito desta Campanha compete a ACT, em conjunto com os restantes parceiros,
definir e promover o projeto, bem como enquadrar e apoiar as agdes a desenvolver pelos
restantes intervenientes, nos termos do programa enquadrador definido para a

realizagao da Campanha.

IV

1. A todos os outorgantes compete promover a realizagdo de um conjunto de
iniciativas que se enquadrem no projeto, dinamizando iniciativas conjuntas e/ou
auténomas que contribuam para o desenvolvimento dos objetivos da Campanha.

2. As responsabilidades financeiras decorrentes da implementacdo da presente
Campanha sdo da exclusiva responsabilidade da Autoridade para as Condicdes do
Trabalho.
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CT

v
A Campanha Ibérica de Prevengdo de Acidentes de Trabalho 2016/2017 “Conhecer
- \/ Melhor para Prevenir Melhor” consubstancia-se nhuma abordagem integrada, alicercada

essencialmente em quatro eixos de atuacgao:
1. Informagao, Formagao e Sensibilizagdo;
2. Criagao de uma plataforma (online) sobre acidentes de trabalho;
3. Integracgdo e divulgacdo de boas praticas;

4. Realizagdo de visitas inspetivas pela ACT e ITSS.

A Campanha visa atingir os seguintes objetivos:

— Contribuir para a redugao da sinistralidade laboral no final de 2017, tendo por base os
dados divulgados (2013);

-~ Promover, divulgar e disponibilizar métodos de realizagdo de inquéritos de acidentes

de trabalho, em especial para micro, pequenas e médias empresas;

— Promover, divulgar e disponibilizar métodos de recolha de dados e tratamento de

informagao em especial para micro, pequenas e médias empresas;

- Melhorar qualitativa e quantitativamente a informagdo disponivel para as empresas e
para os seus trabalhadores acerca dos riscos profissionais a que se encontram
expostos e das medidas mais adequadas para assegurar a prevengao e protecdo da

sua seguranga e salde;

— Promover o envolvimento dos trabalhadores e dos seus representantes na andlise dos
acidentes de trabalho, efetuada pelo empregador, e na adocao das medidas de

prevengao subsequentes;

— Caracterizar os acidentes de trabalho mais tipicos e divulga-los como metodologia de

prevengao,
— Divulgar metodologias de calculos de custos de acidentes de trabalho;

- Divulgar boas praticas em matéria de prevencao dos riscos profissionais;
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profissionais.

VI
As atividades da Campanha serdo exercidas em todo o territorio nacional continental e

em Espanha.

VII
A Campanha tera o seu inicio no dia 13 de maio de 2016 com a sessdo de langamento,
prevendo-se o seu termo no final do més de novembro de 2017 com a realizagdo de uma

sessao de avaliacdo final.

A Campanha incluira avaliagdes intermédias, com a participacdao de representantes

designados por cada um dos outorgantes.

VIII
Os destinatarios da Campanha sdo os trabalhadores e empregadores e seus
representantes, nos varios sectores de atividade, nomeadamente das micro, pequenas e
médias empresas e a sociedade civil, em geral, tendo em vista proporcionar uma maior
disponibilidade de informagao e de instrumentos de informag¢ao no dominio do combate a
sinistralidade laboral, focada na prevencdo da ocorréncia de acidentes de trabalho, com o
objetivo de reduzir de forma substancial os indices de sinistralidade laboral em ambos os

paises.

IX
A Campanha desenvolver-se-a através de diversas acdes que se poderdo classificar do

seguinte modo:

— Atividades a desenvolver pela ACT;
— Atividades a desenvolver pela ACT em parceria com outras entidades;
- Atividades a desenvolver pelos outros outorgantes, individualmente ou em parceria,

no ambito do presente Protocolo.
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X
O quadro de instrumentos de promogdao da Campanha Ibérica de Prevencdo de Acidentes
de Trabalho 2016/2017 “Conhecer Melhor para Prevenir Melhor”, da responsabilidade

exclusiva da ACT, sera o constante no programa enquadrador deste Programa.

XI
O programa de agao enquadrador das atividades a desenvolver pelos restantes
subscritores deste Protocolo e por outras entidades consta do programa enquadrador

desta Campanha.

XII
A ACT concedera apoio técnico as agbes que lhe forem propostas e que recebam a sua
concordancia, nas modalidades previstas e de acordo com as regras estabelecidas no

programa enquadrador.

XIII
A direcao da Campanha Ibérica de Prevengdo de Acidentes de Trabalho 2016/2017

“Conhecer Melhor para Prevenir Melhor” incumbe a Direcdo da ACT.

X1V
E constituida uma Comissdo de Acompanhamento (CA), integrada por um representante
de cada um dos subscritores e presidida pelo(a) Coordenador(a) da Campanha, para

assegurar o acompanhamento de toda a atividade desenvolvida neste ambito.

XVI
O presente protocolo vigora durante o periodo de tempo previsto para o desenvolvimento
da Campanha, sem prejuizo das obrigagbes decorrentes de quaisquer acordos

complementares, nomeadamente os relativos a apoios financeiros considerados.

XVII
O presente protocolo é aberto a adesdo de entidades publicas, privadas ou cooperativas

com responsabilidade e intervengao no dominio da prevengdo de riscos profissionais que
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manifestem interesse em aderir aos objetivos da Campanha Ibérica de Prevencdo de
Acidentes de Trabalho 2016/2017 “Conhecer Melhor para Prevenir Melhor”,

Lisboa, aos 5 dias do més de julho de 2016

Autoridade Para as Condicdes do Trabalho - (ACT),

AUTORIDADE PARA AS
CONDICOES DO TRABALHO

2l 7

Confederacgao dos Agricultores de Portugal (CAP)

O Secretario Geral

Luis Miguel Corr

Confederacao do Comércio e Servicos de Portugal (CCP)
O Vice-Presidente

AR e 2 2>

Marcelino Pena Costa

Confederacao Empresarial de Portugal (CIP)

O Presidente
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Antdonio Saraiva /
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Confederacao do Turismg\de Portugal (CTP)
O Presidente

/
Francisco Calheiros <

Confederacao Geral dos Trabalhadores Portugueses - Intersindical Nacional
(CGTP-IN)
O membro da Comissao Executiva

=ELU\CLU..CE o P be~N_~

Fernando Gomes '

Uniao Geral de Trabalhadores (UGT)

Carlos\M\nuel MW
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